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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, KiA OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 


The printed version of this publication can be ordered by 


+ Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
e Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
e E-mail order @statcan.ca 
+ Mail Statistics Canada 


Dissemination Division 
Circulation Management 
120 Parkdale Avenue 
Ottawa, Ontario K1A OT6 
e And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 


standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée à : Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l'ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer Pun 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d’appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
l’'exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
’extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6$CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s’abonner en visitant notre site Web à 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 


Téléphone (Canada et États-Unis) 


Q t 1 800 267-6677 
+ Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 


1 877 287-4369 
Courriel order@statcan.ca 
Poste Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 
120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) K1A OT6 
* En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 
près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d’adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
Service à la clientèle qui doivent être observées par les employés: 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 


de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 
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COMMENTARY 


Employment was virtually unchanged in January, fol- 
lowing strong growth over the previous five months. In 
January, the unemployment rate edged up 0.1 percentage 
points to 6.9%. 


000's Employment - Emploi 


14,300 - 
14,100 5 
18000 
13,700 - 


13,500 fot UE CU 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Overall employment little changed in January 


While overall employment was little changed in 
January, an increase in part-time employment (+20,000) 
was offset by a similar decline in full-time work. 


Employment was essentially unchanged for adult women 
(25 and over) as an increase in part-time employment 
(+28,000) was offset by a similar decline in full-time 
work. Employment was also unchanged among adult men 
and youths (15 to 24). 


Despite little change in January, employment among 
youths (15-24) grew strongly in the last five months of 
2000 (+70,000 or 3.1%), with gains concentrated in part- 
time jobs. In January, a slight decline in youth labour 
force participation (-10,000) pushed their unemploy- 
ment rate down to 12.1% (-0.4 percentage points). 


Although overall employment was essentially unchanged 
among adult men and women in January, employment 
among women increased throughout 2000, ending the 
year up 154,000 (+2.7%), more than twice the increase 
for adult men (+75,000 or 1.1%). Gains for both men 
and women over this period were in full-time work. 


Employers continue to hire while self- 
employment declines 


In January, the number of private sector employees 
increased by an estimated 37,000 while the number of 
self-employed fell by 48,000. The number of public 
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COMMENTAIRE 


L'emploi est demeuré pratiquement inchangé en janvier. Ceci 
fait suite à une forte croissance de l’emploi au cours des cinq 
mois précédents. En janvier, le taux de chômage a légèrement 
augmenté de 0,1 point à 6,9 %. 


6.0 + es 1 PORN ART wat ES SE QU ET PSE 1 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Peu de changement dans l’emploi global en 
janvier 


Alors que l’emploi global a peu changé en janvier, une hausse 
du travail à temps partiel (+ 20 000) a été annulée par une dimi- 
nution similaire du travail à temps plein. 


L'emploi chez les femmes adultes (25 ans et plus) est demeuré 
inchangé alors qu’un accroissement de l’emploi à temps 
partiel (+ 28 000) a été effacée par une baisse similaire de 
l'emploi à temps plein. L'emploi est aussi demeuré inchangé 
chez les hommes adultes et chez les jeunes (15 à 24 ans). 


Malgré le peu de changement en janvier, l’emploi chez les jeu- 
nes a crû fortement au cours des cinq derniers mois de 2000 
(+ 70 000 ou 3,1 %), avec des gains concentrés dans l’emploi 
à temps partiel. En janvier, une faible diminution de la partici- 
pation au marché du travail chez les jeunes (- 10 000) a fait 
baisser leur taux de chômage à 12,1 % (-0,4 point). 


Bien que l'emploi est resté essentiellement inchangé chez les 
hommes et les femmes adultes en janvier, l'emploi chez les 
femmes a augmenté tout au long de 2000, terminant l’année 
en hausse de 154 000 (+2,7 %), soit plus du double de l’aug- 
mentation qu’ont connu les hommes (+ 75 000 ou 1,1 %). 
Les gains des hommes et des femmes au cours de cette 
période sont survenus dans l’emploi à temps plein. 


Les employeurs continuent d’embaucher alors que le 
nombre de travailleurs indépendants baisse 


En janvier, le nombre d'employés dans le secteur privé a connu 
une hausse estimé à 37 000 alors que le nombre de travailleurs 
indépendants a chuté de 48 000. Le nombre d’employés du 
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sector employees increased slightly (+13,000). This con- 
tinues the trend of strength in paid employment and weak- 
ness in self-employment observed throughout 2000. Over 
the last twelve months, gains in paid employment total 
492,000 (+4.0%) while losses in the number of self-em- 
ployed total 216,000 (-8.5%). 


Employment trends by industry 


Employment in manufacturing was little changed 
(-9,000) in January following gains in the preceding three 
months 


Trade (the largest employer along with manufacturing) 
gained 21,000 jobs in January. While employment in all 
industries increased by 1.9% over the last twelve months, 
trade more than doubled that pace with an increase of 
4.9%. 


An increase of 21,000 in health care and social assist- 
ance in January brings the gains in the last two months 
to 35,000 returning employment in this industry to just 
under the peak attained last May. 


Employment in management, administrative and other 
support services fell by 28,000 in January. Losses over 
the last two months total 39,000 following gains over 
most of year 2000. 


In January, employment was little changed in informa- 
tion, culture and recreation as well as in professional, 
scientific and technical services. However, both indus- 
tries led employment growth over the last twelve months. 


Employment in natural resources increased by 5,000 in 
January, partly offsetting the decline in the preceding 
month. Employment in this industry has remained at 
around the current level since May 2000, after a gain in 
the previous eight months. 


There was little change in the other industries. 
Provincial summary 


Building on the performance of the last four years, 
employment in Ontario rose by an estimated 16,000 in 
January, all in full-time. The unemployment rate edged 
down 0.3 points to 5.7%. 


Employment in Saskatchewan increased by 4,000 in Janu- 
ary, partly offsetting the decline in December. Despite 
this increase, employment in the province is 5,000 
below the level of a year ago. In January, due to an in- 
crease in labour force participation (+ 6,000), the 
unemployment rose 0.3 percentage points to 5.6%. 


secteur public a légèrement augmenté (+ 13 000). Ceci s’inscrit 

dans la forte tendance a la hausse du nombre d'employés ainsi 
que dans la faiblesse du travail indépendant observées au cours 
de 2000. Au cours des douze derniers mois, les gains chez les 

employés s'élèvent à 492 000 (+ 4,0 %) alors que les pertes dans 

travail indépendant se chiffrent à 216 000 
(-8,5 %). 


Tendance de l’emploi selon la branche d’ activité 


L'emploi dans la fabrication a peu varié (-9 000) en janvier 
après avoir connu des gains au cours des trois mois précé- 
dents. 


Le commerce (l’industrie employant le plus grand nombre de 
personnes avec la fabrication) a connu un gain de 21 000 em- 
plois en janvier. Alors que l’emploi pour l’ensemble des 
industries a augmenté de 1,9 % au cours des douze derniers 
mois, le commerce a soutenu un rythme plus de deux fois plus 
élevé avec une croissance de 4,9 %. 


Une hausse de 21 000 emplois en janvier dans la santé et les 
services sociaux portait les gains des deux derniers mois a 35 
000 et faisait en sorte que le niveau de l’emploi dans cette 
branche d’activité retournait juste en deçà du sommet atteint 
en mai dernier. 


L'emploi dans la gestion d’entreprises, les services adminis- 
tratifs et les autres services de soutien a chuté de 28 000 en 
janvier. Les pertes au cours des deux derniers mois s’élevaient 
à 39 000 et faisait suite à une série de gains survenue au cours 
de 2000. 


En janvier, l'emploi a peu changé dans l'information, la cul- 
ture et les loisirs ainsi que dans les services professionnels, 
scientifiques et techniques. Cependant, ces deux branches d’ac- 
tivité ont mené au niveau de la croissance de l'emploi au cours 
des douze derniers mois. 


L'emploi dans les ressources naturelles s’est accru de 5 000 
en janvier, annulant partiellement la baisse du mois précédent. 
L'emploi dans cette industrie est demeuré environ à son 
niveau actuel depuis mai 2000, après que des gains aient été 
enregistrés au cours des huit mois précédents. 


Il y a eu peu de changement dans les autres industries. 
Résumé provincial 


L’Ontario maintient sa performance des quatre dernières 
années avec un accroissement de l’emploi estimé à 16 000 en 
janvier, tous des emplois à temps plein. Le taux de chômage a 
diminué légèrement (- 0,3 point) pour s'établir à 5,7 %. 


En Saskatchewan, l'emploi a augmenté de 4 000 en janvier 
effaçant partiellement la diminution survenue en décembre. 
Malgré cette hausse, le niveau de l’emploi est en baisse de 
5 000 par rapport à il y a un an. En janvier, en raison d’une 
hausse de la population active (+ 6 000), le taux de chômage 
s’établissait à 5,6 %, en hausse de 0,3 point. 
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In New Brunswick, a gain of 3,000 jobs in January was 
matched by a similar increase in labour force participa- 
tion, keeping the unemployment rate unchanged at 
10.0 %. Since June of last year, when the pace of growth 
increased, employment is up 10,000. 


Employment in Quebec was little changed in January and 
the labour force increased by 29,000. This brought the 
unemployment rate up by 0.6 points to 8.6%. Employ- 
ment is up 29,000 over the last three months. 


In British Columbia, employment fell sharply by 30,000, 
mainly concentrated in services (-26,000). About two- 
thirds of the overall employment decline was in self- 
employment. After a drop last July, employment increased 
for five consecutive months (+44,000) 
before the January decline. The unemployment rate 
edged up 0.3 points to 7.4% as the labour force was also 
down by 26,000 in January. 


In Nova Scotia, employment fell by 9,000, offsetting 
four consecutive monthly increases. Employment in the 
province is now at the same level as last August. In Janu- 
ary, employment in the goods-producing sector fell by 
4,000 with losses mostly in construction. The service- 
producing sector was down 6,000 with job losses con- 
centrated mainly in trade (-3,000). The unemployment 
rate increased 0.9 percentage points to 9.8%. 


There was little change in employment in the other 
provinces in January. 


Notes to readers , 


1. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupa- 
tion data through time. The management group was 
most affected, with a portion of those formerly 
classified as managers now most likely coded to busi- 
ness, finance and administrative and sales and serv- 
ice occupations. 


2. Labour Force Survey Products and Services, 
2000-2001 


Labour Force Survey Products and Services, 
2000-2001 is a new catalogue which describes 
all Labour Force Survey products and services 
offered on a monthly, annual and occasional basis. 
For a paper or electronic copy, please contact 
Jacques Ouellet at (613) 951-4168: e-mail 


jacques.ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951- 
2869. 
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Au Nouveau-Brunswick, un gain de 3 000 emplois en janvier, 
accompagné d’une hausse similaire de la population active, ont 
fait en sorte que le taux de chômage est demeuré inchangé à 
10,0 %. Depuis juin l’an dernier, moment où la croissance s’est 
accentuée, l’emploi est en hausse de 10 000. 


L'emploi au Québec est demeuré presque inchangé en janvier 
et la participation au marché du travail s’est accrue de 29 000. 
Ceci a porté le taux de chômage à 8,6 %, en hausse de 0,6 
point. L'emploi est en hausse de 29 000 au cours des trois 


derniers mois. 


En Colombie-Britannique, l'emploi a chuté de 30 000, une 
diminution principalement concentrée dans le secteur des ser- 
vices (-26 000). Environ deux tiers de la baisse de l’emploi 
global était attribuable au travail indépendant. Après une chute 
en juillet dernier, l'emploi avait augmenté au cours de cinq 
mois consécutifs (+ 44 000) avant de décliner en janvier. Le 
taux de chômage a augmenté de 0,3 point pour atteindre 7,4 % 
alors que la population active avait aussi diminué de 26 000 
en janvier. 


En Nouvelle-Écosse, l’emploi est retourné à son niveau d’août 
dernier en raison d’une baisse de 9 000 en janvier, annulant 
ainsi quatre mois consécutifs de croissance. En janvier, le sec- 
teur des biens étaient en baisse de 4 000, et ce, principale- 
ment dans la construction. Le secteur des services affichait 
une diminution de 6 000, avec des pertes concentrées princi- 
palement dans le commerce (- 3 000). Le taux de chômage a 
augmenté de 0,9 point à 9,8 %. 


L'emploi avait peu changé dans les autres provinces en 
janvier. 


Notes aux lecteurs 
1. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recen- 
sement a affecté la comparabilité dans le temps des 
données courantes selon la profession de l’EPA. Le groupe 
de la «gestion» a été le plus touché, alors qu’une portion 
des travailleurs auparavant classés dans la gestion sont 
maintenant codés le plus vraisemblablement dans les 
catégories «affaires, finance et administration» et «ven- 
tes et services». 


2. Produits et services de l’Enquête sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l’Enquête sur la population active, 
2000-2001» est un nouveau catalogue qui décrit briéve- 
ment les produits de l'Enquête sur la population active 
offerts une fois par mois, une fois par année ou à l’occa- 
sion. Pour une copie papier ou électronique, communiquer 
avec Jacques Ouellet au (613) 951-4168: courriel 


jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au (613) 
951-2869. 
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3. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates 
are available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic 
format on the Statistics Canada website. It will be 
accessible by 7 a.m. the day of release. The cata- 
logue number is 71-001-PIB and can be retrieved from 
www.statcan.ca, select “Products and Services, 
Downloadable Publications ($)”, and then 
“Labour”. 


4. Thenext twelve release dates are: 


March 9 September 7 
April 6 October = 
May 1] November 2 
June 8 December a 
July 6 January/2002 11 
August 10 February 8 


5. Monthly data are available on CANSIM on the 
day of release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


(613) 951-4750 
(613) 951-4168 
(613) 951-5269 


Vincent Ferrao 
Jacques Ouellet 
Martin Tabi 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a 
long-standing cooperation involving Statistics 
Canada, the citizens of Canada, its businesses, gov- 
ernments and other institutions. Accurate and timely 
statistical information could not be produced without 
their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics 
Canada. © Minister of Industry, 2000. All rights reserved. No part 
of this publication may be reproduced, stored in a retrieval system 
or transmitted in any form or by any means, electronic, mechanical, 
photocopying, recording or otherwise without prior written permis- 
sion from Licence Services, Marketing Division, Statistics Canada, 
Ottawa, Ontario, Canada K1A OT6. 
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3. Ayez accès à l’information sur I’ Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la 
population active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format élec- 
tronique sur le site web de Statistique Canada. Elle sera 
accessible à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de 
catalogue est 71-001-PIB et peut être télécharger de 
www.statcan.ca, choisissez «Produits et Services», 
«Publications téléchargeables ($) », et «Travail ». 


4. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 


Mars 9 Septembre fi 
Avril 6 Octobre 5 
Mai 11 Novembre 2 
Juin 8 Décembre 7 
Juillet 6 Janvier/2002 11 
Août 10 Février 8 


5. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HNE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements, téléphonez 


à: 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Jacques Ouellet (613) 951-4168 
Martin Tabi (613) 951-5269 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un 
partenariat bien établi entre Statistique Canada et la popula- 
tion, les entreprises, les administrations canadiennes et les 
autres organismes. Sans cette collaboration et cette bonne 
volonté, il serait impossible de produire des statistiques pré- 
cises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada 
© Ministre de l'Industrie, 2000. Tous droits réservés. Il est interdit de 
reproduire ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous 
quelque forme ou par quelque moyen que ce soit. enregistrement sur sup- 
port magnétique, reproduction électronique, mécanique, photo-graphique, 
ou autre. ou de l'emmagasiner dans un système de recouvrement, sans 
l'autorisation écrite préalable des Services de concession des droits de 
licence, Division du marketing, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Ca- 
nada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 


Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Indice de l'emploi, janvier 1997=100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) ™ 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 
Change from % change from 
December January last six] twelve last six] twelve 
month] months} months| month] months} months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 


Décembre Janvier] E.-T. i i le mois six] douze 
mois| dernier mois mois 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 24,435.3 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 16,170.4 0.1 1.4 2.0 
Employment - Emploi 15,066.7 0.0 129 1.9 
Full-time - Temps plein 12,358.7 -0.2 1.3 1.8 
Part-time - Temps partiel 2,708.0 0.7 1.3 2.0 
Unemployment - Chômage 1,103.7 0.9 3.4 3.3 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 61.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.0 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,084.1 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 2,679.9 -0.4 2.6 3.1 
Employment - Emploi 2,344.4 0.0 Sal 3.5 
Full-time - Temps plein 1,299.0 0.5 1.4 3.0 
Part-time - Temps partiel 1,045.4 -0.6 5.4 4.2 
Unemployment - Chémage 335.6 -3.4 -0.8 0.2 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.5 
Employment rate - Taux d'emploi 57.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 44.6 
Men - Hommes, 25+ 
Population 9,920.2 0.1 0.8 125 
Labour force - Population active 7,316.0 0.3 0.9 1.1 
Employment - Emploi 6,902.0 0.0 0.5 0.9 
Full-time - Temps plein 6,517.6 0.0 0.7 1.0 
Part-time - Temps partiel 384.4 -0.4 -2.7 -0.3 
Unemployment - Chômage 414.0 4.9 8.0 3.2 
Participation rate - Taux d'activité 73.7 
Unemployment rate - Taux de chômage Bo, 
Employment rate - Taux d'emploi 69.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel , 5.6 
Women - Femmes, 25+ 
Population 10,431.1 0.1 (072 1.4 
Labour force - Population active 6,174.5 0.0 1.5 2.5 
Employment - Emploi | 5,820.3 0.0 1,5 2.3 
Full-time - Temps plein 4,542.1 -0.6 ae Calf 
Part-time - Temps partiel 1,278.2 2.2 -0.6 ‘lel 
Unemployment - Chômage 354.2 0.1 1.8 6.5 
Participation rate - Taux d'activité 59.2 
Unemployment rate - Taux de chômage S7 
Employment rate - Taux d'emploi 55.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.0 


Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 13,905.7 0.1 0.5 1.0 
Labour force - Population active 11,821.8 0.4 1.2 1.9 
Employment - Emploi Ait Silko 0.3 1.0 17 
Unemployment - Chômage 690.2 2.0 47 44 
Participation rate - Taux d'activité 85.0 : : 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 80.1 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in A bout the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


'E-T.: Erreu -type moyenne du cha g ent entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage is À pr ‘Ee J r ion fin 
: F e ge» dans À propos de l'Enquêt i a i 
; : ) : ) e sur la populati active à la fin de cette 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
December January last six| twelve last six} twelve 
month] months] months] month} months] months 
2000 2001 ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
i le mois six| douze 
dernier mois mois 


Décembre Janvier 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 12,703.4 12,752.6 B A 288.2 492.0 0.4 2.3 4.0 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 2,363 2,314.9 -2.0 -3.9 -8.5 


Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 


Public - Public 2,833.5 2,846.0 0.4 25 3.6 
Private - Prive 9,869.9 9,906.5 0.4 Zs 44 
Industry - Branche d'activité 15,066.7 15,067.4 0.0 1.3 1.9 
Goods-producing sector - Secteur des biens 3,891.8 3,891.9 0.0 14] 0.1 
Agriculture 347.5 345.7 -0.5 -6.3 -13.8 
Natural resources* - Ressources naturelles*® PTT 282.9 1.9 -0.7 27 
Utilities - Services publics 11727 122.4 4.0 S1 5.5 
Construction 820.6 821.6 0.1 -0.5 0.8 
Manufacturing - Fabrication 2,328.4 2,319.3 -0.4 2.9 1.6 
Service-producing sector - Secteur des services 11,174.9 11,175.6 0.0 1.4 25 
Trade - Commerce 2,354.4 2,375.0 0.9 27 4.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 787.8 788.1 0.0 1.4 15 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 881.9 869.6 -1.4 -0.8 ie 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 988.6 994.1 0.6 4.8 7.2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 559.2 530.8 Ê -21.1 À -5.1 -3.8 3.6 
Educational services - Services d'enseignement 952.1 959.9 0.8 -0.1 -3.9 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 1,523.7 1,544.4 É 25.8 ; 1.4 Ae? 2.2 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 700.6 700.0 À 35.3 ; -0.1 5.3 11.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services ; 
de restauration 965.7 968.0 -2.8 é 0.2 -0.3 147 
Other services - Autres services 698.4 685.8 5 . -14.5 £ -1.8 7 | se 
Public administration - Administrations publiques 762.4 760.0} 9. Ê 16.8 : -0.3 2.3 UT 4 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business without pay. 
2 Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 
3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 
Change from % change from 
December January last six} twelve last six] twelve 
month] months} months} month} months] months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Décembre Janvier] E.-T. ix] douze| le mois six] douze 
mois| dernier] mois} mois 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 440.0 440.1 0.0 0.1 0.1 
Labour force - Population active 248.6 246.8 -0.7 27 0.4 
Employment - Emploi 204.7 206.6 0.9 2.5 ee 
Full-time -Temps plein 1292 176.1 0.2 1.3 oat 
Part-time - Temps partiel 29.0 30.5 52 10.5 -8.4 
Unemployment - Chômage 43.9 40.2 -8.4 3.9 -3.6 
Participation rate - Taux d'activité 56.5 56.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.7 16.3 
Employment rate - Taux d'emploi 46.5 46.9 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.1 110.1 0.0 0.4 le 
Labour force - Population active 74.0 TART -0.4 set} 0.3 
Employment - Emploi 65.3 65.1 -0.3 1.9 (hea 
Full-time -Temps plein 55.1 55.0 -0.2 3.4 2.0 
Part-time - Temps partiel 10.1 10.1 0.0 -5.6 -3.8 
Unemployment - Chômage 8.7 8.6 -1.1 -4.4 -6.5 
Participation rate - Taux d'activité 67.2 66.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.8 11.7 
Employment rate - Taux d'emploi 59.3 59.1 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 750.5 750.7 0.0 0.4 0.8 
Labour force - Population active 467.4 461.4 -1.3 -0.2 -0.2 
Employment - Emploi 425.6 416.4 -2.2 -0.8 -0.3 
Full-time -Temps plein 348.0 339.6 -2.4 -1.5 -0.2 
Part-time - Temps partiel Te 76.8 -0.9 247 -0.8 
Unemployment - Chômage 41.8 45.0 dh 59 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 61.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 9.8 
Employment rate - Taux d'emploi 56.7 55.5 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick ‘ 
Population 604.8 604.9 0.0 0.2 0.5 
Labour force - Population active S7oi7 379.1 0.9 2.0 3.3 
Employment - Emploi 338.3 341.2 0.9 23 2.6 
Full-time -Temps plein ; 288.6 289.9 0.5 29 4.0 
Part-time - Temps partiel 49.7 51.4 3.4 1.8 -4.3 
Unemployment - Chômage 37.4 37.8 fled -1.0 9.2 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 62.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 10.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.9 56.4 
Quebec - Québec l 
Population 5,956.5 5,961.8 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 3,753.3 3,782.4 0.8 03 13 
Employment - Emploi 3,451.4 3,457.3 0.2 05 0.8 
Full-time -Temps plein 2,866.8 2,857.7 03  -02 05 
Part-time - Temps partiel 584.6 599.6 26 37 2.2 
Unemployment - Chômage 301.9 325.1 77 -1 9 6.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.0 63.4 | | | 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 8.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.9 58.0 


= : = = 
S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


E-f< Erreur-type oyenne du cha gement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillor age» dans A ropos de l'Enquête sur [o} 1ona e fin de cette 
1 s 4 i A 
) pl qui surla populat: ctive ala ce 
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Information population active 


Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Ontario 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Manitoba 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Saskatchewan 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Alberta 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


December 


2000 


Décembre 


9,356.7 
6,342.8 
5,960.4 


2,337.5 


Change from 


% change from 


January last six] twelve last six] twelve 
month} months} months| month] months] months 
2001 ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 


mois mois mois 


Janvier 


9,371.5 0.2 1.0 1.9 
6,337.6 -0.1 2.2 3.2 
5,976.4 0.3 17 3.1 
4,918.9 0.4 2.1 2.9 
1,057.5 -0.1 -0.1 4.1 
361.1 5.5 10.3 4.0 
67.6 
5.7 
63.8 
860.8 0.0 0.2 0.6 
585.5 0.1 0.3 0.9 
558.6 0.4 0.8 1.6 
448.1 09 -08  -02 
110.6 -1.4 Lal 9.5 
26.9 -5.6 ei gee (ais 
68.0 
4.6 
64.9 
763.0 0.0 --0.1 0.0 
512.2 12 0.3 -0.5 
483.4 Du wed -1.0 
390.2 0.3 1.4 0.3 
93.2 3.3 -60 -5.9 
28.8 7.4 6.3 8.7 
67.1 
5.6 
63.4 
2,342.7 0.2 1.1 2.1 
1,704.9 0.6 2.9 2.6 
1,619.9 0.4 an 2.8 
1,319.7 0.2 3.1 3.9 
300.2 1.4 3.0: 1:6 
85.0 BZdimif: OBS 
72.8 
5.0 
69.1 
3,258.6 0.1 0.6 1.3 
2,097.1 12 1.0 0.5 
1,942.5 -1.5 0.7 0.3 
1,544.2 -1:8 1.0 0.0 
398.2 -04 ‘-05 1.6 
154.7 3.0 49 2.0 
64.4 
7.4 
59.6 


SE: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1E.-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) Hi 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


December January last six| twelve last six| twelve 

month| months} months| month} months| months 

2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Décembre Janvier le mois six} douze 


mois} dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


: 0.1 0.1 
Population | 440.0 re de a “A 
Labour force - Population active 248.6 5 ae 26 ae 
Employment - Emploi 204.7 206.6 2 3 à 
Full-time - Temps plein 175.7 176.1 be 2 ne 
Unemployment - Chômage 43.9 40.2 5 ; : 
Participation rate - Taux d'activité 56.5 56.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.7 16.3 
Employment rate - Taux d'emploi 46.5 46.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 14.2 14.8 
Youths - Jeunes, 15-24 ne ey ne 
Population 79.1 79.0 sis ni. oe 
Labour force - Population active 37.8 40.8 - be 5 
Employment - Emploi 28.9 30.6 5.9 a A 
Unemployment - Chômage 8.9 10.2 14.6 : 2 
Participation rate - Taux d'activité 47.8 51.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 235 25.0 
Employment rate - Taux d'emploi 36.5 38.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 35.6 39.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 176.3 176.4 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 114.1 112.2 Ci |e7é 0.8 0.4 
Employment - Emploi 94.5 94.1 -0.4 0.4 0.9 
Unemployment - Chômage 19.6 18.1 =the 2.8 -1.6 
Participation rate - Taux d'activité 64.7 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.2 16.1 
Employment rate - Taux d'emploi 53.6 53.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel et 4.8 
Women - Femmes, 25+ 
Population 184.6 184.7 0.1 0.3 0.5 
Labour force - Population active 96.7 93.9 -2.9 ee 2124 
Employment - Emploi 81.2 81.9 0.9 0.6 0.1 
Unemployment - Chômage , 15.5 11.9 -23.2 44 -13.1 
Participation rate - Taux d'activité 52.4 50.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.0 12.7 
Employment rate - Taux d'emploi 44.0 44.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.1 17.1 a4 
Industry - Branche d'activité 204.7 206.6 0.9 275 172 
Goods-producing sector - Secteur des biens 44.8 45.5 1.6 5.6 2.9 
Agriculture 1174 1.4 -17.6 100.0 CT) 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.4 13.9 Sif) 1857, -8.6 
Utilities - Services pubiics 2:3 2.3 0.0 53.3 35.3 
Construction 11.6 12.2 5.2 11.9 9.9 
Manufacturing - Fabrication 15.9 1527; -1.3 12.1 4.0 
Service-producing sector - Secteur des services 159.8 161.1 0.8 1.8 0.8 
Trade - Commerce 36.9 38.3 3.8 7:6 3.2 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 11.9 11.8 -0.8 0.0 “BTA 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 6.8 6.9 do A Fei 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques Theil 7.0 -9.1 -1.4 40.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien Ssh 5.0 -12.3 -13.8 19.0 
Educational services - Services d'enseignement 14.6 16.6 13.7 4.4 -4.6 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 31.2 30.7 -1.6 7.0 -1.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 7.2 7.3 1.4 -6.4 9.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 11.1 12.3 10.8 0.8 7.9 
Other services - Autres services : 10.7 10.5 -1.9 2.9 -7.1 
Public administration - Administrations publiques 16.1 14.7 -8.7 -3.9 -9.3 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l Enquéte sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 


2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 


Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 


prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


December 


2000 


Décembre 


January 


2001 


Change from 


last six] twelve 
month} months | months 
ago ago 

Variation depuis 


% change from 


last six] twelve 
month} months} months 
ago ago 

Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 
0.0 0.4 12 
-0.4 Tt 0.3 
-0.3 1.9 1.1 
-0.2 3.4 2.0 
-1.1 -4.4 -6.5 
0.0 0.0 1.0 
-3.7 -4.4 -6.5 
-0.9 -4.4 -8.5 
-16.0 -4.5 5.0 
0.0 0.5 te 
0.9 4.2 0.0 
0.4 6.8 1.1 
2.9 14.6 -7.9 
0.0 0.6 1.3 
-0.3 0.3 3.6 
-0.4 -0.4 6.1 
3.6 3.6 -14.7 
-0.3 1.9 151 
-2.3 -3.9 -6.0 
-45 -14.3 -4.5 
6.7 28.0 14.3 
0.0 0.0 0.0 
14.7 0.0 -2.5 
-13.2 -106 -16.9 
0.4 4.4 3.9 
1.9 10.3 10.3 
0.0 4.0 8.3 
-12.5 -4.5 -8.7 
4.8 4.8 29.4 
10.0 22.2 15.8 
9.1 1771 14.3 
-1.3 1.4 -6.3 
3.6 16.0 38.1 
-7.8 -4.1 9.3 
Tir 125 S222 
-1.8 0.0 -8.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) elk 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées | 
Change from % change from 
December January last six| twelve last six} twelve 
month| months} months} month| months} months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
mois| dernier mois mois 


Décembre Janvier 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


.0 0.4 0.8 
Population as a ae 0.2 -02 
Labour force - Population active 467.4 Mian ms lois os 
Empioyment - Emploi 425.6 ae Lot VAS ME 20 2 
Full-time - Temps plein 348.0 339. ca cs ne 
Unemployment - Chômage 41.8 45.0 ; : } 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 61.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 9.8 
Employment rate - Taux d'emploi 56.7 55.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.2 18.4 
is - Jeunes, 15-24 tee 5 ‘eo de “> 
seen À HS - His vos 
Labour force - Population active 80.5 79.5 Le 
Employment - Emploi 67.9 65.8 Se cs a 
Unemployment - Chémage 1257 13.7 ; : i 
Participation rate - Taux d'activité 64.7 64.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.8 1722 
Employment rate - Taux d'emploi 54.5 52.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 42.1 43.0 
Men - Hommes, 25+ 
Population 298.4 298.7 0.1 0.7 1.3 
Labour force - Population active 206.7 204.5 -1.1 0.1 -0.8 
Employment - Emploi 190.5 187.9 -1.4 0.5 0.5 
Unemployment - Chémage 16.2 16.6 2.5 40 -13.5 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 68.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 63.8 62.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.6 6.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 327.6 327.7 0.0 0.4 0.8 
Labour force - Population active 180.2 177.4 -1.6 -1.3 -0.2 
Employment - Emploi 167.2 162.7 -2.7 -2.9 -1:3 
Unemployment - Chômage 5 13.0 14.7 13.1 20.5 14.0 
Participation rate - Taux d'activité 55.0 54.1 
Unemployment rate - Taux de chômage Ue 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi 51.0 49.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.9 22.9 iy : 
Industry - Branche d'activité \ 425.6 416.4 -2.2 -0.8 -0.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 96.8 93.3 -3.6 1.6 -0.5 
Agriculture 7.6 6.7 -11.8 6.3! ato 2 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.4 13.6 ss -49 -26.9 
Utilities - Services publics 2.8 3.0 ZA 15.4 25.0 
Construction 2A 25.2 -7.0 -0.8 21.7 
Manufacturing - Fabrication 45.9 44.8 -2.4 3.5 1.4 
Service-producing sector - Secteur des services 328.7 323.1 -1.7 -1.5 -0.2 
Trade - Commerce 78.6 75.8 -3.6 46 26 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 20.4 19.9 -2.5 -7.0 0.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 21.1 21.4 1.4 -3.6 574 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 18.6 17.8 -4.3 -2.7 20.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 18.8 17.2 -85 -10.9 AZ 
Educational services - Services d'enseignement 32.1 32.6 1.6 1.6 3.5 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 50.1 51.4 26 20 43 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 16.3 15.9 -2.5 -7.6 -6.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 26.0 25.5 -1.9 -6.3 -6.9 
Other services - Autres services : 20.8 19.1 82 -14.0 -23.9 
Public administration - Administrations publiques 26.0 26.6 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling 

‘E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantill 
publication pour plus d’ explications). 

* Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Errors” in Abo ut the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
lonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


December 


2000 


Décembre 


24.7 


January 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month] months | months] month| months| months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six| douze 
dernier mois mois 


0.0 0.2 0.5 
0.9 2.0 3.3 
0.9 2.3 2.6 
0.5 2,5 4.0 


1.1 -1.0 9.2 
-0.1 -0.7 -1.4 
p 3.4 0.2 
12 4.6 0.8 
1.9 -0.9 5.8 


1.3 1.3 4.5 
17 2.3 5.4 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 
Change from % change from 
December January last six] twelve last six] twelve 
month} months] months} month] months] months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
mois} dernier mois mois 


Décembre Janvier 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 5,956.5 5,961.8 0.1 0.4 0.8 
bo force - Population active 3,753.3 3,782.4 0.8 0.3 1.8 
Employment - Emploi 3,451.4 3,457.3 0.2 0.5 0.8 
Fulktime - Temps plein 2,866.8 2,857.7 -0.3  -02 0.5 
Unemployment - Chômage 301.9 325.1 7.7 19 6.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.0 63.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 8.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.9 58.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 16.9 17.3 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 967.3 966.8 -0.1 -0.3 -0.6 
Labour force - Population active 597.0 609.2 2.0 0.7 3.1 
Employment - Emploi 520.2 526.5 12 1.3 3.7 
Unemployment - Chomage 76.8 82.6 TO nin Reece 
Participation rate - Taux d'activité 61.7 63.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.9 13.6 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 54.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 42.4 43.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,428.0 2,431.2 0.1 0.6 1.1 
Labour force - Population active 1,739.4 1,753.4 0.8 0.4 0.5 
Employment - Emploi 1,612.3 1,608.5 -0.2 -0.7 -0.3 
Unemployment - Chémage 127.1 144.9 14.0 14.4 9.8 
Participation rate - Taux d'activité 71.6 72.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 723 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi 66.4 66.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.9 6.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,561.3 2,563.9 0.1 0.5 0.9 
Labour force - Population active 1,416.9 1,419.9 0.2 -0.1 15 
Employment - Emploi 1,319.0 1,322.2 0.2 1.6 1.1 
Unemployment - Chômage 2 98.0 97.6 -04 -18.3 725 
Participation rate - Taux d'activité 55.3 55.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 51.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel , 20.3 20.9 
Industry - Branche d'activité 3,451.4 3,457.3 ie WR je 
Goods-producing sector - Secteur des biens 899.6 900.2 0.1 1.2 -2.8 
Agriculture 59.4 59.0 -0.7 -1.2 -9.6 
Natural resources? - Ressources naturelles? 39.4 41.2 46 -2.4 3.8 
Utilities - Services publics 28.0 29.3 4.6 9.7 15.8 
Construction 149.0 147.9 -0.7 3.9 12.1 
Manufacturing - Fabrication 623.8 622.7 -0.2 0.7 -6.2 
Service-producing sector - Secteur des services 2,551.8 2,557.2 0.2 0.2 2.2 
Trade - Commerce 568.4 567.4 -0.2 2.0 9.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 181.0 181.0 0.0 6.3 4.7 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 172.0 174.7 16 265 -3.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 203.4 202.9 -0.2 -0.3 3.2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 109.3 105.7 -3.3 -10.2 0.5 
Educational services - Services d'enseignement 210.9 215.8 2.3 3.0 51 
Health care and social assistance - Soins de santé , 
et assistance sociale 389.1 389.9 0.2 2.9 4.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 144.8 145.4 0.4 -1 is 0.6 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 201.6 205.2 1.8 -1.8 -0.6 
Other services - Autres services : 162.8 156.9 -3.6 -7.0 -9.5 
Public administration - Administrations publiques 208.7 212.4 : 


1.8 3.8 2.8 


J ey atthe end of this publication for further explanations). 
dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


‘S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Surv 

‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» 
publication pour plus d'explications). 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 


Information population active 


Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


December 


2000 


Décembre 


Janvier] E.-T.' 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months}| months] month| months] months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 


0.2 1.0 1.9 
-0.1 2:2 3.2 
0.3 1.7 3.1 
0.4 2.1 2.9 
-5.5 10.3 4.0 


0.2 0.9 17 
-1.5 3,3 4.6 
0.3 3.3 5.6 
-14.2 3.4 -3.2 


° 
io 
+= 
&w © ü © 
1 = = D 
NN Oo — 


0.3 2.0 4.1 
0.4 1.7 3.8 


04 44. 173 


-2.7 -4.6 -5.6 
-1.0 1.2 5.4 
-0.8 -2.5 -4.3 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisees 
Change from % change from 
December January last six] twelve last six] twelve 
month| months] months} month} months} months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
mois} dernier mois mois 


Décembre Janvier 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 860.6 860.8 0.0 0.2 0.6 
Labour force - Population active 584.8 585.5 0.1 0.3 0.9 
Employment - Emploi 556.3 558.6 LE oe ie 
Full-time - Temps plein 444.0 448.1 0.9 -0.8 -0.2 
Unemployment - Chômage 28.5 26.9 -5.6 -9.1 -10.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.0 68.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 49 4.6 
Employment rate - Taux d'emploi 64.6 64.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 20.2 19.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 148.7 148.7 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 109.3 106.4 -2.7 2.2 2.0 
Employment - Emploi 100.4 97.8 -2.6 4.0 3.5 
Unemployment - Chômage 9.0 8.7 -3.8 -14.7 -11.2 
Participation rate - Taux d'activité 78:5 71.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 67.5 65.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.2 43.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 347.0 347.2 0.1 0.3 0.9 
Labour force - Population active 259.7 261.2 0.6 0.5 0.8 
Employment - Emploi 248.1 251.0 We 0.6 1.4 
Unemployment - Chômage 11.6 10.2 -12.1 -1.0 -11.3 
Participation rate - Taux d'activité 74.8 75.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 3.9 
Employment rate - Taux d'emploi 71.5 72.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 6.5 6.3 
Women - Femmes, 25+ 
Population 365.0 364.8 -0.1 0.0 0.4 
Labour force - Population active 2157 217.9 1.0 -0.9 0.6 
Employment - Emploi 207.9 209.8 0.9 -0.5 1.0 
Unemployment - Chômage , 7.9 8.0 1:30 1211 -9.1 
Participation rate - Taux d'activité 59.1 59.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 3.7 3.7 
Employment rate - Taux d'emploi 57.0 57.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.3 24.9 
Industry - Branche d'activité i 556.3 558.6 0.4 0.8 1.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 142.1 142.2 0.1 -3.0 -4.6 
Agriculture 29.2 29.8 2a =1216 0-15:8 
Natural resources? - Ressources naturelles? 6.6 6.6 0.0 -4.3 13.8 
Utilities - Services pubiics 6.8 6.6 -2.9 -5.7 0.0 
Construction 26.9 27.1 0.7 -2.5 -16.6 
Manufacturing - Fabrication 72.6 72.0 -0.8 187 4.8 
Service-producing sector - Secteur des services 414.2 416.4 0.5 2.1 3.9 
Trade - Commerce 84.7 84.6 -0.1 6.0 5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 36.5 35.4 -3.0 0.9 6.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 29.6 29.2 414 27 76 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 24.1 25.0 ty 6.8 14.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 15.4 15.4 0.0 -10.5 -1.9 
Educational services - Services d'enseignement 39.3 40.0 1.8 2.0 1.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 68.8 69.8 i) -1.1 5.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 22.6 22.8 0.9 14.0 24.6 
Accommodation and food services - Hébergement et services | 
de restauration 36.7 : 
Other services - Autres services : 22.3 a a ae ; : 
Public administration - Administrations publiques 34.1 34.8 “9: : 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Surv 

‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» 
publication po ur plus d’ explications). 

* Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


y ey atthe end of this publication for further explanations). 
dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 


Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from 


% change from 


December January last six| twelve last six] twelve 
month} months} months} month| months| months 
2000 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Décembre Janvier le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 763.3 763.0 00: -0 0.0 
Labour force - Population active 506.1 512.2 1.2 0.3 -0.5 
Employment - Emploi 479.2 483.4 0.9 -0.1 -1.0 
Full-time - Temps plein 389.0 390.2 0.3 1.4 0.3 
Unemployment - Chômage 26.9 28.8 LÀ 6.3 8.7 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 62.8 63.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.8 19.3 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 144.3 144.2 -0.1 -0.5 -0.5 
Labour force - Population active 97.6 98.7 1.1 3.2 4.0 
Employment - Emploi 87.3 88.4 1.3 3.4 2.9 
Unemployment - Chômage 10.3 10.3 0.0 2.0 14.4 
Participation rate - Taux d'activité 67.6 68.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.6 10.4 
Employment rate - Taux d'emploi 60.5 61.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 37.9 39.3 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.4 302.3 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 223.9 226.3 1.1 -0.3 -1.6 
Employment - Emploi 214.7 216.4 0.8 0.5 21.5 
Unemployment - Chômage 9.2 9.9 Vor) cont: Sy -3.9 
Participation rate - Taux d'activité 74.0 74.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.1 4.4 
Employment rate - Taux d'emploi 71.0 71.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.0 5.6 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.6 316.6 0.0 -0.1 0.1 
Labour force - Population active 184.6 187.2 1.4 -0.6 -1.4 
Employment - Emploi 177.2 178.6 0.8 -2.4 -2.2 
Unemployment - Chômage 7.4 8.6 16.2 59.3 19.4 
Participation rate - Taux d'activité 58.3 59.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 4.6 
Employment rate - Taux d'emploi 56.0 56.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.0 26.0 
Industry - Branche d'activité 479.2 483.4 0.9 -0.1 -1.0 
Goods-producing sector - Secteur des biens 129.1 132.5 2.6 0.4 -7.1 
Agriculture 54.2 55.7 2.8 -10.0 -18.8 
Natural resources? - Ressources naturelles? 16.5 17.7 7.3 10.6 17.2 
Utilities - Services publics 07 3.8 2.7 27 à 5.6 
Construction 23.4 23.8 1.7 -0.4 -7.0 
Manufacturing - Fabrication 31.2 31.5 1.0 18.9 5.7 
Service-producing sector - Secteur des services 350.1 351.0 0.3 -0.2 1.6 
Trade - Commerce 75.6 76.5 1.2 -0.6 1.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 28.4 28.3 0.4 0.7 -1.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 27.8 27.8 0.0 2.2 13.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 16.9 17.8 5.3 5.3 7.9 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 9.9 9.8 -1.0 -3.9 -9.3 
Educational services - Services d'enseignement 34.1 34.5 1.2 -5.7 -5.5 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 54.3 53.6 “1.3 -2.9 -2.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.6 Aver 0.6 1.4 -6.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 34.6 34.4 -0.6 3.3 10.3 
Other services - Autres services 224 22.3 -0.4 -86 -22 
Public administration - Administrations publiques 28.5 28.2 à aL) a © 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in Abo 


1E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 


Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


December 


2000 


Décembre 


Janvier] E.-T.! 


Variation depuis 


Change from 


745 
-3.5 
1.3 


Information population active 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months| months} month] months} months 
ago ago ago ago 


Variation en % depuis 
le mois six] douze 
mois| dernier mois mois 


0.2 doi 2.1 
0.6 29 2.6 
0.4 3.1 2.8 
0.2 3.1 3.9 
3.7 -0.8 -1.3 


4.6 11.4 5.9 


-3.6 1.0 -7.5 
-0.3 12.2 -2.8 


2e 3.1 0.1 
-2.9 1:9 11.6 


2.8 6.4 15.4 
-3.1 -4.5 1.2 
-1.3 1.8 ZA -2.1 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


December 


2000 


Décembre 


26.3 
1,972.5 
405.5 
28.3 
51.4 
9.4 
108.0 
208.4 
1,567.0 
306.1 
105.7 


128.5 
142.6 


75.3 
137.5 


200.9 
A 


169.9 
98.9 
90.7 


Janvier| E.-T.' 


Change from % change from 


last six| twelve last six| twelve 
month} months | months} month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.1 0.6 1.3 
-1.2 1.0 0.5 
-1.5 0.7 0.3 
-1.8 1.0 0.0 
3.0 4.9 2.0 


0.1 0.7 1.3 
2.1 147. 2.0 
-3.0 0.4 -1.2 
3.9 10.7 27.0 


0.1 0.5 1.2 
-0.1 0.5 -0.2 
-0.6 0.2 0.4 
75 6.0 “1.5 


“2.1 1.4 0.9 
-3.1 -1.5 -4.3 


-5:7 -4.6 11.1 


-3.4 -4.2 -4.1 
-2.5 19.9 20.1 


0.0 7.0 10.0 
1.8 5.4 -2.0 
-5.5 0.6 -8.7 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1 ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) ' hie ny 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


% change from 


Change from 


December January last six] twelve last six] twelve 
month| months] months} month| months} months 
2000 2001 ago ago 
Variation en % depuis 
Décembre Janvier le mois six] douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 141.8 141.9 0.1 0.3 OS 
Labour force - Population active 95.2 95.6 0.4 4.8 See 
Employment - Emploi 86.7 87.3 0.7 5.4 al 
Unemployment - Chomage 8.5 8.3 -2.4 -1.2 -12.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.1 67.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 61.5 
Halifax 
Population 278.8 279.0 3.9 0.1 0.6 1.4 
Labour force - Population active 196.5 195.1 3.8 -0.7 -0.9 2.0 
Employment - Emploi 184.5 181.6 3.1 -1.6 -2.2 174 
Unemployment - Chômage 12.0 13.6 0.7 13.3 20.4 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 70.5 69.9 0.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 7.0 0.3 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 65.1 0.2 
Saint John 
Population 100.7 100.7 0.0 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 67.8 66.3 1.6 -2.2 0.9 2.5 
Employment - Emploi 62.6 60.8 1.4 -2.9 0.3 2.4 
Unemployment - Chômage 522 5.5 0.3 5.8 7.8 5.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 65.8 Ue) 
Unemployment rate - Taux de chômage Ter 8.3 0.3 
Employment rate - Taux d'emploi 62.2 60.4 1:41. 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 18272 132.3 0.8 0.1 0.3 0.6 
Labour force - Population active 76.6 77.0 0.7 0.5 4.8 0.9 
Employment - Emploi 68.8 69.3 Ue 0.7 3.4 1.8 
Unemployment - Chômage 7.8 Thal -0.5 -1.3 20.3 -6.1 
Participation rate - Taux d'activité 57.9 58.2 0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 10.0 -0.7 
Employment rate - Taux d'emploi __ 52.0 52.4 0.6 
Québec 
Population d 565.4 565.8 0.1 0.4 0.6 
Labour force - Population active 360.0 362.6 0.7 152 5.6 
Employment - Emploi 335.8 337.8 0.6 3.1 7.9 
Unemployment - Chomage 24.2 24.8 25 -19.0 -18.2 
Participation rate - Taux d'activité. 63.7 64.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 59.4 59.7 
Trois-Rivières 
Population 116.5 116.6 0.1 0.2 0.3 
Labour force - Population active 68.7 69.1 0.6 1.0 -4.0 
Employment - Emploi 61.8 62.8 1.6 3.0 -3.5 
Unemployment - Chômage 6.9 6.3 or -14.9 BA 
Participation rate - Taux d'activité 59.0 59.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 9.1 
Employment rate - Taux d'emploi 53.0 53.9 
Sherbrooke au 
Population | | 125.0 125.1 0.1 0.5 1.0 
Labour force - Population active 80.3 81.1 1.0 -0.7 Be. 
Employment - Emploi 74.0 74.9 1:22 0-04 7.8 
Unemployment - Chômage 6.2 6.2 0.0 DT 
Participation rate - Taux d'activité 64.2 64.8 C 
Unemployment rate - Taux de chômage 7-7 7.6 
Employment rate - Taux d'emploi 59.2 59.9 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” 
of this publication for further explanations). 

ut Ser Bes Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette Publication pour plus d'explications). 


in About the Labour Force Survey atthe end 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
December January last six] twelve last six] twelve 
month} months| months] month] months| months 
2000 2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Décembre Janvier le mois six] douze 
dernier i is | dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,805.8 2,808.2 2.4 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 1,805.1 1,810.7 5.6 0.3 -2.0 -1.7 
Employment - Emploi 1,662.3 1,664.6 2.3 0.1 =o -2.9 
Unemployment - Chomage 142.7 146.1 3.4 2.4 07 14.1 
Participation rate - Taux d'activité 64.3 64.5 0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 8.1 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59.2 59.3 0.1 
Ottawa-Hull 
Population 865.0 866.3 0.2 0.9 1.7 
Labour force - Population active 612.0 614.4 0.4 3.9 3.1 
Employment - Emploi 580.5 583.9 0.6 4.4 4.3 
Unemployment - Chomage SiS 30.5 -3.2 -5.6 -14.8 
Participation rate - Taux d'activité 70.8 70.9 
Unemployment rate - Taux de chômage SA 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 67.1 67.4 
Toronto 
Population 3,888.6 3,897.5 0.2 1.4 ET 
Labour force - Population active 2,696.9 2,701.0 0.2 2.6 5:3 
Employment - Emploi 2,541.8 2,549.1 0.3 2.0 5,1 
Unemployment - Chômage 155.1 151.9 -2.1 18.5 8.2 
Participation rate - Taux d'activité 69.4 69.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 65.4 
Hamilton 
Population 544.7 545.5 Sat 0.1 0.9 1.8 
Labour force - Population active 374118 375.9 6.1 15 4.5 7.9 
Employment - Emploi 350.0 352.6 8.8 0.7 2.6 5.5 
Unemployment - Chômage 21.9 23.2 7 5.9 45.0 62.2 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.9 2.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.2 1.8 
Employment rate - Taux d'emploi 64.3 64.6 1.0 
Kitchener 
Population 3972 337.8 0.2 1.2 2.4 
Labour force - Population active 241.9 242.8 0.4 3.3 5.8 
Employment - Emploi 226.6 227.8 0.5 168 4.6 
Unemployment - Chômage 1523 15.1 13 34.8 29.1 
Participation rate - Taux d'activité Tin 71.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 672 67.4 
London 
Population 338.3 338.7 0.1 0.7 1.3 
Labour force - Population active 231.6 232.9 0.6 1.3 0.1 
Employment - Emploi 217.9 218.9 0.5 1.8 -0.6 
Unemployment - Chômage 13.7 14.0 22 -6.7 12.9 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 64.6 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) k ae ide 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Change from % change from 


December January last six] twelve last six} twelve 
month| months] months} month| months] months 


2000 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


Décembre Janvier| E.-T.! 


Oshawa 
Population 232.9 233.4 0.2 1.3 2.5 
Labour force - Population active 164.9 165.4 0.3 7.8 ee 
Employment - Emploi 155.6 156.1 0.3 8.3 6.8 
Unernployment - Chômage 9.3 9.3 0.0 0.0 16.3 
Participation rate - Taux d'activité 70.8 70.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi | 66.8 56.9 
St. Catharines - Niagara 
Population 319.6 319.9 0.1 0.7 Aes 
Labour force - Population active 207.5 206.5 205 2 5.8 
Employment - Emploi 193.8 191.8 -1.0 -3.2 6.0 
Unemployment - Chémage Savi 14.7 7.3 33.6 4.3 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 64.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 7A 
Employment rate - Taux d'emploi _ nn co. 60.0 
Sudbury 
Population 129.3 129.2 -0.1 -0.1 -0.3 
Labour force - Population active 82.9 82.9 0.0 0.7 1.1 
Employment - Emploi 75.9 76.7 AeA 0.0 2.4 
Unemployment - Chômage 7.0 6.2 -11.4 10.7 -11.4 
Participation rate - Taux d'activité 64.1 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 7.5 
Employment rate - Taux d'emploi 58.7 59.4 
Thunder Bay 3 
Population 101.8 101.8 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 66.8 67.5 1.0 4.0 5.0 
Employment - Emploi 62.3 63.0 AU 4.0 4.0 
Unemployment - Chômage 4.6 4.5 -2.2 Ta 18.4 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 6.7 À 
Employment rate - Taux d'emploi 61.2 61.9 . 
Windsor 
Population A 246.6 247.1 0.2 Veil 2.1 
Labour force - Population active 163.4 163.8 0.2 0.2 3.3 
Employment - Emploi 154.2 154.2 0.0 -1.0 4.3 
Unemployment - Chômage 9.2 9.6 4.3 23.1 -10.3 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 62.5 62.4 
Winnibes : . ote 
Population 536.9 536.7 0.0 0.0 0.2 
Labour force - Population active 374.2 375.3 0.3 1.3 2.0 
Employment - Emploi 355.6 356.5 0.3 1.6 2.6 
Unemployment - Chômage 18.5 18.7 1.1 5 -9.7 
Participation rate - Taux d'activité 69.7 69.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 5.0 - 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 66.4 : 0.2 1.1 1.6 


1S.E.:Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 


Sea es Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


December January 
2000 2001 
Décembre 
Regina 
Population 156.1 
Labour force - Population active 12,7 
Employment - Emploi 107.3 
Unemployment - Chômage 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 7222 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 68.7 
Saskatoon 
Population 181.0 
Labour force - Population active 122.3 
Employment - Emploi 115.8 
Unemployment - Chômage 6.5 
Participation rate - Taux d'activité 67.6 
Unemployment rate - Taux de chômage Ds 
Employment rate - Taux d'emploi 64.0 
Calgary 
Population 772.0 
Labour force - Population active 581.3 
Employment - Emploi 557.9 
Unemployment - Chômage 23.4 
Participation rate - Taux d'activité 75.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 72.3 
Edmonton 
Population 741.6 
Labour force - Population active 524.4 
Employment - Emploi 495.1 
Unemployment - Chômage 29.2 
Participation rate - Taux d'activité 70.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 66.8 
Vancouver 
Population 1,694.6 
Labour force - Population active 1,134.2 
Employment - Emploi 1,067.7 
Unemployment - Chômage 66.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 63.0 
Victoria 
Population 2572 
Labour force - Population active 161.4 
Employment - Emploi 150.5 
Unemployment - Chômage 11.0 
Participation rate - Taux d'activité 62.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 58.5 


Janvier| E.-T.'] le mois 


Change from 


% change from 


last six| twelve last six] twelve 
month| months} months| month| months| months 
ago ago 


Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


-0.1 -0.1 0.1 
0.0 3.7 3.5 
-0.2 3.7 3.3 
5.6 5.6 11.8 
0.1 0.3 0.8 
-0.4 -3.3 0.9 
-0.4 -2.1 11 
0.0 -20.7 0.0 
0.3 1.6 3.3 
-0.2 1.8 3.1 
-0.3 Cr 4.8 
0.9 -16.6 -25.1 
0.2 0.9 1.6 
1.0 3.2 3.1 
0.9 3.0 2.3 
4.5: 7.0 19.1 
0.2 0.9 1.9 
-0.6 ue 3.4 
-0.6 1.8 5.0 
-2.1 8.8 -17.0 
0.0 0.3 0.5 
0.2 -1.5 -3.0 
0.5 -1.1 -3.6 
-4.5 -7.1 7.1 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 


À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) À: 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 
December last six} twelve last six] twelve 
month} months] months] month] months} months 
2000 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Décembre Janvier] E.-T.' i i ix] douze 
mois 
Montréai 
Population 2,808.1 0.1 0.4 0.8 
Labour Force - Population active 1,802.0 el -1.7 -0.7 
Employment - Emploi 1,661.2 0.3 -2.1 -2.8 
Unemployment - Chômage 140.8 10.2 3.2 29.3 
Participation rate - Taux d'activité 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 02 
Toronto 
Population 3,896.8 0.3 1.4 2.8 
Labour Force - Population active 2,713.5 -0.8 1.1 5.0 
Employment - Emploi 2,548.8 -0.1 0.2 5.0 
Unemployment - Chômage 164.7 -12.0 20.8 4.8 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 
Vancouver 
Population 1,697.1 0.2 1.0 1.9 
Labour Force - Population active 1,132.0 -1.6 0.5 2.8 
Employment - Emploi 1,066.6 -2.0 -0.4 3.4 
Unemployment - Chomage 65.5 4.7 17.3 -5.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 62.8 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


\E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d’ explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2000 and January 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2000 et janvier 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Canada 2000 24,111.9 15,620.3 14,565.8 1,054.6 64.8 6.8 60.4 

2001 24,436.4 15,967.5 14,886.4 1,081.1 65:98 6.8 60.9 

Newfoundland - 2000 439.3 238.0 201.8 36.2 54.2 15.2 45.9 
Terre-Neuve 2001 440.0 239.3 199.5 39.8 54.4 16.6 45.3 

010 Avalon Peninsula 2000 204.2 121.4 106.5 14.9 59.5 12.8 52.2 
2001 205.6 123.8 108.8 15.0 60.2 1241 52.9 

020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.5 21.0 15:8 57 54.5 LA 39.7 
Burin Peninsula 2001 38.1 19.4 14.4 5.0 50.9 25.8 37.8 

030 West Coast/Côte-ouest - 2000 94.9 49.8 41.9 7.8 52.5 157 44.2 
Northern Peninsula-Labrador 2001 95.0 50.1 40.8 9.3 527 18.6 42.9 

040 Notre Dame - 2000 101.7 45.9 38.2 Heil 45.1 16.8 37.6 
Central Bonavista Bay 2001 101.3 45.9 35.5 10.5 45.3 22.9 35.0 

Prince Edward Island - 2000 108.7 70.3 59.7 10.6 64.7 15.1 54.9 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.1 10:9 60.5 10.4 644 147 55.0 

Nova Scotia - 2000 744.0 450.4 407.5 42.9 60.5 9.5 54.8 
Nouvelle-Écosse 2001 750.5 456.8 413.5 43.4 60.9 9.5 55.1 

210 Cape Breton 2000 123.1 62.7 50.5 PA 50.9 19.3 41.0 
2001 122.4 63.5 52.0 1125 51.9. 18.1 42.5 

220 North Shore / Côte-nord 2000 132.4 75.2 68.3 6.9 56.8 9.2 51.6 
2001 133.0 75.4 68.1 T8 56.7 9.7 51.2 

230 Annapolis Valley 2000 98.9 57.8 53.3 4.5 58.4 de 53.9 
2001 100.3 58.3 54.1 4.1 58.100 7.0 53.9 

240 Southern / Sud 2000 103.9 58.3 51.7 6.5 56.1 {ii 49.8 
2001 104.1 59.0 52.4 6.5 56.7 11.0 50.3 

250 Halifax 2000 285.7 196.5 183.6 12.9 68.8 6.6 64.3 
2001 290.8 200.6 186.8 13.9 69.0 6.9. 64.2 

New Brunswick - 2000 601.4 355.4 320.2 952 59.1 9.9 53.2 
Nouveau-Brunswick 2001 604.8 368.0 G29.7 38.3 60.8 10.4 54.5 

310 Campbellton - Miramichi 2000 145.9 73.3 61.8 115 50.2 157 42.4 
2001 146.5 80.2 67.5 127 54.7 15.8 46.1 

320 Moncton - Richibucto 2000 149.9 92.6 84.5 8.1 61.8 8.7 56.4 
2001 151.4 96.3 87.5 8.8 63.6 9.1! 578 

330 Saint John - St. Stephen 2000 138.3 84.6 77.9 6.6 61.2 7.8 56.3 
2001 138.8 88.6 80.8 7.8 63.8 8.8 58.2 

340 Fredericton - Oromocto 2000 97.9 62.9 57.1 5.8 64.2 9.2 58.3 
2001 98.4 63.6 58.3 5,3 64.6 8.3 59.2 

350 Edmundson - Woodstock 2000 69.3 42.0 38.9 Sid 60.6 7.4 56.1 
2001 69.7 39.3 397 3.6 56.4 9.2 51.2 

Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http://www. n. lish/con /l r/in htm. 
Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_ f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) ii 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2000 and January 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2000 et janvier 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité _chômage __ d'emploi 

Quebec - Québec 2000 5,913.3 3,677.7 3,368.8 308.9 62.2 8.4 57.0 

2001 5,956.8 3,712.8 3,398.6 314.2 62.3 8.5 57.1 

410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.9 40.5 31.0 9.4 48.3 23.2 36.9 
2001 83.5 39.5 SH 8.4 47.3 2153 Sime 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.2 89.1 80.0 9.2 53.0 10.3 47.6 
2001 168.5 90.4 79.4 11.0 53.6 12.2 47.1 

420 Québec 2000 528.7 308.5 276.6 Sieg) 58.4 10.3 52.3 
2001 530.7 322.2 298.2 24.0 60.7 7.4 56.2 

425 Chaudiére-Appalaches 2000 313.7 183.7 173.4 10.2 58.6 5.6 55:3 
2001 316.4 205.6 194.0 11.6 65.0 5.6 61.3 

430 Estrie 2000 232.4 146.7 esis 13.4 63.1 9.1 57.4 
= 2001 234.9 153.2 142.0 11.2 65.2 TS) 60.5 

433 Centre-du-Québec 2000 176.6 102.2 91.2 11.0 57.9 10.8 51.6 
2001 178.5 109.3 99.5 9.8 61.2 9.0 557 

435 Montérégie 2000 1,045.9 eel 663.3 49.9 68.2 7.0 63.4 
Pa 2001 l'OS 684.2 636.0 48.2 64.7 7.0 60.1 
440 Montréal 2000 1484.7 883.1 816.9 66.2 59.5 75 55.0 
we 2001 1,484.6 909.8 827.2 82.5 61.3 9.1 5577 
445 Laval 2000 280.8 187.8 1782 14.6 66.9 7.8 61.7 
2001 284.6 190.5 178.7 11.8 66.9 6.2 62.8 

450 Lanaudière 2000 312.0 209.4 194.7 14.7 67.1 7.0 62.4 
455 Laurentides 2000 366.5 247.7 232.5 162 67.6 6.1 63.4 
2001 374.1 249.9 227.2 PET 66.8 9.1 60.7 

460 Outaouais 2000 252.7 165.5 150.8 14.7 65.5 8.9 59.7 
2001 2598 169.7 157.3 12.4 66.5 748 61.6 

465 Abitibi-Témiscamingue ~ 2000 12157 74.6 66.0 8.5 61.3 11.4 54.2 
2001 122.3 74.2 66.1 8.1 60.7 10.9 54.0 

470 Mauricie 2000 2157 123.7 109.6 14.2 5728 des 50.8 
2001 216.3 121.4 108.5 12.9 56.1 10.6 50.2 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.0 137.2 121.8 153 59.1 11.2 52.5 
480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 98.0 65.0 54.5 10.5 66.3 16.2 55.6 
490 2001 97.9 59.3 50.6 8.7 60.6 14.7 SIÈZ 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http//www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. 


Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada: 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


-- Signifies that estimates are belowrelease criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2000 and January 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2000 et janvier 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Ontario 2000 9,183.8 6,048.7 5,725.0 323.6 65.9 559 62.3 

2001 9,357.1 6,274.1 5,921.8 9525 67.1 5.6 63.3 

510 Ottawa 2000 893.8 593.4 559.8 33.7 66.4 5.7 62.6 
2001 907.5 616.9 588.0 28.9 68.0 4.7 64.8 

Sys} Kingston - Pembroke 2000 330.9 197.6 184.4 13.2 59.7 6.7 Sr 
2001 334.2 197.8 186.1 alee 59.2 5.9 ES 

520 Muskoka - Kawarthas 2000 285.6 174.6 164.2 10.4 61.1 6.0 STE 
2001 289.8 165.8 157.9 7.8 57.2 4.7 54.5 

530 Toronto 2000 3,980.7 2,667.0 2,533.4 1305 67.0 5.0 63.6 
2001 4,083.0 2,805.1 2,655.7 149.3 68.7 ie) 65.0 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 818.5 5727 543.7 29.0 70.0 5:1 66.4 
2001 840.3 590.4 563.7 26.7 70.3 4.5 67.1 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,038.0 659.5 626.5 33.0 63.5 5.0 60.4 
2001 1,053.0 697.9 652.7 45.3 66.3 6.5 62.0 

560 London 2000 469.4 323.8 309.6 14.2 69.0 4.4 66.0 
2001 474.8 318.3 299.8 18.5 67.0 5.8 63.1 

570 Windsor - Sarnia 2000 491.7 317.9 298.4 18.8 64.5 5.9 60.7 
2001 498.5 324.3 301.0 23.3 65.1 Te 60.4 

580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 29155 147.8 141.7 6.1 63.8 4.1 61.2 
2001 293:2 TOYS. 151.3 6.4 67.6 PEO 64.9 

590 Northeast / Nord-est 2000 462.1 277.0 251.9 25.0 59.9 9.0 54.5 
2001 461.3 281.4 257.9 24.1 61.0 8.6 55.8 

595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.4 118.0 111.4 6.5 65.0 big 61.4 
2001 181.5 118.6 108.4 10.2 65.3 8.6 59.7 

Manitoba 2000 854.8 572.0 541.6 30.4 66.9 5:3 63.4 

2001 860.6 577.9 549.7 28.2 67.2 4.9 63.9 

610 Southeast / Sud-est 2000 66.8 47.9 45.3 2.6 ra TA 5.4 67.8 
2001 68.2 45.9 44.4 1.6 67.3 3.5 65.1 

620 South Central / Centre sud 2000 39.5 24.5 24.0 0.5 62.0 2.0 60.8 
2001 40.0 26.2 252 1.0 65.5 3.8 63.0 

630 Soutwest / Sud-ouest 2000 81.7 Si 49.7 2.4 63.8 4.6 60.8 
2001 82.3 Se 49.2 PS) 62.8 4.8 59.8 

640 North Central / Centre nord 2000 34.2 22.8 21.7 te 66.7 4.8 63.5 
2001 34.5 21.9 21.0 0.9 63.5 4.1 60.9 

650 Winnipeg 2000 499.0 338.4 319.5 18.9 67.8 5.6 64.0 
2001 500.3 346.2 328.7 nés 69.2 LS, 65.7 

660 Interlake 2000 64.5 42.3 40.1 2e 65.6 Siz 62.2 
2001 66.0 44.3 41.9 2.4 67.1 5.4 63.5 

670 & Parklands & North/Nord 2000 69.0 44.0 41.3 2,7 63.8 6.1 59.9 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index_f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by Economic Region (1996 boundaries, in thousands) à 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in January 2000 and January 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en janvier 2000 et janvier 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

Saskatchewan 2000 762.9 503.3 477.8 25.4 66.0 5.0 62.6 
2001 763.3 501.1 475.0 Agi CS CR OR 

710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 148.8 142.1 6.7 68.0 4.5 65.0 
2001 218.3 153.6 146.6 7.0 70.4 4.6 67.2 

720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 53.9 51.9 2.0 62.7 SET 60.4 
730 Saskatoon - Biggar 2000 226.5 150.0 143.7 6.3 66.2 4.2 63.4 
2001 227.4 149.4 142.1 7:38 65.7 4.9 62.5 

740 Yorkton - Melville 2000 71.9 43.5 41.4 | 60.5 4.8 57.6 
2001 TAS 43.0 40.3 2.6 60.3 6.0 56.5 

750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 159.9 107.0 98.7 8.4 66.9 7.9 61.7 
760 2001 160.5 101.6 94.2 7.4 63.3 1) 58.7 
Alberta FN 2000 2,290.6 1,640.2 1,555.3 84.9 71.6 5.2 67.9 

2001 2,337.9 1,681.0 1,599.2 81.8 71.9 4.9 68.4 

810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 181.8 123.1 117.9 ys} 67.7 4.3 64.9 
2001 184.0 121.2 MS 5.6 65.9 4.6 62.9 

820 Camrose - Drumheller 2000 139.4 97.1 92.6 4.4 69.7 4.5 66.4 
2001 140.1 94.6 91.2 3:93 67.5 925 65.1 

830 Calgary 2000 801.1 595.6 561.9 63% 74.3 EN 70.1 
wit 2001 826.9 615.4 589.7 25 74.4 4.2 71.3 

840 Banff - Jasper - 2000 62.5 46.4 45.3 -- 74.2 -- 1279 
Rocky Mountain House 2001 63.3 46.4 43.6 2.8 Wes) 6.0 68.9 

850 Red Deer 2000 113.2 82.1 713 4.8 72.5 5.8 68.3 
2001 ines 85.9 80.6 5S 74.2 6.2 69.7 

860 Edmonton 2000 758.5 525.9 500.8 25.1 69.3 4.8 66.0 
200 769.4 546.2 515.5 30.7 71.0 5.6 67.0 

870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 162.8 116.7 109.5 fre Tilezé 6.2 67.3 
Peace River 2001 165.1 117.6 Adie 5.6 eZ 4.8 67.9 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 71.4 53S 50.1 SS 74.6 6.2 70.2 
: 2001 73.4 597 50.8 2.9 73.2 5.4 69.2 

British Columbia - 2000 3,213.2 2,064.5 1,908.0 156.5 64.3 7.6 59.4 
Colombie-Britannique 2001 3,255.3 2,085.6 1,938.9 146.7 64.1 7.0 59.6 

910 Vancouver Island and Coast / 2000 561.6 359.3 331.2 28.1 64.0 7.8 59.0 
lle de Vancouver et la céte 2001 563.0 331.9 303.8 28.1 59.0 8.5 54.0 

920 Lower Mainland - 2000 1,894.5 1,230.4 1,143.3 87.1 64.9 7A 60.3 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,930.4 1,261.4 1,191.0 70.4 65.3 5.6 61.7 

930 Thompson - Okanagan 2000 377.8 224.4 204.1 20.3 59.4 9.0 54.0 
2001 381.9 232.1 210.9 2 60.8 9.1 552 

940 Kootenay 2000 122.9 74.7 67.4 Te 60.8 9.6 54.8 
2001 123.4 78.1 68.8 9.3 63.3 11.9 55.8 

950 Cariboo 2000 133.7 89.1 81.9 7.2 66.6 8.1 61.3 
2001 134.5 91.5 81.5 10.0 68.0 10.9 60.6 

960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.9 52.3 48.1 4.1 69.8 7.8 64.2 
970 Nechako 2001 74.2 56.6 50.4 6.1 76.3 10.8 67.9 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.8 34.4 31.9 2.4 72.0 7.0 66.7 
2001 48.0 34.0 32.4 1.6 70.8 4.7 67.5 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. à 


Nota: Pourune description géo graphiques des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada: 
http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 


-- Signifies that estimates are belowrelease criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 
Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 


Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly) Number weekly weekly] Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire| Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
January 2001 - Janvier 2001 $ $ $ 
15+ 12,388.5 35.3 625.00 17.06 | 10,004.9 2,383.6 17.1 215.193 
15-24 2,070.5 eral 284.39 9.72} 1,035.9 1,034.6 15.0 124.18 
25+ 10,318.0 36.9 693.34 18.53] 8,969.0 1,349.0 18.7 284.89 
Men - Hommes 6,343.4 38.1 737.91 18.90] 5,651.1 692.3 16.1 189.18 
Women - Femmes 6,045.1 32.3 506.51 15.13] 4,353.8 : 1,691.3 17.4 225.75 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,041.8 36.0 712.78 19.62 | 3,453.0 À 588.8 19.1 335.43 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,346.7 34.9 582.49 15.82 6,551.9 1,794.8 16.4 175.67 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 10,973.5 36.3 654.51 17.51 | 9,280.4 1,693.1 18.0 232.36 
Temporary - Temporaire 1,415.1 27.2 396.11 13.53 724.5 : 690.6 14.7 172.90 
Occupation - Profession' 
Management - Gestion 934.4 40.8 1,039.96 25.60 908.6 25.8 19.2 336.34 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,454.4 35.0 581.53 16.24] 2,061.9 : 392.5 177 235.22 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 855.3 38.6 947.16 24.47 825.7 29.6 157 334.57 
Health - Secteur de la santé 676.8 SATE 642.66 19.52 481.6 f 195.2 20.2 396.81 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 960.8 34.0 780.34 22.97 757.4 ï 208.4 16.9 402.31 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 269.8 30.7 578.43 17.44 187.5 x 82.3 13.3 173.05 
Sales and service - Ventes et services 3,263.5 30.1 375.04 11.55] 1,975.6 H 1,287.9 16.7 151.95 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,642.3 40.1 701.97 17.42] 1,542.0 3 100.2 17.4 212.21 
Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 204.6 41.4 649.06 15.20 178.1 : 26.5 13.1 133.50 
Processing, manufacturing and utilities - ; 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,126.7 39.4 606.52 1,086.5 : 40.2 16.7 195.66 
January 2000 - Janvier 2000 
15+ 11,896.8 35.3 607.04 2,240.9 16.9 204.99 
15-24 1,946.8 26.9 278.08 958.3 14.4 117.94 
25+ 9,950.0 36.9 671.40 1,282.6 18.8 270.02 
Men - Hommes 6,130.6 38.0 712.60 657.4 15.6 173.50 
Women - Femmes 5,766.2 32.3 494.80 1,583.5 17.4 218.06 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 3,901.4 36.2 707.45 509.9 19.2 325.14 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 7,995.3 34.8 558.04 1,731.0 16.2 169.60 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 10,671.0 36.2 633.17 1,651.5 17.8 219.94 
Temporary - Temporaire 1,225.7 27.1 379.50 589.4 14.2 163.10 
Occupation - Profession’ 
Management - Gestion 947.5 40.0 986.82 28.8 19.7 349.96 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,286.3 35.0 565.06 351.3 17.4 227.09 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 780.8 38.7 910.76 25.8 19.1 405.34 
Health - Secteur de la santé 664.2 32.5 617.09 193.2 19.8 362.55 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 929.8 34.9 789.41 175.0 17.8 380.72 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 262.5 29.8 531.18 869 11.7 15297 
Sales and service - Ventes et services 3,102.3 30.1 365.75 11935 165 145.72 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, tr et machinerie 1,597.1 39.7 677.52 118.7 16.5 202.09 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 180.7 40.2 620.05 284 135 126.37 


Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique  1,145.4 39.4 586.30 39.3 iver 192.61 
* Harmonization with Census occupation concepts from January to June 999 has affected the comparability of LFS occupation data through time. The management group 
was most affected, with a portion of those formerly classified as managers now most likely coded to business, finance and administrative and sales and service occupations. 
1 L'harmonisation aux concepts des professions du Recensement entre janvier et juin 999 a affecté la comparabilité dans le temps des données selon la profession de 
l'EPA. Le groupe de la «gestion» a été le plus touché, alors qu’ une portion des travailleurs auparavant classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisemblablement 
dans les catégories «affaires, finance et administration» et «ventes et services». 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Effective from February 11, 2001 to March 10, 2001. 
En vigueur du 11 février 2001 au 10 mars 2001. 


Unem- Region Unem- 
— ployment ployment 
rate rate 
=Ye]| Taux de Région Taux de 
an chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St. John's 8.7 31. Niagara 7.8 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 22.3 32. Windsor 5.8 
33. Kitchener 6.2 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 34. Huron 8.9 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.4 
08. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury FAT. 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 12.3 37. Thunder Bay 7.0 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 13.6 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Écosse 16.5 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Écosse 9.6 39. Winnipeg 5.0 
06. Halifax 6.9 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 52 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.1 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 7.4 
08. Madawaska - Charlotte’ 14.4 42. Regina 5.1 
09. Restigouche - Albert 15.9 43. Saskatoon 7 5.4 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.4 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 13.8 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 21.0 Alberta 
11. Québec 6.9 
12. Trois-Rivieres 9.3 46. Calgary 4.2 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 6.3 47. Edmonton 5.9 
14. Sherbrooke 7.6 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.8 
15. Montérégie 6.2 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.4 
16. Montréal ‘ 8.1 
17. Québec Centre/Central Québec 9.8 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 16.3 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord' 18.3 50. Southern Interior British Columbia/ 10.0 
20. Hull 2 6.0 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiére 10.0 51. Abbotsford 7.3 
52. Vancouver 5.9 
Ontario 53. Victoria 7.0 
54. Southern Coastal British Columbia/ 9.7 
22. Ottawa 46 Sud cétier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario Tell 55. Northern British Columbia/ 12.9 
24. Kingston Serf Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 4.8 
26. Oshawa 5.6 Territories - Territoires 
27. Toronto 5.6 
28. Hamilton 6.2 56. Yukon” 25.0 
29. St. Catherines 7.1 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest? 25.0 
30. London 6.1 58. Nunavut? 25.0 


‘These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http://www.hrde-drhe.gce.ca/common/news/insur/00-61shtmi for Bas-St-Laurent/Céte-Nord or"../00-62.shtm|" for M adawaska-Charlotte. 
u Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur!’ Assurance-emploi. Pour plus d'information, 
voir: http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml pour Bas-St-Laurent/Céte-Nord ou “ ../00-62.shtm!” pour M adawaska-Charlotte. 
? Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 
2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. 
Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website: 
http//www4.hrdc-drhc.gc.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
Nota: Pourles cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Canada : 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52.000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945. was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program. 
Statistics Canada. Ottawa, K1A OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada. with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l'Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquéte 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu à novembre 1952. Depuis lors. elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active. Statistique Canada. Ottawa. KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle ot 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www. statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui. au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 

c) n’avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence. et étaient prêtes à travailler. 

La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 

et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 

référence est classée comme inactive. 


7 . 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


# 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey. a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 


monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d’un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d°em- 
ploi d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge, sexe. etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d’une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d'une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d'échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d°échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d°échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d*échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 


logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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COMMENTARY 


Employment declined slightly in February (-24,000), 
after no change in January. This follows steady growth 
over the last five months of 2000 (+187,000). 


The unemployment rate remained unchanged at 6.9% in 
February. 
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COMMENTAIRE 


L'emploi a légèrement fléchi en février (-24 000) après être 
demeuré inchangé en janvier. Ceci fait suite à une croissance 
régulière de l'emploi au cours des cinq derniers mois de 2000 
(+ 187 000). 


Le taux de chômage est demeuré inchangé en février, à 6,9 %. 
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Youth employment down 


In February, employment fell 31,000 among youths 
(15 to 24) while increasing 15,000 among adult men 
(25 and over). Employment was essentially unchanged 
for adult women. 


Both the decline for youths and the gain for adult men 
were in part-time work. Overall, full-time employment 
changed little in February. 


The decline of 31,000 in youth employment pushed their 
unemployment rate up 0.8 percentage points to 12.9%. 
Prior to the decline in February, youth employment had 
grown almost steadily since early 1998. 


For adult men, employment has shown a less pronounced 
upward trend over the last year compared with the previous 
three years, leaving employment up 51,000 since 
February 2000. 


February is the second consecutive month with no change 
in employment among adult women. This follows a gain 
of 85,000 over the last five months of 2000. 


Number of employees down slightly 


After six consecutive months of growth totalling 281,000 
jobs, the number of employees edged down in February 
(-21,000). 


The number of self-employed workers was little changed. 
Self-employment has been on a downward trend since 
the beginning of 2000, with declines estimated at 
196,000 over that period. 


NT 


Déclin de l’emploi chez les jeunes 


En février, l'emploi chez les jeunes (15 à 24 ans) a diminué de 
31 000 alors que chez les hommes adultes (25 ans et plus) il a 
augmenté de 15 000. L’emploi est demeuré presque inchangé 
chez les femmes adultes. 


Autant la baisse chez les jeunes que la hausse chez les hom- 
mes adultes étaient dans l’emploi a temps partiel. L'emploi a 
temps plein, dans l’ensemble, a peu varié en février. 


Le déclin de 31 000 emplois en février chez les jeunes a fait 
en sorte que leur taux de chômage s’est haussé de 0,8 point a 
12,9 %. Avant cette baisse, l’emploi avait crû presque réguliè- 
rement depuis le début de 1998. 


Chez les hommes adultes, l’emploi affiche une tendance moins 
accentuée au cours de la dernière année comparativement au 
trois années précédentes, laissant l’emploi en hausse de 
51 000 depuis février 2000. 


Chez les femmes adultes, il s’agit d’un second mois consécutif 
sans changement, ceci fait suite à une hausse s’élevant à 
85 000 pour l’ensemble des cinq derniers mois de l’année 
précédente. 


Légère baisse du nombre d'employés 


Après six mois consécutifs de hausse totalisant 
281 000 emplois, le nombre d'employés a diminué légère- 
ment (-21 000) en février. 


Le nombre de travailleurs indépendants a peu varié. Le travail 
indépendant affiche une tendance à la baisse depuis le début 
de l’année 2000 avec un déclin estimé à 196 000 depuis lors. 
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Employment down in trade and manufacturing 


Following two consecutive months of growth (+36,000), 
employment in trade dropped 29,000. 


Manufacturing employment fell 22,000, bringing the 
losses over the past two months to 32,000. This follows 
gains of 73,000 over the last five months of 2000. 


Employment in agriculture continued to contract, with 
a decline of 11,000 in February. The losses were con- 
centrated primarily in Ontario and Saskatchewan. 


Employment in professional, scientific and technical 
services increased 12,000 in February, continuing the 
long-term upward trend that accelerated over the last 
twelve months. This brings gains since February 2000 
to 96,000. 


After sustained growth over the year 2000, employment 
in information, culture and recreation was little changed 
in January and down 11,000 in February. 


Construction employment was up 12,000 in February, 
bringing gains since last October to 29,000. 


Employment in management, administrative and other 
support services grew by 26,000 in February, offsetting 
the January decrease (-28,000). 


Employment decreases in Ontario 


In February, employment in Ontario declined by an 
estimated 38,000. This decrease comes after four years 
of sustained growth. More than half of the employment 
decline was among youths. A number of industries were 
affected, with the losses concentrated in manufacturing 
(-28,000), trade (-17,000) and information, culture and 
recreation (-13,000). In contrast, construction employ- 
ment jumped by 21,000. The unemployment rate rose 
0.4 percentage points to 6.1% in February. 


Employment in Quebec edged upward in February 
(+11,000), bringing the total gain in the last four months 
to 41,000. The unemployment rate dipped 0.2 percent- 
age points to 8.4%. 


In Nova Scotia, employment rose by 6,000 in February 
mostly offsetting the decline in January (-9,000). The 
unemployment rate dropped a full percentage point to 
8.8%. 


Employment edged up by 900 in Prince Edward Island 
and the unemployment rate was unchanged at 11.7%. 


Employment in New Brunswick fell by 8,000 in February 
following seven months of almost steady growth. 
February’s decline pushed the unemployment rate up 1.6 
percentage points to 11.6%. 


Information population active 
Recul de l’emploi dans le commerce et la fabrication 


Apres avoir connu deux mois consécutifs de hausse 
(+ 36 000), l'emploi dans le commerce a décliné de 29 000. 


L’emploi dans la fabrication a diminué de 22 000 en février, 
portant les pertes au cours des deux derniers mois a 32 000. 
Ceci fait suite à des gains de 73 000 emplois au cours des 
cing derniers mois de 2000. 


L'emploi en agriculture maintient sa tendance à la baisse avec 
une diminution de 11 000 en février. Les pertes étaient 
principalement concentrées en Ontario et en Saskatchewan. 


L'emploi dans les services professionnels, scientifiques et 
techniques a connu un accroissement de 12 000 en février qui 
s'inscrit dans la tendance haussière de long terme qui s’est 
accentuée depuis les douze derniers mois. Ceci porte les gains 
depuis février 2000 à 96 000 emplois. 


Après avoir connu une hausse soutenue au cours de l’an 2000, 
l'emploi dans la branche de l’information, de la culture et des 
loisirs a peu varié en janvier et a baissé de 11 000 en février. 


La construction a augmenté de 12 000 en février portant les 
gains depuis octobre dernier à 29 000. 


L'emploi dans la gestion d’entreprises, les services adminis- 
tratifs et autres services de soutien a augmenté de 26 000 en 
février annulant la baisse survenue en janvier (-28 000). 


Diminution de l’emploi en Ontario 


En février, l'emploi en Ontario a connu une baisse estimée à 
38 000. Ce déclin survient après quatre ans de croissance 
soutenue. Plus de la moitié de ces pertes sont survenues chez 
les jeunes. Plusieurs branches d’activité ont été touchées, les 
pertes étaient réparties surtout dans la fabrication (-28 000), 
le commerce (- 17 000) et la branche de l’information, de la 
culture et des loisirs (- 13 000). Par ailleurs, la construction a 
affiché une augmentation de 21 000 emplois. Le taux de 
chômage en février est passé à 6,1 %, en hausse de 0,4 point. 


L'emploi au Québec a légèrement augmenté en février 
(+ 11 000) portant les gains au cours des quatre derniers mois 
à 41 000. Le taux de chômage a baissé de 0,2 point pour se 
situer à 8,4 %. 


La Nouvelle-Écosse a obtenu, en février, un gain de 6 000 em- 
plois, annulant en partie la baisse observée pour cette 
province en janvier (- 9 000). Le taux de chômage a baissé 
d'un point complet à 8,8 %. 


L'Ile du Prince Edouard a connu une légère hausse estimée à 
900 emplois en février. Le taux de chômage est demeuré 
inchangé par rapport au mois précédent à 11,7 %. 


L'emploi au Nouveau-Brunswick a chuté de 8 000 en février, 
ceci faisait suite à sept mois de croissance presque régulière. 
La baisse de février a fait grimper le taux de chômage de 1,6 
point à 11,6 %. 
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In Saskatchewan, employment fell by 6,000 in February to 
a level 13,000 below the peak reached in March 2000. As 
the employment decline was nearly matched by a decrease 
in labour force participation, the unemployment rate in 
February edged up just 0.1 percentage points to 5.7%. 


Employment in the other provinces was little changed in 
February. 


Notes to readers 
1. LFSseasonally adjusted estimates 


Each year, seasonally adjusted series are updated and 
revised according to the latest information on seasonal 
models and factors. Usually this change is implemented 
with the January estimates. However, due to technical 
difficulties, it was not possible to apply the revision in 
January, instead it has been introduced for the February 
estimates. The series on class of worker (employees, self- 
employed) have been revised back to 1976 because of 
changes made to the non-seasonally adjusted series. All 
other seasonally adjusted estimates have been revised 
back three years (beginning with January 1998). 


2. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM is now available 


This annual product is a comprehensive database of La- 
bour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets 6f metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


A total of 21 new tables have been added to this CD 
package. They include annual and monthly tables on 
hirings and separations, retirement age, labour force char- 
acteristics for rural and urban areas, wages of employees 
by job permanency and union coverage, weekly and hourly 
wage distributions. With the addition of these new ta- 
bles, this package includes two CDs of Labour Force Sur- 
vey data for the price of one. 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) is now available. LAN and bulk prices are available 
on request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 


www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 


Regional Reference Centre or e-mail to order(@statcan.ca. 
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En Saskatchewan, l’emploi a diminué de 6 000 en février. Le 
niveau de l’emploi se situe maintenant à 13 000 en bas du 
sommet atteint en mars dernier. Une baisse de l’activité sur le 
marché du travail similaire à celle de l’emploi fait en sorte 
que le taux de chômage ne s’est accrû que de 0,1 point pour 
s’établir à 5,7 % en février. 


L'emploi a peu varié dans les autres provinces en février. 


Notes aux lecteurs 
1. Estimations désaisonnalisées de l’'EPA 


Chaque année, les séries désaisonnalisées sont mises à jour et 
révisées en fonction des renseignements les plus récents sur 
les modèles et facteurs saisonniers. Contrairement aux années 
antérieures, ce changement a été introduit pour les données de 
février dû au fait que des difficultés techniques ont empêché 
son implantation en janvier. Les séries selon la catégorie de 
travailleur (employés, travailleurs indépendants) ont été révi- 
sées depuis 1976 parce que des changements aux séries non- 
désaisonnalisées ont également été apportées. Tous les autres 
séries désaisonnalisées font l’objet d’une révision pour les trois 
dernières années (depuis janvier 1998). 


2. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la popu- 
lation active est maintenant disponible 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l'Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 a 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Un total de 21 nouveaux tableaux ont été ajoutés à cet ensemble 
de CD. Ces tableaux mensuels et annuels portent sur les embau- 
ches et les cessations d’emploi, l’âge de la retraite, les caracté- 
ristiques de la population active pour les régions rurales et 
urbaines, les salaires des employés selon la permanence de l’em- 
ploi et la couverture syndicale ainsi que la répartition des sa- 
laires hebdomadaires et horaires. Avec l’ajout de ces nouveaux 
tableaux, l’ensemble contient maintenant deux CD de données 
de l’Enquête sur la population active pour le prix d’un CD. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population ac- 
tive, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est maintenant en vente. Des 
prix de réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613)951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www-.statcan.ca/francais/ads/7 1F0004XCB/index_f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 


mandez simplement par courrier électronique 
(order@statcan.ca). 


a a ee ee 


4 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


3. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has af- 
fected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


4. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques. ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


5. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It will be accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 71-001- 
PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, select 
“Products and Services, Downloadable Publications ($)”. 
and then “Labour”. 


6. The next twelve release dates are: 


April 6 October 5 
May 11 November 2 
June 8 December i 
July 6 January/2002 11 
August 10 February 8 
September 7 March 8 


7. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 
Vincent Ferrao 
Martin Tabi 
Jean-Marc Lévesques 


(613)951-4750 
(613)951-5269 
(613)951-2301 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citi- 
zens of Canada, its businesses, governments and other 
institutions. Accurate and timely statistical information 
could not be produced without their continued cooperation 
and goodwill. 
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3. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l’'EPA. Cd changement a été implanté de 
Janvier 1999 à juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu’une portion des travailleurs auparavant clas- 
sés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisembla- 
blement dans les catégories «affaires, finance et administration» 
et «ventes et services». 


4. Produits et services de l'Enquête sur la population ac- 
tive, 2000-2001 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou élec- 
tronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951-4168: 


courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au (613) 
951-2869. 


5. Ayez accès à l’information sur l’Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle sera accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


6. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Avril 6 Octobre 5 
Mai 11 Novembre 2 
Juin 8 Décembre 7 
Juillet 6 Janvier/2002 11 
Août 10 Février 8 
Septembre 7 Mars 8 

Tk Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 


dés 7 h (HNE) le jour méme de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements, téléphonez a: 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Martin Tabi (613) 951-5269 
Jean-Marc Lévesque (613) 951-2301 


oe i ee i ee ee Se © 
Note de reconnaissance 


Le succés du systéme statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population, les 
entreprises, les administrations canadiennes et les autres organis- 
mes. Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il serait 
impossible de produire des statistiques précises et actuelles. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Taux d'activité (%) 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 


Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 


Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 


Canada 


QG ee is sisi iii iii 


GS 116 4 
| | 
Nfdl.- 
ai 
112 T-N. | 112 
108 + Canada 108 
UR ew PSE es NT PS asc À 104 
100 | 100 
aaa = a aa ees do ES 96 Bist 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
116 7 li 
N.S.- 
(Mae | 
| 
108 - | 


‘Quebec - Québec 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
116 - 116 - 
112 + Canada 112" Ontario 
108 TRS = Se ae a PS = eR 108 Sa eee 


Canada 


104 4 104 
100 100 
DGSE QA RE ee CE Ne ES iii iii iii iii ii iii is 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
116 9 | 116 4 
| 
112 4 , cape PAR eae SEE 
108 | Canada + TE: ease la Canada- - >" MU 
PAS CEE ENTER CORSA 104 4 
Manitoba Saskatchewan 

UE pp SP nr EEE RE CE -- 100 


Jan-98 


|  Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
= = = = = = 
116 5 
| RES es | 
| | 
| LOS Soi EE Dear Canada 


Jan-01 


Jan-98 


IS NE ee 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 9 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 6 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


January 


2001 


Janvier 


24,464.2 
16,180.6 


10,443.8 
6,174.8 
5,820.2 


Change from 


% change from 


February last six| twelve last six] twelve 
month} months] months| month} months} months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 


Février 


24,488.4 0.1 0.7 1.4 
16,166.9 -0.1 0.7 1.6 
15,043.9 -0.2 0.9 1.5 
12,335.2 0.0 1.2 1.6 
2,708.8 -0.7 -0.5 Ve 
1,123.0 0.9 -1.6 3.8 

66.0 

6.9 

61.4 

18.0 
4,089.6 0.1 0.4 0.8 
2,657.6 -0.4 it 2.4 
2,314.7 213 1.3 2.5 
1,309.0 0.2 2.4 3.5 
1,005.7 EG -0.2 12 
342.9 5.7 0.0 1.6 

65.0 

12.9 

56.6 

43.4 
9,944.4 0.1 0.7 1.5 
7,349.3 0.2 0.7 1.1 
6,916.5 0.2 0.6 0.7 
6,516.4 0.0 0.8 0.5 
400.1 4.5 -2.4 4.7 
432.8 -0.3 2.6 6.8 

73.9 

5.9 

69.6 

5.8 
10,454.4 0.1 0.7 1.4 
6,160.0 -0.2 0.5 2.0 
5,812.7 -0.1 1.1 2.0 
4,509.8 -0.1 1.4 2.5 
1,302.9 -0.2 -0.1 0.2 
347.3 on 77. 2.4 

58.9 

5.6 

55.6 

22.4 
13,927.2 0.1 0.5 1.0 
11,866.9 0.0 0.9 1.5 
11,171.5 0.1 1.0 1.3 
695.4 -12 -15 4.8 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in A bout the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillo nnage» 


publication pour plus d’ explications). 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
January February last six| twelve last six| twelve 
month} months | months| month| months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


Janvier Février 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 


Employees - Employés 12,752.6 12,731.7 , : 210.8 427.5 -0.2 A 3.5 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 2,314.9 2,312.2 , : -76.7 -206.3 -0.1 -3.2 -8.2 


Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 


Public - Public 2,846.0 2,838.9 -0.2 1.5 28 
Private - Privé = 9,906.5 9,892.8 aed 1.7 oA 
Industry - Branche d'activité 15,067.4 15,043.9 -0.2 0.9 1,5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 3,891.9 3,871.9 -0.5 0.8 -0.1 
Agriculture 345.7 334.8 -3.2 -8.5 -15.9 
Natural resources® - Ressources naturelles* 282.9 284.4 0.5 0.6 1.8 
Utilities - Services publics 122.4 122.5 0.1 5.8 4.9 
Construction 821.6 833.3 1.4 fé 1.6 
Manufacturing - Fabrication 2,319.3 2,297.1 -1.0 1.4 1.5 
Service-producing sector - Secteur des services 11,175.6 11,172.0 0.0 0.9 Pl 
Trade - Commerce 2,375.0 2,346.1 -1.2 0.1 2.4 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 788.1 782.5 -0.7 2.1 0.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 869.6 879.7 1.2 1.6 pd 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 994.1 1,006.5 12 6.0 10.5 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 530.8 557.0 4.9 -0.1 7:5 
Educational services - Services d'enseignement 959.9 965.8 0.6 Led -2.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 1,544.4 1,535.3 -0.6 0.0 0.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 700.0 689.4 -1.5 « ré 8.2 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 968.0 975.3 0.8 3.8 1.0 
Other services - Autres services 685.8 680.1 -0.8 -5.7 -2.7 
Public administration - Administrations publiques 760.0 754.5 -0.7 -0.4 -1.3 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications). 
2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business witho ut pay. 
2Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 
3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) dé 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


January February last six} twelve last six} twelve 

month} months] months| month} months} months 

2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Janvier Février six} douze| le mois six} douze 


dernier mois| dernier mois mois 


a — 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 440.1 440.2 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 246.8 246.9 0.0 19 -02 
Employment - Emploi 206.6 206.4 -0.1 1.3 128 
Full-time -Temps plein 176.1 173.6 -1.4 -1.1 12 
Part-time - Temps partiel 30.5 32.8 7.5 15.9 1.2 
Unemployment - Chômage 40.2 40.5 0.7 5.5 -7.3 
Participation rate - Taux d'activité 56.1 56.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.3 16.4 
Employment rate - Taux d'emploi 46.9 46.9 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.1 110.1 0.0 0.2 1.1 
Labour force - Population active TRH 74.6 12 1.8 Dal 
Employment - Emploi 65.1 66.0 lee oie 2.0 
Full-time -Temps plein 55.0 54.7 -0.5 3.4 1.3 
Part-time - Temps partiel 10.1 11.3 11.9 PAT 5.6 
Unemployment - Chômage 8.6 8.7 1.2 -7.4 3.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.9 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 1127 LUE 
Employment rate - Taux d'emploi 59.1 59.9 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 750.7 750.8 0.0 0.3 0.8 
Labour force - Population active 461.4 463.6 0.5 0.5 0.3 
Employment - Emploi 416.4 422.8 iss) 1:3 1.3 
Full-time -Temps plein 339.6 348.8 CAT 2.9 3.9 
Part-time - Temps partiel 76.8 74.0 -3.6 -5.5 -9.1 
Unemployment - Chômage 45.0 40.8 -9.3 -6.8 -8.7 
Participation rate - Taux d'activité 61.5 61.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.8 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 555 56.3 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick > 
Population 604.9 605.0 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 379.1 377.0 -0.6 0.6 2.8 
Employment - Emploi 341.2 333.4 -2.3 -0.9 0.7 
Full-time -Temps plein 289.9 283.6 -2.2 -0.9 1.8 
Part-time - Temps partiel 51.4 49.8 -3.1 -1.2 -5.0 
Unemployment - Chômage 37.8 43.6 15.3 14.1 21.8 
Participation rate - Taux d'activité 62.7 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 11.6 
Employment rate - Taux d'emploi 56.4 55.1 
Quebec - Québec 
Population 5,961.8 5,965.6 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 3,782.4 3,787.9 0.1 0.9 1.1 
Employment - Emploi 3,457.3 3,468.0 0.3 0.9 1.1 
Full-time -Temps plein 2,857.7 2,865.8 0.3 0.7 0.6 
Part-time - Temps partiel 599.6 602.2 0.4 1.9 34 
Unemployment - Chômage 325.1 319.9 -1.6 0.8 1.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 63.5 ; 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.6 8.4 È s 0.0 
Employment rate - Taux d'emploi 58.0 58.1 . 0.1 0.2 0.1 


S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


TESTS Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 


12 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Ontario 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Manitoba 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Saskatchewan 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Alberta 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


January 


2001 


Janvier 


9,371.5 
6,337.6 
5,976.4 
4,918.9 
1,057.5 
361.1 
67.6 
5.7 
63.8 


860.8 
585.5 
558.6 
448.1 
110.6 
26.9 
68.0 
4.6 
64.9 


763.0 
51222 
483.4 
390.2 
93.2 
28.8 
67.1 
5.6 
63.4 


2,342.7 
1,704.9 
1,619.9 
1,319.7 
300.2 
85.0 
72.8 
5.0 
69.1 


3,258.6 
2,097.1 
1,942.5 
1,544.2 
398.2 
154.7 
64.4 
7.4 
59.6 


February 


2001 


Février 


Information population active 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
mois mois mois 


0.1 0.9 1.9 
-0.3 0.8 2.8 
-0.6 0.9 2.4 
=0:5 15 2.4 
=1.1 2.1 2.4 

6.0 0.6 92 


0.0 0.1 0.6 
-0.3 -0.7 0.4 
-0.2 -0.1 1.3 

0.0 -0.8 =0.7 
-1.4 2.8 10.2 
-3:0 = -12.7  =-150 


0.0 -0.1 -0.1 
-1.2 -0.6 -1.6 
-1.3 -0.5 -2.6 
-0.9 0.6 -1.9 
-2.8 -5.2 -5.4 
0.7 -2.4 19.8 


25.3 50.1 0.2 1.1 2.2 
35.2 37.3 -0.1 Qi 2.2 
0.3 29 25 
0.5 2.9 3.1 
-0.4 2.8 0.1 
=f.0 oati.5. -3.0 


0.1 0.6 1.3 
0.2 -0.4 0.4 
0.4 0.2 0.1 
0.7 0.8 0.6 
-1.0 -22 -19 
-1.2 -7.3 3.8 


Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations). 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d' échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 13 


Labour Force Information Information population active 
Labour Force information nn ee —<——— — — 


Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) ha 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


January February last six] twelve last six} twelve 

month} months] months} month| months} months 

2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Janvier Février le mois six} douze 


mois} dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 440.1 0.0 ra de 
Labour force - Population active 246.8 0.0 F > : 
Employment - Emploi 206.6 -0.1 1.3 io 
Full-time - Temps plein 176.1 -1.4 -1.1 à 
Unemployment - Chômage 40.2 0.7 5.5 -7.3 
Participation rate - Taux d'activité 56.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.3 
Employment rate - Taux d'emploi 46.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 14.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 79.0 “0-1 02m 
Labour force - Population active 40.8 -2.0 2.8 4.2 
Employment - Emploi 30.6 -2.6 6.8 6.8 
Unemployment - Chômage 10.2 1.0 -6.4 -1.9 
Participation rate - Taux d'activité 51.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 25.0 
Employment rate - Taux d'emploi 38.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel SUR EE 0 00:08 
Men - Hommes, 25+ 
Population 176.4 0.1 0.4 0.6 
Labour force - Population active 112.2 -0.3 2.3 -1.1 
Employment - Emploi 94.1 0.6 0.0 -0.5 
Unemployment - Chômage 18.1 -5.0 17.0 -3.4 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.1 
Employment rate - Taux d'emploi 53.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel Pr. Oe dns EO: 
Women - Femmes, 25+ 
Population 184.7 0.0 0.3 0.5 
Labour force - Population active 93.9 Ald Al -1.2 
Employment - Emploi 81.9 0.0 0.9 129 
Unemployment - Chômage 11.9 9.2 24 -15.6 
Participation rate - Taux d'activité i 50.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 127 
Employment rate - Taux d'emploi 44.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 171 D PR TT Te 
Industry - Branche d'activité ; 206.6 -0.1 1:3 1:3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 45.5 -1.5 -0.9 -3.0 
Agriculture 1.4 -28.6 25.0 -9.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.9 -3.6 -11.8 -13.0 
Utilities - Services publics 2.3 8.7 38.9 66.7 
Construction 12.2 -6.6 3.6 3.6 
Manufacturing - Fabrication 15.7 5.1 jee) -3.5 
Service-producing sector - Secteur des services 161.1 0.3 1.8 2:5 
Trade - Commerce 38.3 -1.6 2.7 0.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 11.8 4.2 18.3 10.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 6.9 8.7 Diz, -5.1 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 7.0 4.3 -1.4 35.2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 5.0 6.0 6.0 23.3 
Educational services - Services d'enseignement 16.6 -1.2 -0.6 -4.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 30.7 0.0 8.9 23 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 7.3 -1.4 -4.0 14.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 12.3 -122 -169 -4.4 
Other services - Autres services 10.5 3.8 5.8 -0.9 
Public administration - Administrations publiques | 14.7 


5.4 -5.5 -1.9 
g Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Samplin 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir « 
publication pour plus d'explications). 

? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publicati 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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January 
2001 


Janvier 


2.1 
2.2 


exe) 
4.8 


15 
2.9 


4.7 
2.8 
5.4 


Change from 


February last six} twelve 


month} months | months 
2001 ago ago 
Variation depuis 


Février 


% change from 


last six} twelve 
month] months | months 
ago ago 

Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


0.0 0.2 1.1 
ir: 1.8 2.1 
1.4 3.3 2.0 
-0.5 3.4 1.3 
me -7.4 3.6 


0.0 0.0 1.0 
3.9 -0.7 -4.3 
0.0 5.3 -11.5 
19.0 19.0 38.9 


0.2 0.5 12 
0.3 2:9 1:9 
: Ne 5.5 3.2 
29.7 -17.5 =10.8 


0.0 0.2 1.3 
1.4 ol 5.8 
1.9 4.3 6.9 
-3.4 -15.2 -3.4 


1.4 3.3 2.0 
12 ri -4.4 


-4.8 -149 -14.9 
-6.3 Fit F1 
100.0 100.0 100.0 


-2.6 -2.6 -5.0 
8.5 10.3 -3.0 
1.5 3.9 4.5 
0.0 7.0 9.2 

-3.8 0.0 0.0 


9.5 4.5 0.0 


18.2 13.0 62.5 


4.5 27.8 21.1 
0.0 20.0 17.1 


À à 4.1 -2.5 
-3.4 3.7 40.0 


2.1 -5.9 2.1 

3.6 -9.4 -21.6 

-1.9 -1.9 -7.0 
ion for further explanations). 


dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 
Change from % change from 
January February last six] twelve last six] twelve 
month] months] months} month} months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 
mois| dernier mois mois 


Janvier Février 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 750.7 750.8 0.0 0.3 0.8 
Et force - Population active 461.4 463.6 0.5 0.5 0.3 
Employment - Emploi 416.4 422.8 1 1:3 es 
Full-time - Temps plein 339.6 348.8 217) 229 3.9 
Unemployment - Chômage 45.0 40.8 -9.3 -6.8 -8.7 
Participation rate - Taux d'activité 61.5 61.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.8 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 552 56.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.4 17.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 124.3 124.1 -0.2 -0.7 -0.5 
Labour force - Population active 79.5 80.1 0.8 dal 2.0 
Employment - Emploi 65.8 67.2 eal -0.1 0.4 
Unemployment - Chémage 13:7 12.9 -5.8 8.4 11.2 
Participation rate - Taux d'activité 64.0 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 11722. 16.1 
Employment rate - Taux d'emploi 52.9 54.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.0 40.3 
Men - Hommes, 25+ 
Population 298.7 298.9 0.1 0.6 1.3 
Labour force - Population active 204.5 203.6 -0.4 0.6 -1.4 
Employment - Emploi 187.9 190.4 1.3 3.1 2.4 
Unemployment - Chômage 16.6 13.2 -20.5 -254 -35.3 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 68.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi 62.9 63.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 10 6.0 4.3 
Women - Femmes, 25+ 
Population 327.7 327.8 0.0 0.3 0.8 
Labour force - Population active 177.4 179.9 1.4 0.2 1.6 
Employment - Emploi 162.7 165.2 Mas) -0.1 0.5 
Unemployment - Chômage 14.7 14.8 0.7 4.2 16.5 
Participation rate - Taux d'activité , 54.1 54.9 
Unemployment rate - Taux de chémage 8.3 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 49.6 50.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.9 23.5 
Industry - Branche d'activité : 4164 4228 AS none runs 
Goods-producing sector - Secteur des biens 93.3 93.3 0.0 4.0 -0.2 
Agriculture 2 6.7 7.6 134 0910 -1.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.6 13.5 -0.7 -2.9 -22.9 
Utilities - Services publics 3.0 2.5 -16.7 -3.8 0.0 
Construction 25.2 25.7 2.0 4.5 16.3 
Manufacturing - Fabrication 44.8 44.0 -1.8 2.8 0.9 
Service-producing sector - Secteur des services 323.1 329.5 2.0 0.6 1.8 
Trade - Commerce 75.8 77.9 28 4.6 2.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 19.9 20.8 4.5 0.5 -0.5 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 21.4 21.5 0.5 -1.4 -8.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.8 17.6 -1.1 -5.9 20.5 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 17.2 18.2 5.8 -9.9 29.1 
Educational services - Services d'enseignement 32.6 33.9 4.0 9.0 7.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 51.4 51.2 -0.4 -1.0 1.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 15.9 16.9 6.3 1.2 11.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 25.5 25.9 16 -3.0 -8.2 
Other services - Autres services 19.1 19.3 10 -102 -18.9 
Public administration - Administrations publiques i 26.6 26.5 -0.4 10.9 2.7 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sam 

ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ 
publication pour plus d'explications). 

? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


pling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


16 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au ous 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Empioi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
‘ Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


January 


2001 


Janvier 


February 


2001 


Février 


Change from % change from 
last six| twelve last six] twelve 
month] months} months} month} months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six} douze 
dernier mois mois 


0.0 0.1 0.5 
-0.6 0.6 2.8 
-2.3 -0.9 0.7 
-2.2 -0.9 1.8 
15.3 14.1 21.8 


0.0 -0.5 -1.3 
1.3 1.4 3.4 
-1.3 -3.5 -0.8 
12.8 28.1 24.2 


0.0 0.2 0.8 
-0.8 1.0 1.9 
-2.5 -0.9 -0.8 
15.1 18.6 29.9 


-4.2 -4.1 -2.6 
6.2 11.3 4.5 
-5.1 1.6 2.3 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 


Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 2 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité i 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (| 
'E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois ( 
publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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January 


2001 


Janvier 


20.9 
3,457.3 


900.2 
59.0 
41.2 
29.3 

147.9 

622.7 

2,557.2 

567.4 

181.0 


174.7 
202.9 


105.7 
215.8 


389.9 
145.4 


205.2 
156.9 
212.4 


February 


2001 


Février| E.-T.! 


5,965.6 
3,787.9 
3,468.0 
2,865.8 
319.9 
63.5 
8.4 
58.1 
17.4 


966.3 
600.0 
522.2 
77.8 
62.1 
13.0 
54.0 
41.7 


2,433.5 
1,765.8 
1,623.2 
142.5 
72.6 
8.1 
66.7 
6.5 


2,565.8 
1,422.1 
1,322.6 
99.6 
55.4 
7.0 
51.5 
21.1 
3,468.0 
903.0 
61.0 
40.0 
28.4 
145.1 
628.5 
2,565.0 
568.4 
183.2 


177.0 
213.7 


113.6 
207.9 


385.7 
143.7 


204.9 
151.3 
215.7 


Variation depuis 


Information population active 


Change from % change from 
six] twelve last six] twelve 
month} months| months} month] months} months 


ago ago ago 
Variation en % depuis 

le mois six} douze 

mois| dernier mois mois 


0.1 0.4 0.8 
0.1 0.9 1.1 
0.3 0.9 doi 
0.3 0.7 0.6 
-1.6 0.8 1.3 


-0.1 -0.2 -0.6 
-1.5 2.3 7 
-0.8 Path 4.3 
-5.8 -0.8 -13.2 


see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
voir «Erreur d’échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publicati 


Change from 


% change from 


January February last six] twelve last six] twelve 
month} months} months| month] months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Janvier Février| E.-T.' le mois six] douze 
dernier mois mois 
9,371.5 9,384.3 0.1 0.9 1.9 
6,337.6 6,321.6 -0.3 0.8 28 
5,976.4 5,938.7 -0.6 0.9 2.4 
4,918.9 4,893.2 -0.5 1.5 24 
361.1 382.9 6.0 0.6 9.2 
67.6 67.4 
SATA 6.1 
63.8 63.3 
AT 17.6 
158122 1,533.3 0.1 0.9 1.8 
1,020.2 1,019.5 -0.1 0.6 4.2 
909.4 888.3 -2.3 -0.3 3.4 
110.8 131.2 18.4 7.1 9.9 
66.6 66.5 
10.9 12.9 
59.4 57.9 
47.5 46.9 
3,805.8 3,811.1 0.1 1.0 2.1 
2,851.0 2,851.5 0.0 0.8 1.9 
2,726.3 2,721.9 -0.2 0.8 1.4 
124.8 129.5 3.8 2.0 13.5 
74.9 74.8 
4.4 4.5 
71.6 71.4 
5.0 5.2 
4,034.5 4,039.9 04 0.9 1.9 
2,466.4 2,450.7 -0.6 1.0 3.1 
2,340.8 2,328.5 -0.5 1.4 8.1 
125.6 122.2 -2.7 -6.8 4.2 
61.1 60.7 
Sa 5.0 
58.0 57.6 
20.9 20.9 
5,976.4 5,938.7 -0.6 0.9 2.4 
1,629.9 1,613.8 -1.0 1.3 2.0 
94.6 85.8 -9.3 -8.4 -20.6 
34.5 34.7 0.6 -1.7 -2.0 
49.7 49.8 0.2 15:5 1.4 
319.6 340.3 6.5 all 2% 
1,131.5 1,103.3 -2.5 0.0 4.2 
4,346.5 4,324.9 -0.5 0.7 2.5 
916.3 899.6 -1.8 2.3 3.9 
282.0 274.8 -2.6 0.7 -3.2 
386.9 392.5 1.4 3.5 29 
448.5 448.7 0.0 5.0 9.9 
241.5 251.7 4.2 1. 12.0 
357.0 364.5 oot -1.0 -2.7 
555.9 556.9 0.2 1.7 M) 
302.9 289.5 -4.4 -1.7 10.5 
331.3 330.4 -0.3 -0.2 -5.8 
259.3 258.2 -0.4 -2.4 3.9 
2648 258.1 -2.5 -8.6 -5.9 


on for further explanations). 


1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) ape 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


January February last six} twelve last six} twelve 
month| months} months} month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


mois| dernier mois mois 


Janvier Février 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 860.8 0.0 0.1 45 
Labour force - Population active 585.5 -0.3 -0.7 0. 
Employment - Emploi 558.6 -0.2 -0.1 1-3 
Full-time - Temps plein 448.1 -0.8 -0.7 
Unemployment - Chomage 26.9 
Participation rate - Taux d'activité 68.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 
Employment rate - Taux d'emploi 64.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel Cie SS ee ee 000 MINE 
Youths - Jeunes, 15-24 : 
Population 148.7 
Labour force - Population active 106.4 
Employment - Emploi 97.8 
Unemployment - Chômage 8.7 
Participation rate - Taux d'activité 71.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 65.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 347.2 
Labour force - Population active 261.2 
Employment - Emploi 251.0 
Unemployment - Chômage 10.2 
Participation rate - Taux d'activité 752 
Unemployment rate - Taux de chômage 3.9 
Employment rate - Taux d'emploi 72.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel | te ee 
Women - Femmes, 25+ , 
Population 364.8 
Labour force - Population active 217.9 
Employment - Emploi 209.8 
Unemployment - Chômage 8.0 
Participation rate - Taux d'activité a 59:7 
Unemployment rate - Taux de chômage 3.7 
Employment rate - Taux d'emploi 575 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ aA. MON. 249 
Industry - Branche d'activité  —_ i oe 558.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 142.2 
Agriculture 29.8 
Natural resources? - Ressources naturelles? 6.6 
Utilities - Services publics 6.6 
Construction 27.1 
Manufacturing - Fabrication 72.0 
Service-producing sector - Secteur des services 416.4 
Trade - Commerce 84.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 35.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 2972 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 25.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 15.4 
Educational services - Services d'enseignement 40.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 69.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 22.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 36.4 
Other services - Autres services 23.0 
Public administration - Administrations publiques : 34.8 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 


? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
January February last six} twelve last six] twelve 
month} months} months] month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
Janvier Février le mois six} douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 763.0 762.9 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 512.2 506.2 -1.2 -0.6 -1.6 
Employment - Emploi 483.4 477.2 -1.3 -0.5 -2.6 
Full-time - Temps plein 390.2 386.6 -0.9 0.6 -1.9 
Unemployment - Chômage 28.8 29.0 0.7 -2.4 19.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.1 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.7 
Employment rate - Taux d'emploi 63.4 62.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.3 19.0 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 144.2 144.1 -0.1 -0.4 -0.6 
Labour force - Population active 98.7 96.0 -2.7 pe 2.2 
Employment - Emploi 88.4 84.1 -4.9 Maik -1.2 
Unemployment - Chômage 10.3 12.0 16.5 2.6 36.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.4 66.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.4 12.5 
Employment rate - Taux d'emploi 61.3 58.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 39.3 39.6 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.3 302.3 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 226.3 225.3 -0.4 -1.1 -2.6 
Employment - Emploi 216.4 216.1 -0.1 -0.2 -2.7 
Unemployment - Chômage 9:9 9.3 -6.1 -17.7 1.1 
Participation rate - Taux d'activité 74.9 74.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.4 41 
Employment rate - Taux d'emploi 71.6 as 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.6 5.9 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.6 316.6 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 187.2 184.8 -1.3 -1.1 -2.2 
Employment - Emploi 178.6 177.1 -0.8 -1.7 -3.1 
Unemployment - Chémage 8.6 7.8 -9.3 14.7 25.8 
Participation rate - Taux d'activité 59.1 58.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 4.2 
Employment rate - Taux d'emploi 56.4 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 26.0 25.2 
Industry - Branche d'activité 483.4 477.2 -1.3 -0.5 -2.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 132.5 128.7 -2.9 1.0 9.5 
Agriculture 55.7 52.5 5.7 -9.9 -24.4 
Natural resources? - Ressources naturelles? ier 17.9 T1 16.2 18.5 
Utilities - Services publics 3.8 3.6 -5.3 0.0 12.5 
Construction 23.8 23.8 0.0 3.9 -4.4 
Manufacturing - Fabrication 31.5 31.0 "116 14.0 4.7 
Service-producing sector - Secteur des services 351.0 348.5 -0.7 "11 0.2 
Trade - Commerce 76.5 75.4 -1:4 0.5 -3.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 28.3 27.5 -2.8 3.4 2.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 27.8 29.0 4.3 5.1 9.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.8 17.6 1.1 1.7 8.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 9.8 9.0 92" “151 “151 
Educational services - Services d'enseignement 34.5 34.7 0.6 3.9 4.9 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 53.6 53.9 06 -22 0.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.7 17.4 1-2 0.0 -7.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 34.4 33.6 23  -23 7.0 
Other services - Autres services 22.3 23.0 3.1 -9.1 1.8 
Public administration - Administrations publiques 28.2 27.5 -25 15 8.7 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 


Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 4 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months ( 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» 


publication pour plus d’ explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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January 


2001 


Janvier 


25.8 


“1,619.9 


443.9 
63.2 
89.1 
12.5 

138.7 

140.4 

1,176.0 

248.2 

100.8 


83.5 
117.8 


50.8 
100.9 


148.1 
64.3 


125.0 
74.8 
61.8 


February 


2001 


Février| E.-T.! 


Change from 
six| twelve 
month| months | months 


Variation depuis 


Information population active 


% change from 


last six| twelve 
month| months| months 
ago ago ago 


Variation en % depuis 
six| douze 
mois mois 


1.1 2.2 
2.1 Pre. 
29 2.5 
229 3.1 
-11.5 -3.0 
tf 2.1 
3.0 -0.2 
4.4 1.4 
-8.6 -13.3 
isi 2.3 
0.9 1.9 
1.6 1.9 
“15:5 1.6 
ile 2.1 
3.2 4.0 
3.8 3.8 
-10.5 8.5 
2.8 3.1 
=11.8 9 18:9 
12.3 19.2 
6.6 0.8 
6.2 6.6 
0.7 ee 
2.9 2.3 
-4.8 -6.8 
2.0 8.3 
13.9 9.3 
12:5 14.0 
-1.6 -8.1 
11.3 1.0 
1.4 -2.8 
6.0 17.8 
7.8 Ur 
-4.2 0.7 
-3.3 -3.2 


see“ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


Change from 


% change from 


January February last six| twelve last six| twelve 
month} months | months| month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Janvier Février| E.-T.' le mois six| douze 
dernier mois mois 
3,258.6 3,261.7 0.1 0.6 1.3 
2,097.1 2,102.3 0.2 -0.4 0.4 
1,942.5 1,949.4 0.4 0.2 0.1 
1,544.2 1,555.1 0.7 0.8 0.6 
154.7 152.8 -1:2 273 3.8 
64.4 64.5 
7.4 ra} 
59.6 59.8 
20.5 20.2 
531.6 532.2 0.1 0.7 13 
327.5 329.0 0.5 -0.3 1.6 
280.0 284.1 1.5 2.1 0.2 
47.5 44.9 5.5 0182 12.0 
61.6 61.8 
14.5 13.6 
52.7 53.4 
46.9 45.7 
1,332.9 1,334.0 0.1 0.5 1.2 
958.6 962.0 0.4 -0.5 0.2 
898.1 898.2 0.0 -0.7 -0.3 
60.5 63.8 55 3.1 8.7 
71.9 72.1 
6.3 6.6 
67.4 67.3 
6.9 7.2 
1,394.1 1,395.5 0.1 0.7 1.4 
811.0 811.2 0.0 -0.4 0.0 
764.4 767.1 0.4 0.5 0.5 
46.7 44.1 -5.6 -14.0 -8.9 
58.2 58.1 
5.8 5.4 
54.8 55.0 
26.8 26.0 
1,942.5 1,949.4 0.4 0.2 0.1 
401.1 402.8 0.4 -3.2 -3.1 
24.3 29.6 21.8 -16.4 -3.3 
49.2 46.4 257 | -156 .1-15.5 
10.2 10.7 49 -14.4 -4.5 
103.8 108.1 4.1 -2.3 -9.6 
213.6 208.1 -2.6 Pr 4.3 
1,541.3 1,546.7 0.4 1.1 1.0 
307.7 299.9 -2.5 2.2 -1.4 
107.8 106.8 -0.9 -3.4 -12.7 
122.9 122.8 -0.1 -2.0 5:1 
138.1 138.9 0.6 1.0 5.9 
71.0 71.7 1.0 -4.4 3.3 
135.2 137.7 1.8 9.0 0.8 
194.1 188.3 -3.0 -6.8 -7.4 
108.3 109.0 0.6 11.9 12.7 
169.9 182.9 FT 175 15.0 
100.7 101.5 0.8 -3.1 0.8 
85.7 87.2 1.8 -2.0 -4.6 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
| 1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) ; ne ant 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from 


% change from 


January February last six} twelve last six] twelve 
month] months | months] month} months} months 
2001 2001 ago ago ago 
Variation de Variation en % depuis 
Janvier Février le mois le mois six} douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 141.9 141.9 0.4 0.0 0.3 0.4 
Labour force - Population active 95.6 95.8 3.3 0.2 3.6 4.0 
Employment - Emploi 87.2 87.5 3.6 0.3 4.3 55 
Unemployment - Chômage 8.4 8.3 -0.1 -0.3 142 -3.5 -9.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.4 67.5 0.1 al 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 8.7 -0.1 -0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 61.5 61.7 Bey 
Halifax 
Population 279.0 279.2 : 157 0.1 0.6 1.4 
Labour force - Population active 195.2 196.7 1.5 -1.0 0.8 -0.5 252 
Employment - Emploi 181.7 182.6 0.9 -3.5 0.5 -1.9 1.6 
Unemployment - Chômage 13.6 14.0 0.4 2.4 2.9 20.7 dates 
Participation rate - Taux d'activité 70.0 70.5 0.5 -0.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 Wat 0.1 1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 65.1 65.4 0.3 Slain 
Saint John 
Population 100.7 100.7 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 66.2 64.8 -2.1 -1.4 -0.3 
Employment - Emploi 60.7 59.1 -2.6 -2.0 -1.7 
Unemployment - Chômage 525 5.7 3.6 5.6 16.3 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 64.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6:93 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 58.7 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.3 132.4 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active Tht ben 77.5 0.5 53 2.9 
Employment - Emploi 69.4 69.7 0.4 3:3 ee) 
Unemployment - Chômage TENG THLE 0.0 26.2 1.3 
Participation rate - Taux d'activité 58.3 58.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 9.9 
Employment rate - Taux d'emploi , 525 52.6 
Québec , 
Population 565.8 566.1 0.1 0.4 0.6 
Labour force - Population active 363.0 364.6 0.4 2.4 6.1 
Employment - Emploi 338.3 340.4 0.6 4.6 8.4 
Unemployment - Chômage 24.7 24.2 -2.0 -21.7 -18.5 
Participation rate - Taux d'activité: 64.2 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 59.8 60.1 
Trois-Rivières 
Population 116.6 116.6 0.0 0.2 0.3 
Labour force - Population active 68.9 68.8 20M -0.3 asa 
Employment - Emploi 62.7 62.8 0.2 26 -2.0 
Unemployment - Chômage 6.2 6.0 -3.2 -23.1 -13.0 
Participation rate - Taux d'activité 59.1 59.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.0 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 53.9 
Sherbrooke re 
Population 1251 125.3 0.2 0.6 1.0 
Labour force - Population active 81.1 81.5 0.5 2.0 5.6 
Employment - Emploi 74.9 74.7 -0.3 1.4 6.1 
Unemployment - Chémage 6.2 6.8 97 9.7 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 64.8 65.0 À 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 8.3 : ¥ -0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 59.9 59.6 -0.3 OS 2.8 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations) 


Se Ke Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
January February last six] twelve last six] twelve 
month| months} months| month] months| months 
2001 2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Janvier Février] E.-T.'| le mois i le mois six} douze 
dernier i is | dernier mois mois 
Montréai 
Population 2,808.2 2,810.5 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 1,810.1 1,818.6 0.5 -1.0 =1:4 
Employment - Emploi 1,664.2 1,672.8 0.5 =-1.2 -2.5 
Unemployment - Chômage 145.9 145.8 -0.1 0.8 13.8 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 64.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 59.3 59.5 
Ottawa-Hull 
Population 866.3 867.6 0.2 0.9 1.7 
Labour force - Population active 614.3 616.4 0.3 29 3.4 
Employment - Emploi 584.1 586.9 0.5 4.3 5.0 
Unemployment - Chémage 30.3 29.5 26 18:93 -19.6 
Participation rate - Taux d'activité 70.9 71.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 67.4 67.6 
Toronto 
Population 3,897.5 3,906.1 0.2 1.4 27 
Labour force - Population active 2,700.5 2,697.7 -0.1 15: 4.8 
Employment - Emploi 2,548.7 2,540.3 -0.3 0.9 4.2 
Unemployment - Chômage 151.8 157.4 Sar 11.6 14.9 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 65.0 
Hamilton 
Population 545.5 546.3 .8 0.1 0.9 1.8 
Labour force - Population active 376.0 378.7 .8 0.7 4.6 7.0 
Employment - Emploi 352.8 355.5 .6 0.8, 2.8 4.6 
Unemployment - Chômage 2372 23.2 i2 0.0 44.1 65.7 
Participation rate - Taux d'activité 68.9 69.3 8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.1 ot 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 65.1 a7. 
Kitchener 
Population 337.8 338.5 .0 0.2 1.2 2.4 
Labour force - Population active 242.9 243.6 .9 0.3 3.1 6.1 
Employment - Emploi 227.9 228.8 .0 0.4 2.6 5,1 
Unemployment - Chômage 15.0 14.8 9 -1.3 11.3 24.4 
Participation rate - Taux d'activité 71.9 72.0 5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.1 9 
Employment rate - Taux d'emploi 67.5 67.6 Bc. 
London 
Population 338.7 339.0 0.1 0.7 1.3 
Labour force - Population active 233.1 232.5 -0.3 1.1 -0.3 
Employment - Emploi 219.1 218.6 -0.2 1.6 -0.6 
Unemployment - Chômage 14.0 14.0 0.0 -4.8 5.3 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 68.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 64.5 


1 S.E.: À verage standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) ; al 48 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


January February last six| twelve last six| twelve 
month| months] months} month| months | months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


Janvier Février| E.-T.! le mois six] douze 
dernier mois mois 
Oshawa 
Population 233.4 0.2 1.3 2.6 
Labour force - Population active 165.4 -0.3 6.0 7.4 
Employment - Emploi 156.2 0.1 6.8 Tate 
Unemployment - Chômage 9.2 -7.6 -5.6 1.2 
Participation rate - Taux d'activité 70.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi … 66: 
St. Catharines - Niagara 
Population 319.9 0.1 0.7 1:3 
Labour force - Population active 206.3 0.4 -0.4 4.6 
Employment - Emploi 191.3 0.2 -2.6 3.0 
Unemployment - Chômage 14.9 4.7 38.1 28.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage ae 
Employment rate - Taux d'emploi _ 59.8 
Sudbury 
Population 129.2 0.0 -0.1 -0.2 
Labour force - Population active 83.1 -0.5 0.6 0.5 
Employment - Emploi 76.9 -0.3 0.9 2.0 
Unemployment - Chômage 6.2 -3.2 -4.8 -15.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.3 
Unemployment rate - Taux de chômage Wed 
Employment rate - Taux d'emploi , + 10/09 
Thunder Bay 
Population 101.8 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 67.4 -0.1 152 5.8 
Employment - Emploi 63.0 -0.6 ARs: 4.3 
Unemployment - Chomage 4.5 4.4 0.0 30.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 67 
Employment rate - Taux d'emploi 61.9 
Windsor , 
Population 247.1 0.2 A 2 
Labour force - Population active 163.9 0.2 0.6 2.1 
Employment - Emploi 154.2 -0.1 Sal 2.0 
Unemployment - Chômage ; 9.7 4.1 36.5 SA 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 62.4 
Winnipeg 
Population 536.7 0.0  -0.1 0.1 
Labour force - Population active 375.4 0.2 12 2.3 
Employment - Emploi 356.6 0.4 1.6 3.1 
Unemployment - Chômage 18.7 -3.2 77 -10.8 
Participation rate - Taux d'activité 69.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 66.4 


S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 


VERT: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


January February 
2001 2001 
Janvier Février| E.-T.' 
Regina 
Population 156.0 
Labour force - Population active Wve 
Employment - Emploi 107.0 
Unemployment - Chômage Bir 
Participation rate - Taux d'activité 72.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.1 
Employment rate - Taux d'emploi 68.6 
Saskatoon 
Population 181.1 
Labour force - Population active 121.9 
Employment - Emploi TSS 
Unemployment - Chômage 6.5 
Participation rate - Taux d'activité Sis 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi 63.7 
Calgary 
Population 774.2 
Labour force - Population active 579.8 
Employment - Emploi 556.1 
Unemployment - Chômage PS1 
Participation rate - Taux d'activité 74.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.1 
Employment rate - Taux d'emploi | 71.8 
Edmonton 
Population 742.8 
Labour force - Population active 530.0 
Employment - Emploi 499.6 
Unemployment - Chômage 30.4 
Participation rate - Taux d'activité 71.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 57 
Employment rate - Taux d'emploi 67.3 
Vancouver 
Population 1,697.3 
Labour force - Population active 1,126.5 
Employment - Emploi 1,061.6 
Unemployment - Chômage 64.9 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 62.5 
Victoria 
Population 257.3 
Labour force - Population active 161.8 
Employment - Emploi 151.3 
Unemployment - Chômage 10.5 
Participation rate - Taux d'activité 62.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi 58.8 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month| months} months| month} months | months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six} douze 
dernier mois mois 
0.0 -0.1 0.0 
-0.4 311 3.6 
-0.6 a 3.0 
3,5 3.5 15.7 
0.0 0.3 0.7 
-0.3 -3.0 -0.5 
-0.4 -2.1 -1.1 


4.6 -13.9 11.5 


0.3 1.6 3.3 
0.0 1.9 2.5 
-0.4 21 3.3 
9.7 -3.0 *12.5 
0.1 0.9 17 
0.2 2.2 oF 
0.7 3.1 3.4 
-8.6 tir 9.4 
0.2 0.9 1.9 
-0.4 0.7 2.9 
-0.7 0.5 3.5 
4.3 3.7 5.8 
0.0 0.3 0.5 
-1.2 -2.5 -5.0 
-0.7 -0.9 -4.8 
-9.5 -22.1 -7.8 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 


A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 


Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from 


January February last six] twelve 
month} months} months 
2001 2001 ago ago 


Variation depuis 


Janvier Février| E.-T.! 
Montréal 
Population 2,810.9 2,812.5 
Labour Force - Population active 1,821.8 1,831.9 
Employment - Emploi 1,666.7 1,690.4 
Unemployment - Chômage 155.1 141.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.8 65.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 7.7 
Employment rate - Taux d'emploi Le 59.3 _ 60.1 
Toronto 
Population 3,906.9 3,914.7 
Labour Force - Population active 2,691.5 2,688.2 
Employment - Emploi 2,546.5 2,525.6 
Unemployment - Chômage 145.0 162.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.9 68.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.4 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi : ; 65.2 | 64.5 
Vancouver 
Population 1,700.2 1,702.6 
Labour Force - Population active 1,113.8 1,121.0 
Employment - Emploi 1,045.3 1,052.0 
Unemployment - Chômage 68.6 69.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.5 65.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 61.5 61.8 


% change from 


last 


six 


twelve 


month} months] months 


ago 


ago 


Variation en % depuis 


0.1 
0.6 
1.4 
-8.8 


0.2 
-0.1 
-0.8 
12.1 


0.9 
-0.3 
-0.1 
-3.5 


4 SE: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in February 2000 and February 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en février 2000 et février 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité __ chômage _ d'emploi 

Canada 2000 24,136.3 15,608.0 14,518.2 1,089.8 64.7 7.0 60.2 

J _2001 24,462.7 15,922.5 14,793.8 1,128.7 65.1 PA 60.5 
Newfoundland - 2000 439.7 232.9 194.1 ‘a7 aon Wao. Aas 
Terre-Neuve 2001 440.1 _ 233.9 193.8 40.1 et 173 44.0 

010 Avalon Peninsula 2000 204.5 118.9 103.8 15.2 58.1 12.8 50.8 
+ 2001 2008 122.0 106.7 15.3 59.3 12.5 _51.8 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.4 20.0 13.6 6.3 52.1 315 35.4 
Burin Peninsula 2001 38.1 18.5 13.4 Gi 48.6 27.6 35.2 

030 West Coast/Côte-ouest - 2000 95.0 49.0 40.4 8.5 51.6 17:83 42.5 
Northern Peninsula-Labrador 2001 95.0 49.5 40.6 8.9 Sry 18.0 42.7 

040 Notre Dame - 2000 101.7 45.0 36.3 8.7 44.2 19.3 35.7 
Central Bonavista Bay 2001 NOES RAT OR 33.2 10.8 43.4 245 32.8 

“ Prince Edward Island - 2000 108.8 69.7 59.0 10.6 64.1 15.2 54.2 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.1 70.5 60.3 10.2 64.0 14.5 54.8 

Nova Scotia - 2000 744.5 449.5 404.7 44.8 60.4 10.0 54.4 
Nouvelle-Écosse 2001 750.7 454.0 410.1 43.9 60.5 9.7 __ 54.6 

210 Cape Breton 2000 123.1 63.4 50.4 12.9 51.5 20.3 40.9 
2001 122.3 64.0 52.3 TT? 522 18:95 10, 4218 

220 North Shore / Céte-nord 2000 132.5 75.8 68.2 7.6 57.2 10.0 51.5 
2001 133.0 73.8 66.3 75 55.5 10.2 49.8 

230 Annapolis Valley 2000 98.9 56.0 Sid 4.9 56.6 ~ (8.5 51.7 
2001 100.3 58.5 54.1 4.3 58.3 7.4 53.9 

240 Southern / Sud ' 2000 103.9 57% 515 6.0 553 10.4 49.6 
2001 104.1 56.5 50.7 5.8 54.3 10.3 48.7 

250 Halifax 2000 286.2 196.9 183.5 13.4 68.8 6.8 64.1 
2001 291.0 201.2 186.6 14.5 69.1 fie 64.1 

New Brunswick - 2000 601.8 350.9 314.2 36.7 58.3 10.5 52.2 
Nouveau-Brunswick 2001 604.9 363.3 321.6 41.7 60.1 11.5 53.2 

310 ; Campbeliton - Miramichi 2000 146.0 71.9 59.6 12.3 49.2 17.1 40.8 
2001 146.5 78.5 65.3 13.2 53.6 16.8 44.6 

320 Moncton - Richibucto 2000 150.1 92.1 83.7 8.3 61.4 9.0 55.8 
2001 151.5 95.4 85.3 10.1 63.0 10.6 56.3 

330 Saint John - St. Stephen 2000 138.4 83.9 77.0 6.9 60.6 8.2 55.6 
2001 138.8 86.9 78.3 8.6 62.6 9.9 56.4 

340 Fredericton - Oromocto 2000 97.9 60.7 54.8 5.8 62.0 9.6 56.0 
2001 98.4 63.2 57.4 5.8 64.2 9.2 58.3 

350 Edmundson - Woodstock 2000 69.3 42.4 39.0 3:3 61.2 7.8 56.3 
2001 69.7 39.3 35.3 4.0 56.4 10.2 50.6 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
F f i | r'in 
Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 
http://www: n.ca/francai ncepts/labour/index f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 
+ signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) L 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in February 2000 and February 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en février 2000 et février 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

Quebec - Québec 2000 5,917.0 3,667.6 3,349.4 318.3 62.0 8.7 56.6 
2001 «5,961.3  3,710.4 3,383.6 326.8 62/2 n> Me 8 She 568- 

410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.9 39.8 30.3 9.5 47.4 23.9 36.1 
7 2001 We BSS eee a eo Oar 30.1 8.6 46.2 22.3 36.0 

415  Bas-Saint-Laurent 2000 168.2 85.8 76.2 9.6 51.0 112 45.3 
ane = BOO 168.5 91.9 79.7 12.2 54.5 eek} 47.3 

420 Québec | 2000 528.9 305.6 274.4 31.3 57.8 10.2 51.9 
eae 208) 530.9 321.8 298.2 23.6 60.6 723 56.2 

425 Chaudière-Appalaches 2090 313.9 185.9 174.3 11.6 59.2 6.2 55.5 
“i z ne ii 316.7 207.3 194.2 13.1 65.5 6.3 61.3 

430 Estrie 2000 232.6 147.1 132.9 14.2 63.2 9.7 57At 
3 2001 235.2 151.0 139.6 11.4 64.2 7.5 59.4 
433 Centre-du-Québec 2000 176.7 101.3 88.8 12.4 57:93 122 50.3 
Mic é 2001 178.6 107.2 94.6 12.6 60.0 11.8 53.0 

435 Montérégie 2000 1,046.8 720.3 672.3 48.0 68.8 6.7 64.2 
he nt 162001 1,058.9 683.9 631.5 52.4 64.6 7.7 59.6 
440 Montréal 2000 1484.6 883.4 811.5 71.9 595 8.1 54.7 
2001 1,484.8 916.0 832.1 83.9 61.7 9.2 56.0 

445 Laval 2000 281.1 182.9 168.7 14.1 65.1 TÉL 60.0 
* 2001 285.0 187.5 175.4 12.0 65.8 6.4 61.5 

450 Lanaudiére 2000 312.5 207.9 192.9 15.0 66.5 13 61.7 
Es 2001 318.5 196.5 181.1 15.4 61.7 7.8 56.9 

455 Laurentides 2000 367.1 245.9 229.1 16.8 67.0 6.8 62.4 
2001 ” 374.8 PIXE 228.4 23.2 67.2 9.2 60.9 

460 Outaouais 2000 253.0 166.3 1523 14.1 65.7 8.5 60.2 
2001 255.6 170.2 1572 13.0 66.6 7.6 mors 

465 Abitibi-Témiscamingue 2000 1217 75.3 66.0 9.3 61.9 12.4 54.2 

470 Mauricie 2000 215.8 1282 108.2 15.0 eV fa 122 50.1 
2001 216.4 120.1 107.1 13.0 555 10.8 49.5 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.1 134.9 119.2 157% 58.1 11.6 51.4 
2001 233.7 135.6 120.8 14.8 58.0 10.9 SAT 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 62.2 52.3 9.9 63.5 15.9 53.4 
490 2001 97.9 57.8 49.4 8.4 59.0 14.5 50.5 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in February 2000 and February 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en février 2000 et février 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité _chômage _ d'emploi 

Ontario 2000 9,195.4 6,055.1 5,711.0 344.1 65.8 52 62.1 

} | + #2001 _ 9,370.8 6,252.8 5,878.6 3742 GET. 260 62:7 
510 Ottawa 2000 894.6 594.5 555.7 38.9 66.5 65 621 
2001 908.6 618.1 587.8 30.2 68.0 49 64.7 

515 Kingston - Pembroke 2000 331.1 194.0 180.7 13.3 58.6 69 546 
2001 334.4 198.1 186.3 11.8 292 6.0 55.7 

520 Muskoka - Kawarthas 2000 285.9 179.1 167.4 1127 62.6 6.5 58.6 
2001 290.1 162.8 153.4 9.4 56.1 5.8 52.9 

530 Toronto 2000 3,988.1 2,666.7 2,530.9 135.9 66.9 5.1 63.5 
2001 4,091.5 2,791.9 2,633.3 158.6 68.2 5.7 _ 64.4 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 820.1 569.5 538.0 31.5 69.4 55 65.6 
2001 842.1 587.5 558.9 28.6 69.8 4.9 66.4 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,038.9 663.4 627.6 35.8 63.9 5.4 60.4 
2001 1,054.1 697.7 649.4 48.3 66.2 6.9 61.6 

560 London 2000 469.7 325.9 309.0 16.9 69.4 yee 65.8 
2001 475.2 318.7 299.8 19.0 67.1 6.0 63.1 

570 Windsor - Sarnia 2000 492.1 319.6 301.0 18.6 64.9 5.8 61.2 
2001 499.0 325.4 298.8 26.6 65.2 8.2 59.9 

580 _ Stratford - Bruce Peninsula 2000 231.6 146.5 139.3 7.3 63.3 5.0 60.1 
2001 23923 154.9 147.9 7.0 66.4 4.5 63.4 

590 Northeast / Nord-est 2000 461.9 276.0 248.8 27.2 59.8 " 99 53.9 
2001 461.1 280.1 256.6 235 60.7 8.4 55.6 

595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.4 119.9 112.8 161, 66.1 5.9 62.2 
2001 181.5 11725 106.3 nn fa 64.7 __ 94 58.6 

Manitoba 2000 855:3 571.4 539.8 31.7 66.8 55 63.1 

2001 860.8 576.2 547.9 28.3 66.9 4.9 63.7 

610 Southeast / Sud-est 2000 67.0 47.7 45.2 25 71.2 52 67.5 
; 2001 68.3 45.3 43.7 1.6 66.3 35 64.0 

620 South Central / Centre sud 2000 39.6 24.6 23.9 0.7 62.1 2.8 60.4 
: 2001 40.0 26.3 25.1 12 65.8 4.6 62.8 

630 Soutwest / Sud-ouest 2000 81.7 52.0 49.3 27 63.6 52 60.3 
2001 82.3 52.1 49.4 2.8 63.3 5.4 60.0 

640 North Central / Centre nord 2000 34.2 23.0 21.8 1:2 67.3 5.2 63.7 
2001 34.6 21.7 20.8 0.8 62.7 8.1 60.1 

650 Winnipeg 2000 499.1 rer, 317.7 19.4 67.5 5.8 63.7 
2001 500.2 345.8 328.8 17.0 69.1 4.9 65.7 

660 Interlake 2000 64.6 43.3 41.1 2 67.0 5.3 63.6 
2001 66.1 43.7 41.2 25 66.1 5.7 62.3 

670 & Parklands & North/Nord 2000 69.1 43.7 40.8 2.9 63.2 6.6 59.0 
680 2001 69.3 41.3 39.0 2.4 59.6 5.8 56.3 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index _f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) er 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in February 2000 and February 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en février 2000 et février 2001 


nt we Labour lore = ees Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Saskatchewan 2000 763.2 502.9 477.0 26.0 65.9 5.2 62.5 

2001 763.1 497.9 n MES 28.6 65.2 SHE 61.5 

710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 148.3 141.2 72 67.8 4.9 64.6 
2001 218.2 152.6 __ 145.0 TÉL 69.9 5.0 66.5 

720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 54.7 52.8 1.9 63.7 3.5 61.5 
2001 85.7 54.5 52.5 2.0 63.6 Cri. OS 

730 Saskatoon - Biggar 2000 226.7 150.6 144.3 6.3 66.4 4.2 63.7 
2001 227.4 149.6 141.4 8.2 65.8 5.5 62.2 

740. ‘Yorkton- Melville 2000 71.9 43.1 41.0 2.1 59.9 4.9 57.0 
2001 WARS 41.4 38.8 2.6 58.1 6.3 54.4 

750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.0 106.2 97.8 8.5 66.4 8.0 61.1 
760 ba ome 2001 160.4 99.8 91.6 8.1 62.2 8.1 57.1 
ic Alberta 2000 2,293.6 1,639.8 1,555.8 84.1 Wiss) Sail 67.8 

2001 2,342.4 1,680.5 1,599.7 80.9 Tia lere 4.8 68.3 

810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 181.9 122.1 116.9 52 67.1 4.3 64.3 
2001 184.2 1255 Ur 6.3 67.0 5.1 63.6 

820 Camrose - Drumheller 2000 139.2 95.9 91.4 4.5 68.9 4.7 65.7 
i 2001 140.2 95.5 92.2 32 68.1 3.4 65.8 

830 Calgary 2000 808.3 597.8 566.3 3115 74.4 5.3 70.5 
De 2001 829.3 614.6 586.7 27.9 74.1 4.5 70.7 

840 Banff - Jasper - 2000 62.5 46.7 45.1 1.6 74.7 3.4 7272 
Rocky Mountain House 2001 63.3 47.5 44.9 2.6 75.0 55 70.9 

850 Red Deer 2000 119: 81.6 76.9 4.6 72.0 5.6 67.9 
ie 2001 115.9 84.8 79.5 5.3 US? 6.3 68.6 

860 Edmonton 2000 758.9 523.9 498.2 25.8 69.0 4.9 65.6 
2001 ” 770.4 545.0 516.6 28.3 70.7 5.2 67.1 

870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.0 117.4 109.7 77 72.0 6.6 67.3 
Peace River _ 2001 165.3 116.9 112.5 4.4 207 3.8 68.1 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 TALES) 54.4 5173 Sal 76.1 574 alin, 
British Columbia - 2000 3217 2,068.1 1,913.2 154.9 64.3 725 59.5 
Colombie-Britannique 2001 3,258.5 2,083.0 1,928.9 154.0 63.9 7.4 59.2 

910 Vancouver Island and Coast / 2000 561.6 360.3 331.6 28.7 64.2 8.0 59.0 
lle de Vancouver et la céte 2001 563.0 328.2 299.4 28.8 58.3 8.8 53.2 

920 Lower Mainland - 2000 1,897.8 1,230.7 1,147.2 83.5 64.8 6.8 60.4 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,933.3 1,260.0 1,183.9 76.1 65.2 6.0 61.2 

930 Thompson - Okanagan 2000 378.2 226.5 204.9 21.6 59.9 9.5 54.2 
940 Kootenay 2000 123.0 76.3 68.5 727 62.0 10.1 55:7 
2001 123.4 79.6 70.2 9.4 64.5 11.8 56.9 

950 Cariboo 2000 133.8 88.4 81.0 7.4 66.1 8.4 60.5 
2001 134.6 91.7 81.8 9.9 68.1 10.8 60.8 

960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.8 51.9 47.9 4.0 69.4 Fe 64.0 
970 Nechako 2001 74.2 55.9 49.5 6.4 75.3 11.4 66.7 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 34.1 32.2 1.9 71.2 5.6 67.2 
2001 48.0 33.7 32.3 -- 70.2 =< 67.3 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour F 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/indexhtm. 
Nota : Pourune description géo graphiques des régions econo miques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada: 
http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 
Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly weekly weekly} Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire} Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
February 2001 - Février 2001 $ $ $ 
15+ 12,430.9 35.3 627.72 17.13 | 10,042.5 4 725.65 | 2,388.5 171 216.00 
15-24 2,046.9 27.1 285.97 9.80} 1,034.8 ; 443.95 | 1,012.2 14.8 124.47 
25+ 10,384.0 36.9 695.09 18.58 | 9,007.7 ’ 758.00 | 1,376.3 18.8 283.31 
Men - Hommes 6,366.5 38.1 740.71 18.96 5,647.1 À 811.12 719.4 16.0 188.05 
Women - Femmes 6,064.4 32.4 509.10 15.21 | 4,395.4 À 615.83 | 1,669.1 17.6 228.04 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,004.7 36.0 720.00 19.83 | 3,425.5 ; 783.80 579.2 19.4 342.73 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,426.2 35.0 583.86 15.85 | 6,617.0 À 695.54 | 1,809.3 16.4 175.43 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,017.3 36.3 657.19 17.56| 9,316.3 § 734.80 | 1,701.0 18.1 232.13 
Temporary - Temporaire 1,413.6 27.2 398.04 13.76 726.2 t 608.16 687.5 14.6 176.08 
Occupation - Profession’ 
Management - Gestion 908.6 40.8 1,052.66 25.92 885.2 à 1,071.80 23.4 19.7 328.49 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,445.7 34.9 582.59 16.30 | 2,055.0 : 648.83 390.7 17.3 234.15 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 851.5 38.8 960.08 24.74 825.3 ; 978.74 26.2 17.1 372.79 
Health - Secteur de la santé  ~ 677.1 32.8 646.35 19.58 487.0 3 744.93 190.0 20.1 393.71 
“Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 981.6 34.1 788.04 23.25 777.6 À 888.47 203.9 17.3 405.08 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 282.6 31.1 562.63 17.08 197.1 2 729.24 85.5 13.5 178.33 
Sales and service - Ventes et services 3,274.7 30.1 375.33 11.56 1,991.4 : 518.73 | 1,283.3 16.8 152.81 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,672.8 40.0 703.65 17.46| 1,551.5 : 741.24 121.3 17.1 222.91 
Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 208.4 43.1 682.16 15.41 181.1 j 762.34 27.3 14.5 150.54 
Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,127.9 39.4 608.07 15.34} 1,091.1 : 36.8 16.6 191.20 
February 2000 - Février 2000 
15+ 12,004.2 35.2 604.88 16.53] 9,723.7 : 2,280.6 16.8 202.74 
15-24 1,954.7 26.7 275.94 9.60 979.9 j à 974.8 14.2 116.26 
25+ 10,049.5 36.8 668.86 17.88 | 8,743.8 : 1,305.8 18.7 267.30 
Men - Hommes 6,184.0 38.0 711.38 18.25] 5,515.3 } 668.7 15.4 172.99 
Women - Femmes 5,820.2 32.2 491.71 14.72] 4,208.4 : j 1,611.8 17.4 215.08 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 3,933.0 36.2 705.98 19.32 | 3,416.9 : ; 516.2 19.2 329.65 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,071.2 34.7 555.61 15.18] 6,306.8 : 1,764.4 16.1 165.61 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 10,754.5 36.1 631.58 16.96] 9,071.2 b 1,683.3 s PNA 218.85 
Temporary - Temporaire 1,249.7 27.0 375.09 12.87 652.5 k : 597.3 14.1 157.34 
Occupation - Profession" 
Management - Gestion 946.8 40.0 975.40 24.39 913.7 . k 33.1 19.5 337.24 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,306.9 349 ‘ 562.08 15.74| 1,948.1 ; à 358.8 17.2 223.90 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 797.6 38.5 914.30 23.72 769.8 : : 27.8 171 363.90 
Health - Secteur de la santé 670.3 32.5 615.09 18.75 476.3 : À 1940 20.0 357.17 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 927.3 34.6 780.96 22.53 744.7 ï : 182.6 17.5 392.84 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 261.4 29.7 519.96 15.98 172.8 } 88.6 12.0 147.01 
Sales and service - Ventes et services 3,124.2 30.0 363.80 11.24 1,912.2 A k 1,212.0 16.4 144.13 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,643.8 39.8 679.27 16.87 | 1,526.3 ; } 117.5 16.5 183.89 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 190.3 39.8 623.33 15.01 162.4 } À 27.8 13.4 119.24 
Processing, manufacturing and utilities - ; 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,135.7 39.4 587.87 14.81 | 1,097.3 ÿ à 38.4 168 184.69 


T Harmonization with Census occupation concepts from Januaryto June 1999 has affected the comparability of LFS occupation data throughtime. The management group 
was most affected, with a portion of those formerly classified as managers now most likely coded to business, finance and administrative and sales and service occupations. 

1 L'harmonisation aux concepts des professions du Recensement entre janvier et juin 999 a affecté la comparabilité dans le temps des données selon la profession de 
l'EPA. Le groupe de la «gestion» a été le plus touché, alors qu une portion des travailleurs auparavant classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisemblablement 
dans les catégories «affaires, finance et administration» et «ventes et services». 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Effective from March 11, 2001 to April 7, 2001. 
En vigueur du 11 mars 2001 au 7 avril 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 8.6 31. Niagara Thal 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 21.6 32. Windsor 6.1 
33. Kitchener 6.1 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 34. Huron 9.9 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.1 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 7.4 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 11.6 37. Thunder Bay 723 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 13.1 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Écosse 157 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Écosse 9.1 39. Winnipeg 4.8 
06. Halifax Vail 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 52 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.1 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John TU 
08. Madawaska - Charlotte’ 14.6 42. Regina 5.2 
09. Restigouche - Albert 16.3 43. Saskatoon 5.6 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.4 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.1 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 21.2 Alberta 
11. Québec 6.7 
12. Trois-Rivieres 8.9 46. Calgary 4.6 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 5.9 47. Edmonton 5.4 
14. Sherbrooke 8.2 48. Northern Alberta/Nord de lAlberta 8.7 
15. Montérégie 6.7 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.3 
16. Montréal p 8.4 
17. Québec Centre/Central Québec 9.6 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 16.7 
19. Bas-Saint-Laurent — Céte-Nord' 18.5 50. Southern Interior British Columbia/ 9:9 
20. Hull j 6.7 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiére 10.0 51. Abbotsford 6.9 
52. Vancouver 6.2 
Ontario 53. Victoria 6.5 
54. Southern Coastal British Columbia/ 9.9 
22. Ottawa 4.1 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 7.3 55. Northern British Columbia/ 12.8 
24. Kingston 6.0 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 4.8 
26. Oshawa 5.2 Territories - Territoires 
27. Toronto 5.8 
PARA 6.1 56. Yukon? 25.0 
29. St. Catharines 7.5 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.0 58. Nunavut? 25.0 


‘These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http7//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or"./00-62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 

1 Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur l’Assurance-emploi. Pour plus d’information, 
voir :http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “ ../00-62.shtml” pour M adawaska-Charlotte. 

? Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 

2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. 

Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Re 

http//wwwH.hrdc-drhc.gc.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
Nota: Pourles cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Dév 


elopment i : 
http://www¥.hrde-drhce.gc.ca/ei-ae/intro eiae.htm. de ressources humaines Canada: 


gions, see the Human Resources Develo pment Canada website: 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52.000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada. with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 


c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week. and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active. lancée en novembre 1945. a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu à novembre 1952. Depuis lors. elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976. suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active. Statistique Canada. Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres à plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution agés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 

tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 

Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 

habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 

cipal. 

Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence. et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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Labour Force Information 


The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 


monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Information population active 


Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge. sexe. etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe. etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’em- 
ploi d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (age, sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d’une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d’un 
changement réel ou d’une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d’échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 


logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats@statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 
The printed version of this publication can be ordered by 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


+ Phone (Canada and United States) 

+ Fax (Canada and United States) 

+ E-mail 

+ Mail Statistics Canada 

Dissemination Division 

Circulation Management 

120 Parkdale Avenue 

Ottawa, Ontario K1A OT6 

+ And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 
standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée à : Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l'ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l'un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d'appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats@statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
l'exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s'appliquent aux envois à 
l'extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
États-Unis 6 $ CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l'exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s'abonner en visitant notre site Web a 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


* Téléphone (Canada et États-Unis) 

+ Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 

+ Courriel 

+ Poste Statistique Canada 

Division de la diffusion 

Gestion de la circulation 

120, avenue Parkdale 

Ottawa (Ontario) K1A OT6 

+ En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 
près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d'adresse, veuillez nous 
fournir l'ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s'est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136 
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Labour Force Information 


COMMENTARY 


Employment increased by an estimated 30,000 in March 
after a slight decline in February and no change in Janu- 
ary. This follows steady employment growth 
totalling 187,000 over the last five months of 2000. 


In March, the unemployment rate edged up to 7.0% (+0. 1 


percentage points) as more people entered the labour 
force in search of work. 


Information population active 


COMMENTAIRE 


L'emploi a connu une augmentation estimée à 30 000 en 
mars après avoir affiché un léger recul en février et une pause 
en janvier. Ceci fait suite à une progression soutenue totali- 
sant 187 000 emplois au cours des cinq derniers mois de 2000. 


En mars, le taux de chômage a légèrement augmenté 
(+0,1 point) pour s'établir à 7.0 %, alors que le nombre de person- 
nes se joignant à la population active à la recherche d’un emploi 
a augmenté. 
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114,400 | 
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Employment gains among adult women 


The overall employment increase of 30,000 was evenly 
distributed in both full and part-time employment. 


Employment increased by 19,000 among adult women 
(25 and over) after little change in both January and 
February. With this increase, gains since July 2000 now 
total 96,000 (+1.7%). In March their unemployment rate 
edged up to 5.7% (+0.1 percentage points) as employment 
gains were accompanied by an increase in labour force 
participation. 


Among adult men, employment was virtually unchanged 
for the third time in the past four months. Since July 
2000, job gains for adult men total only 54,000 (+0.8%), 
about half the rate of growth for adult women over the 
same period. Despite no employment change in March, 
the unemployment rate rose by 0.2 percentage points to 
6.1% as more adult men entered the labour force look- 
ing for work. 


Employment among youths (15-24) was up slightly in 
March (+9,000) after declining substantially in Febru- 
ary. Prior to this recent weakness, there had been al- 
most steady job growth since early 1998. In March, the 
youth unemployment rate edged down to 12.8% 
(-0.1 percentage points). 
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Gains d’emplois chez les femmes adultes 


La croissance globale de 30 000 emplois était répartie également 
entre le travail à temps plein et le travail à temps partiel. 


L'emploi a augmenté de 19 000 chez les femmes adultes 
(25 ans et plus) après avoir peu bougé en janvier et en février. 
Avec cette dernière hausse, la progression enregistrée depuis 
juillet 2000 se chiffre maintenant à 96 000 emplois (+1,7 %). 
En mars, leur taux de chômage s’est accru pour atteindre 5.7 % 
(+0,1 point), la croissance de l’emploi ayant été accompagnée 
d’une hausse de l’activité sur le marché du travail. 


Chez les hommes adultes, l'emploi est demeuré pratiquement 
inchangé pour la troisième fois au cours des quatre derniers 
mois. Depuis juillet 2000, la progression de l'emploi chez 
les hommes adultes n’a été que de 54 000 (+0,8 %), soit 
environ la moitié du taux de croissance observé chez les femmes 
adultes au cours de la même période. Bien que l'emploi n/ait 
pas bougé en mars, le taux de chômage a augmenté de 0,2 point 
pour s'établir à 6,1 %, un nombre plus élevé d hommes adul- 
tes en quête d’un emploi s'étant joints à la population active. 


L'emploi chez les jeunes (15 à 24 ans) a progressé légère- 
ment en mars (+9 000) après avoir fléchi de façon sensible le 
mois précédent. Avant cette faiblesse récente, l'emploi avait 
augmenté de façon presque constante depuis le début de 1998. 
En mars. le taux de chômage des jeunes a légèrement reculé 
(-0,1 point) pour se fixer à 12,8 %. 
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Labour Force Information 


More jobs in the private sector 


In March, the estimated number of private sector 
employees increased by 31,000, offsetting the decline 
in February and bringing gains over the year to 345,000 
(+3.6%). 


The number of self-employed rose by 20,000, the first 
increase since May 2000. Over the last twelve months, 
losses in the number of self-employed total 155,000 
(-6.2%). 


Public sector employment fell by 21,000 in March with 
no clear trend since September and is only 1.5% up over 
the year. 


Employment gain fuelled by natural resources 
and construction while manufacturing remained 
weak 


Employment in natural resource industries increased by 
11,000, with more than half of the gain in Alberta. 
Compared to twelve months ago, overall employment 
in natural resource industries is up 17,000, with gains in 
mining as well as oil and gas extraction. 


Construction employment also was up 11,000 in March, 
bringing gains since last October to 40,000. This increase 
is consistent with recent strength in building permits and 
housing starts. 


Manufacturing employment was little changed in March 
after declining by 32,000 over the previous two months. 
Prior to these losses, employment rose by 73,000 over 
the last five months of 2000. The weakness in manufac- 
turing employment is in line with the recent levelling 
off of manufacturing shipments and is concentrated in 
transportation equipment. 


In March, there was a slight gain (+12,000) in health 
care and social assistance employment. Compared to a 
year ago, employment in this industry is up 25,000 with 
gains mainly in hospitals as well as nursing and residential 
care facilities. 


Employment in March also increased in information, 
culture and recreation (+18,000), offsetting the decline 
in February. Over the last twelve months, employment 
in the industry is up 67,000 (+10.5%) with gains mainly 
in broadcasting and telecommunications as well as 
amusement, gambling and recreation. 


Information population active 


Augmentation du nombre d’emplois dans le secteur 
privé 


En mars, le nombre estimé d’employés du secteur privé a aug- 
menté de 31 000, annulant le recul accusé en février et portant 
les gains au cours de la dernière année à 
345 000 (+3,6%). 


Le nombre de travailleurs indépendants a progressé de 20 000, 
soit la premiere hausse depuis mai 2000. Au cours des douze 
derniers mois, le nombre de travailleurs indépendants demeure 
en baisse de 155 000 (-6,2 %). 


L'emploi dans le secteur public a régressé de 21 000 en mars. Ce 
secteur ne montre pas de tendance claire depuis septembre et n’a 
progressé que de 1,5% depuis les douze derniers mois. 


Les ressources naturelles et la construction stimulent la 
croissance de l’emploi, tandis que la fabrication reste peu 
vigoureuse 


L'emploi dans les industries des ressources naturelles s’est 
accru de 11 000. Un peu plus de la moitié de cette croissance 
s’est produite en Alberta. Comparativement à douze mois plus 
tôt, l’emploi global dans les industries des ressources natu- 
relles a monté de 17 000, les hausses étant observées dans 
l'extraction minière tout comme dans l’extraction de pétrole 
et de gaz. 


L’emploi dans la construction a également augmenté de 11 000 
en mars, ce qui porte à 40 000 la croissance depuis octobre 
2000. Cette progression va de pair avec la progression 
récente du nombre de permis de construction et de mises en 
chantier résidentielles. 


L'emploi dans la fabrication a peu bougé en mars après s'être 
contracté de 32000 au cours des deux mois 
précédents. Avant de subir ces pertes, l'emploi avait progressé 
de 73 000 au cours des cinq derniers mois de 2000. Ce man- 
que de vigueur de l'emploi manufacturier va de pair avec le 
plafonnement récent des livraisons manufacturières et frappe 
surtout la fabrication de matériel de transport. 


On observe, en mars, une légère hausse de l'emploi (+12 000) 
dans les soins de santé et l’assistance sociale. Par rapport à la 
situation d'il y a un an, l'emploi dans cette branche s’est accru 
de 25 000, les hausses s’étant surtout produites dans les hôpi- 
taux de même que dans les établissements de soins infirmiers et 
de soins pour bénéficiaires internes. 


En mars, le secteur de l’information, de la culture et des 
loisirs a aussi affiché une croissance de l'emploi (+18 000). 
laquelle neutralise le fléchissement enregistré en février. Au 
cours des douze derniers mois, l'emploi dans ce secteur a 
augmenté de 67 000 (+10,5 %), la croissance étant principa- 
lement attribuable à la radiodiffusion et aux télécommunica- 
tions de même qu'au sous-secteur du divertissement. des jeux 
de hasard et des loisirs. 


Statistique Canada - n° 71-001-PIB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB /3 


L D. 
{ 


ñ ee utiedn 


; i 
Te ani ohoohiyataw 
Wei 


De” > 
+ 
b erligna') etna cial mage nly : 


hou NOW Se 9) Ur RTE iy 
tin all cindy ka gh of ain 
nae WAL Ovi FLAT LEZ) ST CETTDERSSOPTEINOT y 


“di é Ovi TY) Whe 
| Wu ty tow euler bo) ter Lin H ineneiftad | mi TT a“ Bie ; 
- À yi S410 b al on ayes ite on CAL 
Ton (ANTON PM. 
2 à 1 Li 1 
M LU ONG RIT Steer tik yey) A SUE 
hs al TH WAL eh AN te’ nm ni ini 
" if ATTIRENT Aeepan OT ES 
VIN { ob cuba ey 
i use. wi [ONL E FR | I bo ver 4 Lt 
ii =] prs phat’ HA | Male 
{ A : 1 { x 1 
Ÿ ï 
s th wurhs a) my ¢ 5 al rrp ‘ ju 
{ ’ ‘1 | 1 | LEUR, ' ( wy; 
h ù | roy 
ir i; ‘ 1e ! 
+ Pat 1) Be 
| + | Gy a ley 
| fn PTT 
) à ' br 
[al | # é 77 
4 den 
1 : il H 1 a) 
i 6 1, û 
1 +! } (EUR 
L f TELL ' 
à PAT TU LR. dial | if satel: legs 
768A Gi 2 M: Mob, # ) PAR UE 
ARS AATAAUUT + radical ol ahi ory 
Agana) TM il Eb al | 3 What Ay 
toh hi i Qi LOTIR {LL Es FPT 
9 LA AU FA | ji a ji? # | i I i 
i iy Se Pain ulliteaeay) & talon 
‘ 
(OUR CU gies él) put SA ShD AA | 
LA dao SL sintered ii Vie 2 ni (at ul 
(GA te ie PAS ther 0e ie i Veradbaant}a 
Ae ela eaubens Défis | Aro ani YP [CS 
eu ae eb Jian enr Et tit agin: Die es PAU 
| IC OT MELTS Qi =. au 
we (cree Alt valine i Sh neg, Ss in Ma 
nie des Jol a6 AA TE CUT ‘a. il hg “ 
ut CON Shae "avr alle) [TRUE atoll dent 
ial de nt ey AiO oR ke | ae: 
iii 


1 


ms HCO oy sr 


+ SE au aa : 


| on me the 
ities aul) gue 


Mis wall Aah om à Do 
iP ret lain) À Tt Ss 


ba 


ou 


Lu cd — 
na + tal 2 ‘ye u 


yen tu rai a alta, nn LU 
DOCRNITS RULES airy vital ay 12 = | * 


L 
— 
Va 
yea t ‘ UT sine lavé, 
sits m dem ot) a lt ee doi 
melyleitg Greve ee tion ct ben 
di ) Hired Naito 


tests bo lo a oe a 
; “or 


in etna 
sarin ya — 


it fi 
ati tt ie Aw eale Tieneeliiglg 
an DL AY. (LE a 
wh mn a ape DUT Mel op Weng We 
41 yee White) fi oll) jibe Sean PR 
ain 
A Oe 


X 
T2 VARIE) ky SUNT bee! Te — Mi: 
? Pur i one Ji rl 2" git wey fit # 


À ra (A FL ef ri) tent Ai Sys gites ; 


i | 
JOUE ai AU COTE "HAE he vi 
attend wees etl Ae oot hee tere 
Hi et UT 1 Mai ALN SiMe fie 


“pate, 


QUE Uhm 
hal Léon J 
ay ie 
Sagi svat 


wv 
4) “nite gts ene 
» Ant bep Lo, 4 
FA oye ob vain sate ni 
> Stitt ae Ther at 


ietiniey 
Se sit Sie 
cd tiiry “di 
Tite ane M 


i enw : 
LL ise io owes gr arn rs 


Ow ene o peas 


Labour Force Information 


Information population active 


Provincial focus 


Employment in Ontario increased slightly (+16,000), all in 
part-time jobs and in service-producing industries. This 
gain partly offsets the substantial decline of 38,000 in 
February following four years of steady upward growth. 
In March, employment continued to decline in manufac- 
turing (-11,000) bringing losses since the start of the year 
to 46,000. An increase in labour force participation 
accompanied the slight employment gain in March and 
the unemployment rate was unchanged at 6.1%. 


In British Columbia employment rose sharply, up 22,000, 
bringing total gains over the last two months to 29,000. 
This offsets the decline of 30,000 observed in January. 
The gain in March was split between full and part-time 
jobs and was concentrated in health care and social as- 
sistance and construction. The unemployment rate fell 
by 0.7 percentage points to 6.6%. 


Although employment was little changed in Quebec, there 
was an increase in the number of people in search of 
work, pushing the unemployment rate up 0.3 percentage 
points to 8.7%. Despite the pause in March, employ- 
ment in the province is up 43,000 since last October. 


Employment in New Brunswick declined by 3,000, 
bringing losses over the past two months to 11,000. These 
recent declines follow seven months of almost steady 
growth. In March, the unemployment rate rose 0.7 per- 
centage points to 12.3%. 


In Alberta, employment fell by 9,000, all in accommo- 
dation and food services and trade. The loss in March 
follows seven consecutive monthly increases totalling 
53,000. The unemployment rate in March edged up 0.2 
percentage points to 4.8%. 


There was little employment change in other provinces 
in March. 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM is now available 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


Perspectives provinciales 


L’Ontario a affiché une légère progression de l'emploi (+16 000), 
qui s’est manifestée dans les emplois à temps 
partiel et dans le secteur des services. Cette hausse efface 
une partie du recul considérable de 38 000 emplois relevé en 
février survenu après quatre année de croissance soutenue. 
Les pertes d'emplois se sont poursuivies dans la fabrication 
(-11 000), le nombre d'emplois ayant fléchi de 46 000 
depuis le début de l’année. En mars, la légère hausse de 
l'emploi s’est accompagnée d’une augmentation de l’activité 
sur le marché du travail, de sorte que le taux de chômage est 
resté inchangé a 6,1 %. 


En Colombie-Britannique, l’emploi a enregistré une crois- 
sance marquée (+22 000) portant les gains des deux derniers 
mois à 29 000. Ces hausses neutralisent le déclin de 30 000 
emplois observé en janvier. La progression de mars s’est 
répartie entre les emplois à temps plein et à temps partiel et a 
touché surtout les soins de santé et l’assistance sociale ainsi 
que la construction. Le taux de chômage a diminué de 0.7 point 
pour s'établir à 6,6 %. 


Bien que l'emploi ait peu bougé au Québec, l’augmentation du 
nombre de personnes en quête de travail a fait monter le taux 
de chômage de 0,3 point à 8,7 %. En dépit de la pause de l’em- 
ploi en mars, le nombre d'emplois dans la province a progressé 
de 43 000 depuis octobre dernier. 


Le Nouveau-Brunswick a accusé un recul de 3 000 emplois, 
ce qui porte les pertes des deux derniers mois à 11 000. Ces 
baisses récentes surviennent après sept mois de croissance 
presque constante. En mars, le taux de chômage s’est accru de 
0,7 point pour atteindre 12,3 %. 


En Alberta, le nombre d'emplois a fléchi de 9 000 et les per- 
tes étaient concentrées dans les services d'hébergement et de 
la restauration ainsi que dans le commerce. Cette baisse fait 
suite à sept hausses mensuelles consécutives totalisant 53 000 
emplois. Le taux de chômage s’est accru de 0,2 point en mars 
pour se fixer à 4,8 %. 


L'emploi a peu varié dans les autres provinces en mars 


Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la po- 
pulation active est maintenant disponible 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l'Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et 
des régions économiques, des estimations selon les indus- 
tries et les professions et encore davantage. 
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Labour Force Information 


A total of 21 new tables have been added to this CD 
package. They include annual and monthly tables on 
hirings and separations, retirement age, labour force char- 
acteristics for rural and urban areas, wages of employees 
by job permanency and union coverage, weekly and hourly 
wage distributions. With the addition of these new ta- 
bles, this package includes two CDs of Labour Force Sur- 
vey data for the price of one. 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB. 
$195) is now available. LAN and bulk prices are available 
on request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order@statcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has af- 
fected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 
to June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and admin- 
istrative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 
jacques. ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


4, Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 71-001- 
PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, select 
“Products and Services, Downloadable Publications ($)”, 
and then “Labour”. 
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Un total de 21 nouveaux tableaux ont été ajoutés a cet ensemble 
de CD. Ces tableaux mensuels et annuels portent sur les embau- 
ches et les cessations d'emploi, l’âge de la retraite, les caracté- 
ristiques de la population active pour les régions rurales et 
urbaines, les salaires des employés selon la permanence de l’em- 
ploi et la couverture syndicale ainsi que la répartition des salai- 
res hebdomadaires et horaires. Avec l’ajout de ces nouveaux 
tableaux, l’ensemble contient maintenant deux CD de données 
de l'Enquête sur la population active pour le prix d’un CD. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population ac- 
tive, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est maintenant en vente. Des 
prix de réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613) 951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www statcan.ca/francais/ads/7 1F0004XCB/index_f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 
(order(statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recense- 
ment a affecté la comparabilité dans le temps des données 
courantes selon la profession de l'EPA. Cd changement a été 
implanté de janvier 1999 à juin 1999. Le groupe de la «ges- 
tion» a été le plus touché, alors qu’une portion des travailleurs 
auparavant classés dans la gestion sont maintenant codés le 
plus vraisemblablement dans les catégories «affaires, finance 
et administration» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l'Enquête sur la population ac- 
tive, 2000-2001 i 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou élec- 
tronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951-4168; 
courriel jacques. ouellet(@statcan.ca ou par télécopieur au (613) 
951-2869. 


4, Ayez accès à l’information sur |’ Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format élec- 
tronique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessi- 
ble à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue 
est 71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choi- 
sissez «Produits et Services», «Publications téléchargeables 
($) », et «Travail ». 
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Labour Force Information 


5. The next twelve release dates are: 


May ll November 2 
June 8 December 7 
July 6 January/2002 11 
August 10 February 8 
September 7 March 8 
October = April 5 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Martin Tabi (613) 951-5269 


Jean-Marc Lévesques (613) 951-2301 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 
of Canada, its businesses, governments and other institutions. 
Accurate and timely statistical information could not be pro- 
duced without their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics 
Canada, © Minister of Industry, 2001. All rights reserved, No 
part of this publication may be reproduced, stored in a retrieval 
system or transmitted in any form or by any means, electronic, 
mechanical, photocopying, recording or otherwise without prior 
written permission from Licence Services, Marketing Division, 
Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Canada K1A OT6 
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S Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Mai ll Novembre 2» 
Juin 8 Décembre 7 
Juillet 6 Janvier/2002 Il 
Août 10 Février 8 
Septembre 7 Mars 8 
Octobre 5 Avril 5 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 


téléphonez a: 

Vincent Ferrao (613)951-4750 
Martin Tabi (613)951-5269 
Jean-Marc Lévesque (613)951-2301 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population, les en- 
treprises, les administrations canadiennes et les autres organismes 
Sans cette collaboration et cette bonne volonté, 1l serait impossible 
de produire des statistiques précises et actuelles 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique 
Canada. © Ministre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés Il 
est interdit de reproduire ou de transmettre le contenu de la 
présente publication, sous quelque forme ou par quelque moyen que 
ce soit, enregistrement sur support magnétique, reproduction 
électronique, mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de 
l’emmagasiner dans un système de recouvrement, sans 
l’autorisation écrite préalable des Services de concession des droits 
de licence, Division du marketing, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, Canada K1A OT6 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 


Employment index, January 1997=100 
Indice de l’emploi, janvier 1997=100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


February 


2001 


Février 


24,488.4 
16,166.9 


10,454.4 
6,160.0 


11,866.9 


Change from 


March last six| twelve 
month| months| months 
2001 ago ago 


Variation depuis 


11,872.3 


% change from 


last six] twelve 
month] months, months 
al ago 


Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
0.3 1.0 1.8 
0.2 0.7 1.6 
0.1 1.0 15 
05 -05 1.8 
1.8 3.8 53 
0.1 0.4 0.8 


0.3 0.4 2.3 
0.4 0.3 2.6 
0.5 2.2 3.3 
0.3 -2.0 14 
-0.6 0.9 0.8 


0.1 0.7 15 
0.3 1.2 1.3 
0.0 0.5 0.8 
0.0 0.6 0.7 
-0.3 -0.8 ae 
4.5 Vt 10.5 


di. 07 44 
G4 09 22 
Og or wre 
0.1 13° 22 
1.0 0.7 alee 
OF 0:25 PA 
RO HE 
00 09 14 
01 06 12 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see" Sampling Errors" in A bout the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 


publication pour plus d'explications) 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last sx] twelve last six] twelve 
month} months] months} month] months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février douze 
mois 
Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 127917 0.1 1.3 3.1 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 28122 0.8 -2.2 -6.2 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 2,838.9 -0.7 -0.6 1.5 
Private - Privé 9,892.8 0.3 1.9 3.6 
Industry - Branche d'activité 15,043.9 0.2 0.7 1.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 3,871.9 0.6 1.0 0.5 
Agriculture 334.8 0.8 -5.9 -14.3 
Natural resources - Ressources naturelles’ 284.4 3.8 3.7 6.3 
Utilities - Services publics 122.5 -3.9 0.9 2.1 
Construction 833.3 AS ak 3.1 
Manufacturing - Fabrication 2,297.1 0.1 1.2 1.3 
Service-producing sector - Secteur des services 11,172.0 0.1 0.6 j AS) 
Trade - Commerce 2,346.1 -0.3 -0.3 1:3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 782.5 0.1 1.9 0.5 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 879.7 -1.1 0.7 0.8 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 1,006.5 0.7 5.4 10.9 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 557.0 -1.3 -2.2 a 
Educational services - Services d'enseignement 965.8 -0.3 -1.0 -2.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 15388 0.8 0.7 Ly 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 689.4 2.6 4.1 10.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 975.3 0.3 .1.8 1.6 
Other services - Autres services 680.1 0.0 -2.2 -1.4 
Public administration - Administrations publiques 754.5 -0.4 -1.9 -2.2 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see "Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête surla population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications). 
2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business mthout pay 
2Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 
3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last six| twelve last six} twelve 
month} months] months] month} months, months 
2001 ago ago Lol ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février le mois six| douze 
dernier mois mois 
Newfoundland - Terre-Neuve 
Population 440.2 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 246.9 1:39 Ts 0.4 
Employment - Emploi 206.4 x D 1.3 1.6 
Full-time -Temps plein 173.6 0.7 -0.9 1.3 
Part-time - Temps partiel 32.8 3.0 14.6 27 
Unemployment - Chômage 40.5 2.2 1.5 -5.3 
Participation rate - Taux d'activité 56.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.4 
Employment rate - Taux d'emploi 46.9 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.1 0.1 0.2 1.0 
Labour force - Population active 74.6 0.5 2.0 1.5 
Employment - Emploi 66.0 0.8 2.0 1.8 
Full-time -Temps plein 54.7 2.9 39 4.3 
Part-time - Temps partiel Taso -9,7 -4,7 -10.5 
Unemployment - Chômage 8.7 -2.3 2.4 -1.2 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage i ees 
Employment rate - Taux d'emploi 59.9 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 750.8 0.0 0.2 0.7 
Labour force - Population active 463.6 0.9 1.1 1,5 
Employment - Emploi 422.8 -0.7 0.2 0.0 
Full-time -Temps plein 348.8 -0.6 2.8 9.2 
Part-time - Temps partiel 74.0 -1.1 0:3) 9=33;1 
Unemployment - Chômage 40.8 17.4 9.9 17.4 
Participation rate - Taux d'activité 61.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 56.3 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 605.0 0.0 0.1 0.4 
Labour force - Population active 377.0 -0.2 0.7 1.9 
Employment - Emploi 333.4 -1.0 -2.2 -0.3 
Full-time -Temps plein 283.6 -0.2 21,1 a 
Part-time - Temps partiel 49.8 -5.4 -8.4 -8.0 
Unemployment - Chômage 43.6 6.0 269 20.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.6 
Employment rate - Taux d'emploi oo 
Quebec - Québec 
Population 5,965.6 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 3,787.9 0.4 1.3 1.5 
Employment - Emploi 3,468.0 0.0 0.7 1.3 
Full-time -Temps plein 2,865.8 0.4 0.8 0.8 
Part-time - Temps partiel 602.2 -1.4 0.1 4.1 
Unemployment - Chômage 319.9 3.9 8.5 3.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last sx] twelve last six} tweVve 
month] months} months| month] months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février le mois six] douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,384.3 0.2 0.9 1.9 
Labour force - Population active 6,321.6 0.3 1.2 2.8 
Employment - Emploi 5,938.7 0.3 0.9 22 
Full-time -Temps plein 4,893.2 0.0 12 1.8 
Part-time - Temps partiel 1,045.6 F7 2 4.2 
Unemployment - Chômage 382.9 1.6 5.9 12.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 63.3 
Manitoba 
Population 860.9 0.1 0.1 0.6 
Labour force - Population active 583.6 0.5 0.3 0.5 
Employment - Emploi 557.4 0.0 -0.1 1.1 
Full-time -Temps plein 448.3 0.3 -0.3 0.0 
Part-time - Temps partiel 109.1 -1.2 0.6 5.6 
Unemployment - Chômage 26.1 11.9 9.8 -9.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 
Saskatchewan 
Population 762.9 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 506.2 0.3 -0.3 -1.3 
Employment - Emploi 477.2 0.5 -0.2 -2.2 
Full-time -Temps plein 386.6 -0.1 -0.2 -1.7 
Part-time - Temps partiel 90.6 3.0 -0.4 -4.1 
Unemployment - Chômage 29.0 -2.8 -0.4 16.0 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage LÉ 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 
Alberta 
Population 2,346.9 0.2 i D 22 
Labour force - Population active 1,703.2 -0.3 1.5 1.6 
Employment - Emploi 1,624.6 -0.5 1.5 1.9 
Full-time -Temps plein 1320.1 -0.3 2.0 2.8 
Part-time - Temps partiel 298.9 -1.4 -0.4 -2.3 
Unemployment - Chémage 78.6 3.7 1.0 -2.4 
Participation rate - Taux d'activité 72.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 
Employment rate - Taux d'emploi 69.2 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,261.7 0.1 0.6 1.3 
Labour force - Population active 2,102.3 0.4 -0.3 0.9 
Employment - Emploi 1,949.4 1.1 0.9 1,4 
Full-time -Temps plein 15550 0.7 0.9 17 
Part-time - Temps partiel 394.3 3.0 0.6 0.4 
Unemployment - Chômage 152.8 -9.2 -14.4 -5.6 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.3 
Employment rate - Taux d'emploi 59.8 


“Average standard error of change in two consecutive months (see Sampling Errors’ in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations 


1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February March last six] twelve last six] twelve 
month} months] months} month] months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation en % depuis 
Février Mars le mois six} douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 440.2 440.3 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 246.9 250.0 1.3 13 0.4 
Employment - Emploi 206.4 208.6 1.1 13 16 
Full-time - Temps plein 173.6 174.8 0.7 -0.9 1.3 
Unemployment - Chémage 40.5 41.4 2.2 15 -5.3 
Participation rate - Taux d'activité 56.1 56.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.4 16.6 
Employment rate - Taux d'emploi 46.9 47.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15.9 16.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 78.9 78.9 0.0 -0.6 -2.2 
Labour force - Population active 40.0 39.6 10 -0.3 43 
Employment - Emploi 29.8 30.0 0.7 0.3 6.8 
Unemployment - Chômage 10.3 9.7 -5.8 =1.0 28118 
Participation rate - Taux d'activité 50.7 50.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 25.8 24.5 
Employment rate - Taux d'emploi 37.8 38.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.6 39.3 
Men - Hommes, 25+ 
Population 176.5 176.6 0.1 0.4 0.6 
Labour force - Population active 111.9 115.4 3.1 2.9 1.4 
Employment - Emploi 94.7 95.7 154 2.1 0.2 
Unemployment - Chômage 17.2 19.7 14.5 5.9 8.2 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 65.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.4 117.4 
Employment rate - Taux d'emploi 53.7 54.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.2 6.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 184.7 184.8 0.1 0.2 0.4 
Labour force - Population active 94.9 95.0 0.1 0.2 1.2 
Employment - Emploi 81.9 83.0 1.3 0.7 15 
Unemployment - Chômage 13.0 12.0 -7.7 S312 GatGy 
Participation rate - Taux d'activité 51.4 51.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.7 12.6 
Employment rate - Taux d'emploi 44,3 44.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.9 19.4 
Industry - Branche d'activité 206.4 208.6 11 1.3 1.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 44.8 43.4 -3.1 -4.6 5.9 
Agriculture 1.0 1.0 0.0 -28.6 -9.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.4 14.0 4.5 -8.5 -9.1 
Utilities - Services publics 2.5 2.3 -8.0 15.0 64.3 
Construction 11.4 10.6 -7.0 1.9 -3.6 
Manufacturing - Fabrication 16.5 15.5 -6.1 -5.5 -9.9 
Service-producing sector - Secteur des services 161.6 165.2 AL 3.0 3.7 
Trade - Commerce 37.7 38.0 0.8 3.5 di 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 12:3 14.0 13.8 23.9 25.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location ie 7,7 ar 8.5 11.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 733 7.0 -4.1 23.9 20.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 5.3 4.8 -9.4 -4.0 17.1 
Educational services - Services d'enseignement 16.4 17.2 4.9 13.2 1.2 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 30.7 32.2 49 12.2 10.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 7.2 6.8 -5.6 -12.8 11.5 
Accommodation and food services - Hebergement et services 
de restauration 10.8 11.5 6.5 -14.8 2.5 
Other services - Autres services 10.9 10.2 -6.4 4.1 10.5 
Public administration - Administrations publiques 15.5 15.7 1.3 -2.5 -4.8 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
‘ET: Erreur-type mo yenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Trans port et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


February 


2001 


Février 


Change from 


% change from 


March last six| twelve last six] twelve 
month} months] months| month} months} menths 
2001 ago ago ago ago 
Variation en % depuis 
Mars le mois six} douze 
dernier mois mois 
110.2 0.1 0.2 1.0 
75.0 0.5 2.0 LS 
66.5 0.8 2.0 1.8 
56.3 2.9 3.3 43 
8.5 -2.3 2.4 -1.2 
68.1 
1153 
60.3 
15.3 
19.9 0.0 0.0 0.5 
13.1 -2.2 -5.1 -7.7 
10.7 -0.9 -10.1 -13.0 
2.4 -4.0 26.3 26.3 
65.8 
18.3 
53.8 
40.2 
43.6 0.0 0.2 1.2 
323 0.9 2:5 2.5 
29.1 1.7 5.8 5.4 
33 0.02-15.420-154 
74.1 
10.2 
66.7 
4.5 
46.7 0.0 0.2 si 
29.5 0.7 4.2 46 
26.7 0.8 3.5 54 
2.8 0.0 12.0 0.0 
63.2 
9.5 
57.2 
Vie 
66.5 0.8 2.0 1.8 
18.0 2.9 2.9 -0.6 
4.0 OOH E130 216.7 
32 6.7 14.3 14.3 
0.2 0.0 100.0 100.0 
4.1 7.9 10.8 13.9 
6.5 1.6 3.2 -5.8 
48.5 0.0 ar 2.8 
10.6 -0.9 6.0 5.0 
2.6 4.0 13.0 40 
2:2 -4,3 -12.0 4.8 
27 3.8 12.5 68.8 
22 -4.3 22.2 0.0 
5.1 634r21448214 
7.6 -1.3 20 -1.3 
2.7 -3.6 8.0 28.6 
4.4 8.3 1 25.4 1 +120 
3.0 3.4 -6.3 -16.7 
5.5 3.8 -1.8 -6.8 


'S.E. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the LabourForce Survey atthe end of this publication for further explanations) 
‘ET: Erreur-type mo yenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


February 


2001 


Février 


Change from 


% change from 


March last six| twelve last six] twelve 
month} months] months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars le mois six} douze 
dernier mois mois 
750.9 0.0 0.2 0.7 
467.8 0.9 1.1 15 
419.9 -0.7 0.2 0.0 
346.7 -0.6 2.8 32 
47.9 17.4 9.9 17.4 
62.3 
10.2 
55.9 
17.4 
124.0 -1.0 -0.1 -0.8 -0.6 
79.0 1.8 -1.4 2.3 -2.1 
65.3 0.6 -2.8 0.9 -4.7 
13.8 1.3 7.0 10.4 13.1 
63.7 1.9 
17.5 3 
52,1 0.9 
40.9 -7.0 
299.0 0.0 0.6 5 Bes! 
207.4 1.9 131 2.0 
189.0 -0.7 0.8 1.1 
18.4 39.4 4.0 119 
69.4 
8.9 
63.2 
4 
327.9 pos 0.2 0.7 
181.4 0.8 0.7 2.6 
165.7 0.3 -0.6 0.6 
15.7 6.1 16.3 29.8 
55.3 
8.7 
50.5 
22.1 
419.9 -0.7 0.2 0.0 
94.1 0.9 11 1.5 
6.8 -10.5 310° AT 
14.1 4.4 5.2 -16.6 
2.6 4.0 -10.3 -13.3 
25.9 0.8 -0.8 15.1 
44.7 1.6 1.4 4.9 
325.8 -1.1 0.0 -0.5 
77.0 -1.2 -0.3 25 
21.1 14 -09 1.0 
20.5 -4.7 1.0 -10.9 
16.8 4.5 -106 12.8 
17.8 -2.2 -6.3 8.5 
32.3 -4.7 -1.5 1.3 
51.2 0.0 - 1.6 
16.3 -3.6 1.2 
26.6 2.7 51 -4.7 
19.5 1.0 -1.0 -17.7 
26.7 0.8 16.1 =1.1 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
'E-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last six| twelve last six| twelve 
month} months| months| month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 605.0 0.0 0.1 0.4 
Labour force - Population active 377.0 -0.2 0.7 19 
Employment - Emploi 333.4 -1.0 -2.2 -0.3 
Full-time - Temps plein 283.6 -0.2 14 44 
Unemployment - Chômage 43.6 6.0 269 20.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.6 
Employment rate - Taux d'emploi 55.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 14.9 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 100.4 -0.1 -0.4 -1.3 
Labour force - Population active 64.2 -0.5 0.6 3.1 
Employment - Emploi 51.9 -0.4 41 11 
Unemployment - Chômage 12: -0.8 214 25.8 
Participation rate - Taux d'activité 63.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 192 
Employment rate - Taux d'emploi SIT 
Part-time rate - Taux de temps partiel Sout 
Men - Hommes, 25+ 
Population 244.4 0.0 0.1 0.7 
Labour force - Population active 169.5 0.4 erg 0.6 
Employment - Emploi 150.4 -1.1 -2.1 -1.9 
Unemployment - Chômage 19.1 12.0 39.9 22.3 
Participation rate - Taux d'activité 69.4 
Unemployment rate - Taux de chômage Ties 
Employment rate - Taux d'emploi 61.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 260.2 0.0 0.2 0.8 
Labour force - Population active 143.4 0.8 +0.6 29 
Employment - Emploi 1314 -1.1 -1.5 1.9 
Unemployment - Chômage 12.2 3.3 16.5 145 
Participation rate - Taux d'activité 551 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 
Employment rate - Taux d'emploi 50.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.5 
Industry - Branche d'activité 333.4 -1.0 -2.2 0.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 81.5 -2.2 -7.2 41 
Agriculture 6.9 -11.6 -6.2 47 
Natural resources? - Ressources naturelles? 13.4 -9.90-10:6 9.9 
Utilities - Services publics 52 -9.6 0.0 38.2 
Construction 18.0 COMPILE 48 
Manufacturing - Fabrication 38.4 1.8 -4.6 5.1 
Service-producing sector - Secteur des services 251.9 0.6 -0.5 09 
Trade - Commerce 54.3 1.8 1.1 0.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 18.9 3.2 -4.7 5.7 
Finance, insurance, realestate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 12.6 1.6 0.8 0.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques the 0.8 15.7 26.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 16.0 6 6.4 30.4 
Educational services - Services d'enseignement 23.8 1.7 1.7 3.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 41.9 0.0 1.2 72 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 10.6 3.8 8.9 20.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 222 1.8 -2.6 -0.9 
Other services - Autres services 15.4 -62 -115  -17.0 
Public administration - Administrations publiques 23.2 -1.3 -5.0 4.1 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 


1E-T : Erreur-type mo yenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 
publication pour plus d'explications) 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last six] twelve last six] twelve 
month} months] months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février le mois six] douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + ° 
Population 5,965.6 0.1 0.4 0.8 
Labour force - Population active 3,787.9 0.4 43 15 
Employment - Emploi 3,468.0 0.0 0.7 1.3 
Full-time - Temps plein 2,865.8 0.4 0.8 0.8 
Unemployment - Chômage 319.9 3.9 8.5 34 
Participation rate - Taux d'activité 63.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.4 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 966.3 0.0 -0.2 -0.6 
Labour force - Population active 600.0 0.9 1.2 3.5 
Employment - Emploi 522.2 0.2 0.5 5.6 
Unemployment - Chômage 77.8 5.1 5.5 -8.1 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.0 
Employment rate - Taux d'emploi 54.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.7 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,433.5 0.1 0.6 n 
Labour force - Population active 1,765.8 0.2 Zi 1.0 
Employment - Emploi 1,623.2 -0.1 0.8 0.0 
Unemployment - Chômage 142.5 4.1 18.5 13.6 
Participation rate - Taux d'activité 72.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 66.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.5 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,565.8 0.1 - 0.5 1.0 
Labour force - Population active 1,422.1 0.4 0.4 1.3 
Employment - Emploi 1,322.6 0.2 0.6 1.4 
Unemployment - Chômage 99.6 2:5 -1.5 -0.5 
Participation rate - Taux d'activité 55.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 21.1 
Industry - Branche d'activité 3,468.0 0.0 0.7 1.8 
Goods-producing sector - Secteur des biens 903.0 1.2 3.7 17 
Agriculture 61.0 -3.8 -4.7 9.6 
Natural resources? - Ressources naturelles? 40.0 5.7 4.2 13.4 
Utilities - Services publics 28.4 -2.1 -1.8 24.1 
Construction 145.1 0.4 3.3 6.7 
Manufacturing - Fabrication 628.5 1.8 4.9 0.3 
Service-producing sector - Secteur des services 2,565.0 -0.4 -0.4 1.2 
Trade - Commerce 568.4 -2.9 -4.3 1.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 183.2 -2.4 oN | 6.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 177.0 -3.0 -1.1 -6.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 213.7 2.4 55 14.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 113.6 -1.6 -2.6 -0.2 
Educational services - Services d'enseignement 207.9 2.3 -3.5 -6.6 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 385.7 -0.5 -0.1 3.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 143.7 2.2 5.6 0.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 204.9 3.4 7.8 3.4 
Other services - Autres services 151.3 2.2 “5.2 -8.6 
Public administration - Administrations publiques 215.7 12 3.3 17 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the LabourForce Survey at the end of this publication for further explanations) 
1 E-T.: Erreur-type mo yenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PIB au catalogue Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB / 19 


. 
dre . ns 


i 
opi | ” abs tba ae 
‘ lie ie Spt et + sca i TT ee nr 
or 2. Let) — 
= 


UG 


Cr d vt a 1 . à 
‘ au ’ t ot af th We: LAS UURE L 
NA 1 n 
\ i 7 ris ( Fail ph J AR : 
i ie | wr Sa a ak CNT LT a> 
12 us ONE (ane 
. PA: 1 a ; " en i | fi té vee f i t 2 
: ta) PERTE. NN Th 
1 Lol | 7 4 | 7 jit | Ven 2 iw 
t |t | we MRS Lei MON 
MNT), Ter Hall 
fe ws | tir Le 
fe ‘Y j 
; ‘ À I nf “4 11 °F , 
af È { f f D D : MY ee 
! i ro ab 1 1 FOR CHALET 
\ a 1": 5 
ul i é à orl PAR ant is are a tele 
i dl | “il | + 4 { M ‘pe a Lim y vs 
7 1 a y } HET fo " ‘ ith. } > % , pt pr ( 
: ve ER di menu çà 
2 À on | ONU ¥ ome i ‘ 
| MAN ie E F 
\ ( 1 | ‘ j DV 
i+ À | i bp Nag 
- iy 4 7) 8 , [LS , 
; i 4 | rie ñ 
LR U EN ti N wry 
| \ i | ‘ 4) f 
i ‘0 br | rat rh 
; | | i | tha - 
\ Î + " he k ~ 
' | Buen L | a 
pe | ' 1" ik { | mt LA : I, À hi | { 1 d'hrere PE nse 
to Mh te 1 WR fe eae 161 ei | ÿ L Ati. ; Wily ony nema’, 
: ‘ Ase 1e ¢ ‘ CRUE Le | Dee — _ 
7 M ER Mn à Le | in 
è 1 No he { i : i ave 7 rol rald a ni 
ie h My a } mn (4 Mi h i 7 pi on me are Vey ; 
. ii | ; | Ù | VA 
] : ‘e's \ ¥ Wat oT a i vl Ah Ae ¢ ‘an eet ee ALLER 2 bet 
i f as LION L | yy) LUN = 7 ‘aan sais Là she. 4 ERSIR 
€ X yy su nee i RAA. F a a jh \ by she uy 
LA i i » re A À me) mas va | tt Mt CR STE NES ; 
oe I 7 i Lo +5 a i { TT aux : PTE cote Ih Cr pin i ey ar : 
i + pa + i 71 cs j wy | UT + | RP rm tnérere Pi part 
° ‘ à / i i 
Tce ene Ga | ln vein anaes 
7 i eit) | LAN Willa a fa L ‘ede ert fil Art wae ébtrenhh- ere ¥ 
; Pom etme” ME - PA te page 
f | { AGS be à W af À sda ( J pt Pod ioe Le 
| ? PAT (NL f ifn pen ENTESTSTE ET TT, TTL an ey A 
nt c+ = p un | Se PR # Te al wed sede bre ter 
; V1 si on VA, | UTC an) 
r "7 m L | 1 t ’ Ÿ : vole 
« ! NE 00 VE i i A 
d'A res) . oe fi AA 0 ef | 
ne Ÿ id | | of L nee ie are th ; 
: , Dit in fn | RAT FA AE en nhétad AT iW FAT 
~ + ," | i hu ; my HR LR HT TE 
à ul Ce LA WE j 
. ° t iJ J rs 
s . ent i th | dl | (i 
y { LA bee SAY + j FRE { - À 
\ à oy 
wea) Chi Mate ibe pad ahha fn arta 
we 4 ré « ra 
‘ t's 
ies “eh hi (ue Le OP 


CARRE DS CLR) Se ou 
Vel LE =) we bay =f ciate 4 
ae er me yf pa Caen Dm i Sa a] ree = QU L 
. ad Mites i (DOE Gan Pr uht de ne liye 


mod hee . 
rie ere Ay, (aay VANS + Maur rh — 
: “ ri he a : 

\ Dre 


Eu on 
nn 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


February 


2001 


Février 


1,092.8 
4,348.2 
901.2 
276.3 


393.3 


448.0 


250.1 
368.5 


557.4 
297.6 


336.1 
261.4 
258.3 


last 


Change from 


Six 


month} months| months 


ago 


Variation depuis 


twelve 


ago 


% change from 


last 


le mois 
dernier 


9000 
per Sa Care 


SIX 


twelve 
month] months | months 


Variation en % depuis 


ago ago 
six} douze 
mois mois 
0.9 1.9 
1.2 2.8 
0.9 2.2 
nee 1.8 
5.9 12.8 
0.9 1.8 
0.1 3.0 
-0.7 1.8 
6.0 12.1 
1.0 2.1 
1.3 23 
0.7 15 
15.8 Pa By 
0.9 1.9 
#14 34 
1.7 foe 
-3.7 48 
0.9 22 
0.8 0.1 
-0.2 14.1 
3.8 10.2 
he -3.7 
6.9 12 
-1.0 0.9 
0.9 3.0 
PA | 3.8 
-0.3 1.0 
2.6 3.1 
3.9 9.2 
-1.4 6.9 
0.6 1.2 
i 2,7 
0.8 13.0 
-0.9 42 
A | 8.1 
-6.6 -6.2 


1S E. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the LabourForce Survey at the end of this publication for further explanations) 
ET : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications) 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


20 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB 


Statistique Canada - n° 71-001-PIB au catalogue 


Of 


7 ya 


"re 


a 7 
fe mains wt st 


ee ppm cs 
Ir P qitari® € 


wen oOo 


i DE 
Fa . mi i ‘ prets ia | N un 
nai telmauntiman | ome [vs IE 27 ? AS | : 
ty M an ie me F | 
ip <a i ur és Ares x 1 ; oy) \ x 
17 27 À Wud ra { D OU 4 em a ¢ one 3 
Mouse gi Tie 7 pony. — AURES . 

al ) * h + \ ll ail pa Q hy i [ : 7 Pad 
age < . af rs en Ti geass ar a A | | 

‘ [La f CARS | | | eri |} 4 pere 
L : 7 ‘ = tu Lew » L LT . 


TT i as Lo ‘ “at AR + 
| | t i Tae Be : 
MA qr CRE |, ae a ry 
b ral iw N REA [SL LA 
a. ran (à AU 
t : ' i 14/48 4 / 
av) | | 1e 
; 1 a4 we ad 
] ‘1 } | tar. DAT TE URI 
| de. ap! v COR): ii ARG 
| x oe) RE Lure | RS 
_ mee 7 4 ve } 1 CRU fee 
| = i ? M! 
: il | | i } ite 
j p f hh ” à 
I i ‘ 
} 
j 7 AL 4 ‘ | Li i LDR! 
ee | ye" + 
rr | NRATEA PET / 
L À | ow k wt 
ee ae rai # 
( Lib LA ia 
” | " Et | 
ME 0 
1! H + LL 
sd 4 n 1 went i ue | = 
| | LU LR un 
iy i i cye © UC eg j 4 
| . ” ’ tant (4 A re 
' j tral pay : ait 
ro eat Runner ram 
ee ili The ri ' | À shyt des « TON TE wth 
M VA, ein CAT LAN pipe an. mnie 
Le iy ‘ had an eh Ny je 
A if j Lo 4 \ 
| > ' Laine vy ce 
1 4 L ñ Or Ut crn 
iy y LA f 4 LP 
; b f , Bal! 4 if ih MI iw i 
4 ; a CR] , COR Ÿ hk Mi 
F Va re >) or TIM 
ll { up? wife | 1} | CRU Cade PET LT ap 
wi i ? ' war! sp: hi | any iu ee merite 
| M id 8 ata Lt | | wel RUN - NT EL nridoye 4 
= | ! ‘ i es | neu oa er 
CE 0 n di 4 | = APrans . ; 
+ his on } A PET l'A { V4 rine ae Ler reer à, joe ge um ee rs 3 / 
Û A OP 4 A met TS à duc diey per alone sg 
= l A Lei » ab 0 F | HS | ti 
| : : i a 4 naw ae 
=e le tr bf, À | po | iid abe if 
HN ALT | nek ews capri A rt 
an CR ‘J \ ES a mt : i eae ‘ dati pb i rae ies (tous frp 
i 6 ‘A 09 4. Gh : oe 


7 oe in Mah “7 RUE ag hate 


A Fe ie; { a Ph CE _ pine à 
a f hi à LA f | | SAN jy CRE ss a oh aunts 
a my [She k Po! LL 20 CES we bio, 


ar og 48 In ag 

; à | a! eee 1%, 
ale a> | ed 4 
2 ne 


TP TE = Pa "NG vi 
chatte 


EE À 
tenis ly bri ee aos Gh iii ee 
CR TIES WiFi OT? 


2 ace cn ve 
mio. —— min ff 
fusée an LAN" " (+ M Ré 
‘ - _ : 
en 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 


Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


February 


2001 


Février 


Change from % change from 
last six] twelve last six] twelve 
month] months] months} month} months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


0.1 0.1 0.6 
0.5 0.3 0.5 
0.0 -0.1 1A 
0.3 -0.3 0.0 
11.9 9.8 -9.6 


= -9.6 3.1 
9.7 -4.2 6.2 
2.6 -1.4 3.4 
4 1.9 Tit 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
1E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PIB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB / 21 


| | _ lé vide rH) 


| nes (OW Ge  — 


— a+ 


ideal a | DE LE TT = 
, re) | , ere LL +. 
j er nv | Let) { ya [nt ' i : en 
* pa Hg P EX, 
ét vibe yi kcal Ae 
Le | | ur ci x 
a er —.\ an | ii À pitt 
a re. — a J 
| fi au. H ha, LÉ asin j 
a , Qi an © + 
| i ee 
° + hy PE et ee oe 
i vy ie I ai es ‘ #4 
b Py i ; Val sn L Lure dos per miel 
+ ont <i % ae, cane 
‘newt @y Wu ds 
| { p b NTI TT horagisé Li] fi 
| EE fl j | { ILE A ût L ; 
| } ' nae 7 
| ' ur AT Oday 
oT : x 1 ' + aye j ML 
7 A a a | ED} CR LL | 
2 1 j |] TL ‘ { i i 
ge. | HE wi 0 
d | } " h : alt yes iy! ia | 
a ï n IN AI L re L ‘ 
7 | | iy, | M mate 
! ' \ \ 19 CLR Fa | ti a à Dub tae Les yi ; es: 
| i) 1 0 De - 
Tee | ARTENN i 
| ‘ hae UE M a 
1 , (anal Ù ay f 
Wy hyo 4 oP ae, \4 ' | 
Nu CR À LIEU al: devant RES " | 
So (M: | ie mh M Due ar 
| | t | | fun [AL 1 tr 1 LT en Fr D. An À 
i : | i f ‘@ | TA 
| | ne. | OM sr GE 
\ = | É 
| | ARS hawk 
{ ï fii Tag tit ME j 
“yi fa ) | i | 
é i ' i} } L} 
. : ' ' Last dvd 
ne À Ou te Stef hich) 
i j Lae Pi i’ (HA vaya it ay rtd 
it Vo wa | 1 oR 
4 = Li j 1h WS Va 4 
a | ar) 0s ARR "TURN ” 
| | \ re TO ee 
‘eg (4 ho VA &} ak reo aan in DAT 5 a 
f j a 4 _ t t i ae 
1 | a | + A CE j 
f y Le À | : 7 He a . fi Aripdliw: af poy male nel 
: i 4 poly at eae 1 i a 
; À | na ÿ TER LA he aon rt pis ! 
| ow i , ir 7 i # M 
a’ | \ is joe ves rai we RER à 
N A! k I Nay } } ia bet te . i 7 
f n 
ro $ CR: hf iy | taie ld } iW pial Athi oles Vlg rod + “ire 
| ns | |" À} hwo. fente Age UT Pi 9 ae errr 
iP f 4,1 ‘4 6e \ Be a IR attr ee eee” 
| à { | sl a DTA wae yr rp 4 CT. a as Ju ip nn nbvnre 
LA | | OMEN Le RL ra t mf Mit M 4h 
| - | JAN UE CORTE lies LL Ta 2 Méntéurn 
hip j li ad re à vor Me Sey, gaa ent sé 
u (i er eh CN | 
| à AN Et US 
| (M Vu 3) f oi ET | / CET enter 
À y feat: Auriga ue 
il aa f 1 | LT Le 4 . 
un (1 à è LR | a | hi orem no Lunel ee 
i af iL iy. i 24 à { ; a à | mg due 
b 6! PE [A 1 #0 L 44 we “unt rt 
A Ah] le Ci 5) Way et: ET) 
By PE etes PO aries à | 


= dm 
parait à 
PE hi 


dese vs TEE 


dis à ER nave oA ye Oe ns 


aggre a 


ra 


an att 


ene + 


1S) cy wqeART) 


wile 


bs ae ; 1 


: OC nr 


Labour Force Information Information population active 


Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February March last six] twelve last six] twelve 
month} months| months| month] months} mcnths 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février Mars le mois six} douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 762.9 762.8 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 506.2 507.9 0.3 -0.3 he, 
Employment - Emploi 477.2 479.7 0.5 -0.2 -2.2 
Full-time - Temps plein 386.6 386.4 -0.1 -0.2 -17 
Unemployment - Chômage 29.0 28.2 -2.8 -0.4 16.0 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 66.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.7 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 62.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.0 19.4 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 144.1 144.1 0.0 -0.3 -0.6 
Labour force - Population active 96.0 96.1 0.1 -0.5 0.7 
Employment - Emploi 84.1 85.7 1.9 0.5 -0.6 
Unemployment - Chômage 12.0 10.5 -12.5 -7.1 14.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 66.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 1223 10.9 
Employment rate - Taux d'emploi 58.4 59.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 39.6 40.0 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.3 302.2 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 2253 226.6 0.6 -0.9 -1.6 
Employment - Emploi 216.1 216.3 0.1 -0.7 -2.3 
Unemployment - Chômage 9.3 10.3 10.8 -4.6 15.7 
Participation rate - Taux d'activité 74.5 75.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.1 4.5 
Employment rate - Taux d'emploi 71.5 71.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 519 6.1 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.6 316.5 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 184.8 185.1 0.2 0.6 -2.1 
Employment - Emploi 177.1 177.7 0.3 -0.1 -2.8 
Unemployment - Chémage 7.8 7.4 -5.1 19.4 175 
Participation rate - Taux d'activité 58.4 58.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.2 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.9 56.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 252 25.8 
Industry - Branche d'activité 477.2 479.7 0.5 -0.2 -2.2 
Goods-producing sector - Secteur des biens 128.7 128.9 0.2 -1.1 -9.2 
Agriculture 52:5 53.4 FL -8.7 -214 
Natural resources? - Ressources naturelles? 17.9 17.6 -1.7 8.0 15.8 
Utilities - Services publics 3.6 3.5 “2:8 2.300103 
Construction 23.8 23.7 -0.4 3.0 -5.6 
Manufacturing - Fabrication 31.0 30.6 -1.3 5.5 3.0 
Service-producing sector - Secteur des services 348.5 350.8 0.7 0.1 0.6 
Trade - Commerce 75.4 76.7 17 -0.4 0.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 27.5 27.3 -0.7 -1.8 -3.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 29.0 27.5 -5.2 3.0 5.8 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.6 18.1 2.8 9.0 7.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 9.0 7.5 116,7 =27:2 © =27.9 
Educational services - Services d'enseignement 34.7 34.3 -1.2 -3.1 -3.9 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 53.9 54.2 0.6 1.1 -0.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.4 18.5 6.3 7.6 -1.1 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 33.6 33.7 0.3 -3.7 6.6 
Other services - Autres services 23.0 25.5 10.9 7.6 4.5 
Public administration - Administrations publiques 27.5 27.4 -0.4 0.4 66 


1 SE. Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in A bout the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February March last six} twelve last six] twelve 
month] months] months} month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
Février Mars le mois six} douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 2,346.9 2,350.5 0.2 5 ds 2.2 
Labour force - Population active 1,703.2 1,697.3 -0.3 15 16 
Employment - Emploi 1,624.6 1,615.8 05 15 19 
Full-time - Temps plein 16325. 7 1,321.2 -0.3 2.0 2.8 
Unemployment - Chomage 78.6 81.5 BF 1.0 24 
Participation rate - Taux d'activité 72.6 72.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 69.2 68.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.4 18.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 441.6 442.1 0.1 1.0 PY 
Labour force - Population active 310.0 309.9 0.0 1.7 -0.4 
Employment - Emploi 280.1 284.5 1.6 3.2 3.3 
Unemployment - Chômage 29.9 25.4 -15.1 12.7 -289 
Participation rate - Taux d'activité 70.2 70.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.6 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 63.4 64.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 87:5 37.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 952.8 954.4 0.2 i Le 2.3 
Labour force - Population active 767.7 762.0 -0.7 0.3 1.0 
Employment - Emploi 742.0 733.0 -1.2 0.1 0.7 
Unemployment - Chômage 25.7 29.0 12.8 7.8 9.8 
Participation rate - Taux d'activité 80.6 79.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 3.3 3.8 
Employment rate - Taux d'emploi 77.9 76.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.4 5.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 952.4 954.1 0.2 11 aa 
Labour force - Population active 625.5 625.4 0.0 29 NS 
Employment - Emploi 602.5 598.3 -0.7 2.6 25 
Unemployment - Chômage 23.0 27.1 17.8 9.7 272 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 65.5 
Unemployment rate - Taux de chômage Fg 4.3 
Employment rate - Taux d'emploi 63.3 62.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.5 25.4 
Industry - Branche d'activité 1,624.6 1,615.8 0.5 15 1.9 
Goods-producing sector - Secteur des biens 445.0 454.5 7 44 6.3 
Agriculture 58.9 60.1 2.0 -9.4 17.7 
Natural resources? - Ressources naturelles? 96.2 102.1 6.1 18.0 26.5 
Utilities - Services publics 12.9 12.6 Zo 9.6 3.1 
Construction 134.0 135.0 0.7 4.1 9.2 
Manufacturing - Fabrication 142.9 144.6 dine 2.3 5.5 
Service-producing sector - Secteur des services 1,179.6 1,161.3 1.6 04 0.2 
Trade - Commerce 242.3 236.5 2.4 -69 7.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 100.6 97.8 2.8 3.8 3.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 86.0 84.8 1.4 10.4 3.3 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 421.3 127.1 4.8 20.5 17.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 50.1 50.6 0 2.1 6.5 
Educational services - Services d'enseignement 104.1 102.8 1 4.0 0.1 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 146.1 143.6 “17 -4.9 -4.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 67.6 70.1 3.7 6.4 18.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 124.5 114.4 8.1 di 1.1 
Other services - Autres services 75.7 729 -3.7 -8.4 -0.4 
Public administration - Administrations publiques 61.4 60.8 1.0 -0.3 3.9 


SE : Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the LabourForce Survey at the end of this publication for further explanations) 

‘E-T: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 
publication pour plus d'explications) 

2Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
February last six] twelve last six] twelve 
month} months] months| month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Février le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 3,261.7 0.1 0.6 io 
Labour force - Population active 2,102.3 0.4 -0.3 09 
Employment - Emploi 1,949.4 1 0.9 14 
Full-time - Temps plein 1,998:1 0.7 0.9 17 
Unemployment - Chômage 152.8 =9:2 -144 -56 
Participation rate - Taux d'activité 645 
Unemployment rate - Taux de chômage 728 
Employment rate - Taux d'emploi 59.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 20.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 532.2 0.1 0.7 18 
Labour force - Population active 329.0 0.5 -0.5 3.6 
Employment - Emploi 284.1 0.9 2.6 2: 
Unemployment - Chômage 44.9 -20 -16.8 10.0 
Participation rate - Taux d'activité 61.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.6 
Employment rate - Taux d'emploi 53.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 45.7 
Men - Hommes, 25+ 
Population 1,334.0 0.1 0.5 1.1 
Labour force - Population active 962.0 -0.1 0.0 0.0 
Employment - Emploi 898.2 1.0 0.6 1.0 
Unemployment - Chômage 63.8 -15.4 -8.6 -148 
Participation rate - Taux d'activité fe 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 67.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel ie 
Women - Femmes, 25+ 
Population 1,395.5 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 811.2 0.9 -0.6 1.0 
Employment - Emploi 767.1 1.4 0.5 1.4 
Unemployment - Chômage 44.1 to 187 6.4 
Participation rate - Taux d'activité 58.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.4 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 26.0 
Industry - Branche d'activité 1,949.4 17 0.9 1.4 
Goods-producing sector - Secteur des biens 402.8 2.3 -1.7 5 
Agriculture 29.6 0.7 -1.3 0.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 46.4 4.1 13.6 20.8 
Utilities - Services publics 10.7 = 4 -3.7 12.0 
Construction 108.1 8.1 -2.3 1.1 
Manufacturing - Fabrication 208.1 1.4 17, 3.5 
Service-producing sector - Secteur des services 1,546.7 0.8 1.6 2.1 
Trade - Commerce 299.9 2.4 2.0 0.7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 106.8 5.1 24 6.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 122.8 3.6 1.8 42 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 138.9 -0.3 3.9 5.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien Fi 14 4.0 -6.1 0 
Educational services - Services d'enseignement 137.7 6.2 -6.0 5.1 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 188.3 8.9 3.0 0.5 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 109.0 6.7 13.0 20.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 182.9 -2.3 6.1 13.5 
Other services - Autres services 101.5 4.2 “1.5 “3.9 
Public administration - Administrations publiques 87.2 1.1 36 2.5 


1SE : Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labo ur Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1€-T. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d' échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active a lafin de cette 
publication pour plus d'explications) 
2Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


St. John's 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Halifax 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Saint John 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Chicoutimi-Jonquière 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Québec 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Trois-Rivières 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Sherbrooke 7 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


February 


2001 


Février 


Change from 


% change from 
last six] twelve last six] twelve 
month| months | months] month| months] months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


douze! le mois six} douze 
mots} dernier mois mots 
0.1 0.4 0.5 0.1 0.3 0.4 
0.6 3.0 4.3 0.6 3.2 4.7 
0.8 3.6 5.3 0.9 4.3 6.4 
-0.2 -0.6 -1.0 -2.4 -6.9 -11.0 
0.4 1.9 2.8 
-0.3 -0.9 -1.5 
0.5 2.4 3:5 
0.1 0.0 0,5: 13 
-0.4 -0.2 -1.1 147 
-0.6 -0.3 Pe 0.5 
0.3 = 16.3 20.2 
-0.2 
0.2 
-0.2 
-0.1 -0.1 -0.2 -0.1 
“1.3 -2.0 -3.1 -2.2 
-1.8 -3.0 -5.1 -5.3 
0.4 7.0 cB ie: 38.6 
-1.2 
0.8 
-1.7 
0.1 0.9 0.1 0.4 0.7 
0.5 3.8 0.6 4.7 ae 
0.0 2.9 0.0 3.0 43 
0.5 0.8 6.5 20.6 10.8 
0.4 2.5 
0.6 0.5 
0.0 1.8 
0.4 0.1 0.4 0.6 
0.6 0.2 2.4 5.5 
-1.1 -0.3 4.2 Tig 
b IT 7.0 -16.2 -11.9 
0.1 
0.5 
-0.2 
0.0 0.2 0.0 0.2 0.3 
12 0.6 1.7 0.9 -0.7 
0.7 2.0 154 3:3 0.0 
0.5 -1.4 8.3 -17.7 -7.1 
1.0 0.4 
0.6 -2.1 
0.6 ré 
0.1 0.6 1.0 
0.2 3.4 5.4 
-0.3 1.9 5.4 
5.9 22.0 5.9 


"S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations) 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 


À propos de l'Enquête surla population active ala fin de cette publication pour plus d'explications) 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


February 

2001 

Février 

Montréal 

Population 2,8 
Labour force - Population active 8) 
Employment - Emploi 16 
Unemployment - Chômage 1 


Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Employment rate - Taux d'emploi 59. 
Ottawa-Hull 
Population 867.6 
Labour force - Population active 616.4 
Employment - Emploi 586.9 
Unemployment - Chômage 29.5 
Participation rate - Taux d'activité 71.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 67.6 
Toronto 
Population 3,906.1 
Labour force - Population active 2,697.7 
Employment - Emploi 2,540.3 
Unemployment - Chômage 157.4 
Participation rate - Taux d'activité 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.0 
Hamilton 
Population 546.3 
Labour force - Population active 378.7 
Employment - Emploi 355.5 
Unemployment - Chômage 23.2 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 65.1 
Kitchener 
Population 338.5 
Labour force - Population active 243.6 
Employment - Emploi 228.8 
Unemployment - Chômage 14.8 
Participation rate - Taux d'activité 72.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 67.6 
London 
Population 339.0 
Labour force - Population active 232.0 
Employment - Emploi 218.6 
Unemployment - Chômage 14.0 
Participation rate - Taux d'activité 68.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.5 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months} months] month| months] months 
ago ago ago ago 


Variation depuis 


Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 
2:2 0.1 0.5 0.8 
14.4 0.8 0.0 -0.5 
13.2 0.8 -0.1 -1.4 
1.2 0.8 2,2 9.9 
0.5 
0.0 
0.4 
b 4 15.0 0.1 0.9 1.8 
-0.2 19.5 0.0 251 3.9 
-1.6 23.5 -0.3 S.1 4.2 
1.4 -4.0 4.7 -13.2 -11.5 
-0.1 1.0 
0.2 -0.8 
-0.2 1.6 
8.8 0.2 1.4 2.8 
-2.6 -0.1 0.8 4.2 
-1.6 -0.1 0.4 3.8 
-1.0 -0.6 7.8 12.0 
-0.3 
0.0 
-0.2 
0.1 0.9 1.8 
0.2 4.4 6.4 
0.5 A 49 
-3.4 29.5 37.4 
.0 0.2 y 4 2.4 
ie -0.3 aw 4.8 
.0 0.0 2.3 4.1 
is -4.1 0.0 17.4 
6 
6 
.0 
0.1 0.7 1 
-0.6 0.9 -1.7 
-0.8 0.8 2-0 
1.4 2.9 6.8 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in A bout the LabourForce Survey attheend 


of this publication for further explanations). 
\E-T. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 


A propos de l'Enquête surla population active à la fin de cette publication pour plus d'explications) 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Oshawa 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


St. Catharines - Niagara 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Sudbury 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Thunder Bay 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Windsor 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Winnipeg 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


February 


2001 


Février 


March 


2001 


Change from % change from 


last six] tweve last six] twelve 
month] months| months] month| months] months 


ago ago ago 


Variation en % depuis 


le mois six} douze 

dernier mois mois 

0.2 1.3 2.6 

-0.1 4.5 7.0 

-0.3 5.1 7.4 

3,3 -3.3 1:1 

0.3 0.1 0.6 1.3 

a 0.5 0.2 47 

0.9 0.5 -1.8 2.6 

0.2 5 32.8 41.1 
0.3 
0.1 
0.3 

-0.1 -0.2 -0.2 

-1.5 -1.6 -1.2 

-1.7 -0.5 -0.1 

3.3 -10.1 -11.4 

0.0 0.0 0.1 

0.4 158 6.3 

-0.2 1.0 4.2 

8.5 4.1 41.7 

0.2 1.1 22 

0.0 0.3 17 

-0.6 -1.7 0.7 

9.9 44.2 19.4 

0.0 -0.1 0.1 

-0.2 0.6 1.9 

-0.4 0.9 my 4 

1.7 -5.2 -12.0 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


1 €.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications) 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


February 
2001 
Février 
Regina 
Population 156.0 
Labour force - Population active 1122 
Employment - Emploi 106.4 
Unemployment - Chômage 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 72.0 
Unemployment rate - Taux de chômage DS 
Employment rate - Taux d'emploi - 68.2 
Saskatoon 
Population 181.1 
Labour force - Population active 12185 
Employment - Emploi 114.8 
Unemployment - Chômage 6.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 63.4 
Calgary 
Population 776.5 
Labour force - Population active 579.7 
Employment - Emploi 553.6 
Unemployment - Chômage 26.0 
Participation rate - Taux d'activité 74.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 
Employment rate - Taux d'emploi 71.3 
Edmonton 
Population 743.9 
Labour force - Population active 530.9 
Employment - Emploi 503.1 
Unemployment - Chômage 27.8 
Participation rate - Taux d'activité 71.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 2 
Employment rate - Taux d'emploi 67.6 
Vancouver 
Population 1,700.0 
Labour force - Population active 118 
Employment - Emploi 1,054.6 
Unemployment - Chômage 67.7 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.0 
Victoria 
Population 257.4 
Labour force - Population active 159.8 
Employment - Emploi 150.3 
Unemployment - Chômage 9,5 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 58.4 


Change from 


% change from 


March last six] twelve last six] twelve 
month} months} months| month| months | months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars] E.-T le mois six] douze 
dernier mois mois 
156.0 0.0 -0.1 0.0 
41107 -0.5 2.6 3.0 
105.8 -0.6 25 7s 
5.9 0.0 5.4 22.9 
71.6 
5.3 
67.8 
181.2 0.1 0.1 0.2 0.7 
1221 0.6 0.5 -1.8 -0.6 
114.9 0.1 0.1 -1.9 -1.6 
7.2 0.4 5.9 -1.4 20.0 
67.4 0.3 
5.9 0.3 
63.4 0.0 
778.7 2.2 0.3 5 yd SBS} 
576.7 -3.0 -0.5 151 2.3 
549.6 -4.0 -0.7 0.7 2.8 
212 1.2 4.6 9.2 20 
74.1 -0.6 
4.7 0.2 
70.6 -0.7 
745.0 0.1 0.9 ners 
533.6 0.5 2,8 4.3 
506.1 0.6 5.3 4.4 
27.4 -1.4 -12.7 1.9 
71.6 ; 
5.1 
67.9 
1,702.7 0.2 0.9 1.9 
1,119.9 -0.2 -0.2 3.1 
1,054.1 0.0 0.0 3.4 
65.8 -2.8 -3.8 “15 
65.8 
5.9 
61.9 
257.5 0.0 0.3 0.5 
ETAT A -1.3 -4.0 -6.3 
148.9 -0.9 -1.8 -5.9 
8.8 -7.4 -30.2 -11.1 
61.2 
5.6 
57.8 


1S.E. Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


1 E-T. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 
À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explicatio ns) 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


February last six| twelve 
month| months | months 


ago 


last six} twelve 


month] months} months 
2001 


ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


Février 


Montréal 


Population : 0.5 
Labour Force - Population active 1,831.9 0.7 1.2 0 7 
Employment - Emploi 1,690.4 0.6 1.0 -0.4 
Unemployment - Chômage 141.5 2,1 a 1.8 
Participation rate - Taux d'activité 65.1 
Unemployment rate - Taux de chômage res 
Employment rate - Taux d'emploi 60.1 
Toronto 
Population 3,914.7 Oz aS 2.8 
Labour Force - Population active 2,688.2 0.6 0.9 41 
Employment - Emploi 2,525.6 0.7 0.5 D 
Unemployment - Chômage 162.6 -0.6 8.2 14.5 
Participation rate - Taux d'activité 68.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.5 
Vancouver 
Population 1,702.6 0.2 0.9 1.9 
Labour Force - Population active 1,121.0 0.4 -0.7 3.8 
Employment - Emploi 1,052.0 142 0.6 42 
Unemployment - Chômage 69.0 -13.2 -18.3 -4.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
1SE. Average standard error of change in two consecutive months (see" Sampling Errors” in À bout the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1E.-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications) 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 

Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 
Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2000 and March 2001 

Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2000 et mars 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Canada 2000 24,161.0 15,624.3 14,485.6 1,138.7 64.7 ss 60.0 

i 2001 24,489.3 15,917.9 14,723.6 1,194.3 65.0 (AS) 60.1 
Newfoundland - 2000 440.0 2925 189.1 43.4 52.8 18.7 43.0 
Terre-Neuve ae 200-7402 232.9 OAL BAe Gee Wat 43.5 

010 Avalon Peninsula 2000 204.7 117.9 101.5 16.4 57.6. 139 496 
2001 205.9 122.0 106.5 155 59.3 122 DZ 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.4 19.4 12.1 Fée 50.5 37.6 315 
Burin Peninsula 2001 38.1 17.8 12.6 53 46.7 29.8 33.1 

030 West Coast/Côte-ouest - 2000 95:1 49.0 39.7 9.3 54:5 19.0 41.7 
Northern Peninsula-Labrador 2001 95.0 49.8 40.8 91 52.4 18.3 42.9 

040 Notre Dame - 2000 101.7 46.2 35.8 10.4 45.4 22.5 392 
Central Bonavista Bay 2001 101.2 43.2 31.9 11.4 42.7 26.4 31.5 

Prince Edward Island - 2000 108.9 69.6 59.0 10.6 63.9 15.2 54.2 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.1 70.5 60.2 10.3 64.0 14.6 54.7 

Nova Scotia - 2000 745.1 449.3 403.3 45.9 60.3 10.2 54.1 
Nouvelle-Écosse 2001 750.8 452.4 404.1 48.3 60.3 10.7 53.8 

210 Cape Breton 2000 123.0 63.1 50.5 12.6 512 20.0 41.1 
2001 122.2 64.1 51.6 12.5 52/5 19.5 42.2 

220 North Shore / Côte-nord 2000 132.5 76.1 67.8 8.3 57.4 10.9 512 
2001 133.0 73.0 64.8 8.2 54.9 1452 48.7 

230 Annapolis Valley 2000 99.0 55.4 49.9 5.5 56.0 9.9 50.4 
a os 7 2001 100.4 58x | 53.2 SSSR 94. 53.0 
240 Southern / Sud 2000 103.9 56.7 50.6 6.1 54.6 10.8 48.7 
2001 104.0 55.6 48.8 6.9 53.5 12.4 46.9 

250 Halifax 2000 286.6 198.0 184.6 13.4 69.1 6.8 64.4 
2001 291.2 201.0 _ 185.8 15.2 _ 69.0 7 Pan 556 

New Brunswick - 2000 602.1 349.8 311.0 38.8 58.1 11.1 517 

z= Nouveau-Brunswick 2001 605.0 361.9 314.5 47.5 59.8 _ 13.1 52.0 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.1 72 57.0 13.5 48.7 19.0 39.5 
2001 146.5 18440. 63.3 15.1 53.5 19.3 43.2 

320 Moncton - Richibucto 2000 150.2 92.5 83.7 8.8 61.6 9.5 551 
2001 15160. 95.0 83.5 ahs? AS 12,1 55.1 

330 Saint John - St. Stephen 2000 138.5 83.7 76.9 6.8 60.4 8.1 55.5 
2001 138.8 85.2 154 9.5 61.4 112 54.5 

340 Fredericton - Oromocto 2000 98.0 59.9 534 6.2 61.1 10.4 54.8 
2001 98.4 63.3 56.7 6.7 64.3 10.6 57.6 

350 Edmundson - Woodstock 2000 69.4 42.4 38.9 3.6 61.1 8.5 56.1 
2001 69.7 40.0 35.3 4.7 57.4 11.8 50.6 


Note: For geo graphic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website 


Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada 
-- Signifies that estimates are belowrelease criteria. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


30 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB Statistique Canada - n° 71-001-PIB au catalogue 


_ U i 


ne 


a 
sites ré er ‘tra ea 


| + 
té , ag, AT 
Ê + art 
ee] 
| "EL nt Je 
àrs2 x ] 
e nu Le de de a Reece a ve 
Pac 4 
; ¢ 
Q 
A f= 
2 rés - 
° 4 cri 
o Say it 
< ‘ i 
ft : i Le 
CE 
r CL 
‘ is 
J C1 i, 
& ~ 
L i 
Es 
| ? 
1 
ba 
y cy 
= à 
À À 
' ra) 
ly 
ei. A 
i 4 ; 
î 
PL 
. Me 
' ( I 
& j 
om t 
hd | 
ces CR Pi 
1 
1% gat , ; 
” £8 £ 2 ty 
“ae i 4 
‘a | a nt 
te i] A 37 
a , t à 
ex s : 
CES 88 i . 


1 


PPT 
pe mee, ts M. so pleut . 


que ue em 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2000 and March 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2000 et mars 2001 


MR 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Quebec - Québec 2000 5,920.5 3,665.3 3,334.8 330.5 61.9 9.0 56.3 
| 2001 5,965.8 3,718.9 3,37 1.8 347.1 62.3 9.3 56.5 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.8 39.2 29.7 9.5 46.8 24.2 35.4 
2001 83.4 38.4 29.2 9.1 46.0 23.7 35.0 
415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.2 84.0 74.3 9.7 49.9 11,5 44.2 
2001 168.6 93.4 80.1 13.3 55.4 14.2 47.5 
420 Québec 2000 529.0 305.3 274.0 313 57.7 10.3 51.8 
2001 53122 319.0 294.4 24.7 60.1 TT 55.4 
425 Chaudière-Appalaches 2000 314.1 187.7 175.7 12.0 59.8 6.4 55.9 
2001 317.0 209.6 194.6 15.0 66.1 7.2 61.4 
430 Estrie 2000 232.8 147.4 133.6 13.8 63.3 9.4 57.4 
2001 235.4 150.4 138.3 121 63.9 8.0 58.8 
433 Centre-du-Québec 2000 176.9 100.9 88.6 12.3 57.0 122 50.1 
2001 178.8 104.7 90.1 14.7 58.6 14.0 50.4 
435 Montérégie 2000 1,047.7 724.5 675.6 48.9 69.2 6.7 64.5 
2001 1,060.1 687.8 631.3 56.5 64.9 8.2 59.6 
440 Montréal 2000 1484.5 892.1 809.9 82.1 60.1 9.2 54.6 
2001 1,484.9 924.9 835.8 89.1 62.3 9.6 56.3 
445 Laval 2000 281.5 177.0 163.4 13.6 62.9 TT 58.0 
2001 285.4 183.4 170.0 13.4 64.3 13 59.6 
450 Lanaudiére 2000 313.1 205.8 191.3 14.5 65.7 7.0 61.1 
2001 319.0 200.6 184.4 16.2 62.9 8.1 57.8 
455 Laurentides 2000 367.8 242.4 224.3 18.1 65.9 T5 61.0 
LA. Le. 22001.  AMSTSS 255.6 282 23:5 68.1 9.2 61.8 
460 Outaouais 2000 25372 165.5 151.6 13.9 65.4 8.4 59.9 
2001 255.9 168.9 155.7 das 66.0 7.8. 0a 60:8: 
465 Abitibi-Témiscamingue 2000 121.8 75.9 65.7 10.1 62.3 139 53.9 
2001 122.4 72.0 62.7 9.3 58.8 12.9 51.2 
470 Mauricie 2000 215.8 124.0 108.5 15:5 RS 12.5 50.3 
2001 216.5 120.7 106.7 14.0 55.8 11.6 49.3 
475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.3 133.1 117.1 16.1 57.3 121 50.4 
2001 233.8 139:3 118.6 14.7 57.0 1150 50.7 
480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 60.5 51.6 8.9 61.8 14.7 52.7 
490 2001 97.9 56.3 47.9 8.5 57,0 15.1 48.9 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 


http//www.s tatcan.ca/enalish/co ncepts/labo ur/index. htm 


Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada 


-- signifies that estimates are below release criteria 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2000 and March 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2000 et mars 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Ontario 2000 9,207.2 6,069.2 5,700.5 368.7 65.9 6.1 61.9 

2001 9,384.8 6,245.7 5,845.7 400.0 66.6 6.4 62.3 

510 Ottawa 2000 895.5 597.0 557.9 39:1 66.7 6.5 62.3 
2001 909.7 620.4 585.6 34.8 68.2 5.6 64.4 

615 Kingston - Pembroke 2000 812 193.6 177.8 157 58.5 8.1 53:7; 
2001 334.5 200.0 186.7 13:3 59.8 6.7 55.8 

520 Muskoka - Kawarthas 2000 286.2 180.6 167.8 12.8 63.1 7.1 58.6 
2001 290.5 162.4 151.4 11.0 55.9 6.8 52.1 

530 Toronto 2000 3,995.6 2,679.0 2,532.0 147.0 67.0 55 63.4 
2001 4,100.2 2,787.5 2,621.0 166.5 68.0 6.0 63.9 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 821.8 569.4 boon 34.3 69.3 6.0 65.1 
2001 843.9 586.3 555.4 30.9 69.5 5:3 65.8 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,039.9 664.0 622.8 41.3 63.9 6.2 59.9 
2001 1,055.2 699.1 647.8 51.4 66.3 7.4 614 

560 London 2000 469.9 329:1 310.8 18.3 70.0 5.6 66.1 
2001 475.7 317.1 296.9 20.2 66.7 6.4 62.4 

570 Windsor - Sarnia 2000 492.5 317.0 299.0 18.0 64.4 Se 60.7 
2001 499.5 324.2 296.4 27.8 64.9 8.6 5918 

580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 231.6 146.4 139.0 7.4 63.2 91 60.0 
2001 233.4 152.9 145.1 7.8 65.5 SA 62.2 

590 Northeast / Nord-est 2000 461.7 271.4 244.5 26.9 58.8 9.9 53.0 
2001 460.9 279.2 253.4 251 60.6 9.2 55.0 

595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.3 qe 113.9 7.8 67.1 6.4 62.8 
2001 181.5 116.6 106.0 10.6 64.2 9.1 58.4 

Manitoba 2000 855.8 5131 540.1 3921 67.0 5.8 63.1 

2001 861.0 576.3 546.8 29.5 66.9 Sil 63.5 

610 Southeast / Sud-est 2000 67.1 47.4 44.8 2.6 70.6 5.5 66.8 
2001 68.4 45.4 43.6 1.8 66.4 4.0 63.7 

620 South Central / Centre sud 2000 39.6 291 24.4 0.7 63.4 2.8 61.6 
2001 40.1 26.3 254 12 65.6 4.6 62.6 

630 Soutwest / Sud-ouest 2000 81.8 52:3 49.4 29 63.9 5.5 60.4 
2001 82.3 53.2 50.5 EXT 64.6 Bea 61.4 

640 North Central / Centre nord 2000 34.2 221 21.4 1:3 66.4 ser 62.6 
2001 34.6 2 20.7 0.9 62.7 4.1 59.8 

650 Winnipeg 2000 499.2 337.0 316.9 20.1 67.5 6.0 63.5 
2001 500.1 344.4 326.5 17.8 68.9 _ 52154. 653 

660 Interlake 2000 64.8 44.6 42.3 23 68.8 5.2 65.3 
2001 66.2 43.9 41.1 277 66.3 6.2 62.1 

670 & Parklands & North/Nord 2000 69.1 44.0 40.9 3.1 63.7 7.0 59.2 
680 2001 69.3 41.5 39.2 29 59.9 5.5 56.6 


—— 
Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 


Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 
; f , = : 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 

Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 
Unadjusted, 3 month moving average ending in March 2000 and March 2001 

Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mars 2000 et mars 2001 


Labour Force Parti- Unem- Emply- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.5 503.1 476.5 26.6 65.9 Dia 62.4 
2001 762.9 497.4 466.9 30.5 65.2 6.1 61.2 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 148.0 141.0 7.0 67.7 4.7 64.5 
2001 218.1 Cite 143.9 7.8 69.6 Dy 66.0 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 56.2 54.3 1.9 65.4 3.4 63.2 
ep eek, eee 00 C5) (aD O21 2.3 64.2 4.2 61.5 
730 Saskatoon - Biggar 2000 226.9 151.8 144.9 6.9 66.9 4.5 63.9 
2001 2209 151.1 141.5 9.6 66.4 6.4 62.2 
740 Yorkton - Melville 2000 71.9 43.3 40.8 PIAS 60.2 5.8 56.7 
2001 TA 39.8 37.6 2,2 55.9 ES 52.8 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.1 103.8 95.5 8.3 64.8 8.0 59.7 
760 2001 160.5 99.7 91.1 GO D GC 0 
Alberta 2000 2,296.9 1,643.1 1,558.4 84.8 71.5 Dye. 67.8 
; 2001 2,346.7 1,680.9 1,597.3 83.6 71.6 5.0 68.1 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 182.0 123.5 1173 6.2 67.9 5.0 64.5 
2001 184.4 124.2 117.5 6.6 67.4 53 63.7 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.1 96.2 91.2 5.0 69.2 Die 65.6 
2001 140.2 95.8 92.1 327 68.3 3.9 65.7 
830 Calgary 2000 805.5 596.1 567.5 28.6 74.0 4.8 70.5 
2001 831.6 610.0 580.2 29.8 73.4 4.9 69.8 
840 Banff - Jasper - 2000 62.6 47.2 45.2 129 75.4 4.0 72.2 
: Rocky Mountain House 2001 634 __48.6 465 Zen 76.7 4.3 133 
850 Red Deer 2000 113:5) 82.2 77.8 4.4 72.4 5.4 68.5 
2001 116.2 84.8 79.5 5.3 73.0 “6.3 68.4 
860 Edmonton 2000 759.4 524.6 496.6 28.1 69.1 5.4 65.4 
ese rar 2001 771.4 547.1 518.2 28:9 70.9 5.3 67.2 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.1 118.5 110.7 7.9 127 6.7 67.9 
Peace River 2001. 1655 OS 7 MAS A EC 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 71.6 54.8 522 2.6 76.5 4.7 72.9 
2001 73.9 52.5 49.6 3.0 71.0 HA 671 
British Columbia - 2000 3,221.0 2,069.4 19134 156.4 64.2 7.6 59.4 
Colombie-Britannique 2001 3,261.9 2,081.2 1,924.7 156.5 63.8 AS 59.0 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 561.7 361.5 332.9 28.6 64.4 7.9 59.3 
Île de Vancouver et la côte 2001 563.0 328.1 297.6 30.5 58.3 9,3 52.9 
920 Lower Mainland - 2000 1,901.1 1,226.4 1,143.8 82.6 64.5 6.7 60.2 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,936.4 1,261.7 1,183.5 78.2 65.2 6.2 61.1 
930 Thompson - Okanagan 2000 378.6 229.6 206.0 23.6 60.6 10.3 54.4 
2001 382.5 232.9 = 2105 22.4 60.9 9.6 55.0 
940 Kootenay sits 2000 123.0 77.4 69.6 7.8 62.9 10.1 56.6 
2001 123.4 78.8 69.6 9.3 63.9 11.8 56.4 
950 Cariboo 2000 133.9 88.7 80.1 8.6 66.2 9.7 59.8 
2001 134.6 91.5 83.1 8.4 68.0 9.2 61.7. 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.8 51.6 47.7 3.9 69.0 7.6 63.8 
970 Nechako 2001 __ 74.1 54.2 48.0 62 731 nt 64.8 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 34.2 33.0 -- 71.4 -- 68.9 
2001 48.0 33.9 32.5 159 70.6 4.4 67.7 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website 
http://www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/indexhtm. 
Nota: Pour une description géographiques des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 


-- signifies that estimates are belowrelease criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 
Employees Full-time Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly] Number — weekly weekly] Number weekly weekly 
hours wages wages hours hours wages 


Employés 
Heures Salaire Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire 
oyennes moyen moyen 


Temps plein 

Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. 
moyennes 


Temps partiel 
Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo 
moyennes moyen 


March 2001 - Mars 2001 $ $ $ 
15+ 12,436.5 35.4 630.47 17.16 | 10,078.3 2,358.2 17.1 218.22 
15-24 2,064.2 27.2 288.02 9.83] 1,052.6 39.0 444.85 | 1,011.6 14.9 124.83 
25+ 10,372.2 370 698.62 18.62 | 9,025.7 39.7 759.83 | 1,346.6 18.8 288.37 
Men - Hommes 6,337.7 38.2 746.04 19.04} 5,639.3 40.9 814.76 698.4 16.1 191.17 
Women - Femmes 6,098.8 32.5 510:37- “1521 4,439.0 1,659.8 17.6 229.60 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,008.4 36.0 719.94 19.77 | 3,428.3 580.1 19.3 339.45 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,428.1 35.1 587.91 15.92 6,650.0 1,778.1 16.4 178.67 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 11,009.1 36.4 659.93 17.62] 9,342.5 1,666.6 18.2 237.34 
Temporary - Temporaire à 1,427.3 27.3 403.21 13.67 735.7 691.6 14.7 17213 
Occupation - Profession‘ 

Management - Gestion 863.4 40.8 1,071.31 26.33 838.7 24.7 18.7 358.83 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,466.4 34.9 582.64 16.33 | 2,077.9 38.2 647.68 388.5 172 234.79 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 889.9 38.9 958.58 24.66 861.8 39.6 977.33 28.1 17.8 382.52 
Health - Secteur de la santé 695.7 33.0 643.59 19.45 505.9 189.8 20.4 395.58 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 974.4 34.5 795.96 23.20 770.1 204.3 1725 417.30 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 276.5 31.5 564.63 16.79 197.3 79.3 13.4 173.88 
Sales and service - Ventes et services 3,277.9 30.3 382.03 11.69 | 2,020.9 1,256.9 16.8 152.51 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,648.8 40.0 708.39 17.54 15332 115.4 17.7 227.63 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 209.5 41.7 646.36 14.98 178.3 311 15.4 152.50 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,134.0 39.4 609.07 15.29 1,093.9 40.1 16.4 173.32 
March 2000 - Mars 2000 

15+ 12,066.5 35.2 606.52 16.56 | 9,814.5 ; 2,252.1 16.7 201.50 
15-24 1,967.3 26.9 277.56 9.59} 1,001.8 38.9 433.10 965.5 14.4 116.18 
25+ 10,099.2 36.9 670.60 17.91 8,812.6 39.6 729.74 | 1,286.6 18.5 265.53 
Men - Hommes 6,211.2 38.0 712.52 18.26} 5,547.8 40.7 (CUZ 663.4 15.5 170.20 
Women - Femmes 5,855.3 32.3 494.07 14.75} 4,266.6 1,588.6 17.3 214.57 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 3,935.0 36.1 703.99 19.30 | 3,411.1 523.9 19.1 316.15 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,131.5 34.9 559.35 15.23 | 6,403.4 1,728.1 16.1 166.74 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 10,800.2 36.2 633.60 16.99 9,138.8 1,661.4 17.7 217.39 
Temporary - Temporaire 1,266.3 213 375.58 12.84 675.6 590.6 14.1 156.81 
Occupation - Profession! 

Management - Gestion 942.6 40.0 971.22 24.25 904.5 : 38.1 18.3 326.16 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,33515 34.9 566.58 15.87 | 1,971.8 38.2 629.79 363.7 IZ, 223.93 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 826.2 39.0 915.72 23.51 806.4 29:5 929.59 19.8 16.8 350.33 
Health - Secteur de la santé 670.0 32.6 609.10 18.56 483.6 186.4 20.1 353.73 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 922.5 34.4 779.19 22.59 738.6 183.9 17,1 373.84 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 258.2 30.0 538.69 16.43 1739 84.3 12.3 152.39 
Sales and service - Ventes et services 3,154.6 30.2 365.77 11.24] 1,962.3 1,192.3 16.4 144.33 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, ns et machinerie 1,617.9 39.7 680.29 16.97 1,497.9 41.5 120.0 16.2 194.60 
Occupations unique to primary industry- 

Piece rs + ee primaire 191.3 40.7 625.49 14.66 162.5 45.5 28.8 14.0 120.83 
Processing, manufacturing and utilities - 

TRE fabri. aeons d'utilité publique  1,147.8 39.5 595.25 14.98} 1,113.1 40.2 34.7 17.4 188.25 


’ Harmonization with Census occupation concepts from January to June 899 has affected the comparability of LFS occupation data through time. The management group 
was most affected, with a portion of those formerly classified as managers now most likely coded to business, finance and administrative and sales and service occupatio ns 

1 L'harmonisation aux concepts des professions du Recensement entre janvier et juin B99 a affecté la co mparabilité dans le temps des données selon la profession de 
l'EPA. Le groupe de la «gestion» a été le plus touché, alors qu'une portion des travailleurs auparavant classés dans la gestion sont maintenant co dés le plus vraisemblablement 
dans les catégories «affaires, finance et administration» et «ventes et services » 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from April 8, 2001 to May 12, 2001. 
En vigueur du 8 avril 2001 au 12 mai 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 8.3 31. Niagara 4 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 21172 32. Windsor 6.7 
a . 33. Kitchener 5.9 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34. Huron 10.0 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.0 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury a 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 11.4 37. Thunder Bay 7.8 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 127 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Écosse 16.4 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Écosse 9.6 39. Winnipeg 5.0 
06. Halifax 729 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5.0 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 8.6 
08. Madawaska - Charlotte’ 15:5: 42. Regina 5.3 
09. Restigouche - Albert 1728 43. Saskatoon 5:9 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.2 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.3 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 21.6 Alberta 
11. Québec on 
12. Trois-Rivieres 9.5 46. Calgary 4.8 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 5.3 47. Edmonton 53 
14. Sherbrooke 8.7 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 8.7 
15. Montérégie 133 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.2 
16. Montréal 8.0 
17. Québec Centre/Central Québec 10.2 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 16.7 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord' 18.9 50. Southern Interior British Columbia/ 9.5 
20. Hull 6.8 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière 10.5 51. Abbotsford 7.0 
52. Vancouver 6.0 
Ontario 53. Victoria 6.2 
54. Southern Coastal British Columbia/ 10.1 
22. Ottawa 4.4 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario FAT 55. Northern British Columbia/ 121 
24. Kingston 6.6 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 4.8 
26. Oshawa 5.4 Territories - Territoires 
27. Toronto 5.8 
28. Hamilton 5.9 56. Yukon” 25.0 
29. St. Catharines 7.6 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.1 58. Nunavut” 25.0 


! These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or " _/00-62.shtm!" for M adawaska-Charlotte 


’ Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur l'Assurance-emploi. Pour plus d'information, 


voir : http://www.hrde-drhe.gc.ca/co mmon/news/insur/00-61shtm! pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou” 100-62.shtml” pour M adawaska-Charlotte 
2 Since the Labour Force Surveyis not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 

Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 
2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 


Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. 


Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website 


Nota:Pourles cartes des Régions du régime d’assurance-emploi, voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Canada 


http://www #4 brde-drhe ge ca/ei-ae/intro eiae htm 
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Labour Force Information 


About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, K1A OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living In institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work; 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 
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Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquéte 
mensuelle menée auprès d’environ 52 000 ménages représentatifs 
d’un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l’enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d’un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s’adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L’échantillon retenu aux fins de l’enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
ies provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres à plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l’emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l’'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler; 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler; 

c) n’avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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Labour Force Information 


The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology. see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Information population active 


Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
méme groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’activité 
d’un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
méme groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’em- 
ploi d’un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le méme groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées a temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d’un groupe parti- 
culier (âge, sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Etant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d’une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d’un 
changement réel ou d’une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l’erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l’erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d’échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l’erreur d’échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PIB / 37 


É as a tw? 
LN Na ee ee 
| i” ' : 

; F ae et 
emenyie Zand = abrea emule dh wad a | je 
j J Ouen ani dl sh DUT LEZ vienna fiel with 


wat » cb 
reed 1 rinses MS (ae 5 ï mtg wns = via (ee 
al bé 6 adh a he tres Ley Are Er > PROS" isang yee 
so à YATE a). , ; 
: à Ve at 
eT Se en i 
oi w ! pe 0 PATES Han oA 1 
F à ( ‘ MET AY ‘4 CS | rile 
CR 4 Ü LU ñ hr » + 4 
i A | i fi 
48h | , t 6). Pale, tout ei MT régit tg 
x L ! a i (tal L by uri PT DA 1040 | 
mi 7 cn x | NOTE hia, ale Ole Op) i tne 
: } ere LE) vue at ve ture War 
| ye ihe OARS ines bert te Mah phi wir 
| 0 
L'oû Pils fitau} : hid ! 
’ DIRE EL an 4] ne 
rf 1 ne Lis bk 
a i} 
ds ae ¥ ArT 
iMueed ate Mot 0 OE cen sid . sn à 
Ne Q f ) a Pied Oy ey at MR TRS PORN ENT LL 
* 7 1 ll f A 
# J | Il 1 
| CN | ; tra | i, | 
nina | J . i Wa . | à iia ae fet Bik 7 2 want ig 
‘ sde RRNA DUT à À À. veut ia 
; wig 4 The ge UN ae Np dre INR RM 
q LL TL NUE HAN ji Ay SN LL = 
y i, Van | 2] 
i si ig 
i i { 14 UN Say 
LIN Î < mi } 1 
r ba | "; Ja 
I 1 
18 rie L 7 YM 
i 2 MPs ws 
' x < | vA L 
Mort} n fl vas A 
i ian 
, ae 
| : ie CR! 15 
‘ 4 ; led an | 
ie y ul f f | 7 Ewes { 
fit fab in fe tay j 
oa 
| | . ’ Pt Siow OUR “Ase 
) inate ii bal 7 eT tu A pou es: Mr is 5 «#1 Dr {a : NUIT t 
Pai syed A eat pi het 
{ ¢ 7 rine CURE | cdi De Mets pati Avera 
{ ñ 
' | à Î ih shyt gesitrpmis 301 ay Wa a wok 
" M4 PeTYT 0 LEUR PPS SET ÉTAPE Oy CR LUS "alee 
ha ut IT a: poesia dur yl oh ghey 2h 
ta ep ! at rit eH : 
si Varna AST se Ai 
ra HET + i L 4 
é i j 7; r+ yi 
* i ) i \ 4 ¥ { fr 
{ Cie ’ ET iif j 
en liant. nf à) COUPER Gaeta’ kei enti 
Al @ don triés ove au er vv wily Sept À 
rT APT IN A OU AMI Og) Sh) Wy YAR any" "1 % MW di 
7 ii \ 
> ae 
1 | 
a r J d 
, i 
a oe a a eo CORRE L rs SRE ES jh mr 
PE A VOST on TARO) A eel Le 
\ 4 (| J 
0 va i 
” à i 


Catalogue no. 71-001-PPB / ISSN 0708-3157 


For the week ended 
April 21, 2001 


Vendredi 11 


Pour la semaine terminée le 
21 avril 2001 


ele 


How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 
The printed version of this publication can be ordered by 


Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
E-mail order @statcan.ca 
Mail Statistics Canada 

Dissemination Division 

Circulation Management 

120 Parkdale Avenue 

Ottawa, Ontario K1A OT6 
+ And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 

prompt, reliable and courteous manner and in the official 
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COMMENTARY 


Employment edged up an estimated 25,000 in April. 
After a pause in January and a slight decline in February, 
employment has now increased for two consecutive 
months. The unemployment rate was unchanged in April 
at 7.0%. 


000's Employment - Emploi 
15,000 - 
14,700 + 
14,400 - 


14,100 - 


19800 RCE Ce 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00  Jan-01 


Gains were all in full-time employment 


April’s gains were all in full-time employment. After a 
decline in January and little change in February 
full-time employment gains totalled 41 000 over March 
and April. 


Among youths, employment edged up 12,000 in April 
with the gain all in full-time jobs (+14,000). Full-time 
employment among youths has been trending upward 
for four years. 


Because of an increase in labour force participation in 
April, the youth unemployment rate decliried only 
0.1 percentage points to 12.7%. 


Among adult men and women (25 and over), employment 
was little changed in April. So far this year, job gains 
among adult men total 22,000 while employment among 
adult women has increased by 19,000. 


Private sector employees source of growth 


Almost two-thirds of the overall job growth in April was 
among private sector employees, continuing the long- 
term upward trend in this sector. 


The number of public sector employees was little 
changed in April, leaving gains at 47,000 over the last 
twelve months. 


With little change in April, the number of self-employed 
workers remains 70,000 below the level of a year ago. 


Information population active 


COMMENTAIRE 


En avril, l'emploi a affiché une légère hausse estimée à 
25 000. Après une pause en janvier et un léger recul en 
février, l'emploi a connu deux mois consécutifs d’augmentation. 
Le taux de chômage est demeuré inchangé par rapport au mois 
précédent à 7,0 %. 


% Unemployment rate - Taux de chômage 


6.0 Li Eee rer rr 


Jan-9 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Gains concentrés entièrement dans l’emploi à temps plein 


Les gains d’avril étaient entièrement dans l’emploi à temps 
plein. Après avoir diminué en janvier et peu varié en février, le 
niveau de l’emploi à temps plein a connu une hausse totalisant 
41 000 pour les mois de mars et d’avril. 


Les jeunes ont connu une légère hausse de l’emploi de 
12 000, entièrement dans l’emploi à temps plein (+14 000). 
L'emploi à temps plein chez les jeunes affiche une tendance à 
la hausse depuis maintenant quatre ans. 


Étant donné une hausse de l’activité sur le marché du travail 
en avril, le taux de chômage des jeunes n’a baissé que de 
0,1 point pour se fixer à 12,7 %. 


Chez les hommes et les femmes adultes (25 ans et plus) 
l’emploi a peu bougé en avril. Jusqu’a maintenant cette année, 
l'emploi chez les hommes adultes a augmenté de 22 000 alors 
que chez les femmes adultes, il s’est haussé de 19 000. 


Gains chez les employés du secteur privé 


Près du deux tiers de la hausse de l’emploi global en avril était 
attribuable aux employés du secteur privé, poursuivant ainsi la 
tendance à la hausse de long terme. 


Le nombre d’employés du secteur public est demeuré inchangé 
en avril et a augmenté de 47 000 au cours des douze derniers 
mois. 


Puisque le nombre de travailleurs indépendants a peu varié en 
avril, leur nombre demeure toujours en baisse de 70 000 par 
rapport au niveau d’il y a un an. 
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Industry focus 


Employment in public administration rose by an estimated 
16,000 in April. Despite this gain, employment in the 
industry is down slightly compared to twelve months ago. 


Employment increased by 11,000 in finance, insurance, 
real estate and leasing, bringing job growth over the past 
twelve months to 20,000. The increase over the last year 
occurred mostly in the finance and insurance sector. 


In April, employment declined by 11,000 in management, 
administrative and other support services. This was the 
fourth decrease in the past five months, bringing 
employment in this sector back to the same level as a 
year ago. 


With declines in Quebec and British Columbia, employment 
in natural resources fell by 8,000 in April. This 
followed growth of 11,000 in March, most of which 
occurred in Alberta. 


Provincial focus 


Employment in Ontario rose by 24,000 in April with two- 
thirds of the increase concentrated in trade. Employment 
gains in March and April total 39,000 and 
offset the loss in February (-38,000). The 
unemployment rate in April fell 0.2 percentage points to 
5.9%. 


In Alberta, employment rose by 11,000 in April, offset- 
ting March’s decrease (-9,000). This was the eighth 
increase in the past nine months, leaving employment up 
55,000 since last July. In April, the unemployment rate 
was unchanged at 4.8%. 


In New Brunswick, employment increased by an 
estimated 5,000 following losses totalling 11,000 over 
February and March. Over the last year, employment has 
increased by only 0.5%. The unemployment rate fell by 
1.2 percentage points in April to 11.1%. 


Employment rose by 3,000 in Newfoundland, bringing 
gains over the last twelve months to 6,000. Despite the 
job gain, strong growth in labour force participation 
pushed the unemployment rate up 0.7 percentage points 
in April to 17.3%. 


Employment in Quebec was unchanged in April, leaving 
gains over the year at 35,000. The unemployment rate 
remained unchanged in April at 8.7%. 


In British Columbia, after two consecutive months of 
job growth, employment fell by 10,000 in April. 
Employment in the province remains 24,000 above the 
level of a year ago. The unemployment rate rose 0.3 
percentage points in April to 6.9%. 
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Branches d’activité 


L’estimation de l’emploi dans l’administration publique a 
progressé de 16 000 en avril. Malgré cette hausse, l'emploi 
affiche une légère baisse par rapport au niveau d’il y a un an. 


En avril, le secteur de la finance, des assurances, de l’immobilier et 
de la location a connu une augmentation de 11 000 laissant 
l'emploi au cours des douze derniers mois en hausse de 
20 000. La hausse au cours de la dernière année est survenue 
principalement dans le secteur de la finance et des assurances. 


L'emploi a baissé de 11 000 en avril dans la gestion d’entre- 
prises, les services administratifs et autres services de soutien. 
I] s'agissait d’une quatrième diminution au cours des cing 
derniers mois et ceci fait en sorte que le niveau de l’emploi 
dans ce secteur demeure inchangé par rapport à il y a un an. 


Avec des pertes au Québec et en Colombie-Britannique, 
l'emploi dans les ressources naturelles a baissé de 8 000 en 
avril. Ceci faisait suite à une augmentation de 11 000 en mars 
qui était principalement concentrée en Alberta. 


Perspectives provinciales 


L'emploi en Ontario a progressé de 24 000 en avril. Le deux 
tiers de cette hausse était concentré dans le commerce. Les 
augmentations de l’emploi en mars et avril combinées 
s’élevaient à 39 000 et annulent la perte subie en février 
(-38 000). Le taux de chômage, en avril, a baissé de 0,2 point 
par rapport au mois précédent, pour s'établir à 5,9 %. 


En Alberta, l’emploi a augmenté de 11 000 en avril annulant la 
diminution de mars (- 9 000). Il s’agit de la huitième augmentation au 
cours des neufs derniers mois, laissant le niveau de l’emploi en 
hausse de 55 000 depuis juillet dernier. En avril, le taux de 
chômage est demeuré inchangé à 4,8 %. 


L'emploi au Nouveau-Brunswick a affiché une hausse estimée 
à 5 000 en avril après avoir subi des diminutions totalisant 
11 000 pour les mois de février et mars. Au cours de la 
dernière année, l'emploi a affiché une croissance de seulement 
0,5 %. Le taux de chômage a baissé de 1,2 point en avril pour 
se fixer à 11,1 %. 


Terre-Neuve a connu une hausse de 3 000 emplois en avril, 
portant les gains depuis les douze derniers mois à 6 000. 
Malgré le gain d'emplois, une forte croissance de la popula- 
tion active a fait en sorte que le taux de chômage affichait une 
hausse de 0,7 point en avril pour se situer à 17,3 %. 


L'emploi est demeuré inchangé au Québec en avril et est en 
hausse de 35 000 au cours des douze derniers mois. Le taux 
de chômage est demeuré inchangé en avril à 8,7 %. 


En Colombie-Britannique, après deux mois consécutifs de 
croissance, l'emploi a baissé de 10 000 en avril. Le niveau de 
l'emploi demeure en hausse de 24 000 comparativement à la 
même période l’an dernier. Le taux de chômage, en avril, est 
passé à 6,9 %, en hausse de 0,3 point. 
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In Saskatchewan, employment fell by 4,000 in April, con- 
tinuing a downward trend that began in March 2000. The 
unemployment rate rose 0.4 percentage points to 6.0%. 


Employment in Prince Edward Island fell by 1,200 in 
April and is now at about the same level as twelve months 
ago. The unemployment rate rose 2.1 percentage points 
in April to 13.4%. À 


Employment remained unchanged in Nova Scotia and 
Manitoba. 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM is now available 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) is now available. LAN and bulk prices are available 
on request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to 


order(@statcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 
to June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and admin- 
istrative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
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En Saskatchewan, l’emploi a diminué de 4 000. Cette diminution s’ ins- 
crit dans la tendance a la baisse que connait cette 
province depuis mars 2000. Le taux de chômage a augmenté 
de 0,4 point pour atteindre 6,0 %. 


L'emploi à l’Île-du-Prince-Édouard a diminué de 1 200. 
L'emploi se situe maintenant presque au même niveau qu’il y 
a douze mois. Le taux de chômage s’est accru de 2,1 points en 
avril, pour s’établir à 13,4 %. 


L'emploi est demeuré inchangé en Nouvelle-Écosse et au 
Manitoba. 


Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active est maintenant disponible 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l’Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et 
des régions économiques, des estimations selon les indus- 
tries et les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population ac- 
tive, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est maintenant en vente. Des 
prix de réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613) 951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www.statcan.ca/francais/ads/71F0004XCB/index f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 


(order@statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l’'EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 ajuin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu’une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l’Enquête sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l’Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l’Enquéte sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 


eee 
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contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques.ouellet{@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


4, Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 71-001- 
PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, select 
“Products and Services, Downloadable Publications ($)”, 
and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


June 8 December 7 
July 6 January/2002 1] 
August 10 February 8 
September i, March 8 
October 5 April 5 
November 2 May 10 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


Geoff Bowlby 
Vincent Ferrao 
Peter Morrison 
Martin Tabi 


(613) 951-3325 
(613) 951-4750 
(613) 951-4692 
(613) 951-5269 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 
of Canada, its businesses, governments and other institutions. 
Accurate and timely statistical information could not be 
produced without their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics 
Canada. © Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No 
part of this publication may be reproduced, stored in a retrieval 
system or transmitted in any form or by any means, electronic, 
mechanical, photocopying, recording or otherwise without 
prior written permission from Licence Services, Marketing 
Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Canada 
KIA OT6. 


électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 


951-4168; courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télé- 
copieur au (613) 951-2869. 


4. Ayez accès à l’information sur I’ Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format élec- 
tronique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessi- 
ble à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue 
est 71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choi- 
sissez «Produits et Services», «Publications téléchargeables 
($) », et «Travail ». 


Sh Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Juin 8 Décembre 7 
Juillet 6 Janvier/2002 Il 
Août 10 Février 8 
Septembre ÿ Mars 8 
Octobre 5 Avril 5 
Novembre 2 Mai 10 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 
téléphonez à: 


(613) 951-3325 
(613) 951-4750 
(613) 951-4692 
(613) 951-5269 


Geoff Bowlby 

Vincent Ferrao 
Peter Morrison 
Martin Tabi 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population. les en- 
treprises, les administrations canadiennes et les autres organismes. 
Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossible 
de produire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada 
© Ministre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de 
reproduire ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous 
quelque forme ou par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur 
support magnétique, reproduction électronique, mécanique, photo- 
graphique, ou autre, ou de l’emmagasiner dans un système de 
recouvrement, sans l'autorisation écrite préalable des Services de 
concession des droits de licence, Division du marketing, Statistique 
Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 


116 7 
Nfdl.- 


De ESS = ae Vi 


T-N 


108 


Jan-98 Jan-99 


Jan-00 Jan-01 


_ Quebec - Québec __ 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
| 
116 4 | 116 9 | 
| 
| 
112 4 AE ARE ions |.112 Ontario 


© Canada sen 


OG Pe 2 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
116 116 7 | 
112 SES eget: + : Go Pe aan Sas ae eae à | 
| | 
108 4 eps ea 7 | 108 + = - Canada 
Canada 
RSS «D po Le: ou | 104 
Manitoba Saskatchewan 
100 Ag - = - 100 


QG Pe 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
az = | 
| = ] 
| 116 7 
NE RE SR = 
WOR see D Canada © aw roa 
104 4 
B.C.- 
sa CA 
96 + EE 
| Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB /9 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Part-time rate - Taux de temps partiel <4 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Empioyment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


March 


2001 


Mars 


24,515.2 
16,216.4 
15,073.6 


10,466.2 
6,181.6 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months| months 
ago ago 


Variation en % depuis 
le mois six} douze 
mois} dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
0.1 0.9 1.9 
0.2 0.8 1.6 
0.2 0.9 1.8 
0.0 0.4 0.6 
-0.3 2.3 5.3 


0.1 0.4 0.9 
0.4 0.6 2.7 
0.5 0.7 2.8 
uct 2.9 3.9 
-0.2 -2.0 1.3 
-0.2 -0.3 2.0 


0.2 0.8 1.6 
0.0 ee: 1.4 
0.1 0.7 1.0 
0.1 0.6 1.2 
-0.6 dat =2.1 
=. 10.5 8.9 


0.1 0.5 a 
0.2 0.9 1.6 
0.2 0.7 1.3 
0.2 4.6 6.9 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 


———— eee 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources* - Ressources naturelles* 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


March 


2001 


Mars 


12,742.0 
2,331.7 


2,817.9 
9,924.0 
15,073.6 
3,893.3 
337.6 
295.1 
11727 
844.1 
2,298.8 
11,180.3 
2,338.0 
782.9 


869.7 
1,013.3 


549.9 
962.9 


1,547.0 
707.0 


977.8 
680.3 
751.5 


Change from 


% change from 


April last six} twelve last six] twelve 
month} months | months] month] months} months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 


Avril 


12,764.5 
2,334.3 


2.5 
“2.9 


° 
ua 

PEER 
ah 


2,824.4 0.2 -0.2 17 
9,940.2 0.2 1.6 2.7 
15,098.8 0.2 0.8 1.6 
3,897.2 0.1 1.2 0.4 
340.9 1.0 -3:8  -11.2 
287.1 =2.7 0.8 0.7 
120.2 2.1 3.6 4.2 
849.9 0.7 5.7 4.0 
2,299.1 0.0 0.4 0.8 
11,201.6 0.2 0.6 2.1 
2,345.7 0.3 0.2 2.2 
783.2 0.0 0.3 0.1 
880.9 15 1.1 2.4 
1,022.2 0.9 4.9 (1. 
539.1 -2.0 -4.6 0.1 
966.0 0.3 0.0 -1.6 
1,534.1 ; -0.8 0.5 0.3 
706.2 18.6 d -0.1 2.7 10.4 
975.5 : 18.7 e -0.2 2.0 1.0 
681.3| 10. -14.9 : 0.1 -2.1 -0.4 


767.4} 9. 2.3: -10.3 2.1 0.3 -1.3 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 


2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business witho ut pay. 
2 Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 


3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
March April last six] twelve last six} twelve 
month| months] months| month} months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 

le mois six] douze 
dernier mois mois 
Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 440.3 439.9 -0.1 0.0 0.0 
Labour force - Population active 250.0 255.7 2.3 3.4 3.7 
Employment - Emploi 208.6 211.4 ise} 2.8 2.7 
Full-time -Temps plein 174.8 180.1 3.0 2.9 3.0 
Part-time - Temps partiel 33.8 31.3 -7.4 2.0 0.6 
Unemployment - Chômage 41.4 44.3 7.0 6.7 8.8 
Participation rate - Taux d'activité 56.8 58.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.6 17.3 
Employment rate - Taux d'emploi . , De LEE 474. 48.1) O7) 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.2 110.3 0.1 0.4 ie! 
Labour force - Population active 75.0 75.4 0.5 1.8 1.9 
Employment - Emploi 66.5 65.3 -1.8 1.9 -0.2 
Full-time -Temps plein 56.3 55.0 -2.3 2.6 0.7 
Part-time - Temps partiel 10.2 10.3 1.0 -1.9 -4.6 
Unemployment - Chômage 8.5 10.1 18.8 1.0 17.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 68.4 
Unemployment rate - Taux de chômage LS 13.4 
Employment rate - Taux d'emploi gr Re 603... 592 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 750.9 750.8 0.0 0.1 0.6 
Labour force - Population active 467.8 466.5 -0.3 0.9 1.6 
Employment - Emploi 419.9 420.1 0.0 0.2 -0.2 
Full-time -Temps plein 346.7 348.7 0.6 1.8 1.8 
Part-time - Temps partiel 73.2 71.4 -2.5 -6.5 -9.0 
Unemployment - Chômage 47.9 46.3 -3.3 6.9 20.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 9.9 
Employment rate - Taux d'emploi _ 55.9 56.0 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick < 
Population 605.1 605.1 0.0 0.1 0.4 
Labour force - Population active 376.3 376.7 0.1 0.7 1.3 
Employment - Emploi 330.1 334.8 1.4 -0.7 0.5 
Full-time -Temps plein - 282.9 282.5 -0.1 -1.7 0.5 
Part-time - Temps partiel 47.1 52.3 11.0 5:2 0.8 
Unemployment - Chômage 46.2 41.9 -9.3 13.9 Moll 
Participation rate - Taux d'activité 62.2 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.3 11.1 
Employment rate - Taux d'emploi 54.6 55.3 
Quebec - Québec 
Population 5,970.0 5,975.8 0.1 0.5 0.8 
Labour force - Population active 3,801.9 3,801.4 0.0 1.6 1.0 
Employment - Emploi 3,469.7 3,470.3 0.0 1:3 1.0 
Full-time -Temps plein 2,875.9 2,882.1 0.2 1.4 1.3 
Part-time - Temps partiel 593.8 588.2 -0.9 0.6 -0.1 
Unemployment - Chômage 332.3 331.1 -0.4 5.1 0.5 
Participation rate - Taux d'activité 63.7 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 58.1 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active àlafin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 


Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


March 


Change from 


% change from 


April last six} twelve last six| twelve 
month| months} months| month| months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars Avril le mois six] douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,398.5 9,417.6 0.2 0.9 20 
Labour force - Population active 6,343.3 6,355.3 0.2 0.8 2.9 
Employment - Emploi 5,954.4 5,978.0 0.4 0.8 2.5 
Full-time -Temps plein 4,891.5 4,921.4 0.6 re Ne 4 
Part-time - Temps partiel 1,062.9 1,056.6 -0.6 “42 1.4 
Unemployment - Chômage 388.9 377.2 -3.0 1.4 10.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.5 67.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 63.4 63.5 
Manitoba 
Population 861.4 861.8 0.0 0.2 0.5 
Labour force - Population active 586.5 584.7 03 0.3 -0.1 
Employment - Emploi 557.3 555.4 -0.3 0.0 -0.1 
Full-time -Temps plein 449.5 446.8 -0.6 0.4 -0.9 
Part-time - Temps partiel 107.8 108.6 0.7 -1.5 3.1 
Unemployment - Chômage 29.2 29.3 0.3 6.2 0.3 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 64.4 
Saskatchewan 
Population 762.8 762.6 0.0 -0.2 -0.1 
Labour force - Population active 507.9 505.7 -0.4 -1.2 -1.4 
Employment - Emploi 479.7 475.4 -0.9 -1.7 -2.5 
Full-time -Temps plein 386.4 381.6 -1.2 -1.9 -2.2 
Part-time - Temps partiel 93.3 93.7 0.4 -1.1 -3.8 
Unemployment - Chômage 28.2 30.4 7.8 9.0 20.2 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.9 62.3 
Alberta 
Population 2,350.5 2,355.5 26.1 : 0.2 1.1 2.2 
Labour force - Population active 1,697.3 1,709.7 ; 32.9 j 0.7 2.0 25 
Employment - Emploi 1,615.8 1,626.8 , 28.2 ‘ 0.7 1.8 2.8 
Full-time -Temps plein 1, 32102 1,326.1 0.4 1.0 C7 
Part-time - Temps partiel 294.6 300.7 2.1 54 -1.0 
Unemployment - Chômage 81.5 82.9 17 6.0 -2.8 
Participation rate - Taux d'activité 72.2 72.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.8 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 68.7 69.1 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,265.4 3,270.3 0.2 0.7 1.3 
Labour force - Population active 2,110.5 2,106.6 -02 -0.6 1.2 
Employment - Emploi 1,97 te 1,961.3 -0.5 0.1 g F4 
Full-time -Temps plein 1,565.4 1,591: -0.9 -0.6 0.7 
Part-time - Temps partiel 406.3 410.1 0.9 2.8 3.1 
Unemployment - Chômage 138.8 145.3 47 -9.6 0.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 60.4 60.0 


Æ: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de|’Enquéte sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


March April last six| twelve last six| twelve 

month| months] months} month} months| months 

2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Mars Avril six} douze| le mois six| douze 


mois| dernier mois mois 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 440.3 0.0 0.0 
Labour force - Population active 250.0 3.4 3.7 
Employment - Emploi 208.6 2.8 CAT 
Full-time - Temps plein 174.8 2.9 3.0 
Unemployment - Chémage 41.4 6.7 8.8 
Participation rate - Taux d'activité 56.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.6 
Employment rate - Taux d'emploi 47.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel La ee 16.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 78.9 -0.9 -2.5 
Labour force - Population active 39.6 2.5 6.1 
Employment - Emploi 30.0 0.3 6.0 
Unemployment - Chémage 9.7 9.6 6.2 
Participation rate - Taux d'activité 50.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 24.5 
Employment rate - Taux d'emploi 38.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel we 39.3 
Men - Hommes, 25+ à D i. 
Population 176.6 0.2 0.5 
Labour force - Population active 115.4 4.0 3.3 
Employment - Emploi 95.7 3.2 1.3 
_Unemployment - Chômage 19.7 9.3 14.3 
Participation rate - Taux d'activité 65.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.1 
Employment rate - Taux d'emploi 54.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel ns CF sel 00 00e OBS) ee 
Non lone oe asset ne 
Population 184.8 0.2 0.4 
Labour force - Population active 95.0 3.1 3.3 
Employment - Emploi 83.0 3.3 3.1 
Unemployment - Chômage 12.0 2.2 4.4 
Participation rate - Taux d'activité 51.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 2 12.6 
Employment rate - Taux d'emploi 44.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.4 
Industry - Branche d'activité 1 1j AN 1 1208.6 ina 2.7 
Goods-producing sector - Secteur des biens 43.4 3.0 -2.8 
Agriculture 1.0 -16.7 aa 
Natural resources? - Ressources naturelles? 14.0 5.0 -6.3 
Utilities - Services publics 2.3 19.0 66.7 
Construction 10.6 2.9 -5.4 
Manufacturing - Fabrication 16.5 1:9 -4.7 
Service-producing sector - Secteur des services 165.2 2.7 4.3 
Trade - Commerce 38.0 Shi 6.5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 14.0 12.4 13.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location We 20.6 -2.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 7.0 -11.4 25.8 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 4.8 24.5 43.5 
Educational services - Services d'enseignement 17.2 11.6 -8.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 32.2 4.4 4.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 6.8 -14.3 20.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 11.5 -7.9 0.0 
Other services - Autres services 10.2 -10.8 -17.5 
Public administration - Administrations publiques 15.7 3.1 5.1 


1 . î ; = : ñ 
S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


1 ' à 4 ; : 
E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


a ee ee ae Ee a 


14 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
March April last six} twelve last six] twelve 
month| months} months] month| months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars Avril] E.-T. ix} douze} le mois six] douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 110.2 110.3 0.1 0.4 tet 
Labour force - Population active 75.0 75.4 0.5 1.8 1.9 
Employment - Emploi 66.5 65.3 -1.8 1.9 -0.2 
Full-time - Temps plein 56.3 55.0 -2.3 2.6 0.7 
Unemployment - Chômage 8.5 10.1 18.8 1.0 17.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 68.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 14:38 13.4 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 59.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15 15.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 19.9 19.9 0.0 0.0 0.5 
Labour force - Population active 13.1 13.5 3.1 2.3 -3.6 
Employment - Emploi 10.7 10.7 0.0 -3.6 -13.7 
Unemployment - Chômage 2.4 2.8 16.7 27:3 75.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 18.3 20.7 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 53.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.2 42.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 43.6 43.7 0.2 0.5 1.2 
Labour force - Population active 32.3 32.5 0.6 1.6 3.2 
Employment - Emploi 29.1 28.0 -3.8 3.3 1.4 
Unemployment - Chômage 3.3 4.5 36.4 -10.0 15.4 
Participation rate - Taux d'activité 74.1 74.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 13.8 
Employment rate - Taux d'emploi 66.7 64.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel. ver | 4.5 5.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 46.7 46.7 0.0 0.2 1.1 
Labour force - Population active 29.5 29.3 -0.7 1.4 2.8 
Employment - Emploi 26.7 26.5 -0.7 1.9 4.3 
Unemployment - Chômage 2.8 2.8 0.0 -3.4 -9.7 
Participation rate - Taux d'activité 63.2 62.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 915 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi 572 56.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 172 16.2 
Industry - Branche d'activité 66.5 65.3 -1.8 1.9 -0.2 
Goods-producing sector - Secteur des biens 18.0 17.1 -5.0 -2.3 -5.5 
Agriculture 4.0 3.6 -10.0 -16.3 -23.4 
Natural resources? - Ressources naturelles? 3.2 2.9 -9.4 3.6 7.4 
Utilities - Services publics 0.2 0.2 0.0 100.0 100.0 
Construction 4.1 4.4 7.3 22.2 10.0 
Manufacturing - Fabrication 6.5 6.0 “7.7 -10.4 -9.1 
Service-producing sector - Secteur des services 48.5 48.2 -0.6 3.4 1.9 
Trade - Commerce 10.6 10.0 -5.7 2.0 0.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 2.6 2.5 -3.8 CES oS Ti 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 22 2.2 0.0 -8.3 4.8 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 2.7 2.8 a7 16.7 64.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 22 24 -4.5 10.5 0.0 
Educational services - Services d'enseignement 5:1 5.1 0.0 13.3 30.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 7.6 7.5 “1.3 1.4 -5.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 27 27 0.0 12.5 17.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 44 4.9 114 -39 0.0 
Other services - Autres services 3.0 2.7 -10.0 -10.0 -27.0 
Public administration - Administrations publiques 55 5.7 3.6 7.5 -5.0 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) wy 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Ecosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


March April last six] twelve last six] twelve 

month} months} months| month} months} months 

2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Mars Avril six} douze} le mois six} douze 


mois} dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 750.9 0.0 0.1 0.6 
Labour force - Population active 467.8 -0.3 0.9 1.6 
Employment - Emploi 419.9 0.0 0.2 -0.2 
Full-time - Temps plein 346.7 0.6 1.8 1.8 
Unemployment - Chômage 47.9 -3.3 6.9 20.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 
Employment rate - Taux d'emploi 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel ill AN ly knots et 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 124.0 -0.2 -0.9 -0.8 
Labour force - Population active 79.0 1.9 2.4 25 
Employment - Emploi 65.3 2.0 4.2 -0.7 
Unemployment - Chômage 13.8 0.7 -6.1 24129 
Participation rate - Taux d'activité 63.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.5 
Employment rate - Taux d'emploi 52.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel be AU RC Le 
Men - Hommes, 25+ Ke ai 
Population 299.0 0.0 0.4 1.2 
Labour force - Population active 207.4 -1.3 0.1 1.4 
Employment - Emploi 189.0 -1.0 -1.0 -0.2 
Unemployment - Chômage 18.4 -3.8 12.0 21.2 
Participation rate - Taux d'activité 69.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi 63.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel | al 5.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 327.9 0.0 0.2 0.7 
Labour force - Population active 181.4 -0.2 Vell 1.3 
Employment - Emploi 165.7 0.4 0.1 -0.1 
Unemployment - Chômage SZ -6.4 14.8 19.5 
Participation rate - Taux d'activité 55:3 
Unemployment rate - Taux de chômage , 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 50.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel ER Are isd D ne nn R cot: Sonim AR 
Industry - Branche d'activité Hi D A 419.9 POO S Oe Ao 
Goods-producing sector - Secteur des biens 94.1 -0.4 0.2 -0.2 
Agriculture 6.8 13.2 13.2 10.0 
Natural resources? - Ressources naturelles? 14.1 0.0 44 -16.1 
Utilities - Services publics 2.6 -15.4 -21.4 -31.3 
Construction 25.9 -3.9 -5.7 1.2 
Manufacturing - Fabrication 44.7 0.4 2.0 5.9 
Service-producing sector - Secteur des services 325.8 0.2 0.2 -0.2 
Trade - Commerce 77.0 -3.2 -1.8 -1.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage Pils 0.0 4.5 7.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 20.5 -1.0 -4.2  -11.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 16.8 10.1 -2.1 14.9 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 17.8 6.7 2.2 24.2 
Educational services - Services d'enseignement 32.3 0.3 -0.6 1.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 51.2 -1.2 -1.7 -0.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 16.3 49 8.9 0.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 26.6 -3.4 -1.5 -8.2 
Other services - Autres services 19.5 Us) 27500 13:5 
Public administration - Administrations publiques 26.7 2.6 16.1 2.2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 


? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


March 


2001 


Mars 


605.1 
376.3 
330.1 
282.9 
46.2 
62.2 
12.3 
54.6 
14.3 


100.3 


Change from 


% change from 
April last six| twelve last six] twelve 
month} months] months] month] months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


605.1 0.0 0.1 0.4 
376.7 0.1 0.7 1.3 
334.8 1.4 -0.7 0.5 
282.5 -0.1 -1.7 0.5 
41.9 -9.3 13.9 Tiere 
62.3 
1251 
55.3 
15.6 
100.2 -0.1 -0.4 -1.3 
64.4 0.8 Bey 4.9 
53.7 3.9 3.3 2.4 
10.6 -13.1 5.0 20.5 
64.3 
16.5 
53.6 
40.6 
244.5 0.0 0.1 0.7 
168.9 -0.8 0.2 -0.5 
151.0 1.5 -1.0 -1.4 
17.9 -16.4 11.9 m2 
69.1 
10.6 
61.8 
4.1 
260.4 0.0 0.3 0.8 
143.4 0.8 0.1 1.9 
130.0 0.3 -1.9 2.0 
13.4 6.3 24.1 0.0 
55.1 
9.3 
49.9 
18.7 
334.8 1.4 -0.7 0.5 
81.6 2.4 -3.0 -2.2 
6.3 3.3 1.6 16.7 
11.1 -5.9 -10:5  =17.2 
4.3 -8.5  -10.4 10.3 
20.1 fis7 0.5 5.8 
39.7 1.5 -2.5 -4.8 
253.2 1.2 0.0 1.4 
56.0 1.3 Dio 0.7 
19.6 7.1 1.6 0.0 
12.2 4 Touw=-10:8 -3.9 
13.7 3.0 18.1 28.0 
15.2 1.3 TBO 
23.2 -0.9 -2.1 1.8 
40.3 -3.8 1.7 2.5 
10.3 1.0 “8.0 -21.4 
24.8 9.7 9.3 8.8 
14.8 1.4 -9.8 -15.9 
23.2 1.3 -6.5 0.9 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 17 


Labour Force Information Information population active 
Labour Force Information nS ee 


Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


March last six] twelve last six] twelve 
month} months] months] month} months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars le mois le mois six| douze 
dernier mois| dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 5,970.0 0.1 0.5 0.8 
Labour force - Population active 3,801.9 0.0 1.6 1.0 
Employment - Emploi 3,469.7 0.0 1.3 1.0 
Full-time - Temps plein 2,875.9 0.2 1.4 1.3 
Unemployment - Chémage 332.3 -0.4 5.1 0.5 
Participation rate - Taux d'activité 63.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel... D fe ED UE D eur Se a Me, £09 to, 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 966.1 0.0 -0.2 -0.5 
Labour force - Population active 605.1 -0.4 1.4 2.2 
Employment - Emploi 523.2 -0.2 0.6 5.0 
Unemployment - Chômage 81.8 1.7 CO SS 
Participation rate - Taux d'activité 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 195 
Employment rate - Taux d'emploi 54.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel des As Baa 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,436.0 0.1 0.7 1.2 
Labour force - Population active 1;769:5 -0.2 2.4 0.5 
Employment - Emploi 1,621.1 -0.4 1.3 -0.3 
Unemployment - Chômage 148.3 thst 16.1 10.5 
Participation rate - Taux d'activité 72.6 
Unemployment rate - Taux de chémage 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 66.5 
Part-time rate - Taux de temps partie! a Le 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,567.9 0.1 0.5 1.0 
Labour force - Population active 1,427.4 0.4 0.6 1.0 
Employment - Emploi 1,325.3 0.6 1.4 slat 
Unemployment - Chômage 102.1 -2.3 -9.2 -0.6 
Participation rate - Taux d'activité 55.6 
Unemployment rate - Taux de chômage , Wee 
Employment rate - Taux d'emploi 51.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel mh peels) ny +! 
Industry - Branche d'activité 0 y OK ayo ES, 1.0 
Goods-producing sector - Secteur des biens 914.0 0.1 5:5 0.9 
Agriculture 58.7 5.1 2.2 -1.9 
Natural resources? - Ressources naturelles? 42.3 -9.9 -5.5 -6.4 
Utilities - Services publics 27.8 2.5 0.4 19.2 
Construction 145.7 -1.6 6.9 3.3 
Manufacturing - Fabrication 639.6 0.6 6.5 0.4 
Service-producing sector - Secteur des services 2,555.6 0.0 -0.2 eal 
Trade - Commerce 551.9 -1.7 -4.8 -0.2 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 178.8 -1.0 -1.7 3.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 1182 1.7 -3.2 -4.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 218.9 ef) | 3.5 10.8 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 111.8 -4.2 -1.2 -5.2 
Educational services - Services d'enseignement 212.6 11) -1.1 -5.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 383.6 -1.3 -0.4 We 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 146.8 53 5.3 7.1 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 211.8 -0.4 5.9 4.0 
Other services - Autres services 154.7 3.4 -0.5 -2.9 
Public administration - Administrations publiques 213.1 3.4 5.5 4.2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Rs ee IPI ee 


18 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 


Information population active 


Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


Change from % change from 
last six| twelve last six} twelve 
month} months| months! month] months| months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


0.2 0.9 2.0 
0.2 0.8 2.9 
0.4 0.8 2.5 
0.6 42 2.7 
-3.0 1.4 10.6 


0.2 0.9 1:9 
0.9 -0.1 3.9 
12 -0.3 2.4 
-1.3 That, 15.6 


0.2 0 eal 
0.2 1.2 2.5 
0.5 0.9 2.1 
-7.8 7.9 11.4 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 £.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


March April last six} twelve last six} twelve 

month} months] months} month} months| months 

2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 

Mars Avril six le mois six] douze 


mois} dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 861.4 0.0 0.2 0.5 
Labour force - Population active 586.5 -0.3 0.3 -0.1 
Employment - Emploi 557.3 -0.3 0.0 -0.1 
Full-time - Temps plein 449.5 -0.6 0.4 -0.9 
Unemployment - Chômage 29.2 0.3 6.2 0.3 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel LRO Where, = SOLS 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 148.9 0.1 0.3 0.5 
Labour force - Population active 106.5 -0.3 0.2 -0.9 
Employment - Emploi 96.7 0.1 -0.5 0.7 
Unemployment - Chémage 9.8 -4.1 6.8 -15.3 
Participation rate - Taux d'activité 71.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.2 
Employment rate - Taux d'emploi 64.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel = | 43.0 : 
Men - Hommes, 25+ 
Population 347.6 0.1 0.3 0.8 
Labour force - Population active 261.6 -0.6 -0.1 0.0 
Employment - Emploi 250.5 -0.7 -0.4 -0.4 
Unemployment - Chômage 11.1 0.0 6.7 9.9 
Participation rate - Taux d'activité 75.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.2 
Employment rate - Taux d'emploi TN 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.9 
Women - Femmes, 25+ 
Population 364.9 0.0 0.0 0.3 
Labour force - Population active 218.4 0.0 0.9 0.1 
Employment - Emploi 210.1 -0.2 0.8 -0.3 
Unemployment - Chômage 8.4 4.8 4.8 11.4 
Participation rate - Taux d'activité 59:9 
Unemployment rate - Taux de chômage 2 3.8 
Employment rate - Taux d'emploi 57.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel Dd 24.5 : ERD 
Industry - Branche d'activité | Per _ 557.3 0:0 9-01 
Goods-producing sector - Secteur des biens 144.4 -3.9 -3.2 
Agriculture 28.9 -11.7  -142 
Natural resources? - Ressources naturellés? 6.6 7.9 9.7 
Utilities - Services publics 6.8 -13.9 0.0 
Construction 28.1 nel -6.0 
Manufacturing - Fabrication 73.9 -2.2 2.0 
Service-producing sector - Secteur des services 412.9 1.4 1.0 
Trade - Commerce 86.4 3.2 9.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 36.3 6.7 5.5 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 29.5 -1.7 -0.7 -0.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 23.7 -0.4 3.1 -3.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 16.8 -0.6 -6.2 4.4 
Educational services - Services d'enseignement 38.8 2.1 2.9 -1.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 69.9 13 a [erg -0.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 20.7 53 11.8 5.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 35.0 lat -4.6 -3.8 
Other services - Autres services 22.0 2.3 -3.8 -11.1 
Public administration - Administrations publiques 33.7 -0.6 5.3 -3.2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
March April last six| twelve last six] twelve 
month} months| months] month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 762.8 762.6 0.0 -0.2 -0.1 
Labour force - Population active 507.9 505.7 -0.4 12 -1.4 
Employment - Emploi 479.7 475.4 -0.9 -1.7 -2.5 
Full-time - Temps plein 386.4 381.6 -1.2 -1.9 -2.2 
Unemployment - Chémage 28.2 30.4 7.8 90 202 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.9 62.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.4 19.7 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 144.1 143.9 -0.1 -0.4 -0.7 
Labour force - Population active 96.1 95.3 -0.8 -2.3 -0.5 
Employment - Emploi 85.7 82.3 -4.0 -5.5 -4.5 
Unemployment - Chômage 10.5 13.0 23.8 25.0 34.0 
Participation rate - Taux d'activité 66.7 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.9 13.6 
Employment rate - Taux d'emploi 59.5 57.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.0 41.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.2 302.2 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 226.6 226.0 -0.3 -1.0 -1.3 
Employment - Emploi 216.3 216.1 -0.1 -0.9 -1.6 
Unemployment - Chômage 10.3 10.0 -2.9 -2.0 6.4 
Participation rate - Taux d'activité 75.0 74.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 4.4 
Employment rate - Taux d'emploi 71.6 71.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel | 6.1 6.4 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.5 316.5 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 185.1 184.4 -0.4 -0.8 -2.0 
Employment - Emploi 1777 177.0 -0.4 -0.9 -2.6 
Unemployment - Chômage 7.4 7.4 0.0 2.8 19.4 
Participation rate - Taux d'activité 58.5 58.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 56.1 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.8 26.0 
Industry - Branche d'activité 479.7 475.4 -0.9 -1.7 -2.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 128.9 129.8 0.7 0.9 F0 
Agriculture 53.4 54.1 1.3 -4.6 -18.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 17.6 18.2 3.4 11.0 14.5 
Utilities - Services publics 35 4.2 20.0 23.5 10.5 
Construction 23.7 23.6 -0.4 6.3 -3.3 
Manufacturing - Fabrication 30.6 29.7 -2.9 -1.3 1.7 
Service-producing sector - Secteur des services 350.8 345.6 -1.5 -2.6 -0.7 
Trade - Commerce 76.7 744 -3.0 -0.5 “el 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 27.3 26.6 -2.6 -7.6 -5.7 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 27.5 27.1 -1.5 -1.5 5.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 18.1 18.9 4.4 8.0 20.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 7.5 8.1 8.0 -19.0 -20.6 
Educational services - Services d'enseignement 34.3 32.5 “52 011.9. =107 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 54.2 54.2 0.0 -1.1 -0.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.5 19.0 2.7 9.8 0.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 33.7 34.3 18 6-23 7.2 
Other services - Autres services 25.5 24.1 “5.5 39  -2.8 
Public administration - Administrations publiques 27.4 26.5 -3.3 -9.2 3.1 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 21 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel — 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture , 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


March 


2001 


Change from % change from 


last six| twelve last six| twelve 
month] months} months} month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


mois| dernier mois mois 


0.2 1.1 2.2 
0.7 2.0 2.5 
0.7 1.8 2.8 
0.4 1.0 3.7 
127 6.0 -2.8 


0.2 1.0 2.1 
1.2 2.1 0.8 
0.7 4.0 4.0 
6.3. -15.4.-242 


-8.5 -10.8 -15.2 
-0.7 22 0.5 


3.3 2.0 7.4 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


ee ee 


22 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
March i last six| twelve last six] twelve 
month| months} months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mars le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 3,265.4 0.2 0.7 1.3 
Labour force - Population active 2,110.5 -0.2 -0.6 ite 
Employment - Emploi 1,971.7 -0.5 0.1 1.2 
Full-time - Temps plein 1,565.4 -0.9 -0.6 0.7 
Unemployment - Chômage 138.8 4.7 -9.6 0.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 60.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 20.6 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 532.9 0.2 0.8 1.3 
Labour force - Population active 330.8 -0.2 -0.4 3.6 
Employment - Emploi 286.7 0.2 2.4 3.4 
Unemployment - Chômage 44.0 -2.0Mm-15;7 5.1 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.3 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel ah 46.8 
Men - Hommes, 25+ _ res 
Population 1,335.3 0.1 0.5 1.2 
Labour force - Population active 960.8 -0.3 -0.4 0.3 
Employment - Emploi 906.8 -0.9 -0.4 0.5 
Unemployment - Chômage 54.0 9.1 -1.0 -2.3 
Participation rate - Taux d'activité 72.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 67.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel mmnennnstmn 7.5 
Women - Femmes, 25+ 
Population 1,397.2 0.2 0.7 1.4 
Labour force - Population active 818.9 00 -1.0 1.2 
Employment - Emploi 778.1 -0.4 -0.2 1.3 
Unemployment - Chômage 40.8 6.4 -13.4 0.2 
Participation rate - Taux d'activité 58.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel ; 26.2 
Industry - Branche d'activité 1,971.7 -0.5 0.1 1.2 
Goods-producing sector - Secteur des biens 412.2 -0.1 -0.4 0.8 
Agriculture 29.4 -3.4 -1.4 4.8 
Natural resources? - Ressources naturelles? 44.5 -7.0 -23.8 -28.9 
Utilities - Services publics 10.3 27.2 23.6 21.3 
Construction 116.9 2.2 12.0 4.4 
Manufacturing - Fabrication 211.1 -0.9 -1.6 2.3 
Service-producing sector - Secteur des services 1,559.5 -0.6 0.2 1.8 
Trade - Commerce 307.0 -1.8 1.6 0.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 112.2 -1.3 4.8 -10.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 118.4 3.0 5.4 5.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 138.5 3.5 2.5 7.1 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 68.8 4.9 -1.5 2.7 
Educational services - Services d'enseignement 129.2 3.5 -3.4 0.1 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 205.1 -3.1 0.3 -3.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 116.3 -6.9 -0.6 18.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 178.7 “3.6 “3.2 7.0 
Other services - Autres services 97.2 1.3 “0.9 0.6 
Public administration - Administrations publiques 88.2 0.2 -4.4 0.9 


1S.E.: A verage standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) : von - : 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


March last six| twelve last six] twelve 
month] months} months] month| months] months 
2001 ago ago 
Variation en % depuis 
Mars le mois six] douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 142.0 0.0 0.2 0.4 
Labour force - Population active 96.4 -0.2 1.8 5.0 
Employment - Emploi 88.3 -0.3 2.4 6.3 
Unemployment - Chômage 8.1 ke 47 -6.8 
Participation rate - Taux d'activité 67.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi Dee 02-2 
Halifax 
Population 279.3 0.0 0.4 152 
Labour force - Population active 196.3 1.1 0.6 enn 
Employment - Emploi 182.0 1.6 -0.3 1.8 
Unemployment - Chômage 14.3 -6.3 14.5 16.5 
Participation rate - Taux d'activité 70.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 718 
Employment rate - Taux d'emploi 
Saint John 
Population 100.6 0.0 -0.2 -0.1 
Labour force - Population active 63.5 -1.1 -6.4 -2.5 
Employment - Emploi 57.3 -1.6 -9.3 -7.2 
Unemployment - Chômage 6.1 4.9 30.6 77.8 
Participation rate - Taux d'activité 63: 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi Mare ee 70) 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 19275 0.0 0.3 0.6 
Labour force - Population active 78.0 0.3 938 7.0 
Employment - Emploi 69.7 0.0 2.3 5.8 
Unemployment - Chomage 8.2 4.9 14.7 19.4 
Participation rate - Taux d'activité 58.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.5 
Employment rate - Taux d'emploi BES ry 
Québec 
Population , 566.5 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 365.2 -0.4 1.9 3.7 
Employment - Emploi 339.3 -0.8 2.3 4.7 
Unemployment - Chômage 25.9 5.0 -2.2 -6.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage Toi d A 
Employment rate - Taux d'emploi | ES) 5 . 4 
Trois-Rivières 
Population 116.6 4 0.1 0.3 0.3 
Labour force - Population active 70.0 4 ce Calf 2.0 
Employment - Emploi 63.5 .0 2.0 53% se 
Unemployment - Chômage 6.5 .6 “1:5 -20.0 -8.6 
Participation rate - Taux d'activité 60.0 .0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.3 .0 
Employment rate - Taux d'emploi 54.5 .5 
NÉ erp > Mmes N° : Uae ee ater ee aed JA 
Population 125.4 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 81.7 0.1 Sur 4.6 
Employment - Emploi 74.5 0.3 26 4.5 
Unemployment - Chômage 7.2 -1.4 14.5 6.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 . 2 : 
Employment rate - Taux d'emploi 59.4 i : - We 1.9 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the LabourForce Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 
NET Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 


A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
March April last six} twelve last six] twelve 
month] months| months] month| months| months 
2001 2001 ago ago 
Variation en % depuis 
Mars Avril] E.-T." i i le mois six} douze 
dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,812 2,815.4 0.1 0.5 0.9 
Labour force - Population active 1,833.0 1,843.4 0.6 14 -0.2 
Employment - Emploi 1,686.0 1,698.7 0.8 1.4 -0.5 
Unemployment - Chômage 147.0 144.6 -1.6 4:7 3.4 
Participation rate - Taux d'activité 65.2 65.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 59.9 60.3 
Ottawa-Hull 
Population 868.8 870.2 0.2 0.9 1.8 
Labour force - Population active 616.2 616.7 0.1 1.6 3.9 
Employment - Emploi 585.3 584.5 -0.1 2.9 4.1 
Unemployment - Chômage 30.9 32.2 4.2 -8.8 0.3 
Participation rate - Taux d'activité 70.9 70.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 5.2 
Employment rate - Taux d'emploi 67.4 67.2 
Toronto 
Population 3,914.9 3,923.5 51.9 0.2 11.4 2.8 
Labour force - Population active 2,695.1 2,705.8 23.3 0.4 0.9 4.0 
Employment - Emploi 2,538.7 2,544.0 18.5 0.2 0.7 3.4 
Unemployment - Chômage 156.4 161.8 4.8 3:5 3:1 15.5 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 69.0 -0.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 6.0 0.1 
Employment rate - Taux d'emploi un eee LA Rs ne 0.4 
Hamilton 
Population 547.0 547.8 a 0.1 0.9 1.8 
Labour force - Population active 379.6 376.1 8.9 -0.9 2.4 4.5 
Employment - Emploi 3572 353.7 5.4 -1.0 1.6 3.5 
Unemployment - Chômage 22.4 22.4 3.6 0,0 Gent: 23.8 
Participation rate - Taux d'activité 69.4 68.7 a: 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.0 0.9 
Employment rate - Taux d'emploi ny 65% 64.6 0.5 
Kitchener 
Population 339.1 339.8 3.9 0.2 1.2 2.4 
Labour force - Population active 242.9 244.1 5.0 0.5 2 4.7 
Employment - Emploi 228.7 230.1 5.9 0.6 2.6 4.2 
Unemployment - Chômage 14.2 14.0 -0.8 -1.4 -5.4 13.8 
Participation rate - Taux d'activité 71.6 71.8 0.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.7 -0.5 
Employment rate - Taux d'emploi ee 67.4 67.7 1.0 
London 
Population 339.3 339.7 = 0.1 0.6 1.4 
Labour force - Population active 231.1 230.4 5 -0.3 0.0 -1.5 
Employment - Emploi 216.9 216.1 .4 -0.4 -0.2 -1.9 
Unemployment - Chômage 14.2 14.3 3 0.7 2.1 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 67.8 5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 6.2 of 
Employment rate - Taux d'emploi 63.9 63.6 5 


1S.E.:A verage standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Erro rs” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) a 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


March last six] twelve last six] twelve 
month] months] months] month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation en % depuis 
Mars le mois six| douze 
dernier mois mois 
Oshawa 
Population 234.4 0.2 1:8 2.7 
Labour force - Population active 164.7 -0.4 23 6.5 
Employment - Emploi 155:9 -0.3 2.8 6.7 
Unemployment - Chomage 8.8 -2.3 -4.4 2.4 
Participation rate - Taux d'activité 70.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi Nes > | POOOm a) | 
St. Catharines - Niagara 
Population 320.5 0.1 0.6 1.3 
Labour force - Population active 208.3 -0.5 -0.7 3.0 
Employment - Emploi 192.5 0.1 -1.5 1.4 
Unemployment - Chômage 15.8 -7.6 11.5 GAS 
Participation rate - Taux d'activité 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 
Employment rate - Taux d'emploi RAR CIE Re 
Sudbury 
Population 129.1 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 81.5 -2.0 -3.6 -3.4 
Employment - Emploi 75.4 -2.1 -2.3 -2.6 
Unemployment - Chômage 6.2 OL0 78 =16:2 -10.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 
Employment rate - Taux d'emploi 58.4 
Thunder Bay 
Population 101.8 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 67.6 -0.3 1.8 55 
Employment - Emploi 62.5 -0.6 0.6 2.6 
Unemployment - Chômage 5.1 3.9 17.8 51.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 7-5 
Employment rate - Taux d'emploi 61.4 
Windsor 
Population , 247.9 0.2 1.0 2.2 
Labour force - Population active 164.2 0.5 0.9 174 
Employment - Emploi 15372 0.3 -1.2 0.5 
Unemployment - Chômage Wiley PATE 40.7 21.3 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 61.8 
Wianipes iste cms : 
Population 536.5 0.0 -0.1 0.1 
Labour force - Population active 375.3 -0.4 0.1 Ae 
Employment - Emploi 356.8 -0.4 0.1 2.0 
Unemployment - Chômage 18.4 1.1 0.5 114 
Participation rate - Taux d'activité 70.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 
Employment rate - Taux d'emploi 66.5 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 


ESTs Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


March 


2001 


April 


2001 


Avril] E.-T.'| le mois 


Change from 


% change from 
last six] twelve last six] twelve 
month| months] months| month] months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six} douze 
dernier dernier mois mois 
0.0 -0.1 0.0 
-1.3 -0.3 2 
-1.3 -0.5 Fe 
0.0 LAS 22.9 

0.1 0.3 0.7 
0.2 -1.1 -0.9 
-0.2 -1.8 22 
6.9 11.6 24.2 
0.3 A = Be 
0.5 0.8 2.5 
0.5 0.1 2.5 


0.0 15:7 2.3 


0.2 0.9 1.8 
0.3 T4 4.4 
0.4 3.4 4.7 
-0.7 -8.7 -0.7 
0.2 0.9 1.9 
0.2 -0.6 3.3 
0.4 0.0 3.4 
-3.0 -10.6 2.4 
0.0 0.2 0.6 
-0.1 -3.5 -6.1 
0.0 -1.3 -5.4 


-2.3 -30.6 -16.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 


A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


March April last six] twelve last six] twelve 
month| months| months| month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


Montréal 


Population 2,814.7 2,818.9 0.1 0.5 0.9 
Labour Force - Population active 1,845.3 1,852.8 0.4 DZ 0.4 
Employment - Emploi 1,700.8 1,704.9 0.2 AT 0.1 
Unemployment - Chômage 144.5 147.9 2.4 2.4 45 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 7 60.4 _ 60.5 
Toronto 
Population 3,923.2 3,932.5 0.2 tee 2.8 
Labour Force - Population active 2,705.6 2,723.6 0.7 AS 4.2 
Employment - Emploi 2,544.0 2,562.4 0.7 1:3 3.6 
Unemployment - Chômage 161.6 161.3 -0.2 3.6 16.0 
Participation rate - Taux d'activité 69.0 69.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi Lu ; 648 65.2} 0. 
Vancouver 
Population 1,705.4 1,708.0 0.2 0.9 1.9 
Labour Force - Population active 1,125.0 1,121.4 -0.3 -1.0 90 
Employment - Emploi 1,065.1 1,058.9 -0.6 -0.4 3.1 
Unemployment - Chômage 59.9 62.5 4.3 -10.2 7.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 65.7 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in April 2000 and April 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en avril 2000 et avril 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Canada 2000 24,185.5 15,696.2 14,562.2 1,134.0 64.9 VAE. 60.2 
2001 24,517.8 15,981.6 14,785.5 1,196.2 65.2 1.5 60.3 
Newfoundland - 2000 440.1 234.6 190.5 44.2 53.3 18.8 43.3 
Terre-Neuve 2001 440.1 238.4 194.1 44.3 54.2 18.6 44.1 
010 Avalon Peninsula 2000 204.8 118.1 101.6 16.4 577 13.9 49.6 
2001 206.0 122.2 106.0 16.3 59.3 13.3 519 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.4 19.3 122 F1 50.3 36.8 31.8 
Burin Peninsula 2001 38.1 18.7 13.1 5.6 49.1 29.9 34.4 
030 West Coast/Côte-ouest - 2000 95.2 49.3 39.8 9.5 51.8 19.3 41.8 
Northern Peninsula-Labrador 2001 94.9 52.4 42.3 10 092 19.3 44.6 
040 Notre Dame - 2000 101.7 48.0 36.8 ibe 47.2 23.3 36.2 
Central Bonavista Bay 2001 101.2 45.2 32.8 12.3 44.7 27.2 32.4 
Prince Edward Island - 2000 109.0 70.2 59.8 10.5 64.4 15.0 54.9 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.2 71.8 60.8 1e) 65.2 15:5 55.2 
Nova Scotia - 2000 745.6 450.6 405.6 44.9 60.4 10.0 54.4 
Nouvelle-Ecosse 2001 750.8 456.1 406.5 49.6 60.7 10.9 54.1 
210 Cape Breton 2000 123.0 62.1 50.6 11.5 50.5 18.5 41.1 
2001 122.1 64.0 50.9 13.1 52.4 20.5 41.7 
220 North Shore / Côte-nord 2000 132.6 77.0 68.5 8.4 58.1 10.9 Sir 
2001 132.9 TOS 64.5 8.8 55.2 12.0 48.5 
230 Annapolis Valley 2000 99.1 56.5 50.7 5.8 57.0 10.3 51.2 
2001 100.4 59.6 53.4 6.2 59.4 . 10.4 53.2 
240 Southern / Sud 2000 103.9 56.7 50.6 6.1 54.6 10.8 48.7 
2001 104.0 56.0 48.7 (es 53.8 13.0 46.8 
250 Halifax 2000 287.0 198.3 185.2 13.0 69.1 6.6 64.5 
2001 291.4 203.3 189.1 14.2 69.8 7.0 64.9 
New Brunswick - 2000 602.4 354.8 312.9 41.9 58.9 11.8 51.9 
Nouveau-Brunswick 2001 605.1 363.9 313.5 50.4 60.1 13.8 51.8 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.1 74.0 58.3 15.7 50.7 212 39.9 
320 Moncton - Richibucto 2000 150.4 94.3 84.5 9.8 62.7 10.4 56.2 
2001 151.6 95.4 83.2 12.2 62.9 12.8 54.9 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.5 84.3 77-8 6.6 60.9 7.8 56.2 
2001 138.8 84.6 75.3 9.3 61.0 11.0 54.3 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.0 59.5 53.6 5.9 60.7 9.9 54.7 
2001 98.4 62.4 55.8 6.6 63.4 10.6 56.7 
350 Edmundson - Woodstock 2000 69.4 42.6 38.7 3.9 61.4 9.2 55.8 
2001 69.8 41.0 35.9 5.1 58.7 12.4 51.4 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http: : li | in = 

Nota: Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 
http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index fhtm. 

-- signifies that estimates are below release criteria. 

-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in April 2000 and April 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en avril 2000 et avril 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité _chômage __ d'emploi 

Quebec - Québec 2000 5,923.7 3,686.8 98582 333.6 62.2 9.0 56.6 

2001 5,970.5 CAE 3,391.6 345.7 62.6 9.2 56.8 

410 Gaspésie - lles-de-la-Madeleine 2000 83.8 40.8 30.9 9.9 48.7 24.3 36.9 
2001 83.4 39.6 30.3 9.3 47.5 PES 36.3 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.2 83.0 73.8 9.2 49.3 Det 43.9 
2001 168.6 94.5 81.4 13.1 56.0 13.9 48.3 

420 Québec 2000 529.1 310.0 279.5 30.4 58.6 9.8 52.8 
2001 531.5 315.9 290.0 25.9 59.4 8.2 54.6 

425 Chaudière-Appalaches 2000 314.3 191.3 179.6 7 60.9 6.1 57.1 
2001 317.3 212.0 196.1 15.9 66.8 729 61.8 

430 Estrie 2000 238.0 147.1 134.0 13.2 63.1 9.0 5745 
xe 2001 235.7 150.3 138.4 11.9 63.8 7.9 58.7 

433 Centre-du-Québec 2000 UT 100.7 89.3 11.4 56.9 LES 50.4 
2001 179.0 106.2 92.5 13.8 59.3 13.0 51.7 

435 Montérégie 2000 1,048.6 730.6 679.1 Bie 69.7 7.0 64.8 
2001 1,061.3 693.2 639.7 53.5 65.3 Ter 60.3 

440 Montréal 2000 1484.4 901.0 814.6 86.3 60.7 9.6 54.9 
2001 1,485.5 933.3 846.2 87.2 62.8 9.3 57.0 

445 Laval 2000 281.8 176.8 163.0 13.8 62.7 7.8 57.8 
2001 285.7 179.9 166.8 13.0 63.0 7.2 58.4 

450 Lanaudière 2000 313:5 204.1 189.2 14.9 65.1 725 60.4 
2001 319.5 204.5 187.7 16.8 64.0 8.2 58.7 

455 Laurentides 2000 368.4 243.0 224.4 18.6 66.0 Tae 60.9 
2001 376.2 257.5 233.3 24.1 68.4 9.4 62.0 

460 Outaouais 2000° 253.4 164.7 1515 ch 65.0 8.0 59.8 
2001 256.1 169.5 155.8 13.6 66.2 8.0 60.8 

465 Abitibi- Témiscamingue 2000 121.8 76.8 66.7 10.1 63.1 13.2 54.8 
2001 122.4 70.1 61.1 8.9 579 WE 49.9 

470 Mauricie 2000 215.9 124.3 109.4 14.9 57.6 12.0 50.7 
2001 216.5 121.6 107.2 14.4 56.2 11.8 49.5 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.4 132.6 116.7 16.0 57.1 12.1 50.2 
480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 60.2 Sao 8.7 61.5 14.5 52.6 
490 2001 97.9 56.2 47.6 8.7 57.4 1912 48.6 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http://www.statcan.ca/english/concepts/labour/indexhtm. 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//wwwstatcan.ca/francais/concepts/labour/index f htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in April 2000 and April 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en avril 2000 et avril 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Ontario 2000 9,219.6 6,097.7 5,733.8 363.9 66.1 6.0 62.2 
510 Ottawa 2000 896.4 596.8 559.0 37.8 66.6 6.3 62.4 
DID Kingston - Pembroke 2000 Sich io} 195.9 181.0 14.8 59.1 7.6 54.6 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 286.5 179.5 167.8 137 62.7 6.5 58.6 
530 Toronto 2000 4,003.1 2,696.3 2,550.3 146.0 67.4 5.4 63.7 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 823.4 SNL 538.3 33.4 69.4 5.8 65.4 
2001 845.8 589.6 559.3 30.3 69.7 But 66.1 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,040.9 670.9 628.7 42.1 64.5 6.3 60.4 
2001 1,056.5 695.7 647.7 48.0 65.8 6.9 61.3 
560 London 2000 470.2 329.3 310.8 18.6 70.0 5.6 66.1 
2001 476.2 317.6 298.1 19.6 66.7 6.2 62.6 
570 Windsor - Sarnia 2000 493.0 315.8 298.1 Wier 64.1 5.6 60.5 
2001 500.1 325.2 297.8 27.4 65.0 8.4 59.5 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 231.7 149.7 142.9 6.8 64.6 4.5 61.7 
2001 233.6 153.6 145.9 7.6 65.8 4.9 62.5 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 268.7 242.1 26.6 58.2 wi Og 52:5 
2001 460.9 280.0 253.1 26.9 60.8 9.6 54.9 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.3 1291 114.8 8.3 67.9 6.7 63.3 
2001 181.5 116.7 106.4 10.3 64.3 8.8 58.6 
Manitoba 2000 856.5 577.0 544.6 32.4 67.4 5.6 63.6 
2001 861.4 578.4 548.1 30.3 67.1 52 63.6 
610 Southeast / Sud-est 2000 67.2 47.4 44.7 2.6 70.5 50 66.5 
2001 68.5 46.0 43.8 2.2 67.2 4.8 63.9 
620 South Central / Centre sud 2000 39.7 25.8 25.0 0.8 65.0 Sat 63.0 
2001 40.1 26.3 24.8 AS 65.6 57 61.8 
630 Soutwest / Sud-ouest 2000 81.8 52.6 50.1 2.6 64.3 4.9 61.2 
2001 82.3 54.2 51.6 2.6 65.9 4.8 62.7 
640 North Central / Centre nord 2000 34.3 22.4 21.5 0.9 65.3 4.0 62.7 
2001 34.6 22.2 21:38 0.9 64.2 4.1 61.6 
650 Winnipeg 2000 499.4 338.8 318.8 20.0 67.8 5.9 63.8 
2001 500.2 344.0 326.0 18.0 68.8 5.2 65.2 
660 Interlake 2000 64.9 46.1 43.7 23 71.0 5.0 67.3 
2001 66.3 44.1 41.3 2.8 66.5 6.3 62.3 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.1 43.9 40.7 3.2 63.5 73 58.9 
680 2001 69.3 41.7 39.3 29 60.2 55 56.7 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labour/indexhtm. 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//wwwstatcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in April 2000 and April 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en avril 2000 et avril 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.7 504.2 477.7 26.5 66.0 5.3 62.6 
2001 762.8 496.5 465.4 311 65.1 6.3 61.0 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.8 147.5 140.9 6.6 67.4 4.5 64.4 
2001 218.1 149.8 142.3 7.4 68.7 4.9 65.2 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 56.6 54.7 1.9 65.9 3.4 63.7 
2001 85.6 56.1 53.3 2.8 65.5 50 62.3 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.0 1535 146.4 Theil 67.6 4.6 64.5 
2001 227.5 1515 141.6 9.9 66.6 6.5 62.2 
740 Yorkton - Melville 2000 71.8 43.7 40.9 2.8 60.9 6.4 57.0 
2001 TA 38.7 36.5 2:3 54.4 5.9 5153 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.2 102.8 94.8 8.0 64.2 7.8 59.2 
760 2001 160.5 100.3 91.7 8.7 62.5 8.7 Sifal 
Alberta 2000 2,300.3 1,647.7 1,564.5 83.2 71.6 5.0 68.0 
2001 2,351.0 1,684.0 1,602.6 81.4 71.6 4.8 68.2 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 182.1 125.9 119.3 6.6 69.1 5.2 65.5 
2001 184.6 124.1 727 6.3 67.2 Sat 63.8 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.2 96.0 90.6 5.4 69.0 5.6 65.1 
2001 140.3 95.7 91.8 3.8 68.2 4.0 65.4 
830 Calgary 2000 807.7 597.6 569.7 27.9 74.0 4.7 70.5 
2001 833.8 613.0 584.0 29.0 73.5 4.7 70.0 
840 Banff - Jasper - 2000 62.6 47.6 45.2 229 76.0 5.3 U2? 
ARE Rocky Mountain House 2001 63.5 49.0 47.0 1:9 Me 3.9 74.0 
850 Red Deer 2000 1197 83.3 78.8 4.5 78:3 5.4 69.3 
2001 116.4 85.4 80.5 4.9 73.4 YA 69.2 
860 Edmonton 2000 760.0 5255 499.0 26.5 69.1 5.0 65.7 
2001 772.5 547.2 520.7 26.5 70.8 4.8 67.4 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.3 116.8 108.6 8.2 VANS 7.0 66.5 
Peace River 2001 165.8 116.7 111.5 53 70.4 4.5 67.2 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 Taleo, 54.9 53.3 1.6 76.5 2.9 74.2 
: 2001 74.0 53.0 49.3 CET 71.6 7.0 66.6 
British Columbia - 2000 3,224.6 2,072.6 1,919.7 152.9 64.3 7.4 59.5 
Colombie-Britannique 2001 3,265.8 2,088.9 1,936.5 152.4 64.0 7.3 59.3 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 561.8 361.5 336.2 2572 64.3 7.0 59.8 
Île de Vancouver et la côte 2001 563.3 333.1 302.7 30.4 59.1 9.1 23% 
920 Lower Mainland - 2000 1,904.2 1,224.4 1,147.2 77.2 64.3 6.3 60.2 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,939.3 1,263.5 1,188.1 75.4 65.2 6.0 61.3 
930 Thompson - Okanagan 2000 378.9 234.5 207.6 26.8 61.9 11.4 54.8 
940 Kootenay 2000 128: 79.3 70.5 8.8 64.4 11.1 57.3 
2001 123.5 78.0 70.2 7.9 63.2 10.1 56.8 
950 Cariboo 2000 134.0 88.2 78.2 10.0 65.8 Wiles} 58.4 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.8 51.4 47.7 3.6 68.7 7.0 63.8 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 33.4 32.2 -- 69.7 == 67.2 
2001 48.0 34.6 C27 1.9 72.1 5.5 68.1 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http//www.statc an.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 

Nota : Pour une description géo graphiques des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 
http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 

-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 
Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 
Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 


Number weekly weekly hourly) Number weekly weekly] Number weekly weekly 
hours wages wages hours hours wages 


Employés Temps Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire] Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
April 2001 - Avril 2001 $ $ $ 
15+ 12,540.8 35.5 634.96 17.26 | 10,208.8 2,332.0 17.3 221.68 
15-24 2,085.6 27.7 294.90 9.91 1,093.4 992.2 15.2 127.94 
25+ 10,455.2 37.0 702.80 18.72 | 9,115.4 1,339.8 18.8 291.11 
Men - Hommes 6,421.9 38.2 748.76 19.11 | 5,732.2 689.6 16.2 188.06 
Women - Femmes iw... 6,118.9 32.6 515.52 15.31 | 4,476.6 k 1,642.4 17.8 235.80 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,044.3 36.1 722.04 19.80 | 3,464.6 . 579.7 19.3 337.89 
No union coverage - Non couvert par un syndicai 8,496.5 35.2 593.51 16.05 | 6,744.2 1,752.3 16.7 183.24 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,061.6 36.5 665.54 17.76 | 9,415.3 1,646.2 18.3 239.97 
Temporary - Temporaire à 1479.25 2281 406.26 13.54 793.5 685.8 15.0 177.77 
Occupation - Profession’ 
Management - Gestion 838.3 40.5 1,068.44 26.43 815.5 22.8 20.1 379.92 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,492.0 34.9 587.92 16.46 2,104.5 387.5 17.1 235.49 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 891.4 39.0 970.49 24.87 865.3 26.1 17.9 368.31 
Health - Secteur de la santé 692.1 33.0 654.36 19.78 496.0 : 196.1 20.4 405.98 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 968.0 34.6 799.80 23.20 769.0 199.0 18.1 417.02 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 280.8 32.8 597.38 17.14 210.2 70.6 13.9 180.66 
Sales and service - Ventes et services 3,319.2 30.7 391.22 11.84] 2,081.8 1,237.4 16.9 154.96 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,695.8 39.9 71093 17.66| 1,581.2 : 114.6 17.4 221.08 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 229.9 40.9 604.20 14.52 192.1 : 37.8 15.8 173.86 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,133.3 39.5 616.97 15.48 | 1,093.2 k 40.1 + 17.5 210.05 
April 2000 - Avril 2000 

15+ 12,227.3 35.3 612.24 16.70 | 9,962.6 704.63 | 2,264.7 16.9 205.81 
15-24 1,989.7 27.3 280.92 9.58 | 1,033.9 430.55 955.8 14.7 119.05 
25+ 10,237.6 36.9 676.64 18.08 | 8,928.7 736.37 | 1,308.9 18.5 269.16 
Men - Hommes 6,309.4 38.1 719.69 18.45 | 5,642.8 783.75 666.6 15.8 177.41 
Women - Femmes 5,918.0 32.4 497.69 14.83 | 4,319.9 601.28 | 1,598.1 17.3 217.66 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 3,993.3 36.1 707.80 19.40] 3,463.5 767.03 529.9 19.0 320.63 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,234.0 35.0 565.90 15.38 | 6,499.2 671.38 | 1,734.8 16.2 170.75 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 10,909.9 36.2 640.14 17.16 9,238.9 716.11 | 1,671.0 17.7 220.06 
Temporary - Temporaire 1,317.4 28.1 381.25 12.89 723.7 558.07 | 593.7 146 165.71 
Occupation - Profession’ 

Management - Gestion 951.5 40.1 989.53 24.73 920.0 1,012.07 31.5 19.1 332.12 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,360.4 35.0 572.80 16.00} 1,984.4 637.39 376.0 17:5 231.90 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 832.3 38.7 909.50 23.49 807.9 926.28 24.4 15.9 354.56 
Health - Secteur de la santé 673.0 32.6 620.04 18.89 482.6 719.56 190.4 20.2 367.79 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 926.7 34.3 789.22 22.95 740.0 891.38 186.7 17.2 384.39 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 254.7 31.7 582.11 17.18 180.8 750.07 73.9 13.3 170.95 
Sales and service - Ventes et services 3,192.5 30.5 371.47 11.34 2,004.9 À 506.14 | 1,187.5 16.4 144.10 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, dates et citer Es 1,674.6 39.6 679.80 16.97 1991871 k 718.73 122.9 16.9 188.13 
Occupations unique to pri industry- 

si a Dee see primaire 213.9 40.8 580.86 13.83 182.9 fs 655.08 31.0 14.7 142.83 
Processing, manufacturing and utilities - 

ee 8 fabri. or seis d'utilité publique 1,147.6 39.4 601.22 15.13] 1,107.3 617.08 40.3 16.2 165.49 


1 Harmonization with Census occupation concepts from January to June 1999 has affected the comparability of LFS occupation data through time. The management group 
was most affected, with a portion of those formerly classified as managers now most likely coded to business, finance and administrative and sales and service occupations. 

1 L'harmonisation aux concepts des professions du Recensement entre janvier et juin 999 a affecté la comparabilité dans le temps des do nnées selon la profession de 
l'EPA. Le groupe de la «gestion» a été le plus touché, alors qu’ une portion des travailleurs auparavant classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisemblablement 
dans les catégories «affaires, finance et administration» et «ventes et services». 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Effective from May 13, 2001 to June 9, 2001. 
En vigueur du 13 mai 2001 au 9 juin 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 8.4 31. Niagara 6.9 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 22.0 32. Windsor 6.8 
33. Kitchener 57 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 34. Huron 9.6 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.0 
08. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 7.8 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 11.9 37. Thunder Bay 8.2 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 12.4 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 17.5 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 10.0 39. Winnipeg 5.0 
06. Halifax 6.7 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5.4 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.8 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 9.1 
08. Madawaska - Charlotte’ 15.8 42. Regina 5.4 
09. Restigouche - Albert West 43. Saskatoon 6.4 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.3 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.0 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 21.4 Alberta 
11. Québec 7.4 
12. Trois-Rivières 9.0 46. Calgary 4.8 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 57 47. Edmonton SS 
14. Sherbrooke 8.6 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.2 
15. Montérégie 7.8 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.0 
16. Montréal 7.8 
17. Québec Centre/Central Québec 2 10.4 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 16.5 
19. Bas-Saint-Laurent — Céte-Nord' 19.0 50. Southern Interior British Columbia/ 9.1 
20. Hull VE Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiére - 10.9 51. Abbotsford 6.6 
52. Vancouver 5.8 
Ontario 53. Victoria 6.0 
54. Southern Coastal British Columbia/ 11.2 
22. Ottawa 4.6 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 6.8 55. Northern British Columbia/ 12.3 
24. Kingston nl Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 5.0 
26. Oshawa 152 Territories - Territoires 
27. Toronto 5.9 
28. Hamilton 5,9 56. Yukon? 25.0 
29. St. Catharines Ti 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.2 58. Nunavut? 25.0 
ER PR a RUE Re ne 7. 


‘These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml for Bas-St-Laurent/Céte-Nord or"../00-62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 
ï Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur l'Assurance-emploi. Pour plus d’information, 
voir: http://www.hrde-drhe.gc.ca/common/news/insur/00-61.shtm! pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “ ./00-62.shtml” pour M adawaska-Charlotte. 
? Since the Labour Force Surveyis not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 
2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. 
Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website: 
http//www¥.hrde-drhe.gc.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
Nota : Pourles cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Canada: 
http//wwwt4.hrdc-drhc.ac.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 


a) did any work at all 
b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work; 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 
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À propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d’un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, K1A OT6. 


L’échantillon retenu aux fins de l’enquéte sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l’exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d’institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l’EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler; 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler; 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d’un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d’un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’em- 
ploi d’un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d’un groupe parti- 
culier (âge, sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu’elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d’une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d’un 
changement réel ou d’une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l’erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l’erreur 
d’échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l’erreur d’échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l’enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 


ee ee eee ES 


36 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Catalogue no. 71-001-PPB / ISSN 0708-3157 N° 71-001-PPB au catalogue / ISSN 0708-315, 7 


tions 


Ne pa publier avant 
7 heures (HAE) 


Vendredi 8 juin 2001 
For the week ended Pour la semaine terminée le 
May 19, 2001 19 mai 2001 


How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
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COMMENTARY 


Employment was little changed in May (+10,000) 
following gains in March and April. This leaves employ- 
ment up 42,000 (+0.3%) over the first five months of 2001, 
slower than the pace of growth over the last five months 
of 2000 (+1.3%). 


In May, the unemployment rate was 7.0% for the third 
consecutive month. 


000's Employment - Emploi 


13,500 +4 
Jan-97 Jan-9 


rere EU NU NU ue di di iii ii 


Jan-99 Jan-00 


iii ii iii tn ii 


Jan-01 


More part-time jobs 


Part-time employment increased by 51,000 while full-time 
employment fell 41,000. The increase in part-time employ- 
ment in May brings year-to-date gains to 65,000. The de- 
cline in full-time employment offsets gains in March and 
April and leaves full-time employment down 23,000 since 
the start of the year. 


In May, youth part-time employment rose by 26,000 while 
full-time employment fell by 23,000. However, full-time 
employment among youths has been increasing for four 
years. A decline in labour force participation pushed the 
youth unemployment rate down by 0.6 percentage points 
to 12.1%. 


Overall employment among men 25 and over was 
unchanged as a decline in full-time employment (-17,000) 
was offset by an increase in part-time. Among adult 
women, employment edged up slightly, all in part-time. 


So far in 2001, employment gains for adult men and women 
total 22,000 and 27,000, respectively. The increases have 
been in part-time jobs. 


In the first five months of 2001, the average number of 
hours worked per worker has declined steadily, from 34.5 
in January to 33.9 in May. 
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COMMENTAIRE 


IEE niveau de l’emploi a peu varié en mai (+10 000) après avoir 
connu des augmentations en mars et avril. Cela laisse l'emploi 
en hausse de 42 000 (+0,3 %) au cours des cinq premiers mois de 
2001, soit une croissance plus lente que celle observée au cours 
des cing derniers mois de 2000 (+ 1,3%). 


En mai, le taux de chômage s’établissait à 7,0 % pour un troi- 
sième mois consécutif. 


% Unemployment rate - Taux de chômage 


GO rene a ep en RUE 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Augmentation du nombre d’emplois à temps partiel 


Le nombre d’emplois à temps partiel a augmenté de 51 000, 
tandis que le nombre d'emplois à temps plein a fléchi de 41 000. 
La progression de l’emploi à temps partiel en mai porte l’aug- 
mentation depuis le début de l’année à 65 000. Le fléchissement 
de l’emploi à temps plein neutralise les hausses relevées en 
mars et en avril et laisse l’emploi à temps plein en baisse de 
23 000 depuis le début de l’année. 


En mai, l'emploi à temps partiel chez les jeunes s’est accru de 
26 000, tandis que l’emploi à temps plein s’est contracté de 
23 000. Cependant, l’emploi à temps plein chez les jeunes était 
en croissance depuis les quatre dernières années. Le taux de 
chômage des jeunes a diminué de 0,6 point en mai pour s’établir 
à 12,1 % en raison d’une baisse de l’activité des jeunes sur le 
marché du travail. 


L'emploi global chez les hommes âgés de 25 ans et plus est 
demeuré inchangé alors qu’une réduction du nombre d’emplois 
à temps plein a été contrebalancée par une augmentation de 
l'emploi à temps partiel (+17 000). Chez les femmes adultes, l’em- 
ploi a légèrement progressé, cette hausse se manifestant exclu- 
sivement dans les emplois à temps partiel. 


Jusqu’a maintenant en 2001, la croissance de l’emploi pour les 
hommes et les femmes adultes s’est chiffrée à 22 000 et 27 000, 
respectivement. Ces progressions sont attribuables aux emplois 
à temps partiel. 


Au cours des cinq premiers mois de 2001, le nombre moyen 
d’heures de travail par travailleur a diminué constamment, pas- 
sant de 34,5 en janvier à 33,9 en mai. 
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Summer job market begins on a positive note 


From May to August, the Labour Force Survey identifies 
young people aged 15 to 24 who were attending school 
full-time in March and intend to return to school in the 
fall. Survey results for May give an early indication of 
the summer job market for older students aged 20 to 24 
while many students aged 15 to 19 are not yet out of 
school for the summer. Survey results for June, July and 
August will provide further insight into the summer job 
market. The published estimates are not seasonally ad- 
justed, therefore comparisons can only be made on a 
year-over-year basis. 


Early indications show strength in the labour market for 
older youths. The percentage of students aged 20 to 24 
who had jobs in May was 61.5%, up 3.5 percentage points 
from May 2000. However, a slightly greater percentage of 
employed students worked part-time, 50.1%, compared 
to 49.4% twelve months earlier. 


The unemployment rate among this older group of stu- 
dents was 13.3%, a decline of 2.4 percentage points from 
May 2000. A greater percentage of 20 to 24 year-olds were 
active in the labour market as their participation rate rose 
from 68.9% in May 2000 to 70.9% in May 2001. 


More jobs in the private sector 


In May, the number of private sector employees increased 
by 42,000, continuing the long-term upward trend. After 
increasing for most of 2000, employment in the public 
sector has changed little since January. 


The number of self-employed fell by an estimated 28,000, 
continuing the downward trend that began early in 2000. 


Industry focus 


Employment in trade rose by 30,000 in May. This follows 
weakness in the preceding three months and leaves 
employment up 21,000 since the beginning of the year. 


Despite losses of 23,000 in professional, scientific and 
technical services, employment in this industry has been 
on an upward trend since 1994. 


Employment in agriculture fell by an estimated 13,000, 
continuing a downward trend that began more than two 
years ago. Employment in agriculture is now down an 
estimated 55,000 (-14.5%) from a year ago. 
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Le marché des emplois d’été commence la saison 
sur une note positive 


De mai à août, l'Enquête sur la population active identifie les 


Jeunes âgés de 15 à 24 ans qui allaient à l'école à plein temps 


en mars et qui ont l'intention de retourner aux études à plein 
temps à l'automne. Les résultats de l'enquête de mai fournis- 
sent les premiers indicateurs du marché des emplois d'été pour 
les étudiants âgés de 20 à 24 ans. En ce qui concerne les 
étudiants plus jeunes âgés de 15 à 19 ans, beaucoup d'entre 
eux n'ont pas encore fini les cours pour l'été. Les données de 


juin, juillet et août fourniront d'autres renseignements sur le 


marché des emplois d'été des étudiants. Les estimations pu- 
bliées ne sont pas désaisonnalisées, et les comparaisons ne 
peuvent donc être faites que d'une année à l'autre. 


Les premiers indicateurs démontrent de la vigueur pour le mar- 
ché du travail des étudiants plus âgés. En mai, 61,5 % des étu- 
diants âgés de 20 à 24 ans occupaient un emploi; il s’agit d’une 
hausse de 3,5 points par rapport au même mois l’an dernier. 
Cependant, un pourcentage un peu plus élevé d'étudiants tra- 
vaillaient à temps partiel, soit 50,1 % comparativement à 49,4% 
il y a un an. 


Le taux de chômage de ce groupe d'étudiants plus âgés s’est 
établi à 13,3 %, en baisse de 2,4 points par rapport à mai 2000. 
Un pourcentage plus élevé d'étudiants âgés de 20 à 24 ans 
étaient actifs sur le marché du travail, le taux de participation de 
ce groupe étant passé de 68,9 % en mai 2000 à 70,9 % en mai 
2001. 


Croissance de l’emploi dans le secteur privé 


En mai, le nombre d'employés du secteur privé a augmenté de 
42 000, poursuivant ainsi une tendance à la hausse de long 
terme. Après avoir augmenté au cours de la majeure partie de 
l’année 2000, l'emploi dans le secteur public a peu changé 
depuis janvier. 


Le nombre de travailleurs indépendants a connu une diminu- 
tion estimée à 28 000, poursuivant la tendance à la baisse amor- 
cée au début de 2000. 


Situation de l’emploi selon la branche d’activité 


L'emploi dans le commerce s’est accru de 30 000 en mai. Cette 
hausse faisait suite à des baisses au cours des trois mois précé- 
dents et laisse l'emploi en hausse de 21 000 depuis le début de 
l'année. 


Malgré la perte de 23 000 emplois dans les services profession- 
nels, scientifiques et techniques, le nombre d'emplois dans cette 
branche d’ activité affiche une tendance à la hausse depuis 1994. 


L'emploi dans l’agriculture a diminué de 13 000 en mai, poursui- 
vant ainsi la tendance à la baisse amorcée il y a plus de deux 
ans. L'emploi dans ce secteur affiche une diminution estimée à 
55 000 (- 14,5 %) par rapport au niveau d’il y a un an. 
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Manufacturing employment edged down 12,000 in May, 
bringing losses so far this year to 42,000. This is in sharp 
contrast to the last five months of 2000 when manufactur- 
ing employment grew steadily with gains totalling 73,000. 
The weakness in manufacturing employment is consist- 
ent with reduced manufacturing shipments observed 
recently. Year-to-date employment declines have been 
mainly in transportation equipment, computer and elec- 
tronic products as well as wood products. 


In May, there were job gains in natural resources (+8,000), 
mostly in mining, oil and gas extraction in Alberta. Since 
the beginning of 2001, overall employment gains in natu- 
ral resources total 17,000. 


Although construction employment was little changed in 
May, gains since last October total 44,000, consistent with 
recent strength in housing starts and building permits. 


Provincial focus 


Employment in Ontario edged up slightly in May, bring- 
ing gains since the sharp drop in February to 46,000. Prior 
to the start of the year, employment in the province had 
shown an upward trend for about four years. In May, the 
unemployment rate was unchanged at 5.9%. 


Employment in Quebec edged down slightly as gains in 
part-time employment (+16,000) were more than offset by 
declines in full-time (-26,000). So far in 2001, employment 
in the province has changed little and is only slightly 
above its level of May 2000. The unemployment rate in 
May 2001 rose 0.3 percentage points to 9.0%. 


Employment increased in British Columbia, up 13,000, off- 
setting the decline in April. Overall, employment in the 
province is unchanged so far this year. The unemploy- 
ment rate edged down in May to 6.8% (-0.1 percentage 
points). 


In Alberta, employment edged up 6,000, bringing gains over 
the first five months of 2001 to 19,000. The unemployment 
rate fell in May by 0.3 percentage points to 4.5%. 


Employment increased by 4,000 in Newfoundland, bring- 
ing year-to-date gains to 11,000. The unemployment rate 
fell in May by 1.7 percentage points to 15.6%. 


Information population active 


La fabrication a enregistré une diminution de 12 000 emplois en 
mai, laquelle porte les pertes cumulatives de l’année à 42 000. 
Ces résultats tranchent nettement avec ceux des cing derniers 
mois de 2000, le secteur manufacturier ayant affiché une crois- 
sance soutenue totalisant 73 000 emplois au cours de cette 
période. La faiblesse de l’emploi manufacturier coincide avec la 
réduction des livraisons manufacturiéres observée récemment. 
Les pertes d’emplois depuis le début de l’année ont principale- 
ment touché les sous-secteurs du matériel de transport, des 
produits informatiques et électroniques ainsi que des produits 
en bois. 


L'emploi dans les ressources naturelles a augmenté (+ 8 000) en 
mai et ce, principalement dans l’exploitation minière et l’extrac- 
tion de pétrole et de gaz en Alberta. Depuis le début de 2001, la 
progression de l’emploi global dans les ressources naturelles 
s’est établie à 17 000. 


Bien que l’emploi dans la construction ait peu varié en mai, des 
hausses s’élevant à 44 000 emplois ont été enregistrées depuis 
octobre dernier dans ce secteur. Cette augmentation va de pair 
avec la récente tendance à la hausse observée au chapitre des 
permis de construction et des mises en chantier. 


Situation de l’emploi selon la province 


L'emploi a légèrement augmenté en Ontario au mois de mai, 
portant les gains depuis la forte chute de février à 46 000. Avant 
le début de l’année, l’emploi dans cette province affichait une 
tendance à la hausse depuis environ quatre ans. En mai, le taux 
de chômage est resté inchangé à 5,9 %. 


Le Québec a affiché une légère diminution de l’emploi, la crois- 
sance de l’emploi à temps partiel (+16 000) ayant été plus qu’an- 
nulée par le repli de l’emploi à temps plein (-26 000). Depuis le 
début de l’année, le niveau de l’emploi dans la province a peu 
changé et n’est que légèrement supérieur à ce qu’il était en mai 
2000. Le taux de chômage s’est accru de 0,3 point en mai 2001 
pour atteindre 9,0 %. 


L'emploi a progressé en Colombie-Britannique, en hausse de 
13 000, annulant ainsi les pertes accusées en avril. Dans l’en- 
semble, l’emploi est demeuré inchangé depuis le début de l’an- 
née. Le taux de chômage a légèrement diminué pour atteindre 
6,8 %, en baisse de 0,1 point. 


En Alberta, une augmentation de 6 000 en mai a porté la pro- 
gression de l’emploi depuis le début de l’année à 19 000. En mai, 
le taux de chômage a baissé de 0,3 point pour s’établir à 4,5 %. 


Le nombre d’emplois a augmenté de 4 000 à Terre-Neuve, ce qui 
porte à 11 000 les hausses enregistrées depuis le début de l’an- 
née. En mai, le taux de chômage a diminué de 1,7 point pour se 
fixer a 15,6 %. 
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In Saskatchewan, employment fell by 5,000, continuing a 
downward trend that began in March 2000. The decline in 
May was all in full-time jobs and was observed in agricul- 
ture and trade. The unemployment rate rose 0.3 percent- 
age points to 6.3. 


There was little employment change in other provinces in 
May. 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM is now available 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2000 Labour force historical review (7 1F0004XCB, 
$195) is now available. LAN and bulk prices are available 
on request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004 XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order(@statcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques.ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 
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En Saskatchewan, l’emploi a chuté de 5 000, poursuivant ainsi 
sa tendance à la baisse ayant débuté en mars 2000. Le déclin de 
mai était entièrement dans l’emploi à temps plein et a été enre- 
gistré dans les secteurs de l’agriculture et du commerce. Le taux 
de chômage a augmenté de 0,3 point pour s'établir à 6,3 %. 


On observe peu de variation de l'emploi dans les autres provin- 
ces en mai. 


Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active est maintenant disponible 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l’Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est maintenant en vente. Des 
prix de réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613)951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www.statcan.ca/francais/ads/7 1 F0004XCB/index fhtm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 
(order(@statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de "EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 à juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu’une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l’Enquéte sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l’Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 
4168; courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au 
(613)951-2869. 
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4. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 71-001- 
PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, select 
“Products and Services, Downloadable Publications ($)”, 
and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


July 6 January/2002 Il 
August 10 February 

September fl March 8 
October 5 April 5 
November 2 May 10 
December i June 7 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 
Martin Tabi (613)951-5269 
Note of Appreciation , 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citi- 
zens of Canada, its businesses, governments and other 
institutions. Accurate and timely statistical information 
could not be produced without their continued cooperation 
and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics Canada. 
© Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No part of this 
publication may be reproduced, stored in a retrieval system or transmitted 
in any form or by any means, electronic, mechanical, photocopying, 
recording or otherwise without prior written permission from Licence 
Services, Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Canada 
KIA OT6. 
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4. Ayez accès à l’information sur l’Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


S: Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Juillet 6 Janvier/2002 Il 
Août 10 Février 
Septembre 7 Mars 8 
Octobre 5 Avril 5 
Novembre 2 Mai 10 
Décembre 7 June i] 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 


téléphonez à: 

Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Martin Tabi (613)951-5269 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population, les en- 
treprises, les administrations canadiennes et les autres organismes. 
Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossi- 


ble de produire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. 
© Ministre de l’Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de reproduire 
ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous quelque forme ou 
par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur support magnétique, 
reproduction électronique, mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de 
l’emmagasiner dans un système de recouvrement, sans l’autorisation écrite 
préalable des Services de concession des droits de licence, Division du 
marketing, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada K1A OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


April 


2001 


Avril 


24,549.7 
16,237.7 
15,098.8 
12,375.8 
2,723.0 
1,138.9 
66.1 

7.0 

61.5 
18.0 


4,096.1 
2,676.1 
2,335.7 
1,329.3 
1,006.4 
340.4 
65.3 
12% 
57.0 
43.1 


9,971.8 
7,369.3 
6,923.7 
6,527.3 
396.3 
445.6 
73.9 
6.0 
69.4 
9-0 


10,481.8 
6,192.2 
5,839.4 
4,519.2 
1,320.2 

352.8 
591 
5.7 
55:7 
22.6 


13,954.4 


May 


2001 


24,577.7 
16,246.1 
15,108.7 


13,966.4 
11,913.9 
11,187.6 
726.3 
85.3 

6.1 

80.1 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month] months} months] month| months] months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
0.1 0.6 1.8 
0.1 0.5 eS 
-0.3 0.0 (Ps 
1.9 2.9 2.4 
-0.1 20 6.8 
0.1 0.4 0.8 
-0.6 -0.1 1.8 
0.1 0.4 2.4 
Ler 1.3 1.7 


76.4% 153:3 0.1 0.8 1.6 
61.4 105.1 0.1 0.8 1.4 
22.1 0.0 0.3 0.8 
-8.0 À -0.3 -0.1 0.5 
30.1 ‘ 4.4 7.8 5.5 
39.3 : 2.2 9.4 127 


0.1 0.7 1.4 
0.2 0.7 2.2 
0.1 0.7 1.9 


2.1 0.4 8.4 
TN 3 0.1 0.5 1.0 
92.3 : 0.2 0.8 ped 
0.1 0.5 pe: 
1.9 4.9 11.1 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in A bout the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations) 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé 


Industry - Branche d'activité 


Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 

Natural resources* - Ressources naturelles 
Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 


Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 


April 


2001 


Avril 


12,764.5 
2,334.3 


2,824.4 


9,940.2 


15,098.8 
3,897.2 
340.9 
287.1 
120.2 
849.9 
2,299.1 
11,201.6 
2,345.7 
783.2 


880.9 
1,022.2 


539.1 
966.0 


1,534.1 
706.2 


975.5 
681.3 
767.4 


Change from 


% change from 


May last six] twelve last six} twelve 
month| months] months] month] months} months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 


Mai 


12,802.2 E 129.7 341.2 0.3 1.0 ZA 
2,306.5 . 3 -56.3 -125.0 12 -2.4 -5.1 


2,819.7 -0.2 0.2 2.3 
9,982.5 0.4 1529 
15,108.7 0.1 0.5 5 
3,878.7 -0.5 0.2 -0.4 
327.7 -3.9 -6.0 -14.5 
294.9 PAT 3.3 1.6 
121.4 1.0 3.0 3.9 
847.9 -0.2 3.8 4.0 
2,286.9 -0.5 -0.8 0.0 
11,230.0 0.3 0.6 2.1 
2,375.5 1.3 ales) 2.9 
786.4 0.4 -1.3 -0.2 
886.0 0.6 0.2 3.8 
999.7 -2.2 es) 6.8 
544.0 -23.3 6.4 0.9 -4.1 112 
959.1 -14.9 -7.3 =0:7 -1.5 -0.8 
1,532.4 23:0 -13:2 -0.1 Use -0.9 
716.5 20.3 54.4 1.5 29 8.2 
979.5 0.4 3.3 0.9 
677.9 -0.5 -2.6 -0.1 
773.2 0.8 0.9 2.6 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
# 


publication pour plus d'explications). 


2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business without pay. 
2Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 


8 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


2 ee ere ee RS 7 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six] twelve last six] twelve 
month| months| months] month] months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril i le mois six] douze 
mois| dernier mois mois 
Newfoundland - Terre-Neuve 
Population 439.9 -0.1 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 25577. 0" 2.6 4.1 
Employment - Emploi 211.4 2.0 5.1 4.7 
Full-time -Temps plein 180.1 2.0 46 4.1 
Part-time - Temps partiel 8173 1.9 8.1 7.8 
Unemployment - Chômage 44.3 -10.2 -8.9 1.3 
Participation rate - Taux d'activité 58.1 
Unemployment rate - Taux de chômage ES 
Employment rate - Taux d'emploi 48.1 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.3 0.1 0.4 1.0 
Labour force - Population active 75.4 -0.9 1.4 22 
Employment - Emploi 65.3 0.6 3.3 0.6 
Full-time -Temps plein 55.0 -0.9 15 0.0 
Part-time - Temps partiel 10.3 8.7 13.1 3.7 
Unemployment - Chômage 10.1 -10.9 -11.8 15.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.4 
Employment rate - Taux d'emploi 59.2 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Population 750.8 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 466.5 -0.4 -0.1 1.4 
Employment - Emploi 420.1 -0.5 -0.8 -0.3 
Full-time -Temps plein 348.7 -0.7 0.3 1.3 
Part-time - Temps partiel 71.4 0.7 -5.4 -7.2 
Unemployment - Chômage 46.3 0.2 6.4 19.3 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 ‘ 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.9 
Employment rate - Taux d'emploi 56.0 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 605.1 0.0 0.1 0.3 
Labour force - Population active 376.7 -0.5 -1.1 1.6 
Employment - Emploi 334.8 -0.6 -1.9 0.5 
Full-time -Temps plein 282.5 -0.8 -2.4 0.0 
Part-time - Temps partiel 52.3 0.6 1.2 Si 
Unemployment - Chômage 41.9 -0.2 5.3 11.5 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.1 
Employment rate - Taux d'emploi 55.3 
Quebec - Québec 
Population 5,975.8 0.1 0.5 0.8 
Labour force - Population active 3,801.4 0.1 1.5 0.8 
Employment - Emploi 3,470.3 -0.3 0.6 0.3 
Full-time -Temps plein 2,882.1 -0.9 -0.7 -0.3 
Part-time - Temps partiel 588.2 2.7 75 3.4 
Unemployment - Chômage 331.1 36 10.9 6.2 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 


E: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six} twelve last six] twelve 
month} months} months} month] months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril i le mois six] douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,417.6 : E 90.3 i 0.2 1.0 2.0 
Labour force - Population active 6,355.3 : - . 23.6 4 0.1 0.4 3.0 
Employment - Emploi 5,978.0 . . . 26.2 d 0.1 0.4 210 
Full-time -Temps plein 4,921.4 : - . 37.8 : 0.0 0.8 2.8 
Part-time - Temps partiel 1,056.6 b 5 -11.6 : 0.7 -1.1 1:3 
Unemployment - Chômage Silee . : « -2.6 : -0.3 -0.7 10.5 
Participation rate - Taux d'activité 67.5 . . . -0.4 
Unemployment rate - Taux de chémage 5.9 . , . -0.1 
Employment rate - Taux d'emploi 63.5 4 E 0.1 -0.4 
Manitoba 
Population 861.8 0.0 0.2 0.4 
Labour force - Population active 584.7 -0.1 0.2 0.5 
Employment - Emploi 555.4 -0.1 0.1 0.1 
Full-time -Temps plein 446.8 -0.1 0.1 0.2 
Part-time - Temps partiel 108.6 0.0 0.3 0.0 
Unemployment - Chômage 29.3 -1.4 2.1 7.4 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 
Saskatchewan 
Population 762.6 -0.1 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 505.7 -0.9 -1.7 -2.7 
Employment - Emploi 475.4 -1.1 -2.9 -3.8 
Full-time -Temps plein 381.6 -1.4 -3.9 -4.1 
Part-time - Temps partiel 93.7 0.1 12 -2.5 
Unemployment - Chômage 30.4 3.3 20.8 17.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.3 
Alberta 
Population 2,355.5 0.2 vet 2.2 
Labour force - Population active , 1,709.7 0.0 112 215 
Employment - Emploi 1,626.8 0.4 Were 2.8 
Full-time -Temps plein 1,326.1 0.3 1.0 3.0 
Part-time - Temps partiel 300.7 0.6 4.9 1.6 
Unemployment - Chômage ; 82.9 “7.1 -7.3 -3.8 
Participation rate - Taux d'activité 72.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 69.1 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,270.3 , 22.3 : 0.1 0.7 1:3 
Labour force - Population active 2,106.6 + L i 6.8 di 0.5 0.3 1.0 
Employment - Emploi 1,961.3 : . ; 9.9 : 0.6 0.5 1.2 
Full-time -Temps plein 1,551.2 5 . 5 -20.8 À -0.7 -1.3 -0.5 
Part-time - Temps partiel 410.1 5 L : 30.7 à 5.7 7.6 7.6 
Unemployment - Chômage 145.3 : 6 . -3.1 : -1.0 -2.1 -0.7 
Participation rate - Taux d'activité 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 60.0 


SE. Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


April 


2001 


Change from % change from 
last six] twelve last six] twelve 
month] months} months} month| months| months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 


-0:1 -0.1 -0.1 
20: 2.6 4.1 
2.0 5.1 4.7 
2.0 4.6 4.1 
-10.2 -8.9 1.3 


-0.3 “1.0 -2.4 
ae 7.6 7.6 
6.0 9.7 12.4 

-9:7 0.0 -7.0 


0.0 0.2 0.5 
-0.9 1.9 3.0 
0.4 3.2 1.0 
-7.5 -4.1 14.9 


00 0.1 0.4 
De 9 std eqnkO 
BS. SG 8.3 
14.9 -205 -9.1 


2.0 5.1 4.7 
10.4 S47. 75 
30.0 -23.5 0.0 

9.5 12.5 3.2 
12.0 16.7 64.7 

6.6 2,1 7.6 
erg 19.7 5.8 
-0.3 3.2 4.0 
-3.0 5.8 3.8 
-3.9 3.4 0.8 


2.4 31.3 12 
3.8 -13.8 35.0 


0.0 46.7 43.5 
-2.5 1.9 3.2 


2.3 6.8 9.1 
7.6. -19.7. -11:6 


-1.7 -5.8 -6.6 
8.1 -7.8 -7.0 
0.6 3.1 -1.2 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘E-T: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active a la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Edouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six| twelve last six| twelve 
month| months} months! month| months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril i] E.-T. ix} douze] le mois six| douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 110.3 0.1 0.4 1.0 
Labour force - Population active 75.4 -0.9 1.4 22 
Employment - Emploi 65.3 0.6 3.3 0.6 
Full-time - Temps plein 55.0 -0.9 i143) 0.0 
Unemployment - Chômage 10.1 -10.9 -11:8 15.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.4 
Employment rate - Taux d'emploi 59:2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 19:9 0.0 0.0 0.5 
Labour force - Population active 13.5 4.4 52 1.4 
Employment - Emploi 10.7 4.7 3.7 -6.7 
Unemployment - Chômage 2.8 3.6 aies 61.1 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 20.7 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 42.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 43.7 0.0 0.5 1.2 
Labour force - Population active 32.5 -1.8 0.9 2.9 
Employment - Emploi 28.0 dit 5:2 1.8 
Unemployment - Chômage 4.5 -20.0 -21.7 16.1 
Participation rate - Taux d'activité 74.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.8 
Employment rate - Taux d'emploi 64.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 46.7 0.2 0.2 eit 
Labour force - Population active 29.3 -2.0 -0.3 1.4 
Employment - Emploi 26.5 -1.1 1.2 POT 
Unemployment - Chomage 2.8 -10.7 -13.8 -10.7 
Participation rate - Taux d'activité 62.7 
Unemployment rate - Taux de chômage , 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi 56.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel LE 16.2 4 
Industry - Branche d'activité ù _ 65.3 0.6 3.3 0.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 720 1.2 2.4 -1.7 
Agriculture 3.6 -2.8 -18.6 -30.0 
Natural resources? - Ressources naturelles? 2.9 -6.9 8.0 0.0 
Utilities - Services publics 0.2 0.0 100.0 100.0 
Construction 4.4 0.0 29.4 12.8 
Manufacturing - Fabrication 6.0 6.7 -3.0 10.3 
Service-producing sector - Secteur des services 48.2 0.4 3.6 1.5 
Trade - Commerce 10.0 3.0 2.0 4.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 2.5 0.0 0.0 0.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 2.2 -4.5 -8.7 0.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 2.8 -3.6 22.7 50.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 2.1 0.0 5.0 -8.7 
Educational services - Services d'enseignement 5.1 -2.0 6.4 19.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 79 1:3 2.7 0.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 2 TR 7.4 16.0 nes 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 4.9 -4.1 -6.0 -4.1 
Other services - Autres services 2.7 -3.7 0.0 -25.7 
Public administration - Administrations publiques ré 1.8 9.4 -7.9 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


'E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six] twelve last six} twelve 
month| months] months] month} months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation er % depuis 
Avril le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 750.8 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 466.5 -0.4 -0.1 1.4 
Employment - Emploi 420.1 -0.5 -0.8 -0.3 
Full-time - Temps plein 348.7 -0.7 0.3 1.3 
Unemployment - Chômage 46.3 0.2 6.4 19.3 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.9 
Employment rate - Taux d'emploi 56.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.0 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 123.8 -0.1 -0.8 -1.0 
Labour force - Population active 80.5 -2.2 -0.3 he 
Employment - Emploi 66.6 -1.4 -0.2 -1.8 
Unemployment - Chômage 13.9 -6.5 -0.8 18.2 
Participation rate - Taux d'activité 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.3 
Employment rate - Taux d'emploi 53.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 39.6 
Men - Hommes, 25+ 
Population 299.1 0.1 0.4 Tat 
Labour force - Population active 204.8 0.0 -0.5 1.9 
Employment - Emploi 187.1 -0.9 -1.8 -0.1 
Unemployment - Chômage 1727 10.2 13.4 19.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.6 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.5 
Women - Femmes, 25+ 
Population 327.9 0.0 0.1 0.6 
Labour force - Population active 181.1 0.0 0.6 1.4 
Employment - Emploi 166.4 0.4 0.2 0.1 
Unemployment - Chômage 14.7 -5.4 4.5 19.8 
Participation rate - Taux d'activité 55.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 50.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.0 
Industry - Branche d'activité 420.1 -0.5 -0.8 -0.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 93.7 -2.2 -4.4 1.4 
Agriculture 7-7 2.6 8.2 19.7 
Natural resources? - Ressources naturelles? 14.1 -2.8 4.6 -10.5 
Utilities - Services publics 2.2 31.8 74 -3.3 
Construction 24.9 -0.4 -8.8 5.5 
Manufacturing - Fabrication 44.9 -5.8 -7.0 0.7 
Service-producing sector - Secteur des services 326.4 0.1 0.3 -0.8 
Trade - Commerce 74.5 2.7 -0.5 0.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 21.1 -2.8 2.0 1.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 20.3 0.0 -05 -11.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 18.5 -3.2 0.6 9.8 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 19.0 0.0 5.6 22.6 
Educational services - Services d'enseignement 32.4 -06 -36 -1.2 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 50.6 -4.7 -47 -6.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.1 -0.6 9.0 -10.1 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 25.7 10.1 8.4 1.8 
Other services - Autres services 19.8 45 -11.3 “8.7 
Public administration - Administrations publiques 27.4 22 11.6 6.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations). 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six} twelve last six] twelve 
month} months] months| month| months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 605.1 0.0 0.1 0.3 
Labour force - Population active 376.7 -0.5 21.1 1.6 
Employment - Emploi 334.8 -0.6 -1.9 0.5 
Full-time - Temps plein 282.5 -0.8 -2.4 0.0 
Unemployment - Chômage 41.9 -0.2 5.3 11.5 
Participation rate - Taux d'activité 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage lei 
Employment rate - Taux d'emploi 55.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 15.6 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 100.2 -0.4 -0.1 -0.4 -1.2 
Labour force - Population active 64.4 1.5 0.9 Feet! 7.8 
Employment - Emploi 53.7 1.4 0.2 2.7 5.1 
Unemployment - Chômage 10.6 0.1 57 0.9 23.1 
Participation rate - Taux d'activité 64.3 ANZ 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.5 -0.3 
Employment rate - Taux d'emploi 53.6 1.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel Leen 40.6 As 
Men - Hommes, 25+ 
Population 244.5 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 168.9 -1.1 -2.2 -1.7 
Employment - Emploi 151.0 1S -2.5 -2.1 
Unemployment - Chômage 17.9 0.0 -0.6 1.1 
Participation rate - Taux d'activité 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.6 
Employment rate - Taux d'emploi 61.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.1 
Women - Femmes, 25+ 
Population 260.4 0.0 0.2 0.7 
Labour force - Population active 143.4 -0.5 -1.5 3.0 
Employment - Emploi 130.0 0.0 -3.1 17 
Unemployment - Chômage 13.4 -5.2 18.7 18.7 
Participation rate - Taux d'activité (so 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.3 
Employment rate - Taux d'emploi ? 49.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.7 
Industry - Branche d'activité TN) à AN SAS 06 -19 05 
Goods-producing sector - Secteur des biens 81.6 -0.5 -3.1 -2.3 
Agriculture : 6.3 0.0 1.6 21.2 
Natural resources? - Ressources naturelles? Dillan 09 -17.6 -15.8 
Utilities - Services publics 4.3 0.0 -10.4 4.9 
Construction 20.1 -3.5 3.7 -3.5 
Manufacturing - Fabrication 39.7 0.5 -1.5 -1.2 
Service-producing sector - Secteur des services 253.2 -0.6 -1.5 1.4 
Trade - Commerce 56.0 1.4 3.5 3.5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 19.6 -2.6 -4.0 -6.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 12.2 2.5 5.9 0.8 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 13.7 -7.3 5.8 18.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 1572 -2.0 -10.8 16.4 
Educational services - Services d'enseignement 23.2 3.9 14 6.6 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 40.3 0.2 -2.9 1.5 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 10.3 5.8 =5.2 413.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 24.8 -8.5 1.3 0.0 
Other services - Autres services 14.8 3.4 -3.8 -8.4 
Public administration - Administrations publiques 23.2 -3.4  -11.1 -0.9 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April May last six] twelve last six} twelve 
month] months} months} month] months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril Mail E.-T.’ i i le mois six] douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 5,975.8 5,980.3 0.1 05 08 
Labour force - Population active 3,801.4 3,803.6 0.1 KS 0.8 
Employment - Emploi 3,470.3 3,460.6 -0.3 0.6 0.3 
Full-time - Temps plein 2,882.1 2,856.5 -0.9 -0.7 -0.3 
Unemployment - Chômage 331.1 343.0 36 ‘109 6.2 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 9.0 
Employment rate - Taux d'emploi 58.1 57.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 16.9 17.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 965.8 965.3 -0.1 -0.2 -0.5 
Labour force - Population active 602.7 607.9 0.9 1.9 0.8 
Employment - Emploi 522.2 521.9 -0.1 0.0 1.6 
Unemployment - Chômage 80.4 86.0 7.0 15.0 -3.3 
Participation rate - Taux d'activité 62.4 63.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.3 14.1 
Employment rate - Taux d'emploi 54.1 54.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.0 43.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,439.3 2,442.0 0.1 0.7 12 
Labour force - Population active 1,766.1 1,761.4 -0.3 15 0.6 
Employment - Emploi 1,615.3 1,619.3 0.2 0.9 0.0 
Unemployment - Chômage 150.8 142.1 -5.8 8.1 7.6 
Participation rate - Taux d'activité 72.4 72.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 66.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.4 6.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,570.7 2,573.0 0.1 0.5 1.0 
Labour force - Population active 1,432.6 1,434.3 0.1 1.2 iS 
Employment - Emploi 1,332.7 1,319.4 -1.0 0.5 0.2 
Unemployment - Chémage 99.8 114.9 15.1 11.3 12.8 
Participation rate - Taux d'activité 55% 55.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 51.8 51.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 21.5 21.3 
Industry - Branche d'activité 3,470.3 3,460.6 -0.3 0.6 0.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 915.0 893.1 -2.4 -0.2 -2.1 
Agriculture 61.7 59.1 -4.2 -3.3 -3.7 
Natural resources? - Ressources naturelles? 38.1 40.2 5.5 -5.4 -7.8 
Utilities - Services publics 28.5 27.9 -2.1 -0.7 4.9 
Construction 143.4 129.2 -9.9 -11.3 -8.2 
Manufacturing - Fabrication 643.4 636.7 -1.0 3.1 -0.5 
Service-producing sector - Secteur des services 2,555.3 2,567.5 0.5 0.9 1.2 
Trade - Commerce 542.5 558.5 2.9 0.8 1.7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 177.0 188.1 6.3 4.0 6.3 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 174.6 177.8 1.8 -1.4 -3.3 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 214.4 211.7 -1.3 22 8.2 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 107.1 107.4 0.3 -29 -2.6 
Educational services - Services d'enseignement 215.3 212.4 -1.3 -1.3 -3.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 378.5 372.5 -16 -20 -0.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 154.6 148.8 -3.8 4.3 2.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 210.9 218.6 3.7 11.0 6.5 
Other services - Autres services 160.0 156.9 -1.9 -5.0 -6.6 
Public administration - Administrations publiques 220.4 214.6 -2.6 1.6 6.0 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi @ 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture ‘ 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


21.0 


5,978.0 


1,607.8 
86.3 
37.1 
48.0 

340.5 
1,095.9 
4,370.2 

917.3 

278.7 


398.4 
455.3 


247.7 
367.6 


5572 
297.7 


338.1 
252.0 
260.2 


Change from % change from 
last six| twelve last six| twelve 
month} months| months} month} months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
mois} dernier mois mois 


0.1 0.9 1.8 
214 Sal 2.8 
0.2 -0.3 3.4 
-149 -144 -2.6 


0.2 1.0 2 


age Oke Od 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six| twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 861.8 0.0 0.2 0.4 
Labour force - Population active 584.7 -0.1 0.2 0.5 
Employment - Emploi 555.4 -0.1 0.1 0.1 
Full-time - Temps plein 446.8 -0.1 0.1 0.2 
Unemployment - Chômage 29.3 14 24 7.4 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.6 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 149.0 0.1 0.3 0.5 
Labour force - Population active 106.2 0.6 -0.2 abe 
Employment - Emploi 96.8 0.6 -0.8 1.6 
Unemployment - Chômage 9.4 0.0 6.8 8.0 
Participation rate - Taux d'activité 71.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi 65.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 42.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 347.8 0.1 0.3 0.7 
Labour force - Population active 259.9 0.5 0.7 0.8 
Employment - Emploi 248.8 1.0 1.0 1.2 
Unemployment - Chômage 11.1 -12.6 -7.6 -7.6 
Participation rate - Taux d'activité 74.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.3 
Employment rate - Taux d'emploi 71.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 365.0 0.0 0.0 0.2 
Labour force - Population active 218.5 -1.1 -0.2 -0.8 
Employment - Emploi 209.7 -1.6 -0.6 -1.9 
Unemployment - Chômage 8.8 11.4 8.9 28.9 
Participation rate - Taux d'activité 59.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 57:5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.0 
Industry - Branche d'activité 555.4 -0.1 0.1 0.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 141.3 1.4 -0.2 -1.4 
Agriculture 295 -1.0 -0.7 -14.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 6.8 -2.9 -2.9 -4.3 
Utilities - Services publics 6.2 DO eget 27, 5.1 
Construction 28.2 -0.4 3:3 -1.4 
Manufacturing - Fabrication 70.6 3.7 0.3 4.6 
Service-producing sector - Secteur des services 414.1 -0.6 0.2 0.7 
Trade - Commerce 86.4 “1.0 1.9 8.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 36.5 “2,2 -0.3 6.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 29.0 41 2.0 2.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 23.6 -0.4 -5.6 -2.1 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 16.7 -2.4 -1.8 =1.8 
Educational services - Services d'enseignement 39.6 -1.5 2.1 “2.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 69.0 23 -26 -48 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 21.8 8.7 13.4 20.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 35.4 “1 A bytes 84 
Other services - Autres services 22.5 -0.4 0.0 -8.6 
Public administration - Administrations publiques 33.5 0.9 -2.1 -0.6 


1 S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
EE 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


April last six| twelve last six| twelve 
month| months} months} month} months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 762.6 -0.1 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 505.7 -0.9 -1.7 -2.7 
Employment - Emploi 475.4 -1.1 -2.9 -3.8 
Full-time - Temps plein 381.6 -1.4 -3.9 -4.1 
Unemployment - Chémage 30.4 3.3 20.8 17.6 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 197 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 143.9 -0.1 -0.5 -0.8 
Labour force - Population active 95.3 -3.4 -5.1 -4.9 
Employment - Emploi 82.3 -1.3 -6.8 =5.9 
Unemployment - Chémage 13.0 -16.2 10.1 3.8 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.6 
Employment rate - Taux d'emploi 572 
Part-time rate - Taux de temps partiel R © i 41.2 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.2 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 226.0 0.2 0.1 -1.5 
Employment - Emploi 216.1 -1.1 -1.7 -3.0 
Unemployment - Chémage 10.0 28.0 47.1 32.0 
Participation rate - Taux d'activité 74.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.4 
Employment rate - Taux d'emploi 71.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel ' 6.4 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.5 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 184.4 -0.9 -2.2 -3.0 
Employment - Emploi 177.0 -1.1 -2.5 -3.8 
Unemployment - Chômage 7.4 4.1 4.1 18.5 
Participation rate - Taux d'activité 58.3 
Unemployment rate - Taux de chômage a 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel j ; 26.0 en 
Industry - Branche d'activité 475.4 -1.1 -2.9 -3.8 
Goods-producing sector - Secteur des biens 129.8 -2.7 -4.3 =9:2 
Agriculture 54.1 -6.8 -11.1 -23.2 
Natural resources? - Ressources naturelles? 18.2 -2.2 72 13.4 
Utilities - Services publics 4.2 -21.4 -2.9 -15.4 
Construction 23.6 0.8 -0.4 -2.1 
Manufacturing - Fabrication 29.7 4.4 -1.6 4.7 
Service-producing sector - Secteur des services 345.6 -0.5 -2.4 -1.6 
Trade - Commerce 74.4 -4.0 -4.2 =9.5 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 26.6 -0.4 “7.7 -5.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 27.1 -2.6 -4.3 4.3 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 18.9 -3.7 6.4 9.6 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 8.1 16.0 -13.0 -8.7 
Educational services - Services d'enseignement 32.5 V7 =3:2 7.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 54.2 151 -0.4 0.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 19.0 -0.5 9.9 3.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 34.3 -3.8 -6.8 5.8 
Other services - Autres services 24.1 -2.1 5.4 -2.9 
Public administration - Administrations publiques 26.5 SA -2.1 8.5 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


_ 


_ 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month] months] months] month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 
0.2 1.1 2.2 
0.0 12 2,5 
0.4 ard 2.8 
0.3 1.0 3.0 
-7.1 -7.3 -3.8 


0.2 0.9 2.0 
-0.1 1.8 2.4 
-0.6 2.6 3.4 
6.3 -5.3 -6.2 


0.2 12 2.3 


0.0 0.1 15 
0.6 0.6 1.9 
14.6 -12.5 -9.9 


0.2 12 2.2 
0.0 2.3 3.6 
0.5 2.6 3.5 
-12.5 -4.4 7.2 


0.4 ne 2.8 
0.2 4.4 551 


-1.3 -41 -18.8 
4.5 23.3 30.9 
4.9 -8.5 -16.4 


-2.3 1.2 6.3 
-0.1 2.8 3.7 
0.4 0.7 1.9 
0.0 -2.8 -3.3 
1.0 0.1 3.4 


3.5 5.9 16.7 
0.0 12.6 16.4 


3.7 -9.6 
-1.4 -1.6 1.3 


1.5 -0.4 -6.5 
-1.9 5.5 115 


-3.0 -2.6 0.2 
6.6 2.5 10.0 
-3.3 0.8 -2.6 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi “A 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture - 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


26.6 


1,961.3 


411.6 
28.4 
41.4 
13.1 

119.5 

209.2 

1,549.6 

301.6 

110.7 


122.0 
143.3 


7222 
133.7 


198.7 
108.3 


172.2 
98.5 
88.4 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month| months} months} month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 


mois| dernier mois mois 


0.1 0.7 1.3 
0.5 0.3 1.0 
0.6 0.5 1.2 
-0.7 -1.3 -0.5 
-1.0 -2.4 -0.7 


0.1 0.6 1.1 
0.1 -0.3 -0.1 
0.1 -0.8 -0.2 
0.2 7.9 AltA 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
April last six] twelve last six] twelve 
month} months| months] month| months | months 
2001 ago ago ago ago 
Variation de Variation en % depuis 
Avril i} E.-T. | le mois i douze| le mois six] douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 142.0 0.0 QZ 0.3 
Labour force - Population active 96.2 0.3 1.6 57 
Employment - Emploi 88.0 0.8 OT. 6.9 
Unemployment - Chômage 8.2 -4.9 -9.3 -6.0 
Participation rate - Taux d'activité 67.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 
Employment rate - Taux d'emploi 62.0 
Halifax 
Population 279.4 0.1 0.4 bars 
Labour force - Population active 198.4 -0.9 0.1 1.4 
Employment - Emploi 185.0 -0.8 -0.6 0.3 
Unemployment - Chômage 13.4 -2.2 10.1 19.1 
Participation rate - Taux d'activité 71.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 
Saint John 
Population 100.6 0.0 -0.2 -0.1 
Labour force - Population active 62.8 0.2 -7.1 -2.9 
Employment - Emploi 56.4 0.7 -9.3 -6.7 
Unemployment - Chômage 6.4 -4.7 19.6 60.5 
Participation rate - Taux d'activité 62.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 
Employment rate - Taux d'emploi 56.1 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.5 0.1 0.3 0.6 
Labour force - Population active 78.2 0.4 3.0 8.1 
Employment - Emploi 69.7 0.1 1.9 7 
Unemployment - Chômage 8.6 1.2 13.0 17.6 
Participation rate - Taux d'activité 59.0 i 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.0 
Employment rate - Taux d'emploi 52.6 
Québec 
Population 566.9 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 363.6 0.0 43 ak 
Employment - Emploi 336.5 -0.9 0.4 2.5 
Unemployment - Chômage 27e 10.7 12:3 4.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 735 
Employment rate - Taux d'emploi 59.4 
Trois-Rivières 
Population 116.7 0.0 0.2 0.3 
Labour force - Population active Tike ae 5.2 4.9 
Employment - Emploi 64.8 3.1 8.4 7.4 
Unemployment - Chômage 6.4 26.30 -2ÂSibes-16.7 
Participation rate - Taux d'activité 61.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.5 
Sherbrooke | 
Population 425.5 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 81.8 -1.6 0.6 0.6 
Employment - Emploi 74.7 -0.8 0.4 1.6 
Unemployment - Chômage Toad -9.9 3.2 -9.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 
Employment rate - Taux d'emploi 59.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Erro rs” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1 E.-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


April last six| twelve last six| twelve 
month|months| months} month| months] months 
2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Avril le mois six] douze 
dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,815.4 0.1 0.5 0.9 
Labour force - Population active 1,843.4 0.6 2.4 0.4 
Employment - Emploi 1,698.7 0.5 Oe 0.2 
Unemployment - Chômage 144.6 2.8 4.8 2.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 
Ottawa-Hull 
Population 870.2 8.0 0.2 0.9 1.8 
Labour force - Population active 616.7 7.8 0.0 188 4.3 
Employment - Emploi 584.5 Si -0.5 1.0 3.8 
Unemployment - Chémage 32.2 22 8.1 Sav 13.4 
Participation rate - Taux d'activité 70.9 0.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 52 0.2 
Employment rate - Taux d'emploi 67.2 0.0 
Toronto 
Population 3,923.5 0.2 es) 2.8 
Labour force - Population active 2,705.8 0.6 1.3 4.4 
Employment - Emploi 2,544.0 0.7 0.9 Sait 
Unemployment - Chômage 161.8 0.1 7.8 15.8 
Participation rate - Taux d'activité 69.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64:89) GS 02. 0 03 
Hamilton 
Population 547.8 4. 0.2 0.9 1.9 
Labour force - Population active 376.1 5. -0.3 1.4 3.8 
Employment - Emploi 353.7 3. -0.6 0.9 PIT 
Unemployment - Chômage 22.4 2, Si 10.0 24.9 
Participation rate - Taux d'activité 68.7 0. 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 0. 
Employment rate - Taux d'emploi 64.6 0. 
Kitchener 
Population “33988 0.2 tee 25 
Labour force - Population active 244.1 -0.9 0.5 3.0 
Employment - Emploi 230.1 -0.7 173 Za 
Unemployment - Chomage 14.0 -3.6 -11.2 21.6 
Participation rate - Taux d'activité 71.8 
Unemployment rate - Taux de chômage Sri 
Employment rate - Taux d'emploi 67.7 
London 
Population 339.7 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 230.4 182 Ue 0.0 
Employment - Emploi 216.1 173 0.9 0.0 
Unemployment - Chômage 14.3 -0.7 6.0 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 63.6 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 


VEATE Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
April last six| twelve last six] twelve 
month} months} months} month| months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril le mois six| douze 
dernier mois mois 
Oshawa 
Population 234.9 0.2 12 27. 
Labour force - Population active 164.1 -0.2 0.4 6.3 
Employment - Emploi 155.5 -0.3 doi 6.7 
Unemployment - Chômage 8.6 0.0 :11:3 FA 
Participation rate - Taux d'activité 69.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 52 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 
St. Catharines - Niagara 
Population 320.8 0.1 0.6 1:38 
Labour force - Population active 207.2 -1.4 -1.9 -0.3 
Employment - Emploi 192.6 -0.9 -2.0 -1.3 
Unemployment - Chômage 14.6 -7.5 0.0 17.4 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 
Employment rate - Taux d'emploi 60.0 
Sudbury 
Population 129.1 -0.1 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 79.9 -1.3 -4.9 -4.5 
Employment - Emploi 73.8 -1.6 -4.0 5.0 
Unemployment - Chomage 6.2 1.6 -14.9 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 5722 
Thunder Bay 
Population 101.8 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 67.4 0.4 2.0 5.6 
Employment - Emploi 62.1 0.3 0.8 2.6 
Unemployment - Chômage 5.3 1.9 17.4 58.8 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi 61.0 
Windsor 
Population 248.3 0.2 pel 22 
Labour force - Population active 165.0 0.6 1.8 2.0 
Employment - Emploi 153.6 0.8 0.3 0.8 
Unemployment - Chômage 11.4 -0.9 29.9 22.8 
Participation rate - Taux d'activité 66.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 61.9 
Winnipeg 
Population 536.6 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 373.8 -0.1 0.1 0.9 
Employment - Emploi 355.3 -0.2 -0.1 15 
Unemployment - Chômage 18.6 2.2 3.8 -8.7 
Participation rate - Taux d'activité 69.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.0 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

‘E.-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


April 
2001 
Avril 
Regina 
Population 156.0 
Labour force - Population active 110.3 
Employment - Emploi 104.4 
Unemployment - Chômage 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 70.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi 0. Sk 
Saskatoon 
Population 181.3 
Labour force - Population active 122.4 
Employment - Emploi 114.7 
Unemployment - Chomage Tel 
Participation rate - Taux d'activité 67.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi _ 63.3 
Calgary 
Population 781.0 
Labour force - Population active 579.7 
Employment - Emploi 552.6 
Unemployment - Chômage 2722. 
Participation rate - Taux d'activité 74.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.7 
Employment rate - Taux d'emploi 70.8 « : 
Edmonton 
Population 746.3 
Labour force - Population active 5351 
Employment - Emploi 507.9 
Unemployment - Chômage 27.2 
Participation rate - Taux d'activité ral 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.1 
Employment rate - Taux d'emploi 68.1 
Vancouver 
Population , 1 OSES 
Labour force - Population active 1,12275 
Employment - Emploi 1,058.7 
Unemployment - Chômage 63.8 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5:7, 
Employment rate - Taux d'emploi 62.1 
Victoria 
Population 257.6 
Labour force - Population active 157245 
Employment - Emploi 148.9 
Unemployment - Chômage 8.6 
Participation rate - Taux d'activité 61.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 55 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six! twelve 
month} months] months| month] months} months 
ago ago ago 


Variation en % depuis 


le mois le mois six] douze 
dernier mois mois 

0.0 -0.1 -0.1 

-1.0 -2.4 0.6 

-1.3 -3.1 -0.6 

3.4 8.9 24.5 

0.1 0.3 0.6 

0.5 0.0 -1.0 

0.4 -0.9 -1.9 


1.3 14.7 14.7 


0.3 UBze 3.4 
0.5 0.6 257 
0.9 0.3 3.1 
-8.1 Siz 257 
0.2 1.0 1.9 
0.5 3.0 5:2 
0.1 3.1 5.1 
7.4 0.3 6.2 
0.1 0.9 1.9 
0.4 -0.5 3.5 
0.7 0.1 3.6 
-4.4 -10.0 1.3 
0.0 0.2 0.5 
0.1 “2.7 =5.1 
-0.2 =4:2 -4.6 


58262219 -13.3 


'S.E.:Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans 


A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 
April last six| twelve last six] twelve 
month} months} months| month] months} months 
2001 ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Avril le mois six] douze 
dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,818.9 0.1 0.6 1.0 
Labour Force - Population active 1,852.8 0.8 3.4 1.0 
Employment - Emploi 1,704.9 0.5 2.9 0.9 
Unemployment - Chômage 147.9 3.9 8.2 2.4 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 60.5 
Toronto 
Population 3,932.5 0.2 12 a7 
Labour Force - Population active 2,723.6 0.5 1.5 4.8 
Employment - Emploi 2,562.4 0.5 1.0 4.1 
Unemployment - Chômage 161.3 0.9 11.8 17.0 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 65.2 
Vancouver 
Population 1,708.0 0.1 0.9 1.8 
Labour Force - Population active 1,121.4 1.2 0.1 3.4 
Employment - Emploi 1,058.9 1.4 0.1 3.6 
Unemployment - Chômage 62.5 -3.0 0.2 0.7 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 62.0 


1S.E.: Average standard error of change intwo consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
yP y g 
publication po ur plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in May 2000 and May 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mai 2000 et mai 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Canada 2000 24,213.2 15,850.8 14,732.0 1,118.8 65.5 7.1 60.8 

F ge 2OOl EN 245475 16,140.3  14,952.0 1,188.3 65.8 7.4 60.9 

7 Newfoundland-  ——™S 2000 440.1 240.9 196.1 44.8 54.7 18.6 44.6 
Terre-Neuve 2001 | =") 450.9 248.6. 202.6 146.0  TON5ES MEME 46.1 

010 Avalon Peninsula ai 2000 204.9 120.3 103.5 16.8 58.7 14.0 50.5 
2001 206.0 125.1: 108.9 16.2 60.7 12.9 52.9 

‘020 South Coast/Céte-sud - 2000 38.4 20.4 13.3 7.1 53.1 34.8 34.6 
Burin Peninsula Phas Sen 38.0 20.0 14.4 5.6 52.6 28.0 37.9 

030. West Coast/Céte-ouest - 2000 95.1 50.7 41.1 9.6 53.3 18.9 43.2 
___ Northern Peninsula-Labrador __ 2001 94.8 55.5 44.1 11.5 58.5 20.7 46.5 

040 Notre Dame - 2000 101.7 49.5 38.2 11.4 48.7 23.0 37.6 
Central Bonavista Bay a 2001 101.1 48.0 35.2 12.8 47.5 26.7 34.8 

| Prince Edward Island - 2000 109.2 72.6 63.1 9.4 66.5 12.9 57.8 
___ Île-du-Prince-Édouard 2001 110.3 74.0 63.7 10.3 67.1 13.9 57.8 

Nova Scotia - 2000 746.2 456.2 413.4 42.9 61.1 9.4 55.4 

___ Nouvelle-Écosse i) 2001 750.9 462.3 411.5 50.8 61.6 11.0 54.8 
210 Cape Breton 2000 122.9 62.3 51.8 10.5 50.7 16.9 42.1 
2001 122.0 64.8 51.8 13.0 53.1 20.1 42.5 

220 North Shore / Côte-nord 2000 132.6 79.2 70.8 8.4 59.7 10.6 53.4 
FAN à 2001 132.9 75.8 66.0 9.8 57.0 12.9 49.7 
230 Annapolis Valley 2000 99.2 57.4 51.7 5.7 57.9 9.9 52.1 
2001 100.5 61.5 54.9 6.6 61.2 10.7 54.6 

240 Southern / Sud 2000 104.0 57.6 51.9 5.7 55.4 9.9 49.9 
ï 2001 103.9 57.4 50.1 7.3 55.2 127 48.2 

250 Halifax 2000 287.5 199.7 187.1 12.6 69.5 6.3 65.1 
| 2001 291.6 202.9 188.7 14.2 69.6 7.0 64.7 

New Brunswick - 2000 602.8 364.6 321.1 43.5 60.5 11.9 53.3 
Nouveau-Brunswick 2001 605.1 371.4 321.3 50.1 61.4 13.5 53.1 

310 Campbeliton - Miramichi 2000 146.2 78.6 62.6 16.0 53.8 20.4 42.8 
2001 146.5 83.6 66.2 17.4 57.1 20.8 45.2 

320 Moncton - Richibucto 2000 150.5 96.4 86.2 10.2 64.1 10.6 57.3 
2001 151.7 97.4 85.5 11.9 64.2 12.2 56.4 

330 Saint John - St. Stephen 2000 138.6 86.3 79.5 6.8 62.3 7.9 57.4 
2001 138.8 85.1 76.5 8.6 61.3 10.1 55.1 

340 Fredericton - Oromocto 2000 98.0 60.4 54.5 5.9 61.6 9.8 55.6 
2001 98.4 62.6 55.5 Wal 63.6 tes 56.4 

350 Edmundson - Woodstock 2000 69.4 43.0 38.4 4.6 62.0 10.7 55.3 
2001 69.8 42.7 37.5 5.1 61.2 11.9 53.7 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//wwwstatcanca/english/concepts/labour/indexhtm. 


Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


oo ee ae ee ee ee ee a ee eee 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 

Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 
Unadjusted, 3 month moving average ending in May 2000 and May 2001 

Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mai 2000 et mai 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Quebec - Québec 2000 5,927.0 3,726.5 3,397.8 328.8 62.9 8.8 57.3 

2001 5,975.4 3,773.3  3,425.9 __ 347.4 63.1 9.2 57.3 

410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.7 42.8 33.1 | 98 ‘511 22.9 39.5 
2001 83.4 41.8 32.4 ___ 9.4 50.1 22.5 38.8 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.3 85.2 76.1 92 506 108 452 
2001 168.6 1979 84.3 13.6 58.1 13:95: 50.0 

420 Québec 2000 529.2 316.9 286.8 30.1 59.9 95 542 
2001 531.8 315.8 288.6 MNT 59.4 86 54.3 

425 Chaudière-Appalaches 2000 314.6 196.6 185.4 feo 62.5 Ba 58.9 
2001 317.5 mata 196.4 15.8 66.8 7.4 61.9 

430 Estrie 2000 233.2 146.4 133.9 125 62.8 8.5 57.4 
2001 235.9 149.3 18727 Vie?) 63:3 7.8 58.4 

433 Centre-du-Québec 2000 177.2 103.3 93.1 10.2 58.3 9.9 52.5 
2001 179.1 109.0 96.2 12.8 60.9 1124 53.7 

435 Montérégie 2000 1,049.5 733.4 683.5 49.9 69.9 6.8 65.1 
2001 1,062.4 704.2 655.3 ASB 66:3). GC CT 

440 Montréal 2000 1484.4 911.4 822.9 88.5 61.4 9.7 55.4 
2001 1,486.5 945.5 852.6 92.9 63.6 9.8 57.4 

445 Laval 2000 282.1 178.0 164.6 13.4 63.1 725 58.3 
2001 286.1 177.6 164.7 12.9 62.1 Ti 57.6 

450 Lanaudiére 2000 314.0 205.0 189.7 155 65.3 gens 60.4 
2001 319.9 205.2 189.3 15.8 64.1 T0 59.2 

455 Laurentides 2000 369.0 244.7 226.2 18.5 66.3 7.6 61.3 
2001 376.9 258.1 235.3 22.9 68.5 8.9 62.4 

460 Outaouais 2000 253.6 164.5 152.3 12.1 64.9 7.4 60.1 
2001 256.4 171.0 157.3 eer. 66.7 8.0 61.3 

465 Abitibi- Témiscamingue 2000 121.9 78.6 68.7 9.8 64.5 125 56.4 
2001 122.4 69.9 60.5 9.4 Bia 13.4 49.4 

470 Mauricie 2000 215.9 124.2 110.3 13.8 575 11.1 51.1 
2001 216.6 123.7 109.4 14.2 SV 115 50.5 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.5 134.3 118.3 16.0 57.8 11.9 50.9 
2001 234.0 134.8 118.7 16.1 57.6 11.9 50.7 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 61.2 52.7 8.5 62.5 13.9 53.8 


Note: For geo graphic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http://www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 


Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 
http//www.st n.ca/francai: ncepts/labour/index f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in May 2000 and May 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mai 2000 et mai 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem- cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité _chômage __ d'emploi 
Ontario 2000 9,234.4 6,154.0 5,794.3 359.7 66.6 5.8 62.7 
a ue a 2001 9,416.5  6,325.0 -5,930:7 3943 A, | CZ 63.0 
510 Ottawa 2000 897.6 600.3 563.2 37.0 66.9 6.2 62.7 
RE. AS LE 2001 912.4 625.9 590.0 35.9 68.6 Si 64.7 
SiS Kingston - Pembroke 2000 331.8 198.0 184.0 13.9 59.7 7.0 655 
EN |: es” 2001 335.0 204.2 188.8 15.4 61.0 7.5 56.4 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 286.8 181.1 170.1 11.0 63.1 6.1 59.3 
Tee ‘284 2001 291.3 | 162.3 154.0 8.3 SE Sal 52.9 
530 Toronto 2000 4,011.7 2,715.6 2,566.5 149.0 67.7 5 64.0 
one - 2001 4,118.0 _ 2,836.5 2,662.4 174.1 68.9 6.1 64.7 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 825.3 578.8 547.9 30.9 70.1 5.3 66.4 
cy 2001 848.0 592.9 564.7 28.2 69.9 4.8 66.6 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,042.2 684.6 643.3 41.3 65.7 6.0 61.7 
weed) we x 2001 1,058.0 699.4 653.8 45.6 66.1 6.5 61.8 
560 London 2000 470.7 329.1 310.1 18.9 69.9 5*7 65.9 
547 2001 476.8 323.1 303.5 19.7 67.8 6.1 63.7 
570 Windsor - Sarnia 2000 493.6 317.1 299.9 17.2 64.2 5.4 60.8 
Ae Al 2001 500.8 326.9 301.5 25.4 65.3 7.8 60.2 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 231.9 155.8 148.9 6.9 67.2 4.4 64.2 
=: 2001 233.8 153.9 147.0 6.8 65.8 4.4 62.9 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 270.2 245.2 25.1 58.5 9.3 534 
Dn 2001 460.9 282.1 256.7 25.5 61.2 9.0 55 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.3 123.5 1192 8.3 68.1 6.7 63.5 
2001 181.5 rer 108.3 9.4 64.8 8.0 59.7 
Manitoba 2000 857.3 581.4 551.4 30.0 67.8 52 64.3 
2001 861.7 583.0 553.0 30.1 67.7 52 64.2 
610 Southeast / Sud-est 2000 67.4 46.9 44.4 25 69.6 Es) 65.9 
Bu 2001 68.6 46.1 43.8 28 67.2 5.0 63.8 
620 South Central / Centre sud 2000 39.7 26.5 25.9 0.7 66.8 2.6 65.2 
2001 40.1 26.3 24.9 1.4 65.6 56 62.1 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 81.9 54.0 52.0 2.0 65.9 37 63.5 
2001 82.4 54.2 51.9 2.4 65.8 4.4 63.0 
640 North Central / Centre nord 2000 34.3 22.0 21.4 0.6 64.1 PAT À 62.4 
2001 34.6 23.2 22.3 0.9 67.1 3.9 64.5 
650 Winnipeg 2000 499.7 341.5 322.1 19.4 68.3 ET 64.5 
2001 500.3 345.4 S22 18.2 69.0 5.3 65.4 
660 Interlake 2000 65.1 46.4 44.3 2.1 ales 4.5 68.0 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.2 44.0 41.3 2.8 63.6 6.4 59.7 
680 2001 69.3 42.8 40.4 2.4 61.8 5.6 58.3 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada: 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in May 2000 and May 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en mai 2000 et mai 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.7 D TU 484.1 27.0 66.9 53 63.4 
___ 2001 762.5. _500.8 469.1 31.7 65.7 6:3 61.5 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 Mdr id OC*w:«=(t«CSS co. Ai Sar 
2001 218.0 149.1 141.5 TE 68.4 52 64.9 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 57.6 55.6 19 671 iS 64.7 
2001 85.6 Sie 54.4 2.8 66.8 4.9 63.6 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.0 156.3 148.4 Te WEB 54 65.4 
2001 227.5 1555 143.4 9.9 67.4 6.5 63.0 
740 Yorkton - Melville 2000 71.8 44.6 41.8 2.8 62.1 63 58.2 
2001 71.0 39.3 36.7 2.6 55.4 6.6 SIT 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.3 104.0 96.2 7.8 64.9 75 60.0 
760 2001 160.5 101.9 93.1 8.8 63.5 8.6 58.0 
Alberta 2000 2,304.4 1,662.2 1,578.8 83.4 Tel 5.0 68.5 
2001 2,395 1,699.3 1,617.6 81.7 72.2 4.8 68.7 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 182.3 128.2 121,3 6.9 70.3 5.4 66.5 
2001 184.9 124.0 118.0 6.0 67.1 ___ 4.8 63.8 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.4 96.2 91.2 5.0 69.0 oye 65.4 
2001 140.4 97.1 93.1 4.0 69.2 4.1 66.3 
830 Calgary 2000 809.7 604.4 575.9 28.5 74.6 4.7 711 
2001 836.0 6187 591.6 aise 74.0 4.4 70.8 
840 Banff - Jasper - 2000 62.7 47.8 45.5 2.4 76.2 5.0 72.6 
Rocky Mountain House 2001 63.5 49.1 47.4 1.6 TiS 3.3 74.6 
850 Red Deer 2000 113.9 84.5 FAT 4.8 74.2 : 5.7 70.0 
2001 116.6 86.9 82.5 4.4 74.5 5.1 70.8 
860 Edmonton 2000 761.0 527.6 501.1 26.5 69.3 5.0 65.8 
2001 773.6 552.4 52927 28.7 71.4 Biz 67.7 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.5 118.7 110.4 8.3 72.6 7.0 67.5 
Peace River 2001 166.0 117.6 110.9 6.7 70.8 5.7 66.8 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 71.9 54.8 53.8 -- 76.2 -- 74.8 
2001 74.2 535 50.4 Sot 72.1 5.8 67.9 
British Columbia - 2000 3,228.2 2,081.2 1,931.9 149.3 64.5 7.2 59.8 
Colombie-Britannique 2001 3,270.0 2,102.6 1,956.7 145.9 64.3 6.9 59.8 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 561.9 360.3 336.7 23.6 64.1 6.6 59.9 
lle de Vancouver et la céte 2001 563.7 337.0 308.7 28.3 59.8 8.4 54.8 
920 Lower Mainland - 2000 1,907.2 1,228.8 1,153.4 75.4 64.4 6.1 60.5 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,942.0 12211 1,198.8 72:3 65.5 57 Oty 
930 Thompson - Okanagan 2000 379.3 238.8 212.8 26.1 63.0 10.9 56.1 
2001 383.6 236.0 216.0 19.9 61.5 8.4 56.3 
940 Kootenay 2000 123.1 80.5 Pie 8.7 65.4 10.8 58.3 
2001 123.7 77.8 69.9 7.9 62.9 10.2 56.5 
950 Cariboo 2000 134.0 88.6 78.7 9.9 66.1 tie 58.7 
2001 134.9 91.1 82.1 9.0 CFE À eee ee 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.7 51.0 47.2 3.8 68.3 TS 63.2 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 33.2 31.3 1.8 69.3 5.4 65.3 
2001 48.0 35.8 Sr 2.1 74.6 5.9 70.2 

Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan. nglish/con /\ r/index.htm. a 
Nota : Pour une description géo graphiques des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada: 


http//www n.ca/francais/concepts/labo ur/index f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly} Number  weekly Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages 
Employés Temps plei Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire| Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
May 2001 - Mai 2001 $ $ $ 
15+ 12,903.4 35.8 635.08 17.19 | 10,607.3 2,296.1 17.5 222.49 
15-24 2,284.0 29.1 308.92 9.94] 1,309.3 974.8 15.6 130.05 
25+ 10,619.3 37.2 705.23 18.75 | 9,298.0 1,321.3 18.9 290.69 
Men - Hommes 6,654.9 38.5 744.18 18.96} 5,979.7 675.3 16.4 193.60 
Women - Femmes EE 6,2484 329 518.88 15.30 | 4,627.6 1,620.8 18.0 234.53 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,108.4 36.2 725.10 19.80 | 3,551.5 556.9 19.5 342.30 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,794.9 35.5 593.03 15.97 | 7,055.7 1,739.2 16.9 184.13 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,174.2 36.6 669.30 17.83 | 9,562.7 1,611.5 18.4 243.64 
Temporary - Temporaire 1,729.1 30.3 413.93 13.00] 1,044.5 — 684.6 15.5 172.72 
Occupation - Profession’ 
Management - Gestion 845.0 40.5 1,072.00 26.56 815.6 29.4 19.8 368.35 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,523.6 35.0 587.02 16.39 | 2,129.1 394.5 17.4 233.53 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 911.5 39.0 966.40 24.88 888.0 23.5 18.1 411.27 
Health - Secteur de la santé 710.1 33.5 658.61 19.67 524.2 18595211 413.66 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 962.1 35.3 813.58 23.21 788.8 173.3 18.4 437.29 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 289.9 32.7 588.07 16.98 217.70 723 13.8 169.08 
Sales and service - Ventes et services 3,428.4 31.1 398.46 11.94 2,203.5 1,224.9 122 159.02 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,785.3 40.1 702.88 17.45 1,671.2 114.1 17.0 215.67 
Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 282.0 42.4 587.83 13.68 249.7 32.2 14.8 137.08 
Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,165.6 39.3 616.90 15.54] 1,119.5 46.1 16.6 207.15 
May 2000 - Mai 2000 
15+ 12,563.2 35.8 611.63 16.54 | 10,387.9 2,179:3 WAS) 210.87 
15-24 2,1974 29.2 296.93 9.56 | 1,284.7 912.7 15.2 122.48 
25+ 10,365.8 G72 678.35 18.02 | 9,103.2 1,262.5 18.8 274.77 
Men - Hommes 6,531.4 38.5 716.18 18.23] 5,903.5 627.9 16.2 185.34 
Women - Femmes 6,031.8 328 498.43 1471| 44844 1,547.4 17.7 221.23 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,067.8 36.4 709.85 19.33} 3,549.2 518.6 19.5 329.13 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,495.4 35.5 564.60 15.20 | 6,838.7 1,656.7 16.6 173.85 
Job permanency - Permanence de l'emploi A ‘Je? 
Permanent 10,975.3 36.5 642.48 17.14] 9,386.8 1,588.5 18.0 226.06 
Temporary - Temporaire 15879 308 39841 1240| 1,001. 5867 153 16974 
RE se SAUT FRERE af 
Management - Gestion 934.4 40.1 984.64 2461 901.6 32.8 19.5 362.74 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,368.9 359 577.64 16.05 | 2,080.5 338.4 17.6 237.61 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 860.4 38.8 899.12 23.18 830.8 29.6 18.0 421.04 
Health - Secteur de la santé 681.5 32.9 625.60 18.88 495.7 185.8 20.5 375.76 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 921.4 35.3 792.44 22.54 756.3 165.1 18.5 404.94 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 241.7 32.7 596.08 17.36 182.9 58.9 14.1 184.66 
Sales and service - Ventes et services 3,304.7 31.0 376.14 11.33 2,127.8 1,176.9 16.8 147.27 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,759.4 40.0 681.52 16.89] 1,654.9 104.6 16.5 187.90 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 303.1 41.4 554.80 12.94 258.8 44.2 14.3 126.00 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,187.7 39.5 598.82 15.05 1,148.7 39.0 18.4 201.46 


EE aE TE. eter OI ee ee | Ee un à 


34 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from June 10 to July 7, 2001. 
En vigueur du 10 juin 2001 au 7 juillet 2001. 


Region Unem- Region Linen. 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chomage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 8.2 31. Niagara 6.5 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 21.9 32. Windsor 6.7 
A s 33. Kitchener 5.6 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34. Huron 9.1 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.1 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 8.0 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 12.2 37. Thunder Bay 8.4 
; 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 11.7 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Écosse 18.3 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Écosse 10.6 39. Winnipeg Bi 
06. Halifax 6.7 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5,5 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 23.0 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 9.2 
08. Madawaska - Charlotte’ 15.8 42. Regina 57 
09. Restigouche - Albert 17.8 43. Saskatoon 6.4 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.6 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.1 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 21.5 Alberta 
11. Québec 8.1 
12. Trois-Rivières 8.3 46. Calgary y 4.4 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 57 47. Edmonton 5.6 
14. Sherbrooke 7.9 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.6 
15. Montérégie 7.8 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.0 
16. Montréal 8.0 
17. Québec Centre/Central Québec 10.6 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec ized 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord' 19.3 50. Southern Interior British Columbia/ 9.1 
20. Hull ie Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière 11.0 51. Abbotsford 6.6 
52. Vancouver 5.6 
Ontario 53. Victoria 6.3 
54. Southern Coastal British Columbia/ 10.7 
22. Ottawa 5.2 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 6.1 55. Northern British Columbia/ 125 
24. Kingston 7.8 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 4.9 
26. Oshawa 5.3 Territories - Territoires 
27. Toronto 5.9 
28. Hamilton 6.1 56. Yukon” 25.0 
29. St. Catharines 6.6 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.1 58. Nunavut” 25.0 


‘These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or” ../00-62.shtm!" for M adawaska-Charlotte. 

1 Ces taux de chô mage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur Assurance-emploi. Pour plus d'information, 
voir : http//www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nordou”. .400-62.shtml" pour Madawaska-Charlotte. 

2 Since the Labour Force Surveyis not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 

2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. , 

Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website: 

http//www#4.hrdc ac. i-ae/intro eiae.htm. 
Nota : Pour les cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Development de ressources humaines Canada : 


http//www#.hrdc-drhc.gc.ca/ei-ae/introeiae.htm. 
 — ——— ————"—…—…"—…—…—"—"…"…"—"…”"—"—"…—…—’_—"_’_…. "…— —…— ….——— 
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Table 19. Students and other persons aged 15 to 24 by detailed age groups, May 2001, Canada 
Tableau 19. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon le groupe d'âge détaillé, Mai 2001, Canada 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Change from | % change from 


May May May last two last two 
year| years year| years 
1999 2000 2001 ago ago 
Variation en % 
Variation depuis depuis 
Mai Mai Mail E.T. deux l'an deux 
dernier ans 
Students? - Étudiants? 
15-24 years - ans 
Population 2,135.8 2,256.9 2,140.0 -5.2 0.2 
Labour Force - Population active 1,078.1 1,179.2 1,120.2 -5.0 3.9 
Employment - Emploi 862.0 983.6 950.8 -3.3 10.3 
Full-time - Temps plein 198.9 267.1 251.0 -6.0 26.2 
Part-time - Temps partiel 663.1 716.5 699.8 -2.3 5.5 
Unemployment - Chômage 216.1 195.6 169.4 -13.4 -21.6 
Participation rate - Taux d'activité 50.5 52.2 52.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 20.0 16.6 15.1 
Employment rate - Taux d'emploi 40.4 43.6 44.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 76.9 72.8 73.6 
15 - 16 years - ans 
Population 771.3 781.5 774.5 -0.9 0.4 
Labour Force - Population active 245.5 253.8 255.2 0.6 4.0 
Employment - Emploi 176.8 197% 197.8 0.1 11.9 
Full-time - Temps plein 4.5 5.9 6.6 11.9 46.7 
Part-time - Temps partiel 172.3 191.8 191.3 -0.3 11.0 
Unemployment - Chômage 68.7 56.1 57.4 2.3 -16.4 
Participation rate - Taux d'activité 31.8 32.5 33.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 28.0 2241 22.5 
Employment rate - Taux d'emploi 2239 20:3 25.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 9725 97.0 96.7 
17 - 19 years - ans 
Population 816.1 839.5 802.8 -4.4 -1.6 
Labour Force - Population active 459.7 487.5 465.9 -4.4 ES 
Employment - Emploi 376.1 416.8 406.8 -2.4 8.2 
Full-time - Temps plein 53.0 74.3 71.9 -3.2 35.7 
Part-time - Temps partiel 323.1 342.5 334.9 -2.2 8.7 
Unemployment - Chômage 83.6 70.7 59.2 -16.3 -29.2 
Participation rate - Taux d'activité 56.3 58.1 58.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 18.2 14.5 12.7 
Employment rate - Taux d'emploi 46.1 49.6 50.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel ie 85.9 82.2 82.3 
20 - 24 years - ans 
Population 548.3 635.9 562.7 -11.5 2.6 
Labour Force - Population active 372.9 437.9 399.1 -8.9 7.0 
Employment - Emploi : 309.1 369.1 346.2 -6.2 12.0 
Full-time - Temps plein 141.4 186.8 172.6 -7.6 22 
Part-time - Temps partiel 167.7 182.3 173.6 -4.8 3:5 
Unemployment - Chômage 63.8 68.7 52.9 -28.0 -17.1 
Participation rate - Taux d'activité 68.0 68.9 70.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 117291 157 13.3 
Employment rate - Taux d'emploi 56.4 58.0 61.5 : 
Part-time rate - Taux de temps partiel 54.3 49.4 50.1 ; 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes agées de 15 4 24 ans 
Population 1,897.9 1,807.4 1,958.3 8.3 3.2 
Labour Force - Population active 1,580.2 1,516.8 1,615.2 6.5 22 
Employment - Emploi 1,355.4 1,338.2 1,423.4 6.4 5.0 
Full-time - Temps plein 1,046.5 1,075.8 1,105.0 2.7 5.6 
Part-time - Temps partiel 308.9 262.4 318.3 21: 3.0 
Unemployment - Chômage 224.7 178.6 191.8 7.4 -14.6 
Participation rate - Taux d'activité 83.3 83.9 82.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 14.2 11.8 11.9 
Employment rate - Taux d'emploi 71.4 74.0 72.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.8 19.6 22.4 


'S.E.: Average standard error of change over the year (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement annuel (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). t 
*Students are persons aged 15-24 who attended schoo! full-time in M arch and who are planning to return to school in the fall. 
Other persons are all other youths aged 5-24 who are not included in the student population. 
?Les étudiants sont les personnes âgées de 6 à 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retourner 
à l'école à l'automne. Les autres personnes sont les jeunes de 15 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 
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Table 20. Students and other persons aged 15 to 24 by province, May 2001 and May 2000, (in thousands) 
Tableau 20. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon la province, mai 2001 et mai 2000, (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 
EE 


Labour Force Partici- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Full- Part- | Unem- pation ployment ment 
force ment time time ployed rate rate rate 


Population active 
Population Population Emploi Temps Temps Chô- Taux Taux de Taux 


l active plein partiel mage _ d'activité _chômage __ d'emploi 
Students! - Étudiants! 


Newfoundland - Terre-Neuve 2000 45.7 163, 109 . 44 65 53 357 325 239 
y 2001 41.3 ABS 4. EBB 3.6 59 38 322 286 230 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 9.6 56. | 40 | TRA Son OR SPA BD 
2001 10.0 COPA ST. 3.2 13 60.0 217 460 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 2000 72.2 376 305 101 204 7A... S21 ce RO Le, 402 
2001 65.3 Ce ME 63 51.1 189 417 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 52.8 246 183 60 124 63) 466) 01256 hic B47 
2001 47.1 is Hiei sd 5. 00-4957 MB Ne SrB 
Quebec - Québec 2000 5562 2534 2008 604 1494 436 456 17.2 37.7 
2001 5098 2270 1913 432 1481 357 445 157 375 
Ontario 2000 9104 5192 4362 1088 3274 831 57.0 160 479 
2001 867.3 4905 4198 1077 3121 707 566 144 484 
Manitoba 2000 715 404 366 99 268 38 565 9.4 51.2 
2001 69.6 448 305 111 284 53 644 118 568 
Saskatchewan 2000 725 386 332 107 225 54 532 140 458 
2001 69.5 37 309 94 215 59 528 16.1 44.5 
Alberta 2000 166 1134 961 306 655 172 577 152 489 
2001 1882 1114 961 318 643 153 592 137 51.1 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 2695 1300 1070 246 825 230 482 177897 
2001 oie) 4337 14.0 7s eee 0! 186 “aoe 147 420 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes âgées de 15 à 24 ans 
Newfoundland - Terre-Neuve 2000 34.6 240 161 140 2.1 79 694 329 465 
2001 37.0 294 210 153 56 84 795 28.6 56.8 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 102 9.1 8.1 66 14 10 892 110 794 
2001 99 90 75 6.0 15 15 909 167 758 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 2000 52.7 429 359 273 8.6 70 814 16.3 68.1 
2001 58.4 477 382 302 8.0 94 817 19.7 65.4 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 48.5 37.9 33.0 26.9 6.1 49 78.1 12.9 68.0 
2001 53.0 441 362 289 73 79 832 179 683 
Quebec - Québec 2000 4143 3504 3011 2447 564 493 846 14.1 727 
2001 4555 389 60 2556 704 570 641 149 716 
Ontario 2000 6022 5105 4552 3709 843 554 848 109 756 
2001 6729 560.1 5009 3936 1073 592 832 106 744 
Manitoba 2000 769 664 617 486 131 47 863 7.1 80.2 
2001 79.4 645. 606 476 130 39 812 6.0 76.3 
Saskatchewan 2000 724 625 558 461 97 68 863 10.9 77.1 
2001 74.3 588 520 404 115 68 791 116 700 
Alberta 2000 238.0 2038 1872 1523 349 166 856 8.1 78.7 
2001 2552 2131 1969 1593 376 162 85 7.6 772 
British Columbia - Colombie- Britannique 2000 2576 2091 1841 1382 459 250 812 120 715 
2001 2626 2057 1842 1281 560 215 783 10.5 70.1 


1Students are persons aged 5-24 who attended school full-time in March and who are planning to retum to school in the fall. 
Other persons are all other youths aged 5-24 who are not included in the student population. 

‘Les étudiants sont les personnes âgées de 6 à 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retoumer à l'école à l'automne. 
Les autres personnes sont les jeunes de 5 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 
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Labour Force Information 


About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997. 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide io the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 


a) did any work at all 
b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 


www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 


b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 


dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 


c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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Labour Force Information 


Information population active 


The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the leve! 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology. see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 


Le taux de chémage représente le nombre de chémeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (age, sexe, etc.) est le nombre de chémeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
méme groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge, sexe. etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d°em- 
ploi d’un groupe particulier (age, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe. exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge. sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe. exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire‘des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Etant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d’une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l'échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d°échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 
The printed version of this publication can be ordered by 


Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
E-mail order @statcan.ca 
Mail Statistics Canada 

Dissemination Division 

Circulation Management 

120 Parkdale Avenue 

Ottawa, Ontario K1A OT6 
e And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 


standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée a: Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit re 


Pour obtenir des renseignements sur l’ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l’un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d’appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
l’exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
l'extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6$CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s'abonner en visitant notre site Web à 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


Téléphone (Canada et États-Unis) 

Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 

Courriel 

Poste Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 
120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) K1A OT6 

+ En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 

près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d'adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. A cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 


Labour Force Information 


TABLE OF CONTENTS 
Comments ns Bites A Sk 2-4 
INSEE MUURTCRUCTSY, Hee. wer atid. c AT 5-6 
Charts 
> Employment and unemployment indicators .......... 7 
> Index of employment by industry ..................... 8-9 
> Index of employment by province ...............006 10 
Tables 
> D Labour force characteristics by age and 
ST TR ed lan hale an M re Te ne 1] 
y oe Se Employment by class of worker and 
TALC TERRA OE ERR TE PRE 12 
Says Labour force characteristics by ................005 
RONA ITESS PMR nce SY PRES RP aN 13-14 
> 4-13 Labour force characteristics by age, 
sex and industry for provinces ............. 15-24 
nt ING WTOUNGIANG ee... 2.2 15 
Ps Se prince Edward Island... 16 
PAC MAN O VAS COLIN RER TIR Enr 17 
TRAIN CI BTUNSNICR EE ce 18 
Pach (Ouebecuen. malus. sauleneu 1 19 
somite dh AT ET een der eee ie 20 
PTOMINLANNOUR ae eee 21 
PARlIRSAaSKatChEw ANR RER Enr 22 
PRM TYEE nr D RO or ESA 35) 
AMIS RBHUSNROQIUMDIAR. ER. eee 24 
> 14 Labour force characteristics by 
metropolitan area, 3 month moving 
VETS? VIM EN EL: 25-28 
7 15 Labour force characteristics for Montréal, 
Toronto and Vancouver, monthly ............. 29 
> 16 Labour force characteristics by economic 
TOSIONC a sire, acne reget arias Mate nent 30-33 
> 17 Average hours and wages of employees 
Dy selected characteristics "7... 34 
> 18 Regional unemployment rates used by the 
Employment Insurance Program............... 35 
> 19 Students and other persons 15 to 24 by 
detailed age eroupse ee 36 
> 20 Students and other persons 15 to 24 by 
PROVINCE MELLE. SS ARR 37 
About the Labour Force Survey.............. 38-39 


Information population active 


TABLE DES MATIÈRES 


Commentaire. 2 Mme en NS ee 2-4 
Notes aux lecteurs Se... eee 5-6 
Graphiques 

> Indicateurs de l'emploi et du chômage ............0..c0000000 7 
» Indice de l'emploi selon la branche d'activité ............. 8-9 
> Indice de l’emploi selon la province ...............:cesseee- 10 
Tableaux 

Pr Caractéristiques de la population active selon 


ae) 
3 
ry 413 
> 14 
>» 15 
NG 
Pils 
r 18 
> 19 
> 2 


lage ele ser PR RAR LRU 1] 


Emploi selon la catégorie de travailleurs et 
la branche d'A RS ta. 12 


Caractéristiques de la population active selon 
process FN Ae eee ee ee A 13-14 


Caractéristiques de la population active 
selon l’âge, le sexe et la branche d’ activité 


PAL DONS es te ee ede ons evin cen duesanion 15-24 
> Sires CUN Ceo Ss: Re a eee 15 
> 5 Île-du-Prince-Édouard.…..........… 16 
SG! Notvelle-Peaske fn tee ee. 17 
TR EINOUVEAUE=BTUNSN IC KE tr tare 18 
SIV OUECH ECR ee RARES MN UNIT RE A 19 
PAR OMMGTITATIO Westen et rates matt nr ee 20 
me Oe IVA IUO Di caeeeeneetn sts a cecenereee tere ie 21 
PHOLIES aSKatON EN AN MEN LAN rer 22 
Det PNR MR OR SR -aiReeee hie 23 
> 13: Colombie-Britannique 2,842: 24 


Caractéristiques de la population active 
selon la région métropolitaine, moyennes 


MGOUMESASSIMOIS ARR ren 25-28 
Caractéristiques de la population active pour 
Montréal, Toronto, et Vancouver, mensuelle ...... 29 
Caractéristiques de la population active selon la 
Fégion ÉCONOMIQUES akon ahead oa meee 30-33 
Heures et salaires moyens des employés selon 
CÉTLAINES CANACIÉFISTIQUES 22 der 34 
Taux de chômage selon la région utilisée par le 
régime d’assurance-emploi ..........escseeeeeeeeeerees 35 


Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans 
selon le groupe d'âge détaillé ............-seceeeeeee: 36 


Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans 
Selon la province 2. Lens 37 


À propos de l'Enquête sur la population 


active 


a a 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB /1 


Labour Force Information 


COMMENTARY 


There was little change in overall labour market condi- 
tions in June. The unemployment rate held at 7.0% for the 
fourth consecutive month while employment remained 
virtually unchanged (-13,000) in June. In the first half of 
2001, employment growth was 0.2%, much slower than 
the 1.2% pace recorded in the last six months of 2000. 
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Part-time employment grows in 2001 


Employment among men 25 and over rose by 19,000 in 
June whereas for adult women it was little changed. So 
far in 2001, employment has continued to increase among 
adults. However, all of the gains for adults have been in 
part-time jobs in contrast to the second half of 2000 when 
the employment gains were full-time. 


In June, the average number of hours worked per week 
held steady at 33.9, down from 34.5 at the start of the year. 
The decline is consistent with the rise in part-time em- 
ployment so far in 2001. 


Employment among youths (15 to 24) fell by 26,000, mostly 
in part-time. Prior to the start of the year, employment 
among youths had shown an upward trend for about three 
years, mostly in full-time jobs. While youth employment 
has declined slightly so far in 2001, their employment level 
remains 46,000 above that of a year ago. 


Summer job market for older students 
stronger than last year 


From May to August, the Labour Force Survey identifies 
young people aged 15 to 24 who were attending school 
full-time in March and intended to return to school full- 
time in the fall. The published estimates are not season- 
ally adjusted, therefore comparisons can only be made 
on a year-over-year basis. 
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COMMENTAIRE 


Wa situation du marché du travail a peu varié en juin. Le taux de 
chômage s’est maintenu à 7,0 % pour un quatrième mois consé- 
cutif alors que l’emploi est demeuré presque inchangé (-13 000) 
en juin. Dans la première moitié de 2001, la croissance de l’em- 
ploi était de 0,2 %, soit un rythme de croissance beaucoup plus 
lent que celui de 1,2 % observé au cous des six derniers mois de 
2000. 
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L’emploi a temps partiel en hausse en 2001 


L’emploi chez les hommes agés de 25 ans et plus s’est accru de 
19 000 en juin alors qu’il a peu varié chez les femmes adultes. 
Depuis le début de 2001, l'emploi a continué de s’accroître chez 
les adultes. Cependant, tous leurs gains ont été dans l’emploi à 
temps partiel contrairement à la seconde moitié de 2000 où leurs 
gains étaient dans l’emploi à temps plein. 


En juin, le nombre moyen d'heures travaillées par semaine s’est 
maintenu à 33,9; il s’agit toutefois d’une baisse par rapport au 
début de l’année, le nombre d’heures s’établissant alors à 34,5. 
Cette diminution va de pair avec l’augmentation dans l’emploi à 
temps partiel jusqu’à maintenant cette année. 


Chez les jeunes (de 15 à 24 ans), le nombre d’emplois a diminué 
de 26 000 et ce, surtout dans l'emploi à temps partiel. Avant le 
début de l’année, l'emploi chez les jeunes affichait une crois- 
sance à la hausse depuis environ trois ans et ce, principalement 
dans l’emploi à temps plein. Alors que l’emploi chez les jeunes 
a baissé légèrement jusqu’à maintenant en 2001, leur niveau 
d'emploi demeure en hausse de 46 000 par rapport à il y a un an. 


Le marché des emplois d’été chez les étudiants 
plus âgés meilleur que l’an passé 


De mai à août, l'Enquête sur la population active identifie les 
jeunes âgés de 15 à 24 ans qui allaient à l'école à plein temps 
en mars et qui ont l'intention de retourner aux études à plein 
temps à l'automne. Les estimations publiées ne sont pas 
désaisonnalisées, et les comparaisons ne peuvent donc être 
faites que d'une année à l'autre. 
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While there has been some recent weakness in youth 
employment, the summer job market in 200 1seems better 
than a year earlier. The proportion of all summer students 
with a job in June was 48.4%, up 0.5 percentage points 
from June 2000. Over the same period, the unemployment 
rate edged up to 13.3% (+0.1 percentage points) as a re- 
sult of an increase in labour force participation. 


In June, most of the strength in the summer job market 
was among older students aged 20 to 24. Their employ- 
ment rate jumped from 64.1% in June 2000 to 68.6% in 
June 2001. Over the same period, their unemployment rate 
dropped 3.6 percentage points to 8.3%. 


While the summer job market improved considerably for 
students in their twenties, teenagers faired less well. The 
proportion of students aged 15 to 19 who were employed 
in June was 41.2%, down from 41.8% in June 2000. Over 
the same period, the teenage unemployment rate for sum- 
mer students rose by 2.2 percentage points to 16.1%. 


The number of employees declines 


Despite a slight decline in June (-20,000), the number of 
employees is up 80,000 from the start of the year. The 
increase over this period has all been in the private sector 
(+105,000) while the public sector fell by 25,000. 


Although the number of self-employed was little changed 
in June, it has been on a downward trend since early 2000. 


Industry focus 


Employment in construction edged up 8,000, bringing 
gains since last October (when recent strength began) to 
52,000. The upward employment trend in construction is 
in line with this year’s strength in the value of building 
permits. 


Employment also edged up in professional, scientific and 
technical services (+10,000), partially offsetting the de- 
cline in May. Employment in this industry has been on an 
upward trend since 1994. 


Employment in manufacturing edged down 11,000, con- 
tinuing a downward trend that began at the start of 2001. 
So far this year, employment is down 53,000 (-2.3%). This 
contrasts sharply with the second half of 2000 when manu- 
facturing employment grew by 55,000. In the first half of 
2001, employment declines have been mostly in compu- 
ter and electronic parts, transportation equipment, wood 
products and clothing. 
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Bien qu’il y ait eu une récente faiblesse dans l'emploi chez les 
jeunes, le marché du travail d'été en 2001 semble malgré tout 
meilleur qu’il y a un an. La proportion de l’ensemble des étu- 
diants occupant un emploi en juin s’est établie à 48,4 %, en 
hausse de 0,5 point par rapport à juin 2000. Au cours de la même 
période, le taux de chômage a légèrement augmenté pour attein- 
dre 13,3 % (+0,1 point) en raison d’une hausse de l’activité sur 
le marché du travail. 


En juin, la vigueur du marché des emplois d’été a principale- 
ment profité aux étudiants âgés de 20 à 24 ans. Leur taux d'em- 
ploi est passé de 64,1 % en juin 2000 à 68,6 % en juin 2001. 
Pendant la même période, le taux de chômage de ce groupe 
d'étudiants a diminué de 3,6 points pour se fixer à 8,3 %. 


Si la situation du marché des emplois d'été s’est considérable- 
ment améliorée pour les étudiants dans la vingtaine, les adoles- 
cents n'ont pas obtenu d’aussi bons résultats. La proportion 
des étudiants âgés de 15 à 19 ans qui occupaient un emploi en 
juin s’est établie à 41,2 %, en baisse par rapport à ce qu'elle était 
un an plus tôt (41,8 %). Au cours de cette période, le taux de 
chômage de ce groupe d'étudiants sur le marché des emplois 
d'été s’est accru de 2,2 points pour atteindre 16,1 %. 


Diminution du nombre d’employés 


Malgré une légère baisse (-20 000) en juin, le nombre d'employés 
demeure en hausse de 80 000 depuis le début de l’année. La 
croissance au cours de cette période s’est produite dans le 
secteur privé (+105 000), l'emploi dans le secteur public ayant 
fléchi de 25 000. 


Bien que le niveau de travailleurs indépendants ait peu varié en 
juin, il suit une tendance à la baisse amorcée au-début de 2000. 


Branche d’activité 


L'emploi dans la construction a légèrement augmenté (+ 8 000). 
ce qui porte à 52 000 la croissance du nombre d'emplois depuis 
octobre dernier (moment où la recrudescence de l'emploi avait 
commencé). La tendance à la hausse de l'emploi dans la cons- 
truction va de pair avec la vigueur de la valeur des permis de 
bâtir cette année. 


L'emploi a également légèrement progressé dans les services 
professionnels, scientifiques et techniques (+10 000), ce qui neu- 
tralise partiellement le recul accusé en mai. L'emploi dans cette 
branche d'activité affiche une tendance à la hausse depuis 1994. 


L'emploi dans la fabrication a fléchi de 11 000, poursuivant ainsi 
une tendance à la baisse amorcée au début de 2001. Le nombre 
d'emplois a diminué de 53 000 (-2,3 %) depuis le début de l'an- 
née. Ces résultats tranchent nettement avec ceux des six der- 
niers mois de 2000, la fabrication ayant enregistré une croissance 
de 55 000 emplois au cours de cette période. Au premier semes- 
tre de 2001. les pertes d'emplois se sont surtout produites dans 
la fabrication de produits informatiques et électroniques, de 
matériel de transport, de produits en bois et de vêtements. 
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In June, employment fell by 6,000 in natural resources, 
offsetting the increase in May. However, employment in 
natural resources remains up 11,000 (+4.0%) in the first 
six months of 2001, mostly in mining, oil and gas extrac- 
tion. 


Provincial focus 


In Alberta, employment rose by 8,000 bringing total gains 
over the first half of 2001 to 28,000 (+1.7%). In June, the 
unemployment rate edged up 0.1 percentage points to 
4.6% as more people were participating in the labour force. 


In British Columbia, the estimated level of employment 
fell by 16,000 following an increase of 13,000 in May. Job 
losses in June were all part-time. Since the start of the 
year, employment in the province is down slightly (-15,000 
or 0.8%). 


In Quebec, an increase in part-time employment (+18,000) 
offset the decline in full-time. Over the first six months of 
2001, overall employment in the province has changed 
little. Despite no change in employment in June, the un- 
employment rate edged down 0.2 percentage points to 
8.8% as the result of a slight decline in labour force par- 
ticipation. 


In Ontario, employment was little changed in June 
(-8,000). This leaves overall gains in the first half of 2001 
at only 16,000, well below the employment increase of 
109,000 in the last six months of 2000. In June, the unem- 
ployment rate edged up 0.1 percentage points to 6.0%. 


Although employment in June was little changed in New- 
foundland, gains so far in 2001 total 12,000 (+5.7%). This 
strong employment growth in the first six months of the 
year pushed the unemployment rate to 15.2% in June, 
down 2.5 percentage points from the start of the year. 


In Saskatchewan, a decline in labour force participation 
pushed the unemployment rate down in June to 5.6% 
(-0.7 percentage points). Although employment was lit- 
tle changed in June, it has declined by 9,000 since the 
start of the year, continuing a downward trend that began 
in March 2000. 


There was little change in the other provinces in June. 
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En juin, l’emploi dans le secteur des ressources naturelles s’est 
contracté de 6 000, neutralisant du coup la hausse enregistrée 
le mois précédent. Cependant, au cours des six premiers mois 
de 2001, l'emploi dans les ressources naturelles affiche une pro- 
gression de 11 000 (+4,0 %), essentiellement dans I’extraction 
minière et l’extraction de pétrole et de gaz. 


Résumé provincial 


En Alberta, l'emploi s’est accru de 8 000, hausse qui porte a 
28 000 (+1,7 %) la croissance totale de l'emploi au premier 
semestre de 2001. En juin, le taux de chômage a légèrement 
augmenté (+0, 1 point) pour atteindre 4,6 %, en raison de la crois- 
sance de la population active. 


En Colombie-Britannique, le niveau estimé de l’emploi a dimi- 
nué de 16 000 à la suite de l'augmentation de 13 000 relevée en 
mai. Les pertes observées en juin se sont toutes produites dans 
l'emploi à temps partiel. L'emploi dans la province est en légère 
baisse par rapport au début de l’année (-15 000 ou 0,8 %). 


Au Québec, l’augmentation de l’emploi à temps partiel (+18 000) 
a compensé le recul de l'emploi à temps plein. Au cours des six 
premiers mois de 2001, l'emploi a peu varié dans l’ensemble. 
Bien que l’emploi soit resté à peu près inchangé en juin, le taux 
de chômage a baissé de 0,2 point pour se fixer à 8,8 %, en raison 
d’une légère diminution de l’activité sur le marché du travail. 


En Ontario, l'emploi a peu varié en juin (-8 000). Ceci laisse 
l'emploi en hausse de seulement 16 000 depuis le début de l’an- 
née, bien en deçà de l’augmentation de 109 000 obtenu au cours 
du dernier semestre de 2000. En juin, le taux de chômage a lége- 
rement augmenté de 0,1 point pour s’établir à 6,0 %. 


À Terre-Neuve, bien que l'emploi soit resté à peu près inchangé 
en juin, il a enregistré, depuis le début de l’année, une hausse 
de 12 000 (+5,7 %). Cette forte croissance de l’emploi au premier 
semestre de 2001 a fait passer le taux de chômage à 15,2% en 
juin, soit une baisse de 2,5 points comparativement au taux 
obtenu au début de l’année. 


En Saskatchewan, la diminution de l’activité sur le marché du 
travail a fait baisser le taux de chômage à 5,6 % (-0,7 point). Bien 
qu'il ait peu bougé en juin, l'emploi a baissé de 9 000 depuis le 
début de l’année poursuivant une tendance à la baisse qui a 
commencé en mars 2000. 


Il y a eu peu de variation dans les autres provinces en juin. 
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Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) is available. LAN and bulk prices are available on 
request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order'a statcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168: e-mail 


jacques.ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


4, Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “Daily News”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
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Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l'Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques. le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est en vente. Des prix de 
réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour plus de 
renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au (613) 
951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www.statcan.ca/francais/ads/7 1 F0004XCB/index_f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 
(order(astatcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’ harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l'EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 a juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu'une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l'Enquête sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l’Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l'occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 
4168; courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au 
(613) 951-2869. 


4. Ayez accès à l'information sur I’ Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles a 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l'adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Nouvelles du Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 


nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
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71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


August 10 February/2002 8 
September 7 March 8 
October 5 April 5 
November 2 May 10 
December 7 June 7 
January/2002 11 July 5 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613) 951-4692 


Martin Tabi (613) 951-5269 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada. the citi- 
zens of Canada, its businesses, governments and other 
institutions. Accurate and timely statistical information 
could not be produced without their continued cooperation 
and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics Canada. 
© Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No part of this 
publication may be reproduced, stored in a retrieval system or transmitted 
in any form or by any means. electronic, mechanical, photocopying, 
recording or otherwise without prior written permission from Licence 
Services, Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario. Canada 
KIA OT6. 
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71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». ( 


s° Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Août 10 Février/2002 8 
Septembre 7 Mars 8 
Octobre 2) Avril 5 
Novembre 2 Mai 10 
Décembre if June 7 
Janvier/2002 11 Juillet 5 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 


téléphonez a: 

Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Martin Tabi (613)951-5269 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population, les en- 
treprises. les administrations canadiennes et les autres organismes. 
Sans cette collaboration et cette bonne volonté. il serait impossi- 
ble de produire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. 
© Ministre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de reproduire 
ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous quelque forme ou 
par quelque moyen que ce soit. enregistrement sur support magnétique, 
reproduction électronique, mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de 
l'emmagasiner dans un système de recouvrement, sans l'autorisation écrite 
préalable des Services de concession des droits de licence, Division du 
marketing, Statistique Canada. Ottawa. Ontario. Canada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 


Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


May 


2001 


Mai 


CAO TT 
16,246.1 
15,108.7 
12,334.7 
2,774.0 
1,137.4 
66.1 

7.0 

61.5 
18.4 


4,098.3 
2,659.7 
2,338.0 
1,306.1 
1,031.9 
321.7 
64.9 
124 
57.0 
44.1 


9,984.9 
7,919 


10,494.5 
6,207.2 


June 


2001 


Juin 


24,605.2 
16,227.8 
15,095.7 
12,336.4 

2,759.3 


6.2 
69.4 
6.3 


10,507.0 
6,202.1 
5,840.9 
4,534.5 
1,306.4 

361.2 
59.0 
5.8 
55.6 
22.4 


13,977.8 
11,909.1 


Change from 


% change from 


last six} twelve last six] twelve 
month} months| months} month] months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 

-0.1 0.4 1.8 

-0.1 0.2 1.4 

0:0, 02 1.3 

-0.5 1.8 1.5 

-0.5 2.6 7.9 

0.1 0.4 0.8 

She ETS 2.4 

“1.4 -1.4 2.0 

0.60 20. 2.2 

=1.7 0 0780 1.9 

=i SN 57 5.3 

THe : 0.1 0.8 1.6 

81.0 0.2 1.1 1.6 

40.4 : 0.3 0.6 1.2 

-14.7 ‘ -0.1 -0.2 0.6 

55.1 SN | nea fe 

40.8 ; -0.1 9.9 8.5 
0.2 
0.5 
-0.2 

0.1 0.7 1.4 

0.1 0.4 1.8 

0.1 0.4 1.4 

04264 29 

a7 2.1 “1.5 

0.2 2.0 9.5 

0.1 0.5 1.0 

0.0 0.7 1.5 

0.0 0.5 1.0 

-0.3 4.8 9.7 


SE .: Average s tandarderror of change in two cons ecutive months (see *S amplingE rrors ” in About the Labour ForceSurvey atthe endof this publication for further expicnations ) 
E -T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos œ l'Enquête sur ja population active alafin de cette 


publication pour plus d'explications ) 


Re 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé re 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources* - Ressources naturelles* 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d’entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d’enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


May 


2001 


Mai 


12,802.2 
2,306.5 


2,819.7 


ean 
15,108.7 


3,878.7 
327.7 
294.9 
121.4 
847.9 

2,286.9 

11,230.0 

2,375.5 

786.4 


886.0 
999:7 


544.0 
959.1 


1,532.4 
716.5 


979.5 
677.9 
773.2 


Change from 


June last six} twelve 

month| months | months 

2001 ago ago 
Variation depuis 

Juin] E.-T. i douze 

mois 

12,782.3 E 79.5 308.4 

2,313.4 -50.4 -104.4 


2,810.2 -25.2 
Done) 0e 1040 ai 
15,095.7| 27. 0 29.0 
3,873.7 16.7 
327.3| 7. -20.2 
289.0| 5. Cp ai: 
125.8| 3. 8.1 
856.1| 11. 2 0 573 
2,275.5 -53.2 
11,222.0| 29. 0 45.8 
2,379.5| 18. 0 248 
779.7| 10. -8.2 
885.1 
1,010.1 
541.5 
960.6 
1,530.1 
706.9 
976.3 
682.3 


769.8 


% change from 


last six| twelve 
month| months| months 
ago ago 


Variation en % depuis 
le mois six| douze 
dernier mois mois 


-0.2 0.6 CS) 
0.3 2.1 -4.3 


-1.3 0.9 6.2 


-0.3 iit 0.5 
0.6 -2.3 -1.3 
-0.4 1.0 3.3 


'S.E.: Averages tandarderror of change in two cons ecutive months (see “SamplingE rrors “ in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further explanations). 
'E -T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «E freur d'échentillonnage» dens À procos æl'Enquêtesur lapopulation active àlafin de cette 


publication pour plus d'explications ). 


2Incluces both incorporated and unincorporatedworking owners, s elf-employed pers ons who do not have abusiness andpers ons workingin afamily business without pay: 
? Comprendies propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendents qui n'ont pos dentrepris e et les travailleurs familiaux non rémunérés 


3 Includes fores try, fis hing mining, oil andges . 
5 Inclut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


a ee a ee ee ee ee eee eee ee eee 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
May June last six| twelve last six] twelve 
month] months] months} month| months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 
Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 439.5 439.1 -0.1 -0.2 -0.1 
Labour force - Population active 255.4 255.3 0.0 27 5.2 
Employment - Emploi 215.6 216.4 0.4 5.7 55 
Full-time -Temps plein 183.7 186.5 1.5 6.3 6.2 
Part-time - Temps partiel 31.9 29.9 -6.3 2.0 0.7 
Unemployment - Chômage 39.8 38.9 DS ote 4.0 
Participation rate - Taux d'activité 58.1 58.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.6 15.2 
Employment rate - Taux d'emploi 49.1 49.3 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.4 110.5 0.1 0.4 1.0 
Labour force - Population active 74.7 (33 -1.9 a 1 1.4 
Employment - Emploi 65.7 65.9 0.3 0.9 33 
Full-time -Temps plein 54.5 54.7 0.4 07 3.2 
Part-time - Temps partiel 11.2 tis 0.9 10.8 46 
Unemployment - Chômage 9.0 7.3 -18.9 -17.0 -14.1 
Participation rate - Taux d'activité 67.7 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.0 10.0 
Employment rate - Taux d'emploi 59.5 59.6 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 750.9 7511 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 464.6 466.5 0.4 -0.2 1.8 
Employment - Emploi 418.2 419.6 0.3 -1.4 0.1 
Full-time -Temps plein 346.3 346.4 0.0 -0.4 1.3 
Part-time - Temps partiel 71.9 73.3 1.9 -5.5 -4.8 
Unemployment - Chômage 46.4 46.9 P| 11.9 20.3 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 62.1 - 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 10.1 
Employment rate - Taux d'emploi 551 55.9 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 605.2 605.3 0.0 0.1 0.3 
Labour force - Population active 374.7 372.9 -0.5 -0.8 1.1 
Employment - Emploi 332.9 333.6 0.2 -1.4 0.6 
Full-time -Temps plein 280.3 284.6 1.5 -1.4 1.4 
Part-time - Temps partiel 52.6 49.0 -6.8 “1.8 -3.9 
Unemployment - Chômage 41.8 39.3 -6.0 4.8 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 61.6 
Unemployment rate - Taux de chémage dike 10.5 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 55.1 
Quebec - Québec 
Population 5,980.3 5,984.2 0.1 0.5 0.8 
Labour force - Population active 3,803.6 3,795.1 -0.2 1.1 0.9 
Employment - Emploi 3,460.6 3,461.1 0.0 0.3 0.4 
Full-time -Temps plein 2,856.5 2,839.0 06  -09 -1.3 
Part-time - Temps partiel 604.1 622.0 3.0 6.2 8.9 
Unemployment - Chômage 343.0 334.0 2.6 10.7 6.9 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 63.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.0 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 57.9 57.8 


"SE .: Averages tandard error of change in two cons ecutive months (see "S anpingE rors” in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further explanations ) 


1 ET  Erreur-type moyenne du chongement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dons A propos ae! Enquetes ur /apopulation active à lafin de cette 
publication pour plus d'explications ). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
May June last six| twelve last six| twelve 
month| months| months} month} months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mai Juin le mois six| douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,433.4 9,448.9 0.2 1.0 2.0 
Labour force - Population active 6,360.8 6,355.8 -0.1 0.2 PAT 
Employment - Emploi 5,984.5 5,976.2 -0.1 0.3 2.1 
Full-time -Temps plein 4,920.8 4,917.2 -0.1 0.3 26 
Part-time - Temps partiel 1,063.7 1,059.0 -0.4 0.2 -0.1 
Unemployment - Chômage 376.2 379.6 0.9 -0.7 13.1 
Participation rate - Taux d'activité 67.4 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.0 } . 
Employment rate - Taux d'emploi eee a aero Bini Oo sb ete ee Ae a 
Manitoba 
Population 862.0 862.5 0.1 0.2 0.4 
Labour force - Population active 584.0 585.8 0.3 0.2 0.8 
Employment - Emploi 555.1 554.3 -0.1 -0.3 -0.1 
Full-time -Temps plein 446.5 444.8 -0.4 0.1 -1.2 
Part-time - Temps partiel 108.6 109.5 0.8 -2.2 4.5 
Unemployment - Chômage 28.9 31.5 9.0 1127 22.1 
Participation rate - Taux d'activité 677 67.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 5.4 
Employment rate - Taux d'emploi ae 64.4. 64.3 
Saskatchewan 
Population 762.2 761.8 -0.1 -0.2 -0.3 
Labour force - Population active 501.4 498.3 -0.6 -1.5 -2.9 
Employment - Emploi 470.0 470.3 0.1 =1:°9 -3.0 
Full-time -Temps plein 376.2 379.7 0.9 -2.4 -2.2 
Part-time - Temps partiel 93.8 90.6 -3.4 0.6 -6.2 
Unemployment - Chômage 31.4 28.0 -10.8 4.1 -0.7 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 61.7 61.7 ; e 
Alberta 
Population 2,359.6 2,363.8 . 26.3 : 0.2 1.1 ie 
Labour force - Population active a 1,709.5 1,719.7 f } 24.3 ; 0.6 1.4 3.2 
Employment - Emploi 1,632.5 1,640.9 0.5 1:7 3.6 
Full-time -Temps plein 1,330.1 1,340.4 0.8 1.8 4.3 
Part-time - Temps partiel 302.4 300.5 -0.6 175 0.8 
Unemployment - Chômage = 77.0 78.8 2.3 -4.0 -5.1 
Participation rate - Taux d'activité 72.4 72.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 4.6 
Employment rate - Taux d'emploi 69.2 69.4 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,274.2 3,278.0 0.1 0.7 18 
Labour force - Population active 21175 2,105.1 -0.6 -0.8 0.6 
Employment - Emploi 1,973.8 1,957.4 -0.8 -0.8 0.4 
Full-time -Temps plein 1,540.4 1,543.6 0.2 -1.7 0.8 
Part-time - Temps partiel 433.4 413.8 -4.5 3.0 -0.9 
Unemployment - Chômage 143.8 147.7 aii -1.6 3.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.7 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 7.0 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 59.7 


"SE. Average standard error of Change in two cons ecutive months (see “S anpingE rrors “ in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further explanations ). 


l'E -T  Erreur-type moyenne du chongement entre deux mois (voir «Erreur d'échontillonnage» dans A propos æ/'Enauêtes ur lapopulation active alafin de cette 
publication pour plus d’explications ). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité L 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


SE .: Averages tandarderror of change in two cons ecutive months (see ” SampingE rrors ” in About the L abour F orce Survey 
1 ET .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» Gans À propos cel Enquétes ur 


publication pour plus d'explications ). 
2Indudes fores try, fishing mining oil andgas 
2Indut fores terie pêche. mines et extraction de pétrole et de gaz 
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May 


2001 


Change from 


% change from 


June last six| twelve last six| twelve 
month| months| months| month| months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin le mois six| douze 
dernier mois mois 
439.1 -0.1 -0.2 -0.1 
255.3 0.0 TT 52 
216.4 0.4 7. 5:5 
186.5 15 6.3 6.2 
38.9 -2.3 -11.6 4.0 
58.1 
15.2 
49.3 
13.8 
78.1 -0.4 -1.3 -2.4 
40.2 -2.4 6.3 10.1 
30.2 -5.0 4.5 6.3 
10.0 75 12.4 29.5 
51.5 
24.9 
38.7 
36.4 
176.3 -0.1 0.0 0.4 
116.0 0.0 17 3.3 
99.1 1.6 4.9 4.3 
17.0 -8.1 -13.3 -1.7 
65.8 
14.7 
56.2 
4.7 
184.6 -0.1, 0.0 0.3 
99.1 0.9 25 5.7 
87.1 1.0 zis! 6.5 
12.0 0.0 -22.6 0.0 
53:7 
12.1 
47.2 
16.2 
216.4 0.4 S7 55 
50.3 1.0 12.8 13.0 
1.1 -15.4 -35.3 57: 
16.9 4.3 26.1 5.6 
30 17.9 50.0 106.3 
10.2 -9.7  -12.1 -1.9 
18.9 3.8 20.4 20.4 
166.1 0.2 3.8 3.4 
38.8 1.3 4.9 3.7 
12.8 49 6.7 9.4 
9.4 11.9 38.2 14.6 
eo -7.4 -2.6 17.2 
6.5 -1.5 16.1 32.7 
16.6 4.4 13.7 6.4 
31.9 1.9 2.2 10.0 
6.1 0.0 -15.3 -10.3 
10.2 -10.5 -8.1 -18.4 
10.4 -2.8 -2.8 -13.3 
16.1 -3.6 0.0 -0.6 


at the endof this publication for further explanations ) 
lapopulation active àlafin de cette 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Edouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel = 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
* Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ rae 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 254 ~ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


May 


2001 


Mai 


June 


2001 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six} twelve 
month| months] months} month} months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.1 0.4 1.0 
-1:9 -1:1 1.4 
0.3 0.9 3.3 
0.4 -0.7 3.2 
1890-1700 141 


0.0 0.0 0.5 
-5.0 -0.7 0.0 
0.9 3.7 217 
-27.6 -16.0 10.5 


0.0 0.5 0.9 
-1.6 -0.6 1.9 
2.8 3.2 7.4 
-38.9 -35.3 -42.1 


0.0 0.2 0.9 
-0:7 “1:7 1.8 
2.7, -2.3 1.2 
20.0 Her TA 


4.6 2.3 fel 
22.9 -2.3 -14.0 
3.7 -6.7 Tht 
0.0 100.0 100.0 
2.3 32.4 12.5 
-1.6 -7.4 1.6 
-1.2 0.4 4.1 
229 -4.8 3.1 
8.0 0.0 12.5 


008125 10.5 
aed 14.3 20.0 


-9.5 -5.0 0.0 
0.0 13.6 19.0 


0.0 0.0 1.3 
0.0 3.6 7.4 


12.8 3.9 15.2 
-3.8 “7.4 =26:5 
-3.4 1.8 0.0 


"SE. Average s tondard error of change in two cons ecutive months (see "S ampingE rrors “ in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations ). 
‘E -T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur a’ échantilionnage» dans A propos ae /’Engquétes ur lapopulation active àlafin de cette 


publication pour plus d'explications ). 
? Includes fores try, fishing mining oil andgas 
2 Inclut fores terie, pêche mines et extraction de pétrole et de goz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
May June last six| twelve last six] twelve 
month} months| months| month} months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 750.9 751.1 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 464.6 466.5 0.4 -0.2 18 
Employment - Emploi 418.2 419.6 0.3 Ep: 0.1 
Full-time - Temps plein 346.3 346.4 0.0 -0.4 1.3 
Unemployment - Chômage 46.4 46.9 ‘ei 11.9 20.3 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 10.1 
Employment rate - Taux d'emploi bon, 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel - Wi 17.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 123.7 123.6 (1 07 TS 
Labour force - Population active 78.7 77.3 5 A1 2.2 
Employment - Emploi 65.7 64.6 -1.7 -4.9 -1.7 
Unemployment - Chômage 13.0 12.8 -1.5 0.8 29.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 62.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.5 16.6 
Employment rate - Taux d'emploi 53.1 52.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.0 42.9 
Men - Hommes, 25+ 
Population 299.3 299.4 0.0 0.3 1.0 
Labour force - Population active 204.9 206.9 1.0 0.2 tak 
Employment - Emploi 185.4 187.8 aoe) -1.3 0.2 
Unemployment - Chômage 19.5 19.1 -2.1 17.9 17.9 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 9.2 
Employment rate - Taux d'emploi 61.9 62.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.6 4.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 327.9 328.1 0.1 0.2 0.6 
Labour force - Population active 181.1 182.3 0.7 12 1.8 
Employment - Emploi 167.1 167.2 0.1 0.0 0.7 
Unemployment - Chômage 13.9 15.0 7.9 15.4 16.3 
Participation rate - Taux d'activité 552 55.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.7 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 51.0 51.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 22.1 22.6 
Industry - Branche d'activité 418.2 419.6 0.3 -1.4 0.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 91.6 93.2 17 *8.7 2.3 
Agriculture 7.9 7.2 -8.9 -5.3 9.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 187 13.6 -0.7 1.5 -8.7 
Utilities - Services publics 2.9 3.3 13.8 17.9 17.9 
Construction 24.8 26.6 7.3 -1.8 6.0 
Manufacturing - Fabrication 42.3 42.6 0.7 -7.2 a 
Service-producing sector - Secteur des services 326.6 326.4 -0.1 -0.7 -0.5 
Trade - Commerce 76.5 75.9 -0.8 -3.3 a7 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 20.5 20.6 0.5 1.0 -4.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 20.3 20.2 -0.5 -4.3 -14.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.9 18.8 5.0 1.1 10.6 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 19.0 17.8 -6.3 -5.3 7.2 
Educational services - Services d'enseignement 32.2 32.2 0.0 0.3 -3.9 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 48.2 47.6 12 -5.0  -5.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.0 17.9 5.3 10.5 1.7 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 28.3 28.1 -0.7 8.1 2.6 
Other services - Autres services 18.9 19.6 et me 1 
Public administration - Administrations publiques 28.0 27.8 -0.7 7.3 6.9 


1S.E : Averages tandarderror of change in two cons ecutive months (s ee “S amplingE rrors * in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further expicnations ) 
VE -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échontillonnage» dans A propos ae/ Enquête sur lapopulation active àlafin de cette 
publication pour plus d'explications ). 
2 Indudes fores try, fishing mining oil and gos 
2Indut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
May June last six| twelve last six| twelve 
month| months| months} month| months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 
dernier mois mois 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 605.2 0.1 0.3 
Labour force - Population active 374.7 -0.8 1.1 
Employment - Emploi 332.9 -1.4 0.6 
Full-time - Temps plein 280.3 =1.4 1.4 
Unemployment - Chomage 41.8 4.8 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 
Unemployment rate - Taux de chômage lire 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel LAS. IE A LE 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 100.1 -0.5 -1.2 
Labour force - Population active 65.0 0.2 8.1 
Employment - Emploi 53.8 ier 5.4 
Unemployment - Chémage ie AA 25.0 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 
Unemployment rate - Taux de chômage ee 
Employment rate - Taux d'emploi 53:7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 37.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 244.5 0.1 0.5 
Labour force - Population active 167.0 -1.1 0.1 
Employment - Emploi 149.0 -2.9 -0.9 
Unemployment - Chômage 17.9 16.9 10.0 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.7 
Employment rate - Taux d'emploi 60.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel = e 7 4.6 
Women - Femmes, 25+ a 
Population 260.5 03 0.7 
Labour force - Population active 142.7 -0.9 -0.8 
Employment - Emploi 130.0 -0.9 0.5 
Unemployment - Chômage 12% -0.9 -13.8 
Participation rate - Taux d'activité 54.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi 49.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 195 
Industry - Branche d'activité Li 2s à Le 332.9 shel 0.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 81.2 -5.4 -5.2 
Agriculture $ 6.3 -10.6 -3.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? tie -24.8 -24.8 
Utilities - Services publics 4.3 0.0 17.9 
Construction 19.4 1.0 -3.4 
Manufacturing - Fabrication 39.9 -2.2 -2.2 
Service-producing sector - Secteur des services 251.6 0.0 2.6 
Trade - Commerce 56.8 1.3 0.4 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 191 =2:.6 =12:0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 125 4.9 4.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 12.7 8.9 22.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 14.9 8.4 37.7 
Educational services - Services d'enseignement 24.1 -0.8 0.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 40.4 -3.6 -1.2 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 10.9 -2.6 -5.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration DONT 19.0 9.4 
Other services - Autres services 15.3 -12.7 -5.2 
Public administration - Administrations publiques 22.4 -11.3 6.3 


‘SE. Average s tandarderror of change in two cons ecutive months (see *S anplingE rrors ” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
‘E-T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos œl'Enaquêtes ur lapopulation active alafin de cette 
publication pour plus d'explications ). 
2 Includes fores try, fishing mining oll and gas 
2 Inclut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


1SE : Average s tandard error of change in two cons ecutive months (see *S ampingE rrors ” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months| months} month| months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis 


5,984.2 
3,795.1 
3,461.1 
2,839.0 
334.0 
63.4 
8.8 
57.8 
18.0 


964.8 
598.8 
520.9 
77.9 
62.1 
13.0 
54.0 
43.0 


2,444.4 
1,765.6 
1,627.3 

138.3 


douze| le mois six 
mois| dernier mois mois 


Variation en % depuis 
douze 


-0.1 -0.3 -0.5 
-1.5 0.3 2.9 
-0.2 0.1 3.7 
-9.4 Asif -2.0 


0.1 0.7 1.2 
0.2 1.5 41 
0.5 0.9 0.8 
-2.7 8.7 4.4 


0.1 0.5 1.0 
-0.3 1.0 -0.1 
-0.5 -0.4 -1.4 
2.5 20.2 17.6 


3,461.1 0.0 0.3 0.4 
894.9 0.2 -0.5 -0.6 
62.4 5.6 4.9 3.7 

“ “92 74 -11.8 

29.6 6.1 54 -2.0 
141.4 9.4 -5.0 174 
625.1 -1.8 0.2 -0.6 
2,566.2 -0.1 0.6 0.8 
564.1 1.0 -0.7 2.5 
182.5 -3.0 0.4 10.4 
179.0 0.7 4.1 -3.1 
210.0 -0.8 3.3 29 
101.8 -5.2 -6.8 -9.2 
209.8 -1.2 -0.5 -4.2 
375.0 0.7 -3.6 -4.2 
155.1 4.2 7.1 4.9 
219.9 0.6 9.1 7.4 
158.4 1.0 -2.7 -5.8 
210.6 -1.9 0.9 5.9 


for further expicnations ) 


1 ET .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (Voir «Erreur d'échentillonnage» dans À propos oe l'Enquête s ur lapopuiaion active alafin de cette 


publication pour plus d'explications ). 
2 Indudes fores try, fishing mining oil and gas 
2Indut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Information population active 


Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture ; 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


20.9 
5,984.5 
1,616.9 

85.1 

37.6 

49.9 

354.9 
1,089.4 
4,367.6 

924.1 

277.7 


402.4 
437.5 


244.1 
359.8 


554.6 
311.2 


338.1 
250.4 
267.7 


Change from 


% change from 
last six| twelve last six} twelve 
month} months| months} month| months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.2 1.0 2.0 
-0.1 0.2 eat 
-0.1 0.3 2.1 
-0.1 0.3 2.6 

0.9 -0.7 13.1 


0.2 0.9 1.8 
-0.7 -3.0 2.7 
-1.6 Le Ue 

6.2 ol 13.0 


'S.E.: Average s tandard error of change in two cons ecutive months (see “SampingE rrors ” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further expicnations ). 
‘ET .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échontillonnage» dons A propos ae/Enquéte s ur lapopulation active àlafin de cette 


publication pour plus d'explications ). 
? Includes fores try, fishing mining oil and gcs 
2 Inclut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de az 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
May last six] twelve last six] twelve 
month] months} months} month] months| months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Mai le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 862.0 0.1 0.2 0.4 
Labour force - Population active 584.0 0.3 0.2 0.8 
Employment - Emploi 555.1 -0.1 -0.3 -0.1 
Full-time - Temps plein 446.5 -0.4 0.1 -1.2 
Unemployment - Chomage 28.9 9.0 11.7 22.1 
Participation rate - Taux d'activité 67.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 19.6 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 149.1 0.1 0.3 0.5 
Labour force - Population active 106.8 0.3 -1.8 3:3 
Employment - Emploi 97.4 -2.0 -4.8 -0.1 
Unemployment - Chômage 9.4 23.4 31.8 43.2 
Participation rate - Taux d'activité 71.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.9 
Men - Hommes, 25+ “i 
Population 348.0 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 261.1 -0.6 0.0 -0.2 
Employment - Emploi 251.4 -0.8 0.5 -0.1 
Unemployment - Chémage 9:7 b2 yates -3.8 
Participation rate - Taux d'activité 75.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 827. 
Employment rate - Taux d'emploi 72.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.3 
Women - Femmes, 25+ 
Population 364.9 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 216.1 1.4 1.6 1.0 
Employment - Emploi 206.3 1.6 0.8 -0.1 
Unemployment - Chômage 9.8 -2.0 21.5 33.3 
Participation rate - Taux d'activité 59.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.5 
Employment rate - Taux d'emploi 56.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.2 
Industry - Branche d'activité 555.1 -0.1 -0.3 -0.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 143.3 -2.5 -1.7 -4.3 
Agriculture 29.2 0.3 0.3 -13.1 
Natural resources? - Ressources naturelles’ 6.6 1.5 1.5 1.5 
Utilities - Services publics 6.2 “116 © =10:3 -6.2 
Construction 28.1 -1.8 3.0 -1.8 
Manufacturing - Fabrication 73.2 -4.2 -3.6 “1.4 
Service-producing sector - Secteur des services 411.8 0.7 0.1 1.4 
Trade - Commerce 85.5 1.8 2.6 8.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 957 -5.6 -7.9 -3.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 30.2 4.0 6.1 4.7 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 23.5 “1.7 -4.1 -1.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 16.3 185 20.1 3.9 
Educational services - Services d'enseignement 39.0 2.1 1.0 0.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 67.4 -0.1 “22 “44 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 23.7 -6.3 -1.3 13.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 34.9 0.0 -4.6 “7.2 
Other services - Autres services 22.4 3.1 3.1 “4.9 
Public administration - Administrations publiques 33.2 12 “15 7.3 


'S E.: Averages tandarderror of change in two cons ecutive months (see *S ampling Errors” in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further expianations ) 
1 E -T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnager Gans A propos de!l'Enquétes ur lapopulation active àlafin de cette 
publication pour plus d'explications ), 
2Indudes forestry, fishing mining oil andgas 
2Indut foresterie pêche mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en miliiers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ ) 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


Change from 


% change from 


June last six] twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin le mois six] douze 
dernier mois mois 
761.8 -0.1 -0.2 -0.3 
498.3 -0.6 -1.5 -2.9 
470.3 0.1 -1.9 -3.0 
379.7 0.9 -2.4 -2.2 
28.0 -10.8 4.1 -0.7 
65.4 
5.6 
61.7 
19.3 
143.5 -0.1 -0.6 -1.0 
92.6 0.5 -5.1 -3.1 
81.8 0.7 -6.3 -3.2 
10.8 -0.9 4.9 -2.7 
64.5 
had, 
57.0 
38.4 SISTER 
302.0 0.0 -0.1 -0.1 
222.9 -1.6 -0.4 -2.7 
213.1 -0.3 -0.7 -2.4 
9.8 -23.4 65101 
73.8 
4.4 
70.6 
6.3 
316.3 0.0 -0.1 -0.1 
182.8 0.0 -1.0 -2.9 
175.4 0.2 -1.0 -3.6 
7.4 -3.9 0.0 1729 
57.8 
4.0 
55.5 
26.0 _ 
470.3 0.1 -1.9 -3.0 
127.7 2 -1.1 -4.8 
51.2 1.6 -5.5 -17.9 
18.0 1.1 9.1 13.2 
3.5 6.1 -79  -10.3 
24.9 4.6 6.4 0.8 
30.0 -3.2 -3.8 9.9 
342.6 -0.3 -2.1 -2.3 
69.9 -2.1 -7.5 -9.6 
26.4 -0.4 -7.0 -3.6 
25.7 -2.7 -7.6 -1.9 
18.7 PAT 1071008176 
10.3 9.6 4.0 0.0 
33.7 0.0 -1.2 -7.9 
56.0 2.2 3.1 173 
17.4 -7.9 -1.1 -3.3 
32.5 -1.5 -6.1 3.2 
24.3 3.0 8.5 -6.2 
27.6 -1.4 -3.2 5.3 


'S.E.: Average standard error of change in two cons ecutive months (see "S ampling Errors “ in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations ). 
‘ET .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d' échantillonnage» dans A propos œl'Enaquête sur lapopulation active àlafin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fis hing, mining, oil nd ges 
? Inclut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 254 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles” 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


May 


2001 


Mai 


2,359.6 
1,709.5 
1,632.5 
1,330.1 
7720 
72.4 
4.5 
69.2 
18.5 


443.5 
313.3 
284.7 
28.7 
70.6 
9:2 
64.2 
37.2 


958.1 
767.5 
743.0 
24.5 
80.1 
3.2 
77.5 
5.6 


958.0 
628.6 
604.8 
23.8 
65.6 
3.8 
63.1 
25.6 
1,632.5 
455.6 
60.4 
106.3 
10.7 
133.6 
144.5 
1,176.9 
243.2 
99.6 


88.1 
125.0 


48.0 
100.7 


145.8 
68.6 


114.7 
82.2 
61.1 


June 


2001 


1,640.9 
455.9 
58.0 
105.2 
11.4 
135.4 
145.9 
1,185.0 
246.9 
98.9 


84.8 
130.1 


48.0 
102.8 


147.7 
68.5 


113.3 
81.3 
62.8 


% change from 


Change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months| months| month} months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six} douze 


dernier mois mois 


0.2 1.1 22 
0.6 1.4 3.2 
0.5 17 3.6 
0.8 1.8 4.3 
2.3 -4.0 -5.1 


0.2 0.9 2.0 
-0.9 -0.2 a5 
0.0 1.1 4.9 
-9.4: -12:8-0:-18.2 


0.2 1.1 2.2 
1.4 2.0 2.6 
0.8 1-9 2.6 


212 4.9 17 
0.2 1e 22 
0.3 1.6 4.4 
0.5 1.8 4.3 
-2.5 -3.3 5.5 
0.5 Nh? 3.6 
0.1 3:4 4.6 
-4.0 -10.5 -18.0 
-1.0 24.1 26.7 
6.5 -5.8 -13.0 


0.0 -8.9 -10.6 

2.1 1.6 3.7 
3 1.9 

-0 3.5 1251 


-1.2 -6.8 -2.4 
-1.1 5:3 111 
2.8 3.5 1.6 


1S.E.: Average s tandarderror of change in two cons ecutive months (see “S ampingE rrors * in About the Labour Force Survey at the endof this publication for further expicnations ) 


1 ET .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échentillonnage» Gans A propos En 


publication pour plus d'explications ). 
? Indudes fores try, fishing mining oil and gas 
2 Indut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


UALS rates Taux de ONDES DATE CR OREO UR 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 5 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture ; 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


1,973.8 
400.2 
23.7 
42.6 
13.2 
118.9 
201.7 
1,573.6 
311.6 
106.0 


118.3 
141.9 


71.6 
136.2 


209.6 
109.9 


175.6 
97.8 
95.3 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months| months 
ago ago ago ago 

Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.7 1.3 
-0.8 0.6 
-0.8 0.4 
«07 0.8 
1.6 3.9 
0.8 1.4 
-3.9 0.0 
A7 0.0 
ATI ai OS 
0.6 1.2 
0.4 0.3 
-0.8 -0.2 
19.0 8.1 
0.8 1.5 
-1.0 13 
-0.4 13 
-10.6 2.1 
08 04 
2:94 51 
159 -215 
-21.4 -30.7 
35.1 2.4 
11.5 8.6 
4.5 + -33 
-0.4 1.9 
-0.8 1.4 
im 09 
-6.8 2.5 
6.4 8.9 
9.2 13.1 
AG los 
5.2 25 
-63 7.1 
-2.1 1.5 
sewn HBA 

1.1 4.4 


'S.E.: Average s tondard error of change in two cons ecutive months (see "S amplingErrors ” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations ). 
VE -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans A propos ae l’Enquétes ur lapopulation active àlafin de cette 


publication pour plus d'explications ). 
? Includes fores try, fishing mining oil and gas 
? Inclut fores terie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
May June last six} twelve last six] twelve 
month] months| months} month} months| months 
2001 2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Mai Juin le mois six| douze 
dernier mois mois 
St. John’s 
Population 142.0 141.9 -0.1 0.1 0.3 
Labour force - Population active 96.5 96.0 -0.5 0.9 5.4 
Employment - Emploi 88.7 87.6 -1.2 1.0 5.8 
Unemployment - Chômage 7.8 8.4 Tar -1.2 We 
Participation rate - Taux d'activité 68.0 67.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi te 62.5 61.7 
Halifax 
Population 279.6 279.8 3.0 0.1 0.4 1h 
Labour force - Population active 196.7 196.0 1.3 -0.4 -0.3 0.7 
Employment - Emploi 183.6 183.0 410 -0.3 -0.8 -0.5 
Unemployment - Chômage 13.1 13.0 2.4 -0.8 ia 226 
Participation rate - Taux d'activité 70.4 70.1 20:2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 6.6 112 
Employment rate - Taux d'emploi a 65.7 65.4 “101 
Saint John 
Population 100.6 100.6 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 62.9 63.6 1.1 -6.1 -2.8 
Employment - Emploi 56.8 57.8 1.8 “7.5 -5.1 
Unemployment - Chômage 6.1 5.8 -4.9 11.5 26.1 
Participation rate - Taux d'activité 62.5 63.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.7 9.1 
Employment rate - Taux d'emploi 56.5 57.5 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.6 132.5 0.7 -0.1 0.2 0.5 
Labour force - Population active 78.5 78.1 5.2 -0.5 1.8 rt 
Employment - Emploi 69.8 69.7 3.8 -0.1 12 5.8 
Unemployment - Chômage 8.7 8.4 1.4 -3.4 . Ten 20.0 
Participation rate - Taux d'activité 59.2 58.9 3.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.1 10.8 1.2 
Employment rate - Taux d'emploi 52.6 52.6 2.6 
Québec 
Population 567.3 567.7 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 363.6 364.9 0.4 tee 22 
Employment - Emploi 393:5 332.9 -0.2 -1.1 1.6 
Unemployment - Chômage 30.1 32.0 6.3 33:3 8.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.1 64.3 
Unemployment rate - Taux de chomage 8.3 8.8 
Employment rate - Taux d’emploi 58.8 58.6 
Trois-Rivières 
Population 116.7 116.8 0.1 0.3 0.3 
Labour force - Population active 72.8 73.8 1.4 7.3 71 
Employment - Emploi 66.8 68.0 1.8 9.7 10.7 
Unemployment - Chômage 6.0 5.8 3.31" =134m022;7 
Participation rate - Taux d'activité 62.4 63.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi 57.2 58.2 
Sherbrooke 
Population 125.6 125.7 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 80.5 79.7 -1.0 -0.7 -2.1 
Employment - Emploi 74.1 74.1 0.0 0.0 -0.5 
Unemployment - Chômage 6.4 5.7 -10.9 -8.1 -17.4 
Participation rate - Taux d'activité 64.1 63.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 7.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59.0 58.9 


1S .E. Average s tandard error of change in two cons ecutive months (see ” Sampling Errors” In About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations ) 

‘E -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échontillonnage» dans 
À propos de l'Enquête s ur lapopulation active ala fin de cette publication pour plus d'explications) 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


May June last six| twelve last six] twelve 
month} months] months} month] months| months 
2001 2001 ago ago 


Variation en % depuis 


Mai Juin|E.-T.'| le mois le mois six] douze 
dernier dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,818.5 2,822.0 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active Hess 1,861.9 0.4 See 1.0 
Employment - Emploi 1,706.4 1,709.8 0.2 2.9 0.6 
Unemployment - Chômage 148.7 152.1 2:38 6.8 (5e) 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 66.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi... 60.5 CAE) 
Ottawa-Hull 
Population 871.7 873.2 0.2 0.9 1.8 
Labour force - Population active 616.5 615.9 -0.1 0.6 4.4 
Employment - Emploi 581.8 581.0 -0.1 0.0 4.1 
Unemployment - Chômage 34.8 34.9 0.3 11.9 9.4 
Participation rate - Taux d'activité 70.7 70.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.7 
Employment rate - Taux d'emploi nr 27 RO MR 
Toronto 
Population 3,932.0 3,940.2 0.2 153 2.8 
Labour force - Population active 2,722.5 2,737.1 0.5 1.4 4.5 
Employment - Emploi 2,560.6 2,572.5 0.5 1.2 ET 
Unemployment - Chômage 161.9 164.6 157 6.0 18.9 
Participation rate - Taux d'activité 69.2 69,5 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 65.1 65.5 
Hamilton 
Population 548.7 549.6 4.9 10.0 0.2 0.9 1.9 
Labour force - Population active 374.8 374.2 : 1.6 13.6 -0.2 0.4 3.8 
Employment - Emploi S51P7 349.8 “1.9 -0.4 5.8 -0.5 -0.1 Ted, 
Unemployment - Chomage 23.1 24.4 1.3 2.0 7.8 5.6 8.9 47.0 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.1 -0.2 -0.3 123 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.5 0.3 0.5 1.9 
Employment rate - Taux d'emploi ; cg Wee O40 eae 63.6 CU Oni 70.2 
Kitchener 
Population 452015 341.2 : 4.0 8.2 0.2 1.2 2.5 
Labour force - Population active 241.9 240.2 Sets -2.1 536 -0.7 -0.9 225 
Employment - Emploi 228.4 226.6 1-8 -0.4 3.0 -0.8 -0.2 153 
Unemployment - Chômage 1325 13.6 0.1 -1.7 220 0.7 -11.1 20.4 
Participation rate - Taux d'activité. 71.0 70.4 -0.6 -1.5 -0.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.7 0.1 -0.6 0.9 
Employm te - Taux demploi 66.4 
London 
Population 340.2 340.6 4.8 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 233M 236.1 A5 1.3 1.8 1.9 
Employment - Emploi 218.9 221.3 4.2 Ast 1.4 1.9 
Unemployment - Chômage 14.2 14.8 0.2 4.2 8.0 1.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 69.3 0.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 6.3 0.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.3 65.0 0.3 
'S.E.: Average standard error of change in two cons ecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end 


of this publication for further explanations ). 
MEET Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête s ur la population active àlafin de cette publication pour plus d’explicatio ns). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
May last six| twelve last six} twelve 
month} months} months] month} months} months 
2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Mai i .-T. | le mois i le mois six} douze 
dernier dernier mois mois 
Oshawa 
Population 235.4 0.3 1:3 27 
Labour force - Population active 163.7 -0.9 6 5.5 
Employment - Emploi 155.1 -0.8 Ser 6.1 
Unemployment - Chômage 8.6 £59 ST 5.6 
Participation rate - Taux d'activité 69.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi 65.9 
St. Catharines - Niagara 
Population 321.2 0.1 0.6 1.3 
Labour force - Population active 204.3 21:83 -2.6 -2.8 
Employment - Emploi 190.8 -1.1 -2.2 -3.6 
Unemployment - Chômage LENS -4.4 -7.9 9.3 
. Participation rate - Taux d'activité 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 59.4 
Sudbury 
Population 129.0 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 78.9 -1.4 -6.5 -5.4 
Employment - Emploi 72.6 -1.7 -6.3 -6.5 
Unemployment - Chômage 6.3 0.0 -10.0 8.6 
Participation rate - Taux d'activité 61.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 56.3 
Thunder Bay 
Population 101.8 0.0 0.0 0.1 
Labour force - Population active 67.7 -0.1 122 5.0 
Employment - Emploi 62.3 0.2 0.2 2.6 
Unemployment - Chômage 5.4 -3.7 15.6 44.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.5 N 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 6152 
Windsor 
Population 248.8 0.2 14 22 
Labour force - Population active 166.0 0.4 2.1 2.1 
Employment - Emploi 154.8 0.6 1.2 0.6 
Unemployment - Chômage 113 -3.5 16.0 28.2 
Participation rate - Taux d'activité 66.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 62.2 
Winnipeg 
Population 536.7 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 373.6 0.3 0.1 1.3 
Employment - Emploi 354.6 0.2 -0.1 1.4 
Unemployment - Chômage 19.0 2.1 4.3 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5:1 
Employment rate - Taux d'emploi 66.1 


‘SE .: Average s tandard error of change in two cons ecutive months (see “Sampling Errors“ in Abou the Labour Force Survey attheend 
of this publication for further explanations ). 

1E -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillonnage» dans 
A propos o l'Enquête s ur lapopulation active àlafin de cette publication pour plus d'explications ) 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB/27 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 


Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Employment rate - Taux d'emploi... 


Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Employment rate - Taux d'emploi... 


Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Employment rate - Taux d'emploi... 


Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité . 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi... 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


SE .: Average s tandard error of change in two cons ecutive months (see “SamplingErrors” in About the Labour Force Survey attheend 
of this publication for further explanations ), 


Change from 


twelve 
months 
ago 


last six 
month| months 
ago 


June 


2001 


% change from 


last 


six 


twelve 


month] months} months 


ago 


ago 


Variation en % depuis 


le mois 
dernier 


0.0 
-0.5 
207 

4.9 


six 
mois 


-0.1 
-3.6 
-4.6 
18.5 


douze 
mois 


-0.1 
-0.3 
“11 
16.4 


‘E -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête s ur lapopulation active àlafin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


May last six} twelve last six] twelve 
month} months} months] month} months| months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


Montréal 


Population 2,822.0 0.1 0.6 0 
Labour Force - Population active 1,867.1 01 3.5 1.5 
Employment - Emploi 15719:5 -0.1 3.0 0.8 
Unemployment - Chômage 153.6 0.8 10.0 9.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 60.7 
Toronto 
Population 3,940.2 0.2 1.3 2.7 
Labour Force - Population active 2,738.2 0.4 1.3 4.6 
Employment - Emploi 2,515 4 0.2 1.2 3.5 
Unemployment - Chomage 162.8 4.2 3.0 23.9 
Participation rate - Taux d'activité 69.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 
Vancouver 
Population 1,710.0 0.1 0.9 1.8 
Labour Force - Population active 1,134.7 0.1 0.3 25 
Employment - Emploi 1,074.1 -0.2 0.5 2.6 
Unemployment - Chémage 60.6 5.9 -2.0 0.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
SE .: Average s tandarderror of change in two cons ecutive months (see “S amplingE rrors ” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations ) 
1E -T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dons A propos ae/ Enquéte s ur lapopulation active Glafin de cette 

publication pour plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in June 2000 and June 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juin 2000 et juin 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

___ Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Canada 2000 24,241.6 16,031.2 14,950.2 1,081.0 66.1 6.7 61.7 
2001 24,577.5 16,313.9 15,161.0 1,152.9 66.4 Ze (Ch lès 
Newfoundland - 2000 439.9 247.4 204.4 43.0 56.2 17.4 46.5 
Terre-Neuve 2001 439.5 258.9 213.7 45.2 58.9 1725 48.6 
010 Avalon Peninsula 2000 204.9 122.8 106.3 16.6 59.9 TSS} 51.9 
2001 205.9 128.0 les 16.6 62.2 13.0 54.2 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.4 20% 14.4 6.3 53.9 30.4 S745 
Burin Peninsula 2001 37.9 2 15.8 5.3 DO 25% 41.7 
030 West Coast/Côte-ouest - 2000 95.1 52*7 43.3 9.5 55.4 18.0 45.5 
‘ Northern Peninsula-Labrador 2001 94.7 58.9 47.4 AS 62.2 19.5 50.1 
040 Notre Dame - 2000 101.6 52 40.5 10.7 50.4 20.9 39.9 
Central Bonavista Bay 2001 100.9 50.9 39.0 ial 50.4 Zoe 38.7 
Prince Edward Island - 2000 109.3 74.7 66.7 8.0 68.3 10.7 61.0 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.4 76.3 67.5 8.8 69.1 11.5 61.1 
Nova Scotia - 2000 746.8 462.7 422.4 40.3 62.0 8.7 56.6 
Nouvelle-Écosse 2001 750.9 469.4 421.1 48.3 62.5 10.3 56.1 
210 Cape Breton 2000 122.9 63.6 53.5 10.2 Sil, 16.0 43.5 
2001 121.8 66.1 53.8 1278 54.3 18.6 44.2 
220 North Shore / Côte-nord 2000 132.7 80.8 73.0 7.8 60.9 9.7 55.0 
2001 132.8 78.4 68.5 9.9 59.0 12.6 51.6 
230 Annapolis Valley 2000 99.3 58.8 53.6 5.2 59.2 8.8 54.0 
2001 100.5 63.2 57.4 5.7 62.9 9.0 57 
240 Southern / Sud 2000 104.0 58.2 53% 52 56.0 8.9 51.1 
2001 103.9 58.9 525 6.4 56.7 10.9 50.5 
250 Halifax 2000, 287.9 201.2 189.2 12.0 69.9 6.0 65.7 
2001 291.8 202.8 188.9 14.0 69.5 6.9 64.7 
New Brunswick - 2000 603.1 375.8 333.9 41.8 62.3 tell 55.4 
Nouveau-Brunswick 2001 605.2 380.0 334.9 45.1 62.8 11.9 55.3 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.3 82.5 67.7 14.7 56.4 17.8 46.3 
2001 146.4 85.7 70.6 SZ 58.5 reve 48.2 
320 Moncton - Richibucto 2000 150.6 99.2 89.4 9.8 65.9 9.9 59.4 
2001 151.7 100.2 89.4 10.7 66.1 10.7 58.9 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.6 88.5 81.5 710 63.9 7.9 58.8 
2001 138.9 87.1 79.6 UES 62.7 8.6 578 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.1 61.8 56.6 iS 63.0 8.6 57.7 
2001 98.4 63.0 56.1 6.9 64.0 11.0 57.0 
350 Edmundson - Woodstock 2000 69.5 43.8 38.8 5.0 63.0 11.4 55.8 
2001 69.8 44.0 39.2 4.8 63.0 10.9 56.2 


Note: F or geographic des criptions of economic regons, see the Guice to the L our Force Survey onthe Statistics Canada webs ite: 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in June 2000 and June 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juin 2000 et juin 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

Quebec - Québec 2000 5,930.4 3,783.0 3,461.5 321.5 63.8 8.5 58.4 

2001 5,980.1 3,820.4 3,479.2 341.2 63.9 8.9 58.2 

410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.7 46.0 36.7 9.2 55.0 20.0 43.8 
2001 83.3 44.0 35.0 9.0 52.8 20.5 42.0 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.3 90.8 80.9 9.9 54.0 10.9 48.1 
2001 168.6 101.6 88.5 13.0 60.3 12.8 52.5 

420 Québec 2000 529.3 325.6 295.4 30.1 61.5 9.2 55.8 
2001 532.0 3282 293.3 29.9 60.8 9.3 50.1 

425 Chaudiére-Appalaches 2000 314.8 202.5 190.3 12.2 64.3 6.0 60.5 
2001 317.8 211.4 196.5 14.9 66.5 7.0 61.8 

430 Estrie 2000 233.4 147.5 135" 12.4 63.2 8.4 57.9 
2001 236.1 148.4 18722 10.7 62.9 ee 58.3 

433 Centre-du-Québec 2000 1478 108.0 98.7 9.3 60.9 8.6 557 
2001 179.2 112.4 101.6 10.8 62.7 9.6 56.7 

435 Montérégie 2000 1,050.5 734.5 689.3 45.2 69.9 6.2 65.6 
2001 1,063.5 717.1 672.7 44.5 67.4 6.2 63.3 

440 Montréal 2000 1484.4 919.6 827.9 91.7 62.0 10.0 55.8 
2001 1,487.9 954.0 857.5 96.4 64.1 10.1 57.6 

445 Laval 2000 282.4 179.5 167.7 11.8 63.6 6.6 59.4 
2001 286.4 177.1 164.3 12.8 61.8 m2 57.4 

450 Lanaudière 2000 314.5 207.2 192.3 14.9 65.9 Te. 61.1 
2001 320.3 208.6 189.0 14.6 63.6 72) 59.0 

455 Laurentides 2000 369.6 249.9 PENTA 18.2 67.6 73 62.7 
2001 377.6 259.1 238.8 20.4 68.6 7.9 63.2 

460 Outaouais 2000 253.8 167.4 1555 11.8 66.0 7.0 61.3 
2001 256.7 173.5 159.8 13.7 67.6 _ 7.9 62.3 

465 Abitibi-Témiscamingue 2000 12179 80.1 70.4 9.7 65.7 1251 57.8 
2001 1223 TO 61.6 10.5 59.0 14.6 50.4 

470 Mauricie 2000 215.9 123.5 110.9 1224 57.2 10.3 51.4 
2001 216.6 126.8 112.1 14.7 58.5 11.6 51.8 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.6 138.7 124.0 14.7 59.6 10.6 53.3 
2001 234.1 138.0 121.4 16.5 58.9 12.0 51.9 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 62.2 54.6 7.6 63.5 12.2 55.8 
490 2001 97.8 58.1 49.4 8.7 59.4 15.0 50.5 


Note: F or pik one 1 of gee Aa see the Guiæ to the Latour Force Survey ontheS tatis tics Canada wets ite’ 


-- signifies that estimates ae belowreecs e criteria 
-- signifie que l'es timation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in June 2000 and June 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juin 2000 et juin 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage __ d'emploi 

Ontario 2000 9,249.9 6,212.6 5,865.7 346.9 67.2 5.6 63.4 

2001 9,433.3 6,381.1 6,000.9 380.3 67.6 6.0 63.6 

510 Ottawa 2000 898.9 605.3 566.4 38.9 67.3 6.4 63.0 
2001 914.0 629.1 593.5 SH 68.8 5 64.9 

515 Kingston - Pembroke 2000 332.1 199.2 187.4 11.8 60.0 5.9 56.4 
2001 83528 205.3 190.2 154 61.2 7.4 56.7 

520 Muskoka - Kawarthas 2000 287.2 180.7 170.4 10.2 62.9 5.6 59.3 
2001 291.8 166.4 159.3 7.0 57.0 4.2 54.6 

530 Toronto 2000 4,020.6 2,741.2 2,594.5 146.7 68.2 5.4 64.5 
2001 4,127.1 2,867.4 2,692.5 174.9 69.5 6.1 65.2 

540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 827.1 583.9 553.9 29.9 70.6 oat 67.0 
2001 850.1 595.7 568.9 26.7 70.1 4.5 66.9 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,043.6 698.3 660.3 38.0 66.9 5.4 63.3 
2001 1,059.5 705.0 662.8 42.1 66.5 6.0 62.6 

560 London 2000 471.2 328.4 309.0 19.4 69.7 5.9 65.6 
2001 477.4 328.4 308.7 19.6 68.8 6.0 64.7 

570 Windsor - Sarnia 2000 494.2 320.3 304.6 15.6 64.8 4.9 61.6 
2001 501.6 328.4 305.1 285 65.5 ell 60.8 

580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.0 159.0 153.0 6.1 68.5 3.8 65.9 
2001 234.0 154.5 149.5 4.9 66.0 S22 63.9 

590 Northeast / Nord-est 2000 461.4 273.9 251.2 22.7 59.4 8.3 54.4 
2001 460.9 282.8 260.5 22.3 61.4 7.9 56.5 

595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.3 122.5 114.9 HAS 67.6 6.1 63.4 
2001, 181.6 118.2 109.7 8.4 65.1 Th 60.4 

Manitoba 2000 858.1 585.8 559.3 26.5 68.3 4.5 65.2 

2001 862.1 588.0 558.8 29.2 68.2 Sy) 64.8 

610 Southeast / Sud-est 2000 67.5 47.1 45.0 2.0 69.8 4.2 66.7 
2001 68.7 46.6 44.5 2.1 67.8 4.5 64.8 

620 South Central / Centre sud 2000 39.8 27-5 26.7 0.8 69.1 2.9 67.1 
2001 40.2 26.0 24.6 lee} 64.7 5.0 61.2 

630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.0 54.9 53.6 1S 67.0 2.4 65.4 
2001 82.4 54.2 52.0 22 65.8 4.1 63.1 

640 North Central / Centre nord 2000 34.4 22.0 Paré -- 64.0 -- 63.1 
2001 34.7 23.6 22.8 0.8 68.0 3.4 65.7 

650 Winnipeg 2000 500.0 343.6 325.6 18.0 68.7 52 65.1 
2001 500.4 348.7 330.4 18.3 69.7 52 66.0 

660 Interlake 2000 65.2 46.6 44.8 1.8 TANS 3.9 68.7 
z 2001 66.6 45.1 43.2 1.9 67.7 4.2 64.9 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.2 44.1 41.8 2.3 63.7 (52 60.4 


680 2001 69.3 43.8 41.2 2.6 63.2 59 59.5 


— Signifie que l'estimation est inférieure ou critère de dffusion. 


es 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in June 2000 and June 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juin 2000 et juin 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Saskatchewan 2000 763.8 517.8 490.5 27.4 67.8 5.3 64.2 

2001 762.2 504.7 474.0 30.7 66.2 6.1 62.2 

710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 149.8 142.7 7.1 68.5 4.7 65.2 
2001 217.9 149.7 141.6 8.1 68.7 5.4 65.0 

720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 PTE 55.9 1.8 67.2 3.1 65.1 
2001 85.5 57.6 54.9 TS 67.4 4.7 64.2 

730 Saskatoon - Biggar 2000 DOTA 159.3 150.7 8.5 70.1 5:3 66.4 
2001 227.5 154.1 145.0 9.0 67.7 5.8 63% 

740 Yorkton - Melville 2000 71.8 45.6 42.9 2.6 63.5 5.7 59.7 
2001 70.9 40.0 Sho 2.4 56.4 6.0 52.9 

750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.3 105.5 98.2 7.3 65.8 6.9 61.3 
760 2001 160.4 103.4 94.9 8.5 64.5 8.2 59.2 
Alberta 2000 2,308.8 1,673.5 1,592.6 80.9 725 4.8 69.0 

2001 2,359.6 1,719.6 1,641.9 LL 72.9 4.5 69.6 

810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 182.5 128.7 122.6 6.1 70.5 4.7 67.2 
2001 185.2 124.3 118.6 rs 67.1 4.6 64.0 

820 Camrose - Drumheller 2000 139.6 96.3 92.1 4.2 69.0 4.4 66.0 
2001 140.5 97.3 94.0 3.4 69.3 3.5 66.9 

830 Calgary 2000 811.8 610.4 581.4 29.0 75.2 4.8 71.6 
2001 838.1 631.2 605.2 26.0 15.9 4.1 (#3 

840 Banff - Jasper - 2000 62.8 48.4 46.1 2.3 Fife 4.8 73.4 
Rocky Mountain House 2001 63.6 48.8 47.2 15 76.7 3.1 74.2 

850 Red Deer 2000 114.2 86.3 81.7 4.6 75.6 + 53 TRE 
2001 116.9 87.4 83.6 bane + SHS fe 74.8 4.5 fale 

860 Edmonton 2000 762.1 530.7 505.4 25.3 69.6 4.8 66.3 
2001 774.8 559.0 531:5 DS Test 4.9 68.6 

870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.7 117.9 109.9 8.0 72.0 6.8 67.1 
Peace River 2001 166.2 118.1 LL 6.9 ray 5.8 66.9 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 72.1 54.8 53.4 -- 76.0 -- 74.1 
2001 74.3 53.5 SUF 2.8 72.0 5:2 68.2 

British Columbia - 2000 3,231.6 2,098.0 1,953.2 144.8 64.9 6.9 60.4 
Colombie-Britannique 2001)» le e74e 2,115.6 1,969.1 (1465 64.6 69 60.1 

910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.1 358.4 335.8 22.6 63.8 6.3 59.7 
Île de Vancouver et la côte 2001 564.2 338.6 309.9 28.7 60.0 8.5 54.9 

920 Lower Mainland - 2000 1,910.1 1,243.8 1,169.1 74.7 65.1 6.0 61.2 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,944.5 1.27823 12052 7322 65.7 Ws 62.0 

930 Thompson - Okanagan 2000 379.6 240.3 216.7 23.6 63.3 9.8 57.1 
2001 384.3 239.1 218.7 20.4 62.2 8.5 56.9 

940 Kootenay 2000 123.1 81.8 73.7 8.1 66.5 9.9 59.9 
2001 123.9 79.3 72.0 7.3 64.0 9.2 58.1 

950 Cariboo 2000 134.1 88.8 80.2 8.6 66.2 9.7 59.8 
2001 135.0 89.8 80.4 9.4 66.5 10.5 59.6 

960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.6 51.6 46.9 4.7 69.2 9.1 62.9 
970 Nechako 2001 74.2 53.8 48.3 5.4 72.5 10.0 65.1 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 93 30.8 25 69.5 7,5 64.3 
2001 48.1 36.6 34.5 2.1 76.1 4 Li 


Note: F or geographic des criptions of economic regons, see the Guiae to the Labour Force Survey ontheS tatis tics Canada wets ite 


Nota: P our une des cription géographiques des régions economiques, voir le Guice ae/ Enquéte s ur lapopulation active sur le site web de S tatis tique Canada 
http:/Awww.s tatcan.ca/francais /concepts /lapour/index_f.ntm 

-- signifies that es timates are belowreleas e criteria. 

— signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly} Number weekly weekly} Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire} Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
June 2001 - Juin 2001 $ $ $ 
15+ 13,065.8 36.0 634.36 17.09 | 10,852.4 : 2,213.4 17.9 228.11 
15-24 2,385.1 30.3 318.91 9.94] 14694 39.1 433.63 915.8 16.2 134.83 
25+ 10,680.7 37:3 704.81 18.68 | 9,383.0 398 761.63 | 1,297.7 19.0 293.93 
Men - Hommes 6,772.7 38.7 740.21 18.79] 61219 41.0 797.76 650.8 16.7 198.83 
Women = Femmes nan SMI sacri eRe rage eae ON ….1,562.6 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,169.8 36.3 723.10 19.70 | 3,603.5 566.4 19.7 343.90 


No union coverage - Non couvert par un syndicat  8,89%6.0 = 95.9 592.77 = 15.86 | 


5. TER. 
Job permanency - Permanence de l'emploi 


Permanent 11,168.0 670.83 17.82 | 9,629.5 18.8 251.79 
Temporary - Temporaire 1,897.8 © 419.77 12.81 1122298 174.14 
Occupation - Profession! 
Management - Gestion 839.1 40.6 1,068.85 26.50 812.8 20.2 425.68 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,537.0 35.3 587.96 16.35 | 2,165.3 38.2 17.9 244.29 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 929.5 39.2 961.87 24.69 910.6 39.6 18.6 473.57 
Health - Secteur de la santé 719.6 CS} 7/ 662.55 19.72 533.6 20.7 406.33 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 966.0 35.2 813.86 23.26 793.0 173.0 18.7 436.84 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 288.8 32.9 570.49 16.54 218.8 70.0 14.6 185.25 
Sales and service - Ventes et services 3,472.9 31.5 399.08 11.88 2,296.3 1,176.6 17.5 161.82 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,813.1 40.6 706.00 17.30 1,704.2 108.9 1724 218.93 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 309.1 42.7 601.26 13.75 274.6 34.5 155 155.50 


Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,190.7 39.5 609.95 15.38 
June 2000 - Juin 2000 


1,143.3 474 16.1 215.38 


15+ 12,773.3 36.0 611.09 16.46 | 10,619.0 17.6 213.96 
15-24 2,326.6 30.2 306.58 9.60 | 1,438.2 39.2 15.8 127.29 
25+ 10,446.7 373 678.91 17.99 | 9,180.8 18.8 274.79 
Men - Hommes 6,644.6 38.7 716.88 18.17 186.78 
Women - Femmes 6,128.6 33.0 496.39 14.61 ; ee 224.73 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,108.2 36.4 709.32 19.33 337.34 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,665.1 35.8 564.52 15.11 174.87 
Job permanency - Permanence de l’emploi 

Permanent 11,006.6 36.7 645.22 17.16 231.33 
Temporary - Temporaire 1,766.7. 316. 30843 12.15 | 169.06 
Occupation - Profession 

Management - Gestion 939.6 40.4 1,000.83 24.91 375.00 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,402.5 35.5 573.43 15.88 236.87 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 866.4 38.9 895.37 23.02 321.00 
Health - Secteur de la santé 681.3 32.9 613.74 18.63 375.14 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 925.7 35.2 794.45 22.66 434.66 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 267.7 33.5 595.55 16.94 179.90 
Sales and service - Ventes et services 3,376.9 31.3 379.34 11.35 151.50 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,776.6 40.2 684.38 16.89 193.42 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 330.7 42.1 557.98 12.98 129.73 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,205.8 39.5 594.91 14.92 180.23 


Se ee ee a ea ee 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from July 8, 2001 to August 11, 2001. 


En vigueur du 8 juillet 2001 au 11 août 2001. 
Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont’d) % 
01. St-John's 8:7 31. Niagara 5.0 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 21.1 32. Windsor 6.4 
yé ; 33. Kitchener 5.7 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34, Huron 9.0 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 3.8 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 8.3 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 12.0 37. Thunder Bay 8.2 
4 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 11.3 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 18.6 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 10.5 39. Winnipeg 5.2 
06. Halifax 6.6 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 6.0 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.7 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 8.7 
08. Madawaska - Charlotte’ 14.9 42. Regina 5.8 
09. Restigouche - Albert 16.8 43. Saskatoon 6.4 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.7 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.2 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 20.3 Alberta 
11. Québec 8.6 
12. Trois-Rivières 7.9 46. Calgary 3 4.3 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 55 47. Edmonton 5D 
14. Sherbrooke Te 48. Northern Alberta/Nord de |’Alberta 9.7 
15. Montérégie 729 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.0 
16. Montréal 8.2 
17. Québec Centre/Central Québec 10.4 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 17.8 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord’ 18.5 50. Southern Interior British Columbia/ 9.7 
20. Hull 7.8 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière 10.8 51. Abbotsford 5.8 
52. Vancouver Df 
Ontario 53. Victoria 6.8 
54. Southern Coastal British Columbia/ 11.4 
22. Ottawa ewe Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 6.0 55. Northern British Columbia/ 12:5 
24. Kingston 7.4 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 4.9 
26. Oshawa 5.2 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.0 
28. Hamilton 6.5 56. Yukon” 7 25.0 
29. St. Catharines 6.5 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.3 58. Nunavut” 25.0 


'T hese unemployment rates have been determined us ing atrans ition formula pres cribedin the E! Regulations . F or further information, see 
htto:/Awawhrde-drhe.ge.ca/common/nems /ins ur/00-61.s htm! for B as -S t-Laurent/Cdte-Nordor ".../00-62.s html" for Madoucs ka-Chalotte 
| Ces taux de chômage s ont déterminés en utilis ant une formule de trans ition pres crite dans les R égements sur |‘Assurance-empioi. P our plus d'information, 
voir : http/Amwhrdc-drhc.gc.ca/common/neus /ins ur/00-61.5 htm! pour B as -S t-Laurent/Cote-Nordou ” /00-62.s html” pour Madowcs ka-Charlotte. 
2S ince the Labour Force S urvey is not conductedin the Yukon, Northwest T erritories and Nunavut, the rate for regons 56, 57 ad58 is providdby 
Human R es ources Development Canada cndnot by S tatis tics Canada 
2 L'enquête n'étont pœ menée au Yukon, dons les T erritoires du Nord-Ouest et qu Nunavut, le taux pour les regons 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Conaddet non par S tatis tique Canada 
Note: F or geographic des criptions andmaps of Employment Ins urance R egons, s ee the Human Resources Development Canada mets ite: 
http:/Ammwihrdc-crhc.gc.ca/œæ-ei/reg-econ/S.l_e.s html 
Nota: P our les cartes des Régions durégime d’as s urance-emploi, voir le site web de Development de res s ources humanes Canada 
http/Ammwihrdc-crhc.gc.ca/œæ-ei/reg-econ/$. L_f.s html 
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Table 19. Students and other persons aged 15 to 24 by detailed age groups, June 2001, Canada 
Tableau 19. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon le groupe d'âge détaillé, Juin 2001, Canada 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Change from % change from 


June June June last two last two 
year| years year| years 
1999 2000 2001 ago ago 
Variation en % 
Variation depuis depuis 
Juin Juin Juin l'an| deux 
dernier ans 
Students? - Étudiants? 
15-24 years - ans 
Population 2,224.5 2,230.8 2,177.6 524 =); 
Labour Force - Population active 1,242.0 1,231.1 1,217.5 -1.1 -2.0 
Employment - Emploi 1,054.2 1,068.5 1,054.9 -1.3 0.1 
Full-time - Temps plein 381.2 379.3 387.6 Ze 1174 
Part-time - Temps partiel 673.0 689.2 667.4 -3.2 -0.8 
Unemployment - Chômage 187.8 162.6 162.5 -0.1 -13.5 
Participation rate - Taux d'activité 55.8 55.2 55.9 
Unemployment rate - Taux de chômage oe 12 13.3 
Employment rate - Taux d'emploi 47.4 47.9 48.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel RL Ne Da: lie 5h 
15 - 16 years - ans 
Population 779.5 78141 779.5 -0.2 0.0 
Labour Force - Population active 256.9 261.8 299.7, -0.8 ileal 
Employment - Emploi 197.4 213.2 202.7 -4.9 PAT 
Full-time - Temps plein 13.4 0B 11.4 56.2 -14.9 
Part-time - Temps partiel 184.0 205.9 191.2 -7.1 3.9 
Unemployment - Chômage 59.5 48.5 57.0 175 -4.2 
Participation rate - Taux d'activité 33.0 33.5 33.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 23.2 18.5 21.9 
Employment rate - Taux d'emploi 25.3 27.3 26.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel... LR Cr hy 
17 - 19 years - ans 
Population 849.7 839.0 821.1 -2.1 -3.4 
Labour Force - Population active 53233 D259 526.2 0.1 -1.1 
Employment - Emploi 453.4 464.1 456.4 122 0.7 
Full-time - Temps plein 124.6 120.4 124.0 3.0 -0.5 
Part-time - Temps partiel 328.8 343.7 332.4 -3.3 Tet 
Unemployment - Chômage 78.9 61.4 69.8 LORIE 
Participation rate - Taux d'activité 62.6 62.6 64.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 14.8 dite 13.3 
Employment rate - Taux d'emploi , 53.4 55.3 55.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 72.5 74.1 72.8 
20 - 24 years - ans 
Population 595.3 610.7 577.0 -5.5 -3.1 
Labour Force - Population active . 452.7 443.8 431.6 -2.7 -4.7 
Employment - Emploi 403.3 391.2 395.9 ee -1.8 
Full-time - Temps plein 243.2 2515 252.2 0 3.7 
Part-time - Temps partiel 160.1 139.6 143.7 219) AO 
Unemployment - Chémage 49.4 52.6 35.7 2021277 
Participation rate - Taux d'activité 76.0 72.7 74.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.9 aes) 8.3 
Employment rate - Taux d’emploi 67.7 64.1 68.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel * 39.7. 35.7 36.3 


Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes agées de 15 a 24 ans 


Population 1,812.4 1,835.9 1,923.3 4.8 6.1 
Labour Force - Population active 1,530.3 1,548.5 1,605.0 3.6 4.9 
Employment - Emploi 1,338.0 1,379.0 1,429.8 3.7 6.9 
Full-time - Temps plein 1,074.8 1,117.4 1,129.4 et 5.1 
Part-time - Temps partiel 263.2 261.6 300.4 14.8 14.4 
Unemployment - Chémage 192.3 169.4 175.1 3.4 -8.9 
Participation rate - Taux d'activité 84.4 84.3 83.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.6 10.9 10.9 
Employment rate - Taux d'emploi 73.8 75.1 74.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.7 19.0 21.0 


1S.E .: Average s tandard error of change over the year (see "S amplingE rrors ” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further expicnations ). 
l ET .: Erreur-tyoe moyenne du changement annuel (Voir «E rreur d'échontillonnage» dans A propos ae/’Enquéte s ur lapopulation active àlafin de cette 
publication pour plus d'explications). 
*S tudents are pers ons aged 15-24 who attendeds choo! full-time in March andwho cre Planning to return to s chool in the fall. 
* Other pers ons are di other youths aged 15-24 who are not includedin the student population. 
Les étudonts sont les personnes âgées de 15 à24 ons qui fréquentaient l'école à plein temps en mors et qui ont l'intention de retourner 
àl'école àl'automne. Les autres personnes sont les jeunes de 15 424 ans qui nes ont pos inclus dans lapopulation étudiante. 


oo ee ee ee 


36 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Table 20. Students and other persons aged 15 to 24 by province, June 2001 and June 2000, (in thousands) 
Tableau 20. Etudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon la province, juin 2001 et juin 2000, (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Information population active 


Labour Force Partici- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Full- Part- Unem- pation ployment ment 
force ment time time  ployed rate rate rate 
dre BOUIN AIG | RAT a 
Population Population Emploi Temps Temps Ché- Taux Taux de Taux 
active plein partiel mage _ d'activité chômage d'emploi 
Students! - Étudiants! 
Newfoundland - Terre-Neuve 2000 44.9 16.4 13.2 6.1 7:1 ere 36.5 19.5 29.4 
2001 41.8 16.0 I PAGE 6.5 6.2 3.4 38.3 PANES 30.4 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 9.1 5.6 5.2 24 28 0.4 61.5 7.1 57.1 
2001 10.6 7.0 6.2 2.8 3.4 0.8 66.0 11.4 58.5 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 2000 72.9 40.2 35.8 16.4 19.4 4.4 55.1 10.9 49.1 
2001 67.6 36.3 31.9 14.7 17.2 4.4 B37. 12.1 47.2 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 52.0 28.3 23.6 11.3 12.3 47 54.4 166 45.4 
2001 48.3 PE 22.0 9.4 12.6 5.1 56.1 18.8 45.5 
Quebec - Québec 2000 544.6 288.4 241.7 112.9 128.8 46.7 53.0 16.2 44.4 
2001 529.7 291.0 243.5 105.0 138.5 47.5 54.9 16.3 46.0 
Ontario 2000 905.3 528.6 463.7 135.7 327.9 64.9 58.4 12.3 51.2 
2001 876.2 512.8 4513 150.5 300.8 61.6 58.5 12.0 RS 
Manitoba 2000 70.5 41.7 38.4 14.0 24.5 3.3 59.1 7.9 54.5 
2001 68.9 44.3 40.3 15.0 25.3 4.0 64.3 9.0 58.5 
Saskatchewan 2000 71.6 40.0 33.9 15 22.4 6.1 55.9 15.3 47.3 
2001 68.7 36.9 32.1 11.8 20.3 49 BSE 13.3 46.7 
Alberta 2000 193.6 114.8 103.1 31.7 71.4 1137 59.3 10.2 53.3 
2001 198.8 117.4 103.6 38.3 65.3 197 60.6 LR PA 53.5 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 266.2 127.0 109.9 EY ford 72.7 11 47.7 13.5 41.3 
2001 271.8 128.6 1115 336 779 172 473. 134 41.0 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes âgées de 15 à 24 ans 
Newfoundland - Terre-Neuve 2000 35.1 CoA 18.9 16.0 2.9 6.2 715 24.7 53.8 
2001 36.3 28.9 20.8 16.6 4.2 8.1 79.6 28.0 57.3 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 10.7 9.8 8.6 7 1.5 12 91.6 12.2 80.4 
2001 9.2 8.3 VAS: 6.4 1.0 0.8 90.2 9.6 81.5 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2000 52.0 41.4 35.5 28.7 6.9 5.9 79.6 14.3 68.3 
2001 56.0 46.4 38.0 30.4 7.6 8.5 82.9 18.3 67.9 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 49.2 39.1 33.6 28.6 4.9 5.5 79.5 14.1 68.3 
2001 DA 43.7 Sie Bel 5.1 6.5 84.5 14.9 72.0 
Quebec - Québec 2000 425.3 359.2 308.6 260.6 47.9 60:7. 84.5 14.1 72.6 
2001 435.2 368.0) “e223 "260.7 61.6 45.7 84.6 12.4 74.1 
Ontario 2000 609.3 525.8 4769 387.1 89.8 48.9 86.3 9.3 78.3 
2001 666.4 561.0 5004 391.6 108.8 60.6 84.2 10.8 FE 
Manitoba 2000 77.9 67.9 63.7 51.4 12:3 4.2 87.2 6.2 81.8 
2001 80.2 68.5 61.4 48.3 13.0 Zi 85.4 10.4 76.6 
Saskatchewan 2000 73.3 62.3 57.0 46.5 10.5 53 85.0 8.5 77.8 
2001 74.8 61.7 555 44.8 10.7 6.2 82.5 10.0 74.2 
Alberta 2000 241.7 205.6 186.9 152.5. 34.5 18.6 85.1 9.0 17:38 
2001 250.3 210.2 200.2 163.9 36.3 10.1 84.0 48 80.0 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 261.3 212.2 189.3 138.9 50.4 22.9 81.2 10.8 72.4 
2001 263.1 208.2 186.7 134.6 52.1 21: 79.1 10.3 71.0 


‘Students cre persons aged 15-24 who dtendsds choo! full-timein March andwho œepaningto retunto school inthe fal. 
Other pers ons cred other youths aged 15-24 who arenot indudedin the student population. te | 
‘Les étudants sont les personnes êgées ce 15 à24 as qu fréquentdent l'écoleàpeintemes enmas et qu ont l'intention æ retourner à l'école al'qutomne. 
Les autres personnes sont les jeunes cB 15 à24 ans qi nesont pas indus cons lapopidionétudonte. 
TE  ———— 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52.000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa. KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada. with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example. inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection. meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 
Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who. during the feference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who. during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week). and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week. were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976. suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s’adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada. à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm, 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui. au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui. au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi. avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 


io) 
~— 


n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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Labour Force Information 


The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate. holi- 
days. vacation periods and cycles related to crops. produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey. a monthly survey of 52.000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey. the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 


of any estimates between two months can be the result of 


a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time. a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements. 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction. even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology. see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey. catalogue no. 71-526-XPB. 


Information population active 


Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d’un 
groupe particulier (âge. sexe. etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe. exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe. etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d°em- 
ploi d'un groupe particulier (âge. sexe. etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge. sexe. etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe. exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers. cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température. les vacances. les cycles agricoles. de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active. une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Etant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon. ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d'échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d'une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d'échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois. un 
changement plus grand que l'erreur d'échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l'échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction. même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active. voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active. n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 


The printed version of this publication can be ordered by 


+ Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
e Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
e E-mail order @statcan.ca 
e Mail Statistics Canada 


Dissemination Division 
Circulation Management 
120 Parkdale Avenue 
Ottawa, Ontario K1A OT6 
e And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 
standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée a: Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l’ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l’un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d’appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
’'exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
l'extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6$CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s’abonner en visitant notre site Web à 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


Téléphone (Canada et États-Unis) 

Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 

Courriel 

Poste Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 
120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) K1A OT6 

+ En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 

pres de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d’adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 
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COMMENTARY 


There was little change in overall labour market condi- 
tions in July. Employment was almost unchanged 
(14,000), while a slight drop in labour force participation 
held the unemployment rate at 7.0% for the fifth consecu- 
tive month. So far this year, employment has grown by 
only 0.1%, much slower than the 0.9% increase recorded 
over the first seven months of 2000. 
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COMMENTAIRE 


Dans l’ensemble, la situation du marché du travail a peu varié 
en juillet. L'emploi est demeuré presque inchangé (-14 000), alors 
qu’une légère diminution de l’activité sur le marché du travail a 
maintenu le taux de chômage à 7,0 % pour un cinquième mois 
consécutif. Jusqu'à présent cette année, l’emploi n’a progressé 
que de 0,1 %, soit un taux de croissance nettement inférieur au 
taux de 0,9 % observé au cours des sept premiers mois de 2000. 


000's Employment - Emploi 


13,500 iii, 
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Employment among adult women down in 
July 


Employment among adult women dropped 19,000 in July, 
with a large decline of 46,000 in full-time and a gain of 
27,000 more part-time jobs. The drop in employment among 
adult women pushed their unemployment rate up 0.2 per- 
centage points to 6.0%. 


Among adult men, full-time employment rose 27,000. 
However, this was accompanied by a similar drop in part- 
time, leaving the overall employment level for adult men 
virtually unchanged from June. With a small decline in 
labour market participation, their unemployment rate 
dropped to 6.0% in July (-0.2 percentage points). 


There was a slight increase in youth employment (+8,000). 
This gain in employment coincided with an increase in 
the number looking for work, pushing the youth unem- 
ployment rate up 0.4% to 12.4% in July. 


In the first seven months of the year, full-time employ- 
ment has fallen 33,000, a sharp contrast to the full-time 
increase of 98,000 during the same period in 2000. Part- 
time employment, meanwhile has increased 48,000 so far 
in 2001, similar to the 40,000 increase from January to July 
2000. 


So far this year, weakened labour market conditions 
appear to have affected youths and adult women more 
than adult men. As employment among adult men has 
increased 38,000 (+0.5%) so far in 2001, the number of 


Nombre d’emplois en baisse chez les femmes 
adultes en juillet 


Chez les femmes adultes, |’emploi a fléchi de 19 000 en juillet, en 
raison d’une forte diminution de 46 000 emplois à temps plein et 
d’une augmentation de 27 000 emplois à temps partiel. Ces per- 
tes d’emplois ont fait monter le taux de chômage des femmes 
adultes de 0,2 point, celui-ci passant a 6,0 %. 


Chez les hommes adultes, le nombre d’emplois a temps plein 
s’est accru de 27 000. Toutefois, cette hausse s’est accompa- 
gnée d’une diminution similaire des emplois à temps partiel, de 
sorte que le niveau global d’emploi des hommes adultes est 
resté presque inchangé par rapport à juin. Une légère réduction 
de l’activité sur le marché du travail a fait baisser le taux de 
chômage à 6,0 % en juillet (-0,2 point). 


Il y a eu une faible hausse de l’emploi chez les jeunes (+8 000). 
Cette croissance coïncide avec une augmentation du nombre 
de personnes à la recherche d’un emploi, de sorte que le taux de 
chômage des jeunes a grimpé de 0,4 % pour atteindre 12,4 % en 
juillet. 


Au cours des sept premiers mois de l’année, le nombre d’em- 
plois à temps plein a diminué de 33 000, ce qui tranche nette- 
ment avec l’augmentation de 98 000 emplois à temps plein 
enregistrée pendant la même période l’an dernier. L’emploi à 
temps partiel a augmenté de 48 000 jusqu’à maintenant en 2001, 
soit une hausse similaire à celle de 40 000 emplois relevée entre 
janvier et juillet 2000. 


Depuis le début de l’année, l’affaiblissement du marché du tra- 
vail semble avoir eu une incidence plus marquée sur les jeunes 
et les femmes adultes que sur les hommes adultes. En effet, 
alors que le nombre d'emplois chez les hommes adultes a aug- 
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employed adult women rests very close to where it began 
the year. Youth employment, meanwhile, dropped 24,000 
in the first seven months of the year. 


Even though labour market conditions have worsened 
recently for adult women and youths, compared to a year 
ago, employment among these groups is up 1.5% and 
1.8% respectively, due to strength at the end of 2000. For 
adult men, employment is 1.1% higher than a year ago. 


July 2001 job market for students similar to 
year before 


From May to August, the Labour Force Survey identifies 
young people aged 15 to 24 who were attending school 
full-time in March and intend to return to school full- 
time in the fall. The published estimates are not season- 
ally adjusted, therefore comparisons can only be made 
on a year-over-year basis. 


Summer job opportunities for students in July were just 
as favourable as they were a year earlier. The proportion 
of students with a job was 57.3% in July, 0.3 percentage 
points higher than a year earlier. Similarly, the unemploy- 
ment rate for summer students in July, at 15.2%, was very 
similar to last year’s rate of 15.3%. While labour market 
opportunities appear to have improved slightly for teen- 
agers, older youths 20 to 24 years of age had a small drop 
in their employment rate. 


Large drop in professional, scientific and 
technical services 


Employment fell 36,000 in professional, scientific and tech- 
nical services. One of the key sources of strength in the 
2000 labour market, employment in this industry has fallen 
sharply twice in the last three months, leaving it down 
15,000 from the beginning of the year. Most of the drop 
so far this year in this industry can be attributed to fewer 
people working in advertising services. 


Also falling in July was public administration (-17,000). 
After peaking in 1993, employment in this industry has 
been on a downward trend. Much of the drop in July was 
concentrated in the federal government, due partly to a 
decline in temporary Census workers. 


Construction employment fell 17,000 in July, the first ma- 
jor decline so far this year. Despite this loss, employment 
in this industry has increased by 21,000 since the start of 
the year, consistent with continued strength in housing 
Starts. 
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menté de 38 000 (+0,5 %) jusqu'à maintenant en 2001, le nom- 
bre de femmes adultes occupant un emploi a peu bougé. Paral- 
lélement, l'emploi des jeunes s’est contracté de 24 000 au cours 
des sept premiers mois de l’année. 


Bien que la situation de l'emploi se soit récemment détériorée 
pour les femmes adultes et les jeunes, l'emploi de ces groupes 
est en hausse de 1,5 % et 1,8 % respectivement par rapport à 
l'an dernier, en raison de la vigueur observée à la fin de 2000. 
Chez les hommes adultes, l'emploi a enregistré une croissance 
de 1,1 % par rapport à il y a un an. 


En juillet 2001, le marché du travail des étudiants 
s’apparente à ce qu’il était un an plus tôt 


De mai à août, l'Enquête sur la population active identifie les 
jeunes âgés de 15 à 24 ans qui allaient à l'école à plein temps 
en mars et qui ont l'intention de retourner aux études à plein 
temps à l'automne. Les estimations publiées ne sont pas 
désaisonnalisées, et les comparaisons ne peuvent donc être 
faites que d'une année à l'autre. 


En juillet, les opportunités d'emplois d’été pour les étudiants 
étaient aussi bonnes qu'il y a un an. La proportion des étu- 
diants occupant un emploi s’est établie à 57,3 % en juillet, en 
hausse de 0,3 point par rapport à l’an dernier. Dans le même 
ordre d'idées, le taux de chômage des étudiants en juillet s’éle- 
vait à 15,2 %, soit un taux très proche de celui relevé l’année 
dernière (15,3 %). Si les perspectives d'emploi des adolescents 
semblent s’être améliorées quelque peu, les jeunes âgés de 20 à 
24 ans ont toutefois enregistré une légère baisse de leur taux 
d'emploi. 


Recul marqué de l’emploi dans les services 
professionnels, scientifiques et techniques 


L'emploi a accusé un recul de 36 000 dans les services profes- 
sionnels, scientifiques et techniques. Une des principales sour- 
ces de la vigueur du marché du travail en 2000, ce secteur a 
affiché deux baisses importantes de l'emploi au cours des trois 
derniers mois, de sorte que le niveau de l’emploi se situe à 
15 000 de moins qu’au début de l’année. La majeure partie de la 
baisse observée jusqu’à maintenant cette année dans ce sec- 
teur est attribuable à la diminution du nombre d'emplois dans 
les services de publicité. 


Les administrations publiques ont également enregistré un flé- 
chissement de l'emploi en juillet (-17 000). Après avoir atteint 
un sommet en 1993, l'emploi dans ce secteur a suivi une ten- 
dance à la baisse. La majeure partie de la diminution observée 
en juillet s’est manifestée au niveau du gouvernement fédéral, 
en partie en raison d’une diminution du nombre de personnes 
travaillant temporairement au recensement. 


Le secteur de la construction compte 17 000 emplois de moins 
en juillet; il s’agit de la première baisse importante cette année. 
Malgré cette perte, le nombre d'emplois s’est accru de 21 000 
depuis le début de l’année ce qui va de pair avec la vigueur 
soutenue des mises en chantier résidentielles. 
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Manufacturing employment edged-up in July (+12,000). 
As automotive and aircraft equipment makers added staff 
in July, so too did employers in the related plastics and 
fabricated metal products sectors. On the downside, there 
was less employment in computer and electronic product 
manufacturing. So far in 2001, manufacturing jobs have 
fallen 41,000, more than any other industry. 


The management of companies, administrative and other 
support services industry also rose in July (+19,000), 
mostly due to the security and building services compo- 
nents of the industry. After showing strength in 2000, 
employment growth in this industry has been weak this 
year. 


In the information, culture and recreation industry, 
employment rose 15,000 in July with most of the strength 
coming from the amusement, gambling and recreation 
portion of the industry. So far in 2001, employment in 
information, culture and recreation has continued on its 
long-term upward trend, rising 21,000. 


No change in the number of employees or 
self-employed in July 


In July, the number of employees and the number of self- 
employed was unchanged from the month previous. So 
far this year, self-employment has continued to fall, albeit 
at a much reduced pace from 2000, while the number of 
private sector employees remains on an upward trend. 
However, a new trend in public sector employment has 
emerged. During the first seven months of 2001, the 
number of public sector employees has fallen 31,000, in 
contrast to a gain of 39,000 during the same periôd of 
2000. 


Provincial summary 


In July, employment fell by 6,000 in Newfoundland. How- 
ever, despite this sharp decline, employment in the prov- 
ince is up 6,000 since the start of the year. In July, falling 
employment pushed the unemployment rate up 0.4 per- 
centage points to 15.6%. 


Employment rose 5,000 in Nova Scotia, mostly due to 
added part-time work, lowering the unemployment rate 
by 0.4 points to 9.7%. After a large drop in January, em- 
ployment in Nova Scotia has almost recovered to where it 
ended in 2000. 


While employment was little changed in Ontario in July, a 
slight increase in labour market participation caused the 
unemployment rate to increase from 6.0% to 6.3%. So far 
this year, employment has increased only 9,000 in On- 
tario, 100,000 less than during the same period the year 
previous. 
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L'emploi dans la fabrication a augmenté légèrement (+ 12 000) 
en juillet. Les fabricants de véhicules automobiles et d’avions 
ont augmenté leurs effectifs en juillet, à l’instar des fabricants 
de produits connexes en plastique et de produits métalliques. 
En revanche, le nombre d’emplois dans la fabrication de 
produits informatiques et de produits électroniques a diminué. 
Depuis le début de 2001, la fabrication a perdu 41 000 emplois, 
soit plus que tout autre secteur. 


L'emploi dans le secteur de la gestion d’entreprises, des servi- 
ces administratifs et des autres services de soutien a également 
progressé en juillet (+19 000), principalement en raison des ser- 
vices de sécurité et des services relatif aux bâtiments. Après 
avoir manifesté de la vigueur en 2000, cette branche d’activité a 
enregistré un faible taux de croissance cette année. 


Dans le secteur de l’information, de la culture et des loisirs, le 
nombre d'emplois a augmenté de 15 000 en juillet. La majeure 
partie de la hausse relevée en juillet est attribuable à la branche 
du divertissement des loisirs et des jeux de hasard et de loterie. 
Depuis le début de 2001, l’emploi dans le secteur de l’informa- 
tion, de la culture et des loisirs poursuit sa tendance de crois- 
sance à long terme, en hausse de 21 000. 


Le nombre d’employés et de travailleurs 
indépendants reste inchangé en juillet 


En juillet, le nombre d’employés et le nombre de travailleurs 
indépendants sont restés inchangés par rapport au mois précé- 
dent. Depuis le début de l’année, le travail indépendant conti- 
nue de décliner, bien qu’à un rythme moins rapide qu’en 2000. 
Par contre, le nombre d'employés du secteur privé continue 
d'augmenter cette année. Cependant, une nouvelle tendance 
se dessine pour le secteur public. Au cours des sept premiers 
mois de l’année, le nombre d'employés du secteur public a baissé 
de 31 000, ce qui tranche avec l’augmentation de 39 000 obser- 
vée pendant la même période un an plus tôt. 


Résumé provincial 


En juillet, l'emploi a fléchi de 6 000 à Terre-Neuve. Toutefois, 
malgré cette baisse marquée, l’emploi dans la province est en 
hausse de 6 000 par rapport à ce qu’il était au début de l’année. 
En raison du repli de l’emploi en juillet, le taux de chômage a 
augmenté de 0,4 point pour se fixer à 15,6 %. 


Le nombre d’emplois s’est accru de 5 000 en Nouvelle-Écosse, 
principalement grâce à la croissance du travail à temps partiel, 
ce qui a réduit le taux de chômage de 0,4 point, celui-ci s’établis- 
sant à 9,7 %. Après une forte baisse en janvier, l'emploi en 
Nouvelle-Écosse est retourné presque au même niveau qu’à la 
fin de 2000. 


Alors que l’emploi a peu bougé en Ontario en juillet, une légère 
hausse de l’activité sur le marché du travail a fait passer le taux 
de chômage de 6,0 % à 6,3 %. Depuis le début de l’année, le 
nombre d’emplois n’a progressé que de 9 000 en Ontario, soit 
100 000 emplois de moins qu’au cours de la même période en 
2000. 
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In July, a drop in part-time work in Quebec offset an 
increase in full-time employment. With a drop in labour 
force participation, the unemployment rate in Quebec fell 
0.6 percentage points to 8.2%. After strong gains in 1999, 
employment growth slowed in Quebec in 2000 and has 
continued on a similar pace into this year. 


In Alberta, a drop in labour force participation pushed the 
unemployment rate down 0.2 percentage points to 4.4%, 
a level not seen since 1981. So far in 2001, employment in 
Alberta has increased 22,000, more than any other 
province. Most of the increase this year can be attrib- 
uted to added employment in the oil and gas sector. 


There was little change in overall employment and unem- 
ployment conditions in the other provinces in July. 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2000 Labour force historical review (71 F0004XCB, 
$195) is available. LAN and bulk prices are available on 
request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order'astatcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 
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En juillet, un déclin du travail à temps partiel au Québec était 
accompagné d’une augmentation de l'emploi à temps plein. La 
diminution de l’activité sur le marché du travail a fait baisser le 
taux de chômage de 0.6 point pour le ramener à 8,2 %. Après de 
fortes hausses en 1999, la croissance de l'emploi au Québec a 
ralenti en 2000 et cette tendance se poursuit à un rythme simi- 
laire cette année. 


En Alberta, la réduction de l’activité sur le marché du travail a 
fait baisser le taux de chômage à 4,4 %, soit un taux jamais 
observé depuis 1981. Jusqu'à présent cette année, l'emploi en 
Alberta a progressé de 22 000; il s’agit là de la hausse la plus 
marquée parmi l’ensemble des provinces. La plus grande partie 
de la croissance de cette année peut s’expliquer par l'expansion 
de l’emploi dans le secteur de l'extraction de pétrole et de gaz. 


On observe peu de variation de la situation globale de l'emploi 
et du chômage dans les autres provinces en juillet. 


Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l’Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est en vente. Des prix de 
réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour plus de 
renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au (613) 
951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada : 
www.statcan.ca/francais/ads/71F0004XCB/index fhtm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simpiement par courrier électronique 
(order(@statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’ harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l'EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 a juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu'une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 
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3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques.ouellet(@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


4. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www:statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


September i March 8 
October 5 April 2) 
November D May 10 
December il June 7 
January/2002 11 July 5 
February 8 August 9 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). i 


For further information call: 


Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Martin Tabi (613) 951-5269 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citi- 
zens of Canada, its businesses, governments and other 
institutions. Accurate and timely statistical information 
could not be produced without their continued cooperation 
and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics Canada. 
© Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No part of this 
publication may be reproduced, stored in a retrieval system or transmitted 
in any form or by any means, electronic, mechanical, photocopying, 
recording or otherwise without prior written permission from Licence 
Services, Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Canada 
KIA OT6 


Information population active 


3. Produits et services de l’Enquéte sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l’Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 


4168; courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au 
(613)951-2869. 


4. Ayez accès à l’information sur l’Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


S. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Septembre 7l Mars 8 
Octobre 5 Avril 5 
Novembre 2 Mai 10 
Décembre 7 June 7 
Janvier/2002 11 Juillet 5 
Février 8 Aott 9 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dés 7 h (HAE) le jour méme de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 
téléphonez a: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 
Martin Tabi (613)951-5269 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un parte- 
nariat bien établi entre Statistique Canada et la population, les en- 
treprises, les administrations canadiennes et les autres organismes. 
Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossi- 
ble de produire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. 
© Ministre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de reproduire 
ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous quelque forme ou 
par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur support magnétique, 
reproduction électronique, mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de 
l’emmagasiner dans un système de recouvrement, sans l’autorisation écrite 
préalable des Services de concession des droits de licence, Division du 
marketing, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 


Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


June 


2001 


Juin 


24,605.2 
16,227.8 
15,095.7 


10,507.0 
6,202.1 
5,840.9 
4,534.5 
1,306.4 

361.2 
59.0 
5:8 
55.6 
22.4 


13,977.8 
11,909.1 


July 


2001 


Juillet 


10,521.3 
6,194.2 


13,987.6 
11,874.1 
11,154.7 


Change from 


% change from 


last six] twelve last six} twelve 
month| months| months} month] months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
0.0 0.3 1.6 
-0.1 0.1 1.4 
-0.1 -0.1 1.1 
-0.1 1.1 2.3 
0.8 ea 4.9 


3.8 Tres 
78.7 0.1 0.8 1.6 
43.8 -0.2 0.6 1.6 
37.7 3 0.0 0.5 1.1 
0.4 0.2 0.9 
6.7 7.0 4.0 
29 1.4 9.4 
77.5 0.1 0.7 1.4 
19.4 -0.1 0.3 12 
-0.3 0.0 1.5 
1.0 -0.6 1.4 
24 24 1.9 
3.1 5.0 5.7 


0.1 0.5 1.0 
-0.3 0.0 Tia 
-0.3 -0.1 0.9 
-0.6 22 6.2 


' S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ echantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé , 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources* - Ressources naturelles® 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


June 


2001 


Juin 


12,782.3 
2,313.4 


2,810.2 


patie alee 
15,095.7 


3,873.7 
327.3 
289.0 
125.8 
856.1 

2,270 

11,222.0 

2,379.5 

119.7 


885.1 
1,010.1 


541.5 
960.6 


1,530.1 
706.9 


976.3 
682.3 
769.8 


July 


2001 


Juillet 


12,771.5 
2,310.2 


2,804.8 


seed ROUE 
15,081.7 


3,879.8 
332.6 
295.0 
125.3 
839.3 

2,287.5 

11,201.9 

2,390.7 

775.9 


874.7 
973.9 


560.9 
970.0 


1,524.5 
721.8 


983.9 
672.8 
752.8 


Change from 


% change from 


last six| twelve last six| twelve 
month} months} months} month| months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six] douze 


dernier mois mois 


-0.1 0.1 2.4 
-0.1 -0.2 -4.1 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l'Enguête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 


? Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business without pay. 
2 Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 


3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
June July last six} twelve last six} twelve 
month| months! months} month] months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


Juin Juillet 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 439.1 438.9 06 DT" 
Labour force - Population active 255.3 249.1 -2 4 0.9 3.4 
Employment - Emploi 216.4 210.3 -2.8 1.8 4.2 
Full-time -Temps plein 186.5 182.1 2.4 3.4 47 
Part-time - Temps partiel 29.9 28.3 -5.4 -7.2 1.8 
Unemployment - Chomage 38.9 38.8 -0.3 -35 -0.5 
Participation rate - Taux d'activité 58.1 56.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 152 15.6 
Employment rate - Taux d'emploi 49.3 47.9 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.5 110.5 0.0 0.4 0.7 
Labour force - Population active 733 74.4 1.5 0.9 1.9 
Employment - Emploi 65.9 65.8 -0.2 1.1 3.0 
Full-time -Temps plein 54.7 54.8 0.2 -0.4 26 
Part-time - Temps partiel 115 11.0 -2.7 8.9 4.8 
Unemployment - Chômage 128 8.6 17.8 0.0 -5.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 11.6 
Employment rate - Taux d'emploi 59.6 59.5 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 751.1 751.4 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active 466.5 470.0 0.8 1.9 1.6 
Employment - Emploi 419.6 424.5 1.2 1.9 pe 
Full-time -Temps plein 346.4 347.7 0.4 2.4 0.8 
Part-time - Temps partiel 73:3 76.8 4.8 0.0 2.9 
Unemployment - Chômage 46.9 45.4 se 0.9 5.8 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 62.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.1 9.7 
Employment rate - Taux d'emploi 55.9 56.5 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 605.3 605.7 0.1 0.1 0.3 
Labour force - Population active 372.9 376.0 0.8 -0.8 1.0 
Employment - Emploi 333.6 331.3 -0.7 -2.9 -0.8 
Full-time -Temps plein 284.6 282.9 -0.6 -2.4 -0.2 
Part-time - Temps partiel 49.0 48.4 =1.2 -5.8 -4.2 
Unemployment - Chômage 39.3 44.6 13.5 18.0 16.4 
Participation rate - Taux d'activité 61.6 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.5 11.9 
Employment rate - Taux d'emploi 5541 54.7 
Quebec - Québec 
Population 5,984.2 5,988.3 0.1 0.4 0.9 
Labour force - Population active 3,795.1 3,773.4 -0.6 ue 0.1 
Employment - Emploi 3,461.1 3,463.2 0.1 0.2 0.7 
Full-time -Temps plein 2,839.0 2,857.2 0.6 0.0 0.0 
Part-time - Temps partiel 622.0 606.0 -2.6 1.1 4.6 
Unemployment - Chômage 334.0 310.2 1.1 -4.6 -6.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 63.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 57.8 


S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d' échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
June July last six} twelve last six} twelve 
month] months] months] month] months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin Juillet i le mois six] douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,448.9 9,466.8 0.2 1.0 2.0 
Labour force - Population active 6,355.8 6,373.7 0.3 0.6 2.6 
Employment - Emploi 5,976.2 5,969.0 -0.1 -0.1 acs 
Full-time -Temps plein 4,917.2 4,906.5 -0.2 -0.3 1.8 
Part-time - Temps partiel 1,059.0 1,062.5 0.3 0.5 0.0 
Unemployment - Chômage 379.6 404.7 6.6 12.1 21.3 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi ia Re ee 
Manitoba 
Population 862.5 863.1 0.1 0.3 0.4 
Labour force - Population active 585.8 585.3 -0.1 0.0 0.3 
Employment - Emploi 554.3 554.1 0.0 -0.8 0.0 
Full-time -Temps plein 444.8 447.2 0.5 -0.2 -0.8 
Part-time - Temps partiel 109.5 106.9 -2.4 -3.3 3.7 
Unemployment - Chômage 31.5 31.2 -1.0 16.0 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 67.9 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.4 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi. OS cel CMe em PE nt tem ob 5 
Saskatchewan 
Population 761.8 761.4 -0.1 -0.2 -0.3 
Labour force - Population active 498.3 502.3 0.8 -1.9 -1.6 
Employment - Emploi 470.3 473.0 0.6 -2.2 -2.1 
Full-time -Temps plein 379.7 379.5 -0.1 -2.7 -1.3 
Part-time - Temps partiel 90.6 93.5 3.2 0.3 -5.4 
Unemployment - Chômage 28.0 29.2 4.3 1.4 6.6 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 66.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 5.8 Ë 
Employment rate - Taux d'emploi 61.7 62.1| 0. 
Alberta 
Population 5 2,363.8 2,368.9 0.2 1.1 Phe 
Labour force - Population active 1,419 1,710.7 -0.5 0.3 3.2 
Employment - Emploi 1,640.9 1,635.1 -0.4 0.9 4.0 
Full-time -Temps plein 1,340.4 1,333.2 -0.5 1.0 4.0 
Part-time - Temps partiel 300.5 301.8 0.4 0.5 4.0 
Unemployment - Chômage : 78.8 75.6 -4.1  -11.1  -12.6 
Participation rate - Taux d'activité 72.8 72.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 4.4 . 
Employment rate - Taux d'emploi 69.4 69.0 E 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,278.0 3,282.3 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 2,105.1 2,107.7 0.1 0.5 1.2 
Employment - Emploi 1,957.4 1,955.3 -0.1 0.7 1.2 
Full-time -Temps plein 1,543.6 1,532.7 -0.7 -0.7 -0.1 
Part-time - Temps partiel 413.8 422.6 Dat 6.1 6.2 
Unemployment - Chômage 147.7 152.4 3.2 -1.5 1.3 
Participation rate - Taux d'activité 64.2 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 7.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59.7 59.6 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
June last six} twelve last six] twelve 
month] months] months} month] months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 439.1 00 -03 -02 
Labour force - Population active 255.3 -2.4 0.9 3.4 
Employment - Emploi 216.4 -28 1.8 42 
Full-time - Temps plein 186.5 ra A 3.4 4.7 
Unemployment - Chômage 38.9 -0.3 -3.5 -0.5 
Participation rate - Taux d'activité 58.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.2 
Employment rate - Taux d'emploi 49.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 13.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 78.1 -0.3 -1.4 -2.4 
Labour force - Population active 40.2 <3:2 -4.7 6.9 
Employment - Emploi 30.2 -4.6 -5.9 8.3 
Unemployment - Chômage 10.0 1.0 Sto 3.1 
Participation rate - Taux d'activité S15 
Unemployment rate - Taux de chômage 24.9 
Employment rate - Taux d'emploi 387 
Part-time rate - Taux de temps partiel 36.4 
Men - Hommes, 25+ 
Population 176.3 0.1 0.0 0.4 
Labour force - Population active 116.0 -2.1 152 2.0 
Employment - Emploi 995 -2.5 2:7 3.0 
Unemployment - Chômage 17.0 0.0 -6.1 -2.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 14.7 
Employment rate - Taux d'emploi 56.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.7 
Women - Femmes, 25+ 
Population 184.6 -0.1 0.0 0.3 
Labour force - Population active 99.1 -2.5 2.9 3.9 
Employment - Emploi 87.1 -2.5 3.7 4.3 
Unemployment - Chémage 12.0 -2.5 -1.7 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 53.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.1 
Employment rate - Taux d'emploi 47.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 16.2 
Industry - Branche d'activité 216.4 -2.8 1.8 4.2 
Goods-producing sector - Secteur des biens 50.3 -8.2 15 7.4 
Agriculture 1.1 0.0 -21.4 57.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 16.9 "12 20.1 5.0 
Utilities - Services publics eh) 6.1 52.2 118.8 
Construction 10.2 -7.8 -23.0 -13.0 
Manufacturing - Fabrication 18.9 “17.5 -0.6 11.4 
Service-producing sector - Secteur des services 166.1 -1.2 1.9 3:3 
Trade - Commerce 38.8 -1.0 0.3 RE 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 12.8 -5.5 2.5 4.3 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 9.4 -13.8 17.4 2.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 7.5 6.7 143 12.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 6.5 18.5 54.0 35.1 
Educational services - Services d'enseignement 16.6 -0.6 -0.6 3.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 31.9 -7.5 -3.9 2.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 6.1 16.4 -2.7 -9.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 10.2 10.8 -8.1 -8.9 
Other services - Autres services 10.4 ALES © BIAS ANS 
Public administration - Administrations publiques 16.1 0.6 10.2 5.2 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see ” Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Edouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité » 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


June 


2001 


Change from 


% change from 
July last six} twelve last six} twelve 
month} months| months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


Juillet 


0.0 0.4 0.7 
1.5 0.9 1.9 
-0.2 ited 3.0 
0.2 -0.4 2.6 
17.8 0.0 -5.5 


0.0 0.0 0.0 
0.7 4.7 0.7 
6.2 11.1 7.1 
-28.6 -28.6 -31.8 


0.2 0.7 1152 
Us) 0.3 4.2 
-3.1 -0.4 6.0 
Ter 8.6 -5.0 


-0.2 Vel 3.0 
17 6.4 22 
0.0 2.4 -10.4 
-10:7-21:9 0.0 

0.0 100.0 100.0 
Pug 1729 179 
769 15.3 1.5 
-1.0 -1.0 3.1 
-2.0 -8.4 1.0 
“14.8 -11.5 -4.2 


“14.3  -14:3: -182 
0.0 9.1 14.3 


0077 13:6 5.6 
-4.0 0.0 17.1 


2.6 4.0 5.4 
-3.4 -3.4 12.0 


0.0 12.8 6.0 
O10) © %=1 O57" =2129 
5.4 9.3 9.3 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


‘S.E.: Average standard error of change in two consecutive mo nths (see “Sampling Errors” in About 


June 


2001 


20.2 


18.8 


17.8 
32.2 


47.6 
17.9 


28.1 
19.6 
27.8 


Change from 


month} months} months 
2001 ago ago 
Variation depuis 


Juillet le mois 
dernier 
751.4 0.0 
470.0 0.8 
424.5 12 
347.7 0.4 
45.4 139 
62.5 
9.7 
56.5 
18.1 
123.5 -0.1 
79.5 2.8 
65.8 1.9 
13.7 7.0 
64.4 
17.2 
53.3 
40.7 
299.7 0.1 
206.1 -0.4 
187.6 -0.1 
18.5 -3.1 
68.8 
9.0 
62.6 
52 
328.3 -0.1 
184.4 4.2 
171.1 2.3 
13.3 -11.3 
56.2 
7.2 
52.1 
23.6 
424.5 1.2 
91.0 2.4 
vi -1.4 
14.1 7 
3.1 -6.1 
25.1 -5.6 
41.7 -2.1 
333.5 2.2 
77.0 1.4 
21.7 5.3 
18.9 -6.4 
19.6 4.3 
19.2 7.9 
32.0 -0.6 
47.4 -0.4 
20.7 15.6 
31.3 11.4 
19.8 1.0 
26.0 -6.5 


1 £.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


% change from 
July last six| twelve last 
month} months| months 


Variation en % depuis 


six] twelve 
ago ago 
six] douze 
mois mois 
0.1 0.5 
1.9 1.6 
1.9 ae 
2.4 0.8 
0.9 5.8 
-0.6 5 
0.0 1.1 
0.0 0.5 
0.0 4.6 
0.3 1.0 
0.8 0.9 
-0.2 0.3 
11.4 6.9 
0.2 0.6 
3.9 CBE 4 
5.2 2.4 
-9.5 6.4 
1.9 1.2 
-2.5 -1.2 
6.0 12.7 
3.7 0.0 
3.3 19.2 
-0.4 -1.6 
-6.9 -4.4 
3.2 1.9 
1.6 5.9 
9.0 1.9 
“11:7 193.7 
10.1 7.1 
11.6 -0.5 
1.8 -0.6 
-7.8 -6.3 
30.2 21.8 
22.7 15.5 
3.7 -10.8 
-2.3 4.0 


the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations) 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. RES. 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Women - Femmes, 25+ sas 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture É 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 


Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 


prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 

et assistance sociale 


Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 


de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


June 


2001 


July 


2001 


Juillet 


Change from % change from 


last six| twelve last six| twelve 
month| months} months| month| months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


mois} dernier mois mois 


0.1 0.1 0.3 
0.8 -0.8 1.0 
-0.7 =2.9 -0.8 


PIG -2.4 -0.2 
2.0 16.4 
0.4 
0.5 
0.4 
0.5 

-1.2 
1.3 : 
1.4 6.9 
1.0 -13.4 
173 
125 
1.4 
1.9 

0.5 
123 0.6 
1.5 -2.6 
178 31.8 
0.5 
0.7 
0.6 
0.5 

0.7 
1.4 0.4 
1.4 -1.6 
1.0 24.6 
0.5 
0.7 
0.5 
0.9 
2.6 -0.8 
1.9 -7.3 
0.6 8.3 
0.9 -5.5 
0.5 -2.2 
1.0 -7.6 
1.3 -10.4 
2.5 14 
1.6 -0.4 
0.9 -9.9 
0.7 0.0 
0.7 18.6 
0.8 32:5 
1.0 1.0 
1.2 sha 
077: 0.0 
1.0 13.3 
0.9 -12.4 


"S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
June last six| twelve last six] twelve 
month} months} months} month} months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin le mois six| douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 5,984.2 0.1 0.4 0.9 
Labour force - Population active 3,795.1 -0.6 -0.2 0.1 
Employment - Emploi 3,461.1 0.1 0.2 0.7 
Full-time - Temps plein 2,839.0 0.6 0.0 0.0 
Unemployment - Chomage 334.0 765 -4.6 -6.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.0 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 964.8 -0.1 -0.3 -0.5 
Labour force - Population active 598.8 -0.5 -2.2 -1.2 
Employment - Emploi 520.9 -0.5 -1.5 -0.1 
Unemployment - Chômage 779 -0.4 -6.1 -7.5 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.0 
Employment rate - Taux d'emploi 54.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.0 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,444.4 0.1 0.6 1.3 
Labour force - Population active 1,765.6 -1.0 -0.3 0.3 
Employment - Emploi 1,627.3 -0.2 0.9 0.4 
Unemployment - Chômage 138.3 -9.7 -13.8 -1.3 
Participation rate - Taux d'activité 72.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 66.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.6 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,575.0 0.1 0.5 1.0 
Labour force - Population active 1,430.7 -0.1 0.6 0.6 
Employment - Emploi 1,312.9 0.6 -0.1 15 
Unemployment - Chômage 117.8 -8.6 10.3 -10.0 
Participation rate - Taux d'activité 55.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 51.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.1 
Industry - Branche d'activité 3,461.1 0.1 0.2 0.7 
Goods-producing sector - Secteur des biens 894.9 2.4 1.8 3.1 
Agriculture 62.4 -3.7 1.9 -0.2 
Natural resources? - Ressources naturelles? 36.5 4.1 -7.8 -9.3 
Utilities - Services publics 29.6 -1.7 07 9.8 
Construction 141.4 -4.0 -8.2 -4.5 
Manufacturing - Fabrication 625.1 4.6 5.0 5.7 
Service-producing sector - Secteur des services 2,566.2 -0.8 -0.4 -0.1 
Trade - Commerce 564.1 -0.7 -1.3 0.4 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 182.5 -4.3 -3.5 2.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 179.0 -0.3 2.2 -3.1 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 210.0 -4.5 “1.2 -1.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 101.8 -0.4 4.1 ~-13.4 
Educational services - Services d'enseignement 209.8 6.0 3.0 6.5 
Health care and social assistance - Soins de sante 
et assistance sociale 375.0 1.2 -2.6 0.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 15841 1.9 4.7 3.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 219.9 14 8.6 7A 
Other services - Autres services 158.4 “1.0 -0.1 -6.9 
Public administration - Administrations publiques 210.6 -6.2 -7.0 -3.4 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Part-time rate - Taux de temps partiel nsuinmnamnnmnnninennsinnninncnl 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage ? 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 4 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


Change from % change from 


last six| twelve last six| twelve 
month| months| months} month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 


mois | dernier mois mois 


0.2 1.0 2.0 
0.3 0.6 2.6 
-0.1 -0.1 15 
-0.2 -0.3 1.8 

12.1 1.3 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ | i 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


June 


2001 


7 


Change from % change from 


last six] twelve last six] twelve 
month] months] months| month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 


douze 


0.1 0.3 0.4 
-0.1 0.0 0.3 
0.0 -0.8 0.0 
0.5 =0.2 -0.8 
-1.0 16.0 5.4 


0.1 0.4 0.5 
0.0 0.7 2.3 
-0.8 -3.2 0.3 
6.9 42.5 21.6 


0.1 0.4 0:7 
0.7 0.1 0.6 
1.0 0.4 1.0 
-6.9 -6.9 -8.7 


-1.1 -0.6 -1.1 


13.1 4.5 -1.4 


10.7 5.4 6.0 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations). 
1 ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
June last six} twelve last six} twelve 
month| months} months} month] months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juin le mois six} douze 
mois} dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 761.8 -0.1 -0.2 -0.3 
Labour force - Population active 498.3 0.8 -1.9 -1.6 
Employment - Emploi 470.3 0.6 -2.2 -2.1 
Full-time - Temps plein 379.7 -0.1 -2.7 -1.3 
Unemployment - Chômage 28.0 4.3 1.4 6.6 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.6 
Employment rate - Taux d'emploi 61.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel . ere Ak EOS 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 143.5 -0.2 -0.7 -1.2 
Labour force - Population active 92.6 3.9 -2.5 0.4 
Employment - Emploi 81.8 29 -4.8 -1.5 
Unemployment - Chômage 10.8 11.1 16.5 16.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage tuer 
Employment rate - Taux d'emploi 57.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ eee 
Men - Hommes, 25+ 
Population 302.0 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 222.9 0.1 -1.4 -1.7 
Employment - Emploi 213.1 0.2 “1.3 -0.9 
Unemployment - Chémage 9.8 -1.0 -2.0 -14.9 
Participation rate - Taux d'activité 73.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.4 
Employment rate - Taux d'emploi 70.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ MO OO Oe) OS” OR OU eet ea een ae nn ent 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.3 0.0 -0.1 -0.2 
Labour force - Population active 182.8 0.1 -2.3 -2.7 
Employment - Emploi 175.4 0.0 -1.8 -3.8 
Unemployment - Chémage 7.4 14 -12.8 31.6 
Participation rate - Taux d'activité À 57.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel ‘ sae 26.0 ors 
Industry - Branche d'activité 470.3 0.6 -2.2 -2.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 127.7 1.2 -2.5 -1.6 
Agriculture 5122 2.0 -6.3 -14.8 
Natural resources? - Ressources naturelles? 18.0 3.3 5.1 16.3 
Utilities - Services publics 3.5 8.6 0.0 5.6 
Construction 24.9 0.8 55 55 
Manufacturing - Fabrication 30.0 -1.3 -6.0 11.3 
Service-producing sector - Secteur des services 342.6 0.4 -2.1 -2.3 
Trade - Commerce 69.9 1.3 -7.5 -7.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 26.4 -3.0 -9.5 -8.9 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 25.7 -1.2 -8.6 -6.6 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques sey, -7.0 -2.2 2.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 10.3 1.0 6.1 2.0 
Educational services - Services d'enseignement 33.7 3.0 0.6 -4.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 56.0 1:3 5.8 O7 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.4 8.0 6.2 8.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 32.5 -1.5 -7.0 -4.2 
Other services - Autres services 24.3 -3.3 5.4 -3.7 
Public administration - Administrations publiques : 27.6 ZS 0.4 9.7 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


22 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ __ L 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


June 


2001 


62.2 


Information population active 


Change from 


% change from 


last six| twelve last six| twelve 
month} months | months| month} months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.2 eit ee 
=0:5 0.3 3.2 
-0.4 0.9 4.0 
=0:5 1.0 4.0 
-4.1 St [eal 


0.9 4.1 91 0.2 0.9 2.1 
4.6 -1.9 -2.2 9.5 -0.6 207 3.2 
4.8 -2.1 -0.9 18.7 -0.7 -0.3 WA 


3.4 01 140 008 04 5.1 :26.1 
1.010 06  =12 0.7 
14 0.1 206 
1.1] -06 -0.8 3.0 
1.415425 2-3. 4 


2.0 a: 2151 0.2 ile 2 
4.8 -8.5 -5.3 20.3 *-1.3 -0.8 3.4 
5.0 -6.4 1.8 24.0 -1.1 0.3 4.2 
2.7 -2.1 -7.1 -3.7 “9.1 


4.3 -3.2 9.1 PANE, -2.5 Toh 20.1 


3.1 3.5 0.7 172 7.3 1.4 2.4 
3,7 -1.9 0.0 10.3 =1:8 0.0 11.4 


4.0 0.0 -0.4 4.1 0.0 -0.3 2.9 
3.3 1.1 5.3 5.9 1.6 8.2 9.3 


4.3 -2.5 -14.2 -6.5 -2.2 elite -5.5 
3.5 -4.3 re -1.4 -5:3 2:9 -1.8 
2 -0.6 0.4 1.7 -1.0 0.6 2.8 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 


Goods-producing sector - Secteur des biens 


Agriculture 


Natural resources® - Ressources naturelles? 


Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 


Service-producing sector - Secteur des services 


Trade - Commerce 


Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 


assurances, immobilier et location 


Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 


et assistance sociale 


Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 


de restauration 
Other services - Autres services 


Public administration - Administrations publiques 


Change from % change from 
last six] twelve last six] twelve 
month] months} months} month] months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
mois} dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
0.1 0.5 Uc 
-0.1 0.7 Wer 
-0.7 -0.7 -0.1 
3.2 =135 1.3 


0.1 0.8 1.4 
0.7 -1.2 -0.4 
“01 al 2 
7.2 -14.9 -10.0 


HD 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes foresiry, fishing, mining, oil and gas 


2 inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
June July last six] twelve last six] twelve 
month} months month} months | months 
2001 2001 ago ago 


Variation en % depuis 


Juin Juillet le mois six} douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 141.9 141.8 -0.1 -0.1 0.2 
Labour force - Population active 96.0 95.2 -0.8 -0.4 3.9 
Employment - Emploi 87.6 86.3 -1.5 -1.0 S72 
Unemployment - Chomage 8.4 8.9 6.0 6.0 4.7 
Participation rate - Taux d'activité 67.7 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 9.3 
Employment rate - Taux d'emploi : 61.7 60.9 
Halifax 
Population 279.8 280.1 2.9 0.1 0.4 1.0 
Labour force - Population active 196.0 195.6 eno -0.2 0.2 -0.6 
Employment - Emploi 183.0 182.8 -2.6 -0"1 0.6 S174 
Unemployment - Chômage 13.0 12.8 185 -1.5 -5.9 13.3 
Participation rate - Taux d'activité 70.1 69.8 -1.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 6.5 0.8 
Employment rate - Taux d'emploi à À 65.4 65.3 -1.6 
Saint John 
Population 100.6 100.6 0.0 -0.1 -0.1 
Labour force - Population active 63.6 64.1 0.8 sa12 224 
Employment - Emploi 57.8 58.2 0.7 -4.1 -3.8 
Unemployment - Chômage 5.8 5.9 147 7.3 15:72 
Participation rate - Taux d'activité 63.2 63.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.1 9.2 
Employment rate - Taux d'emploi 5725 57.9 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.5 132.5 0.0 0.2 0.5 
Labour force - Population active 78.1 77.9 -0.3 1.0 5.6 
Employment - Emploi 69.7 69.7 0.0 0.4 3.6 
Unemployment - Chômage 8.4 8.2 -2.4 6.5 26.2 
Participation rate - Taux d'activité 58.9 58.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.8 10.5 
Employment rate - Taux d'emploi 4 52.6 52.6 
Québec 
Population 567.7 568.0 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 364.9 366.5 0.4 1.0 2.4 
Employment - Emploi 332.9 333.7 0.2 -1.4 1.9 
Unemployment - Chômage 32.0 32.8 275 32.8 7.2 
Participation rate - Taux d'activité 64.3 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi , 58.6 58.8 
Trois-Rivières 
Population 116.8 116.8 0.0 0.2 0.3 
Labour force - Population active 73.8 74.3 0.7 7.8 8.2 
Employment - Emploi 68.0 68.1 0.1 8.6 11.3 
Unemployment - Chômage 5.8 6.2 6.9 0,04 ™=1'7.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.2 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi maman Ends 
Bere p app binaires 
Population 125.7 125.8 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 79.7 78.8 ett -2.8 -3.1 
Employment - Emploi 74.1 73.6 -0.7 -1.7 -1.6 
Unemployment - Chomage 5.7 5.2 -8.8 -16.1 -20.0 
Participation rate - Taux d'activité 63.4 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage fee. 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 58.9 58.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1E.-T .: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Change from % change from 


June July last six} twelve last six] twelve 
month] months] months] month} months] months 
2001 2001 ago ago ago 


Variation en % depuis 


Juin Juillet] E.-T." le mois six] douze 
dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,822.0 2,825.1 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 1,861.9 1,856.3 -0.3 2.6 0.6 
Employment - Emploi 1,709.8 1,710.1 0.0 2.8 0.7 
Unemployment - Chômage 152.1 146.2 -3.9 0.2 -0.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi... 606 605 D 
Ottawa-Hull 
Population 873.2 874.6 0.2 1.0 1:9 
Labour force - Population active 615.9 612.5 -0.6 -0.3 3.2 
Employment - Emploi 581.0 573.9 -1.2 -1.7 2.4 
Unemployment - Chômage 34.9 38.6 0.6 27.4 17.3 
Participation rate - Taux d'activité 70.5 70.0 
Unemployment rate - Taux de chômage Gore 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi RO rl 
Toronto 
Population 3,940.2 3,948.3 0.2 ieee: at 
Labour force - Population active PASTAS 3 2,755.9 0.7 OF 4.6 
Employment - Emploi QS i205 2,586.1 0.5 WS SS 
Unemployment - Chômage 164.6 169.8 3.2 11.9 28.5 
Participation rate - Taux d'activité 69.5 69.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 6.2 : 
Employment rate - Taux d'emploi CES PAR AE CA ead TE 
Hamilton 
Population 549.6 550.4 .8 0.1 0.9 1.9 
Labour force - Population active 374.2 376.9 PY 0.7 0.2 4.5 
Employment - Emploi 349.8 351.8 .0 0.6 -0.3 eal 
Unemployment - Chômage 24.4 25:2 8 3:3 8.6 55.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 68.5 4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 6.7 ae 
Employment rate - Taux d'emploi 63.6 63.9 Rd en 
Kitchener 
Population 341.2 341.9 8.2 0.2 1.2 2.5 
Labour force - Population active 240.2 237.9 FE) -1.0 -2.1 1.0 
Employment - Emploi 226.6 224.7 0.6 -0.8 -1.4 0.3 
Unemployment - Chômage 13.6 13.2 1.6 -2.9 -12.0 13.8 
Participation rate - Taux d'activité - 70.4 69.6 -1.0 
Unemployment rate - Taux de chômage aif 5.5 0.6 
Employment rate - Taux d'emploi 66.4 _ 65.7 ES 
London 
Population 340.6 341.0 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 236.1 236.9 0.3 1.6 3:0 
Employment - Emploi 22173 222.2 0.4 1.4 3.3 
Unemployment - Chômage 14.8 14.8 0.0 SZ =0°7 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 69.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6:3 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 65.0 65.2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labo urForce Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 


po Ui Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l’Enquéte sur la population active à la fin de cette publication pour plus d’explications). 


SS 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
June last six] twelve last six] twelve 
month} months}| months} month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation en % depuis 
Juin le mois six} douze 
dernier mois mois 
Oshawa 
Population 236.0 0.2 18 2.6 
Labour force - Population active 162.3 0.0 -1.9 52 
Employment - Emploi 153.9 0.0 LARS 6.2 
Unemployment - Chômage 8.4 1.2 716 9.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.2 
Employment rate - Taux d'emploi PTE 65.2 
St. Catharines - Niagara 
Population G2465 0.1 0.6 163 
Labour force - Population active 201.7 -1.1 -3.3 -4.3 
Employment - Emploi 188.7 -0.8 -2.1 -5.1 
Unemployment - Chômage 12.9 -5.4  -18.1 8.0 
Participation rate - Taux d'activité 62.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.7 
Sudbury 
Population 129.0 -0.1 -0.2 -0.3 
Labour force - Population active 77.8 -0.4 -6.7 -5.7 
Employment - Emploi 71.4 -1.1 -8.2 -7.7 
Unemployment - Chômage 6.3 9.5 11:38 19.0 
Participation rate - Taux d'activité 60.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi... 000 os 
Thunder Bay 
Population 101.8 0.1 0.1 0.2 
Labour force - Population active 67.6 0.3 0.6 3.8 
Employment - Emploi 62.4 0.2 -0.8 2.6 
Unemployment - Chômage 522 1.9 17.8 20.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage Thoth 
Employment rate - Taux d'emploi À CARS 
Windsor 
Population 249.3 0.2 1.1 2.2 
Labour force - Population active 166.7 -0.8 0.9 1-2 
Employment - Emploi 155.8 -1.3 -0.3 -1.0 
Unemployment - Chômage 10.9 5.5 18.6 47.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi ie. 62.5 
Winnipeg 
Population 536.8 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 374.8 0.3 0.1 133 
Employment - Emploi 355.4 0.1 -0.2 18 
Unemployment - Chômage 19.4 4.1 8.0 215 
Participation rate - Taux d'activité 69.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5) 2 
Employment rate - Taux d'emploi 66.2 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ echantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from 


% change from, 


last six] twelve 
month] months} months 
ago ago 


Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 
0.0 0.0 -0.1 
0.0 -3.6 -0.4 
0.3 -4.1 -0.9 
-6.3 573 9.1 
0.0 0.2 0.6 
0.1 0.9 -2.0 
0.4 0.3 -1.5 
-5.2 12.3 -8.8 
0.3 1.8 875 
1.0 Shi, 5.0 
1.0 3.0 57 
2.0 6.3 -9.4 
0.2 1.1 2.0 
-0.4 1.6 4.6 
0.3 250 5.6 
-12.8 -17.1 -13.4 
0.1 0.9 1.8 
0.4 0.8 CT 4 
0.5 1.1 2.8 
-0.3 -4.2 il 
0.0 0.3 0.5 
-0.3 -2.4 -3.8 
-0.4 -2.4 -3.2 
3.0 -2.9 -11.3 


June last six] twelve 
month} months | months 
2001 ago ago 
Juin 
Regina 
Population 156.0 
Labour force - Population active 108.6 
Employment - Emploi 102.3 
Unemployment - Chômage 6.4 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 
Employment irate. Taux dE nan ne mL ne CC len Oe een etre ee 
Saskatoon 
Population 181.5 
Labour force - Population active 122.9 
Employment - Emploi 115.2 
Unemployment - Chômage YATE 
Participation rate - Taux d'activité 67.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi 0 
Calgary 
Population 785.7 
Labour force - Population active 591.8 
Employment - Emploi 567.2 
Unemployment - Chômage 24.7 
Participation rate - Taux d'activité 75.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.2 
Employment rate - Taux d'emploi T2 
Edmonton 
Population 749.3 
Labour force - Population active 540.7 
Employment - Emploi Sines 
Unemployment - Chomage 28.9 
Participation rate - Taux d'activité Wawa 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi 68.3 
Vancouver 
Population 1,710.0 
Labour force - Population active 1,130.6 
Employment - Emploi 1,068.2 
Unemployment - Chômage 62.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.5 
Employment rate - Taux d'emploi 62.5 
Victoria 
Population 257.9 
Labour force - Population active 158.3 
Employment - Emploi 148.3 
Unemployment - Chômage 9.9 
Participation rate - Taux d'activité 61.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi O0 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


WE Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 


——————_—_—_—_—— ee eee 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


June last six| twelve last six} twelve 
month} months} months} month| months} months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois douze 


dernier 


Montréal 


Population 2,825.0 . 1725 à : 
Labour Force - Population active 1,865.9 -30.0 14.1 -11.4 -1.6 0.8 -0.6 
Employment - Emploi 1,711.0 -5.3 39.0 7.9 -0.3 233 0.5 
Unemployment - Chômage 154.9 -24.7 -249 -19.3) -15.9 -16.1 -12.9 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 0.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi... ur .60.6 
Toronto 
Population 3,947.9 0.2 1.3 Pol 
Labour Force - Population active 2,749.4 dis 33 4.5 
Employment - Emploi 2,579.7 0.9 22 2.5 
Unemployment - Chômage 169.7 4.2 22.0 47.4 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 65.3 
Vancouver 
Population 12121 0.1 0.8 1.8 
Labour Force - Population active 1,135.8 0.0 2.0 2.2 
Employment - Emploi 1,071.6 0.2 AT 4 2.2 
Unemployment - Chômage 64.2 -3.6 -9.8 Fe) 
Participation rate - Taux d'activité 66.3 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in July 2000 and July 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juillet 2000 et juillet 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Canada 2000 24,270.6 16,253.2 15,163.8 1,089.4 67.0 6.7 62.5 
2001 24,606.7 16,514.5 15,357.8 11567 67.1 7.0 62.4 
Newfoundland - 2000 439.7 25728 215.1 42.2 58.5 16.4 48.9 
Terre-Neuve 2001 439.2 267.8 225.3 42.5 61.0 15.9 51.3 
010 Avalon Peninsula 2000 204.9 127.1 109.9 17.2 62.0 {lees} 53.6 
2001 205.9 132.2 115.5 16.7 64.2 12.6 56.1 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.3 21.5 15.8 57 56.1 26.5 41.3 
Burin Peninsula 2001 37.9 2228 1722 5.0 58.8 22.4 45.4 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 55.6 46.3 9.3 58.5 16.7 48.7 
£ Northern Peninsula-Labrador 2001 94.6 60.3 49.4 10.9 63.7 18.1 5272 
040 Notre Dame - 2000 101.5 5871 43.1 10.0 52.8 18.8 42.5 
Central Bonavista Bay na 200K 100.8 53.0 43.2 9.8 52.6 18.5 42.9 
Prince Edward Island - 2000 109.5 76.9 69.9 7.0 70.2 9.1 63.8 
Île-du-Prince-Édouard 2001 10:5) 78.2 aed 6.9 70.8 8.8 64.5 
Nova Scotia - 2000 747.5 472.8 432.3 40.4 63.3 8.5 57.8 
Nouvelle-Ecosse LA 2001 751.1 479.6 433.4 46.2 63.9 9.6 BYE 
210 Cape Breton 2000 122.8 64.7 54.4 10.3 52.7 15.9 44.3 
2001 12182 68.9 5745 11.4 56.6 16.5 47.2 
220 North Shore / Côte-nord 2000 132.7 82.4 74.4 8.0 62.1 9.7 56.1 
2001 132.8 81.4 lke 10.1 61.3 12.4 53.6 
230 Annapolis Valley 2000 99.5 60.4 IS 7/ 4.7 60.7 7.8 56.0 
wit 2001 100.6 64.1 59.1 5.0 63.7 7.8 58.7 
240 Southern / Sud 2000 104.0 59.7 54.8 4.8 57.4 8.0 S257, 
2001 103.9 60.4 54.5 6.0 58.1 9.9 S25 
250 Halifax 2000 , 288.4 205.6 193.0 12.6 les} 6.1 66.9 
1 2001 292.0 204.8 191.1 13% 70.1 6.7 65.4 
New Brunswick - 2000 603.5 385.9 347.4 38.4 63.9 10.0 57.6 
Nouveau-Brunswick __ 2001 605.4 388.5 346.5 42.0 64.2 10.8 57.2 
310 Campbellton - Miramichi | 2000 146.3 85.5 72.3 13.2 58.4 15.4 49.4 
2001 146.4 87.4 74.2 1822 59.7 foal 50.7 
320 Moncton - Richibucto 2000 150.8 101.5 92.6 8.9 67.3 8.8 61.4 
2001 151.8 103.0 93.2 9.9 67.9 9.6 61.4 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.7 90.5 83.2 72 65.2 8.0 60.0 
2001 138.9 89.1 81.6 7.6 64.1 8.5 58.7 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.1 64.1 59.4 4.7 65.3 7.3 60.6 
2001 98.4 64.1 Sia 7.0 65.1 10.9 58.0 
350 Edmundson - Woodstock 2000 69.5 44.4 40.0 4.4 63.9 9.9 57.6 
2001 69.8 44.8 40.5 4.3 64.2 9.6 58.0 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 
http//www.statcanca/english/concepts/labour/indexhtm. 


Nota : Pour une description géo graphique des régions economiques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 
-- Signifies that estimates are belowrelease criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 

Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 
Unadjusted, 3 month moving average ending in July 2000 and July 2001 

Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juillet 2000 et juillet 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Quebec - Québec 2000 5,934.0 3,845.3 3,525.5 319.8 64.8 8.3 59.4 

2001 5,984.3 3,866.2 3,539.1 327.2 64.6 8.5 59.1 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.7 47.6 39.4 8.3 56.9 17.4 47.4 
2001 83.3 46.1 38.0 8.1 55.3 17.6 45.6 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.3 95.9 86.2 9.7 57.0 10.1 51.2 
2001 168.5 105.1 94.0 diet 62.4 10.6 55.8. 

420 Québec 2000 529.5 331.4 302.1 29.3 62.6 8.8 57.1 
2001 532.3 SS 300.6 30.5 62.2 9.2 56.5 

425 Chaudiére-Appalaches 2000 315.0 207.2 194.1 19 65.8 6.3 61.6 
2001 317.9 211.9 198.4 13.5 _66.7 6.4 62.4 

430 Estrie 2000 233.6 148.7 137.0 ar 63.7 7.9 58.6 
2001 236.3 147.1 18741 9.9 62.3 6.7 58.0 

433 Centre-du-Québec 2000 177.5 114.7 106.3 8.4 64.6 TS 59.9 
2001 179.3 114.2 104.9 CHOSE T7 8.1 58.5 

435 Montérégie 2000 1,051.5 737.8 694.6 43.2 70.2 5.9 66.1 
2001 1,064.4 729.3 687.0 42.3 68.5 5.8 64.5 

440 Montréal 2000 1484.3 934.2 835.3 98.9 62.9 10.6 56.3 
2001 1,489.1 959.3 861.3 98.0 64.4 10.2 57.8 

445 Laval 2000 282.7 183.7 172.8 11.4 65.0 6.2 60.9 
2001 286.7 181.0 168.3 12.7 63.1 7.0 58.7 

450 Lanaudière 2000 315.0 209.4 194.6 14.8 66.5 : Tal 61.8 
2001 320.6 201.0 188.2 12.8 62.7 6.4 58.7 

455 Laurentides 2000 370.3 256.0 237.6 18.4 69.1 722 64.2 
2001 378.2 256.8 241.3 15.4 67.9 6.0 63.8 

460 Outaouais 2000 254.0 169.0 158.1 10.9 66.5 6.4 62.2 
2001 257.0 175.6 161.5 14.1 68.3 8.0 62.8 

465 Abitibi-Témiscamingue 2000 122.0 81.1 71-9 9.2 66.5 ales: 58.9 
2001 122.3 74.9 64.2 10.7 61.2 14.3 52.5 

470 Mauricie 2000 216.0 124.0 1e 12.5 57.4 10.1 51.6 
2001 216.6 129.6 114.8 14.8 59.8 11.4 53.0 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.8 142.5 129.2 135 61.2 9.3 955 
2001 234.1 142.2 126.3 15.9 60.7 dace 54.0 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 62.2 55.4 6.8 63.5 10.9 56.6 
490 2001 97.8 61.0 53:1 7.9 62.4 13.0 54.3 


Note: For geo graphic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http://www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. oe 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index_f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in July 2000 and July 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juillet 2000 et juillet 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Ontario 2000 9,265.7 6,293.3 5,940.9 352.4 67.9 5.6 64.1 
2001 9,449.7 6,457.7 6,054.0 403.8 68.3 6.3 64.1 
510 Ottawa 2000 900.2 613.4 573.9 39.5 68.1 6.4 63.8 
2001 915.5 630.0 591.4 38.6 68.8 6.1 64.6 
SiS Kingston - Pembroke 2000 332.4 198.6 187.7 10.9 59.7 55 56.5 
2001 3357. 206.4 191.0 15.4 61.5 ee) 56.9 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 287.6 179.0 169.8 9.3 62.2 5.2 59.0 
2001 292.3 WAZ 161.3 9.9 58.6 5.8 55.2 
530 Toronto 2000 4,029.7 2,786.0 2,635.5 150.5 69.1 5.4 65.4 
2001 4,136.0 2,915.7 2,726.3 189.5 70.5 6.5 65.9 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 829.1 588.9 557.8 31.0 71.0 5e) 67.3 
2001 852.2 597.9 567.9 29.9 70.2 5.0 66.6 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,045.0 708.3 670.0 38.3 67.8 5.4 64.1 
2001 1,061.0 1152 673.6 41.6 67.4 5.8 63.5 
560 London 2000 471.8 331.1 309.0 22.1 70.2 6.7 65.5 
aa. 2001 478.0 332.6 311.0 21.6 69.6 6.5 65.1 
570 Windsor - Sarnia 2000 494.9 324.5 308.7 15.8 65.6 4.9 62.4 
2001 502.3 328.3 304.7 23.6 65.4 72 60.7 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.2 163.0 157.4 5.6 70.2 8.4 67.8 
2001 234.2 155.4 15454 4.3 66.4 2.8 64.5 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.4 277.8 256.3 21.6 60.2 7.8 55:5 
2001 460.9 284.7 263.4 21.4 61.8 ad 57.1 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.4 122.6 114.9 Wel 67.6 6.3 63.3 
2001 » 181.6 120.3 11228 8.0 66.2 6.7 61.8 
Manitoba 2000 858.8 590.4 563.8 26.6 68.7 4.5 65.6 
2001 862.5 598.2 563.3 29.8 68.8 5.0 65.3 
610 Southeast / Sud-est / 2000 67.6 47.9 46.3 1.6 70.9 39 68.5 
2001 68.8 47.0 44.7 28 68.3 4.9 65.0 
620 South Central / Centre sud 2000 39.8 PTIT! 26.9 0.8 69.6 2.9 67.6 
2001 40.2 25.1 24.0 1.1 62.4 4.4 59.7 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.1 555 54.2 tes 67.6 23 66.0 
2001 82.4 54.6 52.8 ilar 66.3 eal 64.1 
640 North Central / Centre nord 2000 34.4 21.9 21.3 0.5 63.7 213 61.9 
2001 34.7 2320 22.8 0.7 67.7 3.0 65.7 
650 Winnipeg 2000 500.3 347.0 328.1 18.8 69.4 5.4 65.6 
2001 500.5 352.7 333.2 19.6 70.5 5.6 66.6 
660 Interlake 2000 65.3 46.3 44.8 1.6 70.9 35 68.6 
| 2001 66.7 45.3 43.2 2.0 67.9 4.4 64.8 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.3 44.2 42.1 25 63.8 4.8 60.8 


680 2001 69.3 45.1 42.6 215 65.1 5 61.5 
Note: For geographic descriptions of economic regions, seethe Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http://www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index_f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in July 2000 and July 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en juillet 2000 et juillet 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Saskatchewan 2000 763.9 5257 497.3 28.3 68.8 5.4 65.1 

2001 761.8 511.8 481.2 30.6 67.2 6.0 63.2 

710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 150.9 143.5 74 69.0 4.9 65.6 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 58.9 56.9 2.0 68.6 3.4 66.2 
2001 85.4 58.1 55.6 Ds. 68.0 4.3 65.1 

730 Saskatoon - Biggar 2000 2272 162.1 152.4 9.7 Tes 6.0 67.1 
2001 227.4 157.0 147.8 9.2 69.0 5.9 65.0 

740 Yorkton - Melville 2000 FAST 46.6 44.2 2.4 65.0 524 61.6 
2001 70.8 40.0 37-D 2.5 56.5 6.3 53.0 

750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.4 107.1 100.3 6.8 66.8 6.3 625 
760 2001 160.4 106.1 97.8 8.3 66.1 7.8 61.0 
Alberta 2000 23191 1,690.8 1,604.7 86.1 73.1 5.1 69.4 

2001 2,364.1 1573725 1,659.5 78.0 7875 4.5 70.2 

810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 182.8 128.4 122.1 6.3 70.2 4.9 66.8 
2001 185.6 125.2 119.5 DZ 67.5 4.6 64.4 

820 Camrose - Drumheller 2000 139.7 96.3 92.8 SH) 68.9 3.6 66.4 
2001 140.6 972 93.9 83 69.1 3.4 66.8 
830 Calgary 2000 814.0 615.2 584.5 30.6 75.6 5.0 718 
2001 840.2 643.2 614.6 28.6 76.6 4.4 73.1 

840 Banff - Jasper - 2000 62.8 48.9 47.0 2.0 77.9 4.1 74.8 
Rocky Mountain House 2001 63.7 48.6 47.5 -- 76.3 -- 74.6 

850 Red Deer 2000 114.4 87.0 83.2 3:5 70:02 4.4 124 
2001 en 87.7 83.5 4.2 74.9 4.8 71:3 

860 Edmonton 2000 763.2 540.5 509.5 31.0 70.8 5.7 66.8 
2001 776.0 562.4 536.1 26.3 WAS 4.7 69.1 

870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 163.9 120.4 113.3 7.1 75 5.9 69.1 
Peace River 2001 166.5 118.5 lit 6.8 Wane aie 67.1 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 72.3 54.0 52.2 1.8 74.7 Sis} Wee 
2001 74.3 54.7 52.6 2.1 73.6 3.8 70.8 

British Columbia - 2000 3,235.0 2,114.9 1,966.9 148.0 65.4 7.0 60.8 
Colombie-Britannique 2001 3,278.2 2,134.0 1,984.1 149.8 65.1 7.0 60.5 

910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.2 358.0 332.2 25.8 63.7 Hae 59.1 
Île de Vancouver et la côte 2001 564.7 339.5 310.3 29.2 60.1 8.6 54.9 

920 Lower Mainland - 2000 1,913.0 1,259.3 1,181.9 77.4 65.8 6.1 61.8 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,946.9 1,290.4 1,215.0 75.4 66.3 5.8 62.4 

930 Thompson - Okanagan 2000 379.9 238.9 219.0 20.0 62.9 8.4 57.6 
2001 384.9 244.3 221.8 22.5 63.5 9.2 57.6 

940 Kootenay 2000 123.2 82.4 74.7 7.8 66.9 9.5 60.6 
2001 124.1 79.3 72.6 6.7 63.9 8.4 58.5 

950 Cariboo 2000 134.2 89.8 82.1 7-1 66.9 8.6 61.2 
2001 1852 89.4 80.7 8.7 66.1 49:7 59.7 

960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.6 52/2 46.1 6.1 70.0 er 61.8 
970 Nechako 2001 74.3 53.9 49.0 4.8 72.5 8.9 65.9 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 34.2 EXO, 92 71.4 9.4 64.7 
2001 48.1 37.8 34.8 FRS) Fa AS 6.7 723 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. ; ; my 
Nota : Pour une description géo graphiques des régions economiques, voirle Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index f.htm. 
-- signifies that estimates are belowrelease criteria. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


July 2001 - Juillet 2001 

15+ 

15-24 

25+ 

Men - Hommes 

Women - Femmes Me a 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 


Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 

Temporary - Temporaire 

Occupation - Profession’ 

Management - Gestion 

Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 

Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 

Health - Secteur de la santé 

Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 

Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 

Sales and service - Ventes et services 

Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 

Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 

Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 

July 2000 - Juillet 2000 

15+ 

15-24 

25+ 

Men - Hommes 

Women - Femmes 

Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 

No union coverage - Non couvert par un syndicat 

Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 

Temporary - Temporaire 

Occupation - Profession 

Management - Gestion 

Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 

Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 

Health - Secteur de la santé 

Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 

Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 

Sales and service - Ventes et services 

Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 

Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 

Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 


ee ee ee ee ee eee eee eee ee 


34 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Number 


Nombre 


13,123.6 
2,589.0 
10,534.6 


6,860.0 


6,268.5 


4,064.4 


Dee. 


11,050.8 
2,072.8 


833.3 
2,549.5 
917.6 
714.2 


891.9 


336.1 
3,499.3 


1,808.3 
354.1 


1,219.4 


12,834.7 
2,522.6 
10,312.2 


6,759.6 


60752 


3,960.9 


88739 


10,889.8 
1,944.9 


935.3 
2,465.9 
875.4 
674.4 
858.0 


308.7 
3,358.9 


1,808.6 
348.0 


1,201.5 


Employees Parttime 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
weekly weekly hourly) Number weekly Number weekly weekly 
hours wages wages hours hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
hebdo. hebdo. horaire} Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
$ $ 
36.4 631.21 11,113.8 2,009.8 18.5 234.89 
32.1 329.76 1,7784 815.8 17.4 142.65 
37.5 705.29 9,340.6 1,194.0 19.2 297.92 
39.0 735.67 6,289.6 } k 570.5 17.5 208.57 
336....51680,,15.081 .46242,.,880,....597.80 | 14993 8.9. SA Se 
36.7 728.78 3,572.6 L 491.7 20.2 361.28 
mmc IS OT RSAlL one aes 1518 179 150 
371 672.83 9,655.9 1,394.8 19.3 259.02 
Ru MOOSE NANG [VATS SOG 506.81 815.0" 16-67 180.16 
40.5 1,066.44 31.6 206 366.03 
35.4 587.26 363.9 18.1 241.90 
38.9 945.77 27.6 19.8 489.13 
34.3 672.68 1659 21A 427.94 
35.8 819.22 141.8 19.2 479.50 
34.3 539.82 67.0 15.9 224.31 
32.4 402.26 1,059.0 18.2 163.98 
40.8 Tues 79.6 17.9 213.15 
42.6 584.32 34.0 16.4 168.10 
39.7 603.56 39.4 18.6 219.52 
36.5 613.47 10,899.3 1,935.4 18.4 221.19 
118223 316.36 1,738.3 789.3 17.4 140.13 
37.6 686.15 9,166.0 1,146.2 19.0 277.00 
39.1 715.60 À 6,202.6 556.9 17.6 196.62 
A ne VA ROUE ok (519788 87... LIL 
36.8 719.83 3,527.8 433.1 20.2 347.28 
36.4 566.00 ON ie ML ce 
37.1 652.09 9,506.7 1,383.2 19.0 241.28 
arn Ln 1,392-6 ..582:8,...169 170.86 
40.5 1,008.08 906.4 29.0 18.5 407.02 
35.7 573.73 2,137.7 328.3 18.5 242.21 
38.9 898.74 848.5 26.9 16.5 330.83 
33.5 632.55 506.2 168.1 20.8 383.09 
36.1 815.11 733.6 124.4 19.3 451.92 
35.2 549.10 252.1 56.6 157 200.67 
32.5 387.54 2,321.1 1,037.8 18.3 160.56 
40.8 687.11 1,722.8 85.8 17.8 198.08 
41.8 541.14 312.1 35.9 135 117.67 
30.4 583.57 1,158.8 42.7 17.8 188.98 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from August 12, 2001 to September 8, 2001. 
En vigueur du 12 août 2001 au 8 septembre 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
OS | | chèmade 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 9.2 31. Niagara SA 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 19.5 32. Windsor 6.8 
a ; 33. Kitchener 5.6 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34. Huron 8.7 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.0 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 9.1 
province de l'Ile-du-Prince-Edouard AS 37. Thunder Bay 8.2 
; 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 11.4 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 17.9 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 10.6 39. Winnipeg 5.4 
06. Halifax 6.5 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5.9 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.5 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 9.0 
08. Madawaska - Charlotte’ 15.0 42. Regina 5.5 
09. Restigouche - Albert 16.9 43. Saskatoon 6.0 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan TÉL 
Quebec - Québec 45, Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.4 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 19.6 Alberta 
11. Québec 8.7 
12. Trois-Rivières 8.3 46. Calgary < 4.3 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 5,1 47. Edmonton 4.8 
14. Sherbrooke 6.7 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.7 
15. Montérégie AT 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.2 
16. Montréal 7.9 
17. Québec Centre/Central Québec 10.0 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 18.4 
19. Bas-Saint-Laurent — Céte-Nord' 17.8 50. Southern Interior British Columbia/ 10.5 
20. Hull 8.0 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière 10.6 51. Abbotsford GS 
52. Vancouver 5.6 
Ontario 53. Victoria 6.9 
54. Southern Coastal British Columbia/ ANS 
22. Ottawa 5.9 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario S57, 55. Northern British Columbia/ 12.4 
24. Kingston 6.2 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 5.9 
26. Oshawa 52 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.2 
28. Hamilton 6.7 56. Yukon” 25.0 
29. St. Catharines 6.2 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest 25.0 
30. London 6.2 58. Nunavut” 25.0 


1 These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http://www. hrde-drhe.ge.ca/common/news/insur/00-61shtm| for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or " _/00-62.shtm!" for M adawaska-Charlotte. 
1 Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements sur |’Assurance-emploi. Pour plus d’ information, 
voir: http//wwwhrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61.shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “../00-62.shtm!” pour Madawaska-Charlotte. 
2 Since the Labour Force Surveyis not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 
2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du No rd-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. 
Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website: 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1 e.shtml. 
Nota: Pourles cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Canada : 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1 f.shtml. 
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Table 19. Students and other persons aged 15 to 24 by detailed age groups, July 2001, Canada 
Tableau 19. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon le groupe d'âge détaillé, Juillet 2001, Canada 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Change from | % change from 


July July last two last two 
year| years year} years 
1999 2000 ago ago 
Variation en % 
Variation depuis depuis 
Juillet Juillet ALES ~deux l'an deux 
dernier ans 
Students? - Étudiants? 
15-24 years - ans 
Population 2,248.9 PL PA) 0.3 -0.9 
Labour Force - Population active 1,486.5 1,495.7 0.6 122 
Employment - Emploi 1,241.0 1,267.4 0.7 2.9 
Full-time - Temps plein 608.6 652.6 0.6 7.9 
Part-time - Temps partiel 632.4 614.7 0.9 -1.9 
Unemployment - Chômage 245.5 228.3 -0.1 -7.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.5 SES 
Employment rate - Taux d'emploi 55.2 57.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel... D ces ne 
15 - 16 years - ans 
Population 780.6 UES 0.3 -0.1 
Labour Force - Population active 366.6 372.1 1.9 3.4 
Employment - Emploi 265.3 281.2 0.7 6.7 
Full-time - Temps plein 75.0 THES) 11.1 14.8 
Part-time - Temps partiel 190.3 203.7 -3.3 3.5 
Unemployment - Chômage 101.3 90.9 Se -5.1 
Participation rate - Taux d'activité 47.0 47.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 27.6 24.4 
Employment rate - Taux d'emploi 34.0 36.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel RTL MR A a Se) Me PR Nortel ord 
17 - 19 years - ans 
Population 869.4 830.5 1.3 -3.3 
Labour Force - Population active 657.0 632.6 3.0 -0.8 
Employment - Emploi 552.9 532.8 3.9 0.1 
Full-time - Temps plein 249.2 252 6.5 Molt 
Part-time - Temps partiel 303.7 280.7 120 -6.1 
Unemployment - Chômage 104.1 99.8 -1.6 -5.7 
Participation rate - Taux d'activité 75.6 76.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.8 15.8 
Employment rate - Taux d'emploi , 63.6 64.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 54.9 S23) 
20 - 24 years - ans 
Population 598.9 614.1 -0.9 1.6 
Labour Force - Population active - 462.8 491.0 -3.5 2.4 
Employment - Emploi 422.8 453.4 -2.9 4.1 
Full-time - Temps plein 284.4 323.0 -6.5 6.2 
Part-time - Temps partiel 138.4 130.4 6.1 -0.1 
Unemployment - Chômage 40.1 37.6 -10.4 -16.0 
Participation rate - Taux d'activité Ths 80.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.7 Te 
Employment rate - Taux d'emploi 70.6 73.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 32.7 5 288. 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes agées de 15 a 24 ans 
Population 1,790.9 1,847.3 11 4.7 
Labour Force - Population active 1,551.8 1,576.9 17 3.4 
Employment - Emploi 1,349.2 1,390.2 2 52 
Full-time - Temps plein 1,108.2 1,149.3 2a 5.9 
Part-time - Temps partiel 240.9 240.8 159 1.9 
Unemployment - Chômage 202.6 186.7 -1.1 -8.8 
Participation rate - Taux d'activité 86.6 85.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.1 11.8 
Employment rate - Taux d'emploi 19:3 75.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.9 17.3 


'S.E.: Average standard error of change over the year (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe endof this publication for further explanations). 
*E-T.: Erreur-type moyenne du changement annuel (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
Students are persons aged 15-24 who attended school full-time in M arch and who are planning to return to school in the fall. 
Other persons are all other youths aged 15-24 who are not included in the student population. 
“Les étudiants sont les personnes âgées de 6 a 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retourner 
à l'école à l'automne. Les autres personnes sont les jeunes de 15 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 


TO 
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Table 20. Students and other persons aged 15 to 24 by province, July 2001 and July 2000, (in thousands) 
Tableau 20. Etudiants et autres personnes agées de 15 a 24 ans selon la province, juillet 2001 et juillet 2000, (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 
a TT a a ET I a TEE ST SETI DT EI OOO RIO 


; Labour Force Partici- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Full- Part- Unem- pation ployment ment 
force ment time time ployed rate rate rate 


Population active 
Population Population Emploi Temps Temps Ché- Taux Taux de Taux 
x active plein partiel mage d'activité chômage d'emploi 
Students! - Étudiants! 


Newfoundland - Terre-Neuve 2000 44.5 26.4 20.1 13,7 64 6.3 59.3 23.9 45.2 
2001 43.4 28 AT. Nr 5.4 6.0 66.1 20.9 52.3 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 9.7 79 7.0 49 2.1 0.9 81.4 11.4 72.2 
2001 10.1 8.7 8.1 5.9 PIE 0.6 86.1 6.9 80.2 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2000 71.4 Eye) OC GENO 19.2 9.6 72.5 18.5 59.1 
2001 69.4 50.6 420 25.0 16.9 8.6 72.9 17.0 60.5 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 51.6 370 312 204 108 EQ emt7 17 159 605 
2001 49.8 85:7 MNSTATNEZO 9.5 42 717 11.8 63.1 
Quebec - Québec 2000 539.2 364.3 310.3 1803 130.0 54.0 67.6 14.8 57.5 
2001 527.6 343.9 2888 160.8 1279 55.1 65.2 16.0 54.7 
Ontario 2000 900.1 623.6 5335 2624 2711 90.1 69.3 14.4 59.3 
2001 900.8 6354 541.1 257.6 2834 94.3 70.5 14.8 60.1 
Manitoba 2000 70.3 514 441 23.6 20.5 7.4 73.1 14.4 62.7 
2001 71.9 53.9 461 24.1 22.0 7.8 75.0 14.5 64.1 
Saskatchewan 2000 70.3 PATENT CN 5.4 67.0 118 WUL.59$ 
2001 rate 494 428 226 20.2 66 694 13.4 60.1 
Alberta 2000 202.1 139.2 1169 56.0 60.9 22.3 68.9 16.0 578 
2001 196.6 1339 115.3 668 48.5 18.7 68.1 14.0 58.6 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 262.8 147.0 1205 491 71.3 26.5 55.9 18.0 45.9 
2001 288.2 164.7 1887 543 84.4 26.0 57.1 - 15.8 48.1 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes agées de 15 a 24 ans 
Newfoundland - Terre-Neuve 2000 35.3 26.8 19.1 15.5 3.6 7.6 75.9 28.4 541 
2001 34.4 BS C2 ilen GE 8.4 80.2 30.4 55.8 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 10.2 9.6 8.0 6.9 1.1 1.6 94.1 16.7 78.4 
2001 9.8 9.1 7.9 73 0.6 1.2 92.9 13.2 80.6 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2000 535 45.5 39.0 32.9 6.1 6.5 85.0 14.3 72.9 
2001 54.1 48.0 396 345 5.1 8.4 88.7 17.5 73.2 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 49.5 423 349 305 44 7.4 85.5 17.5 70.5 
2001 50.1 453 385 332 5.2 6.8 90.4 15.0 76.8 
Quebec - Québec 2000 430.2 365.0 3160 2703 45.7 49.0 84.8 13.4 73.5 
2001 436.5 3741 3336 279.0 54.7 40.5 85.7 10.8 76.4 
Ontario 2000 616.8 537.6 485.3 388.9 96.4 52.3 87.2 9.7 78.7 
2001 644.5 556.2 489.7 402.4 87.3 66.5 86.3 12.0 76.0 
Manitoba 2000 78.1 669 627 53.0 9.7 44 85.7 6.1 80.3 
2001 774 669 60.1 51.1 9.0 6.8 86.4 10.2 77.6 
Saskatchewan 2000 74.6 649 578 475 10.3 7.1 87.0 10.9 77.5 
2001 72.0 620 542 464 7.8 7.8 86.1 12.6 75.3 
Alberta 2000 233.9 204.0 1787 155.7 23.0 25.3 87.2 12.4 76.4 
2001 248.6 2149 nm A7 701705 273 16.6 86.2 iz 79.5 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 265.2 2144 1886 1481 40.5 25.8 80.8 12.0 711 
2001 247.4 200.1 1785 133.2 45.2 21.7 80.9 10.8 72.2 


1Students are persons aged 15-24 who attended school full-time in March and who are planning to return to school in the fall. 
Other persons are all other youths aged 6-24 who are not included in the student population. 

1Les étudiants sont les personnes âgées de 15 à 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retoumer à l'école à l'automne. 
Les autres personnes sont les jeunes de #5 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 
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About the Labour Force Survey 


_The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997. 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program. 
Statistics Canada, Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d’un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes. des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données. la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 


www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution agés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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Labour Force Information 


The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops. produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey. a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey. the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time. a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology. see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge. sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
méme groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d°em- 
ploi d'un groupe particulier (age, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge. sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe. exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers. cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température. les vacances, les cycles agricoles. de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d°extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d'extrapolation prospective seront l'objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d'échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d’une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d°échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois. un 
changement plus grand que | erreur d'échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que | erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l'échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction. même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d’échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active. n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, KiA OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @ statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 
The printed version of this publication can be ordered by 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order @statcan.ca 


Phone (Canada and United States) 

Fax (Canada and United States) 

E-mail 

Mail Statistics Canada 
Dissemination Division 
Circulation Management 
120 Parkdale Avenue 
Ottawa, Ontario K1A OT6 

+ And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 

nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


eeee 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 
standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée a: Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l’ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l’un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d’appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
lexemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
’extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6 $ CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s’abonner en visitant notre site Web à 
www.Statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


Téléphone (Canada et États-Unis) 
Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 
Courriel 
Poste 


Statistique Canada 

Division de la diffusion 

Gestion de ia circulation 

120, avenue Parkdale 

Ottawa (Ontario) K1A OT6 

+ En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 
près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d'adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 
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COMMENTARY 


Employment edged down (-8,000) in August, the third 
consecutive month of small declines. This brings job 
losses since May to 35,000. 


The small drop in employment combined with an increase 
in labour force participation pushed the unemployment 
rate up 0.2 percentage points in August to 7.2%. 
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Labour market continues to weaken for 
women and youths 


Among adult women, full-time employment increased by 
34,000 while part-time employment fell by 32,000, leaving 
overall employment almost unchanged. An increase in 
labour force participation pushed their unemployment rate 
up 0.2 percentage points to 6.2%. Employment among 
adult women is down 23,000 since May. 


, 


Employment among youths (15 to 24) was little changed 
in August but is down 27,000 since May. In August, their 
unemployment rate increased 0.3 percentage points to 
127%: 


While employment among adult men was also little 
changed in August, gains since May total 15,000. In 
August, their unemployment rate edged up 0.1 percent- 
age points to 6.1%. 


In August, full-time employment rose by 41,000 while part- 
time fell by 49,000. The increase in August brings full- 
time employment up 31,000 over the last three months. 
Over the same period, losses in part-time employment 
total 66,000. 


Summer labour market for students similar to 
a year ago 


From May to August, the Labour Force Survey collects 
data on young people aged 15 to 24 who were attend- 
ing school full-time in March and intend to return to 
school full-time in the fall. The published estimates are 
not seasonally adjusted, therefore comparisons can only 
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COMMENTAIRE 


9 Se rem à Sore 
LP emploi a diminué légèrement en août (- 8 000), un troisième 
mois consécutif de faible baisse. Cela porte les pertes depuis 
mai à 35 000 emplois. 


La faible diminution de l’emploi ainsi qu’une augmentation de 
l’activité sur le marché du travail font en sorte que le taux de 
chômage a augmenté de 0,2 point pour s’établir à 7,2 %. 


% Unemployment rate - Taux de chômage 
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Le marché du travail continue de faiblir pour les 
femmes et les jeunes 


Les femmes adultes comptaient 34 000 emplois à temps plein de 
plus qu’en juillet alors que le nombre d’emplois à temps partiel 
avaient chuté de 32 000, laissant ainsi l’emploi global pratique- 
ment inchangé. Leur activité sur le marché du travail s’étant 
accrue, le taux de chômage a augmenté de 0,2 point pour se fixer 
à 6,2 %. Depuis mai, l'emploi chez les femmes adultes est en 
baisse de 23 000. 


L'emploi chez les jeunes de 15 à 24 ans a peu bougé en août et 
est maintenant en baisse de 27 000 depuis mai. En août leur taux 
de chômage était de 12,7 % en hausse de 0,3 point. 


Chez les hommes adultes, la situation de l’emploi a aussi peu 
changé en août. Ils affichaient cependant 15 000 emplois de 
plus qu’en mai. En août, leur taux de chômage a légèrement 
augmenté de 0,1 point à 6,1 %. 


En août, l'emploi à temps plein a augmenté de 41 000 alors que 
l'emploi à temps partiel a diminué de 49 000. Grace a cette 
accroissement, l'emploi à temps plein demeure en hausse de 
31 000 au cours des trois derniers mois. L'emploi à temps partiel 
a fléchi de 66 000 au cours de la même période. 


En été 2001, le marché du travail des étudiants 
s’apparente à ce qu’il était un an plus tôt 


De mai à août, l'Enquête sur la population active identifie les 


jeunes âgés de 15 à 24 ans qui allaient à l'école à plein temps 


en mars et qui ont l'intention de retourner aux études à plein 
temps à l'automne. Les estimations publiées ne sont pas 
désaisonnalisées, et les comparaisons ne peuvent donc être 
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be made on a year-over-year basis. The labour market 
summary of students for the summer of 2001 is based on 
the average of three peak months for student employ- 
ment, that is, June, July and August. 


Overall, the summer labour market for students in 2001 
was similar to the year before. This summer, the average 
employment rate, at 53.5%, was virtually unchanged 
(+ 0.1 percentage points) from the summer of 2000 and the 
unemployment rate remained at 13.6%. On average, the 
proportion of employed students with a full-time job was 
47.1%, up slightly from a year ago (+0.3 percentage 
points). 


Among students aged 20 to 24, the average employment 
rate increased slightly by 0.4 % to 70.0% while their 
unemployment rate fell 1.3 percentage points to 7.0%. 


Among teenage students (15 to 19), the average employ- 
ment rate edged up 0.2 percentage points to 47.5%. The 
average unemployment rate rose by 0.6 percentage points 
to 16.8% due to an increase in labour force participation. 


Continued job losses in professional, 
scientific and technical services 


Employment declines over the last three months were 
concentrated in service-producing industries with losses 
totalling 37,000. Employment in goods-producing indus- 
tries was virtually unchanged over the same period. 


In August, employment in professional, scientific and tech- 
nical services fell by 18,000, the third decline in the last 
four months and brings losses over this period to 66,000. 
The drop in August was concentrated in architecture and 
engineering services. 


Employment in trade fell by 21,000 in August following 
four consecutive monthly gains totalling 53,000. The 
decline was mostly in Quebec and Ontario. 


Employment in health care and social assistance increased 
by 19,000 in August, offsetting most of the losses over 
the previous four months (-23,000). 


Employment in public administration edged up 13,000 in 
August following a decrease of 17,000 in July. So far this 
year, employment in public administration has remained 
virtually unchanged. 


Number of private sector employees edging 
down 


The number of private sector employees declined by 21,000 
in August, bringing losses over the last three months to 
36,000. These recent declines leave gains since the start 
of the year at 79,000. 
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faites que d'une année à l'autre. Le sommaire du marché du 
travail pour les jeunes au cours de l'été 2001 est fondé sur la 
moyenne des trois mois de pointe en ce qui a trait à l'emploi 
des jeunes, soit les mois de juin, juillet et août. 


Globalement, le marché des emplois d’été pour les étudiants en 
2001 était similaire à ce qu’il était un an plus tôt. Cet été, le taux 
d'emploi moyen est demeuré presque inchangé par rapport à il 
y a un an à 53,5 % (+ 0,1 point) et le taux de chômage est resté 
inchangé à 13,6 %. En moyenne, la proportion des étudiants 
ayant un emploi à temps plein était de 47,1 %, légèrement en 
hausse par rapport à il y a un an (+ 0,3 point). 


Chez les étudiants de 20 à 24 ans, le taux d'emploi moyen a 
légèrement augmenté à 70,0 % (+ 0,4 point) alors que le taux de 
chômage a diminué de 1,3 point pour s’établir à 7,0 %. 


Chez les adolescents (15 à 19 ans), le taux d'emploi moyen a 
augmenté de 0,2 point à 47,5 %. Le taux de chômage moyen a 
augmenté de 0,6 point à 16,8 % étant donné que l’activité sur le 
marché du travail était en hausse. 


Autre recul de l’emploi dans les services 
professionnels, scientifiques et techniques 


Les pertes d’emplois au cours des trois derniers mois se con- 
centraient dans le secteur des services qui affiche un déclin de 
37 000 emplois. Le secteur des biens, pour sa part, est demeuré 
presque inchangé au cours de la même période. 


Une troisième baisse de l'emploi au cours des quatre derniers 
mois est survenue dans les services professionnels, scientifi- 
ques et techniques en août. La diminution d'août s'élevait à 
18 000 et porte les pertes au cours des quatre derniers mois à 
66 000. La perte en août était concentrée surtout dans les servi- 
ces d’architecture et de génie. 


Après avoir connu quatre mois consécutifs de gains totalisant 
53 000, l'emploi dans le commerce a accusé un recul de 21 000 en 
août. Cette diminution est survenue principalement au Québec 
et en Ontario. 


L'emploi a augmenté de 19 000 en août dans le secteur des soins 
de santé et de l’assistance sociale. Le gain en août compense 
presque entièrement pour les pertes survenues au cours des 
quatre mois précédents (- 23 000). 


L'emploi dans les administrations publiques a enregistré un gain 
de 13 000 en août après avoir baissé de 17 000 en juillet. Jusqu'à 
maintenant cette année, l'emploi dans les administrations 
publiques demeure presque inchangé. 


Le nombre d’employés du secteur privé en légère 
baisse 


Une baisse de 21 000 employés du secteur privé en août porte 
les pertes au cours des trois derniers mois à 36 000 emplois et 
fait en sorte que les gains jusqu'à maintenant cette année sont 
de 79 000. 
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The number of self-employed was unchanged in August. 
So far this year, self-employment has fallen by 55,000. 


Despite a slight increase in August, the number of public 
sector employees is down 17,000 since the start of the 
year. 


British Columbia and Ontario account for 
most of the recent job losses 


In August, employment fell by 20,000 in British Columbia, 
bringing losses over the last three months to 39,000. The 
unemployment rate increased 0.7 percentage points in 
August to 7.9%. 


In Ontario, employment was little changed as an increase 
in full-time (+24,000) was offset by a decline in part-time 
jobs. Since May, employment is down 17,000. An increase 
in the number of job seekers pushed the unemployment 
rate up from 6.3% in July to 6.6% in August. 


Employment edged up by an estimated 10,000 in Quebec 
as an increase in full-time (+1 8,000) was accompanied by 
a decline in part-time jobs. An increase in labour force 
participation pushed the unemployment rate up 0.2 
percentage points to 8.4%. Over the last three months, 
employment gains in the province total 13,000. 


In Saskatchewan, employment increased by 4,000 in 
August, bringing gains over the last three months to 
7,000. Prior to these recent gains, employment in the prov- 
ince had shown a downward trend since March 2000. In 
August, the unemployment rate fell 0.6 percentage points 
to 5.2%. A 


In Newfoundland, employment grew by 3,000 in August, 
partly offsetting the 6,000 drop observed in July. Employ- 
ment in that province is up 9,000 since the start of the 
year. The increase in employment in August was accom- 
panied by a rise in the number of persons looking for 
work, and as a result, the unemployment rate rose 0.3 
percentage points to 15.9%. 


Employment was little changed in other provinces in 
August. 
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En août, le nombre de travailleurs indépendants est resté 
inchangé par rapport au mois précédent. Depuis le début de 
l’année, le travail indépendant a décliné de 55 000. 


Malgré une légère hausse en août, le nombre d'employés du 
secteur public demeure en baisse de 17 000 depuis le début de 
l’année. 


Les récentes pertes d’emplois sont survenues 
principalement en Colombie-Britannique et en 
Ontario 


En août, l’emploi a chuté de 20 000 en Colombie-Britannique, 
portant les pertes depuis les trois derniers mois à 39 000. Le taux 
de chômage a augmenté de 0,7 point en août, pour atteindre 
7,9%. 


L'emploi a peu bougé en Ontario alors qu’une hausse du travail 
à temps plein (+ 24 000) était accompagnée d’un déclin dans le 
temps partiel. Depuis mai, l'Ontario a subi des pertes d'emplois 
s’élevant à 17 000. Une hausse du nombre de chercheurs d’em- 
ploi a fait passer le taux de chômage de 6,3 % à 6,6 % en août. 


Au Québec, l’emploi a connu une légère hausse estimée à 
10 000 alors qu’une augmentation de l’emploi à temps plein 
(+ 18 000) était accompagnée d’un déclin du travail à temps 
partiel. Une augmentation de l’activité sur le marché du travail a 
fait hausser le taux de chômage de 0,2 point pour le porter à 
8,4 %. Au cours de trois derniers mois, l'emploi affiche une 
hausse de 13 000 au Québec 


La Saskatchewan a connu un accroissement de 4 000 emplois 
en août, portant les gains au cours des trois derniers mois à 
7 000. Avant ces récents gains, l’emploi dans cette province 
affichait une tendance à la baisse depuis mars 2000. Le taux de 
chômage est passé à 5,2 % en août, en baisse de 0,6 point. 


En août, l'emploi s’est accru de 3 000 à Terre-Neuve, annulant 
en partie le fléchissement de 6 000 observé en juillet. L'emploi 
dans la province est en hausse de 9 000 par rapport au niveau 
où il était au début de l’année. La hausse de l’emploi en août 
était accompagnée d’une augmentation du nombre de person- 
nes qui se cherchaient un emploi, faisant en sorte que le taux de 
chômage a augmenté de 0,3 point pour se fixer à 15,9 %. 


L'emploi a peu varié dans les autres provinces en août. 


a eS SS ON CR CU ON EP nn D ne ee me 


4 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2000. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) is available. LAN and bulk prices are available on 
request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order astatcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques.ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 
4. Access information from the Internet 
Commentary and key Labour Force Survey estimates are 


available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
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Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l’Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 à 2000). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques. le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales. les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est en vente. Des prix de 
réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour plus de 
renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613) 951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada 
: www. Statcan.ca/francais/ads/7 1 F0004XCB/index_f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 
(order (@statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 ajuin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu'une portion des travailleurs auparavant: 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l’Enquéte sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 
4168: courriel jacques.ouellet@statcan.ca ou par télécopieur au 
(613) 951-2869. 


4. Ayez accès à l’information sur l’Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l'adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 


nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB/5 


Labour Force Information 


71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


October 5 April 5 
November 2 May 10 
December 7 June 7 
January/2002 11 July 5 
February 8 August 9 
March 8 September 6 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Jean-Marc Lévesque  (613)951-2301 
Peter Morrison (613)951-4692 


Martin Tabi (613)951-5269 


Note of Appreciation 


The staff of the Labour Force Survey wish to acknowl- 
edge the valuable contributions made by Jean-Marc 
Lévesque and Roy Généreux during their long careers 
with the LFS in Ottawa. We wish them the best of luck 
during their retirements. 


Canada owes the success of its statistical system to a 
long-standing cooperation involving Statistics Canada, 
the citizens of Canada, its businesses, governments and 
other institutions. Accurate and timely statistical infor- 
mation could not be produced without their continued 
cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics Canada. 
© Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No part of this 
publication may be reproduced, stored in a retrieval system or transmitted 
in any form or by any means, electronic, mechanical, photocopying, 
recording or otherwise without prior written permission from Licence 
Services, Marketing Division, Statistics Canada. Ottawa, Ontario. Canada 
KIA OT6. 
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71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


Sy Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Octobre 5 Avril 5 
Novembre 2 Mai 10 
Décembre I June 7 
Janvier/2002 11 Juillet 5 
Février 8 Août 9 
Mars 8 September 6 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 
téléphonez à: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Jean-Marc Lévesque (613)951-2301 
Peter Morrison (613)951-4692 


Martin Tabi (613)951-5269 


Note de reconnaissance 


Les employés de l'Enquête sur la population active expriment 
leur reconnaissance à Jean-Marc Lévesque et Roy Généreux 
durant leurs longues carrières avec l’'EPA à Ottawa. Nous les 
souhaitons bonne chance dans leurs retraites. 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un par- 
tenariat bien établi entre Statistique Canada et la population, 
les entreprises, les administrations canadiennes et les autres or- 
ganismes. Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il 
serait impossible de produire des statistiques précises et ac- 
tuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. 
© Ministre de I’ Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de reproduire 
ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous quelque forme ou 
par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur support magnétique, 
reproduction électronique, mécanique. photo-graphique. ou autre, ou de 
l’emmagasiner dans un système de recouvrement. sans l'autorisation écrite 
préalable des Services de concession des droits de licence. Division du 
marketing, Statistique Canada, Ottawa. Ontario. Canada K1A OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


July 


2001 


Juillet 


24,637.2 
16,222.4 
15,081.7 
12,324.1 


10,012.1 
7,380.1 
6,939.7 


10,521.3 
6,194.2 
5,821.8 


Change from % change from 


last six] twelve last 


six 


twelve 


month| months} months| month} months] months 
ago ago 


Variation depuis 
le mois 
dernier 


0.1 


0.1 
0.2 
0.0 
0.8 
-2.4 
3.4 


66.6 : 0.0 
24.1 ; 0.1 
-0.1 
3.3 


ago 


six 
mois 


ago 


Variation en % depuis 


douze 
mois 


1S.E.: Average standard error of change intwo consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources* - Ressources naturelles 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


July 


2001 


Juillet 


12,771.5 
2,310.2 


2,804.8 


9,266 Tae. 


15,081.7 
3,879.8 
332.6 
295.0 
125.3 
839.3 
2,287.5 
11,201.9 
2,390.7 
7759) 


874.7 
973.9 


560.9 
970.0 


1,524.5 
721.8 


983.9 
672.8 
752.8 


August 


2001 


Août 


12,765.2 
2,308.8 


2,818.9 


Anions RE 


15,074.0 
3,880.7 
326.8 
300.9 
128.7 
839.5 
2,284.7 
11,193.2 
2,369.7 
786.9 


870.0 
956.3 


562.4 
958.0 


1,543.6 
725.6 


982.3 
673.2 
765.3 


Change from 


% change from 


last six| twelve last six| twelve 
month} months| months| month| months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 


dernier mois mois 


0.0 0.3 2.0 
-0.1 -0.1 -3.4 


2.0 5.8 6.4 
21 il 11.1 


5.4 4.6 0.3 1.0 0.8 
-7.8 aif =1.2 -0.8 0.3 


8.3 8.7 1.3 0.5 0.6 
36.2 47.8 0.5 5.3 Th 


7.0 42.3 -0.2 0.7 4.5 
-6.9, -47.9 0.1 -1.0 -6.6 
10.8 7.4 47 1.4 1.0 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 


publication pour plus d'explications). 


2 Includes both incorporated and unincorporated working owners, self-employed persons who do not have a business and persons working in a family business without pay. 
2 Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés 


3 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 
3 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July August last six} twelve last six} twelve 
month| months} months} month] months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six} douze 
mois} dernier mois mois 


Juillet Août 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Population 438.9 438.9 0.0 -0.3 -0.2 
Labour force - Population active 249.1 253.4 127 2.6 4.6 
Employment - Emploi 210.3 213.2 1.4 3.8 4.6 
Full-time -Temps plein 182.1 183.5 0.8 Gr 4.5 
Part-time - Temps partiel 28.3 29.7 4.9 -9.5 4.9 
Unemployment - Chomage 38.8 40.2 3.6 07 47 
Participation rate - Taux d'activité 56.8 57.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.6 15.9 
Employment rate - Taux d'emploi 47.9 48.6 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 110.5 110.7 0.2 0.5 0.7 
Labour force - Population active 74.4 74.6 0.3 0.0 1.8 
Employment - Emploi 65.8 65.5 -0.5 -0.8 25 
Full-time -Temps plein 54.8 55.0 0.4 0.5 4.0 
Part-time - Temps partiel 11.0 10.5 -45 “7-4 -45 
Unemployment - Chômage 8.6 9.0 47 3.4 -4.3 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.6 12.1 
Employment rate - Taux d'emploi 59:5 59.2 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 751.4 751.7 0.0 0.1 0.4 
Labour force - Population active 470.0 468.9 -0.2 lai 174 
Employment - Emploi 424.5 423.0 -0.4 0.0 1.4 
Full-time -Temps plein 347.7 347.5 -0.1 -0.4 2.5 
Part-time - Temps partiel 76.8 75.5 -1.7 2.0 -3.6 
Unemployment - Chémage 45.4 45.9 doit 0125 4.8 
Participation rate - Taux d'activité 62.5 62.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.7 9.8 
Employment rate - Taux d'emploi , 56.5 56.3 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 605.7 606.1 0.1 0.2 0.3 
Labour force - Population active 376.0 375.1 -0.2 -0.5 0.1 
Employment - Emploi 331.3 333.1 0.5 -0.1 -1.0 
Full-time -Temps plein 282.9 283.9 0.4 0.1 -0.8 
Part-time - Temps partiel 48.4 49.2 eds #1:2 -2.4 
Unemployment - Chômage 44.6 42.0 -5.8 -3.7 9.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 61.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.9 11.2 
Employment rate - Taux d'emploi 54.7 55.0 
Quebec - Québec 
Population 5,988.3 5,990.7 0.0 0.4 0.8 
Labour force - Population active 3,773.4 3,792.4 0.5 0.1 1.0 
Employment - Emploi 3,463.2 3,473.2 0.3 0.1 Test 
Full-time -Temps plein 2,857.2 2,875.2 0.6 0.3 1.0 
Part-time - Temps partiel 606.0 598.0 Piles bins 1.2 
Unemployment - Chomage 310.2 319.2 29 -0.2 0.6 
Participation rate - Taux d'activité 63.0 63.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.2 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 58.0 


TSE: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July August last six] twelve last six] twelve 
month| months} months} month} months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet Aott le mois six} douze 
mois mois mois 
Ontario 
Population 9,466.8 9,481.1 0.2 1.0 2.0 
Labour force - Population active 6,373: 7) 6,388.3 0.2 tet 1.9 
Employment - Emploi 5,969.0 5,967.5 0.0 0.5 17 
Full-time -Temps plein 4,906.5 4,930.7 0.5 0.8 2,3 
Part-time - Temps partiel 1,062.5 1,036.7 -2.4 -0.9 -3.0 
Unemployment - Chômage 404.7 420.8 4.0 9.9 10.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi es 63.1 62.9 
Manitoba 
Population 863.1 863.3 0.0 0.3 0.4 
Labour force - Population active 585.3 583.3 -0.3 -0.1 -0.8 
Employment - Emploi 554.1 553.0 -0.2 -0.8 -0.9 
Full-time -Temps plein 447.2 446.4 -0.2 -0.4 -1.2 
Part-time - Temps partiel 106.9 106.6 -0.3 -2.8 0.5 
Unemployment - Chômage Ch 30.3 -2.9 16.1 1.3 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 67.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5:3 5.2 
Employment rate - Taux d'emploi 64.2 64.1 
Saskatchewan 
Population 761.4 760.9 -0.1 -0.3 -0.4 
Labour force - Population active 502.3 502.9 0.1 -0.7 -1.3 
Employment - Emploi 473.0 476.9 0.8 -0.1 -0.6 
Full-time -Temps plein 379.5 382.0 0.7 lke -0.6 
Part-time - Temps partiel 93.5 94.9 les) 4.7 -0.7 
Unemployment - Chômage 29.2 26.1 -10.6 -10.0 -12.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.2 Ë 
Employment rate - Taux d'emploi 62.1 62.7 Ë 
Alberta 
Population 3 2,368.9 2,373.1 0.2 tial 2.2 
Labour force - Population active 1,710.7 1,707.5 -0.2 0.3 2.4 
Employment - Emploi 1,635.1 1,633.6 -0.1 0.6 3.4 
Full-time -Temps plein 1,383.2 1,333.2 0.0 0.6 3.5 
Part-time - Temps partiel 301.8 300.4 -0.5 0.5 3.3 
Unemployment - Chômage ; 75.6 73.9 -2.2 -6.0 -16.8 
Participation rate - Taux d'activité 72.2 72.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 44 4.3 
Employment rate - Taux d'emploi 69.0 68.8 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,282.3 3,286.1 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 2,107.7 2,100.4 -0.3 -0.1 -0.5 
Employment - Emploi 1,955.3 1,935.0 -1.0 -0.7 -0.6 
Full-time -Temps plein 1,532.7 1,027.9 -0.3 -1.7 -1.0 
Part-time - Temps partiel 422.6 407.2 -3.6 3.3 1.0 
Unemployment - Chémage 152.4 165.4 8.5 8.2 0.3 
Participation rate - Taux d'activité 64.2 63.9 
Unemployment rate - Taux de chômage tee 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi 59.6 58.9 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 


‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July last six} twelve last six] twelve 
month} months} months] month} months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 438.9 0.0 -0.3 0.2 
Labour force - Population active 249.1 Anz. 2.6 46 
Employment - Emploi 21013 1.4 3.3 46 
Full-time - Temps plein 182.1 0.8 5.7 45 
Unemployment - Chômage 38.8 3.6 07 47 
Participation rate - Taux d'activité 56.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.6 
Employment rate - Taux d'emploi 47.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 13.5 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 77.9 -0.3 -1.5 -2.4 
Labour force - Population active 38.9 2.6 -0.3 2.6 
Employment - Emploi 28.8 4.2 0.7 7.5 
Unemployment - Chômage 10.1 -2.0 -39 -10.0 
Participation rate - Taux d'activité 49.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 26.0 
Employment rate - Taux d'emploi 37.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 30.9 
Men - Hommes, 25+ 1 
Population 176.4 0.0 -0.1 0.3 
Labour force - Population active 113.6 0.8 2:38 4.7 
Employment - Emploi 96.6 0.4 2.4 2.4 
Unemployment - Chômage 17.0 3.5 2.3 19.7 
Participation rate - Taux d'activité 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 15.0 
Employment rate - Taux d'emploi 54.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel | 52 
Women - Femmes, 25+ 
Population 184.7 Où 0.1 0.3 
Labour force - Population active 96.6 2.5 4.3 5.4 
Employment - Emploi 84.9 1.5 5.3 6.2 
Unemployment - Chômage 1187 9.4 -1.5 0.8 
Participation rate - Taux d'activité 52.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.1 
Employment rate - Taux d'emploi 46.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.0 
Industry - Branche d'activité 210.3 1.4 88 4.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 46.2 3.0 6.3 5.3 
Agriculture 1 -54.5 -50.0 -37.5 
Natural resources? - Ressources naturelles? 16.7 -0.6 23.9 9.2 
Utilities - Services publics 3.5 -2.9 36.0 88.9 
Construction 9.4 19.1 -1.8 1.8 
Manufacturing - Fabrication 15.6 1.9 3.6 -2.5 
Service-producing sector - Secteur des services 164.1 0.9 215 4.3 
Trade - Commerce 38.4 1.6 3.4 6.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 12.1 4.1 2.4 21.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 8.1 0.0 8.0 11.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 8.0 -10.0 Ei -2.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien Ui -23.4 11.3 18.0 
Educational services - Services d'enseignement 16.5 -3.0 “2 Asie 3.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 29.5 6.4 23 11.3 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs Teal 19.7 18.1 13.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 11.3 62 11.1 “7.7 
Other services - Autres services 9.2 “Ait 165" 
Public administration - Administrations publiques 16.2 -1.2 3.2 -2.4 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force pee atthe end of this publication for further explanations). 


1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Ile-du-Prince-Edouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July August last six| twelve last six] twelve 
month| months| months} month] months| months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet Août| E.-T. ix] douze] le mois six} douze 
dernier mois mois 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 110.5 0.2 0.5 0.7 
Labour force - Population active 74.4 0.3 0.0 1.8 
Employment - Emploi 65.8 -0.5 -0.8 2.5 
Full-time - Temps plein 54.8 0.4 0.5 4.0 
Unemployment - Chômage 8.6 4.7 3.4 -4.3 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage fides: 
Employment rate - Taux d'emploi 59.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel [Sh 167 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 19.9 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 13.5 -0.7 0.0 -0.7 
Employment - Emploi 12.0 -5.8 4.6 -0.9 
Unemployment - Chémage 114 40.0 -16.0 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 67.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.1 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ Se he ECO Om SOS) aC AUS A NN en er 
Men - Hommes, 25+ à 
Population 43.8 0.0 0.5 0.9 
Labour force - Population active 32.0 0.9 0.9 3.9 
Employment - Emploi 28.2 1.8 0.3 5.9 
Unemployment - Chômage 3.8 -5.3 9.1 -10.0 
Participation rate - Taux d'activité 73.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.9 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel Ore eon OR C0 4 STONES INR ee 
Women - Femmes, 254 
Population 46.8 0.2 0.4 0.6 
Labour force - Population active 28.8 0.3 -1.4 0.7 
Employment - Emploi 20:5 0.4 -3.4 0.8 
Unemployment - Chémage 3:3) 0.0 17.9 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 2 61.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.5 
Employment rate - Taux d'emploi 54.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 20.4 + Le Al 
Industry - Branche d'activité : | 65.8 -0.5 -0.8 2.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 18.4 -0.5 4.6 6.4 
Agriculture 4.3 -9.3 =2 On AO 
Natural resources? - Ressources naturelles? Zo 12.0 -6.7 0.0 
Utilities - Services publics 0.2 -50.0 -50.0 0.0 
Construction 46 2.2 DST 20.5 
Manufacturing - Fabrication 6.8 -2.9 3.1 13.8 
Service-producing sector - Secteur des services 47.3 0.0 -2.5 1.3 
Trade - Commerce A 9.8 -1.0 -9.3 -3.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 2.3 -4.3 -12.0 -12.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location NES: tA -13.0 -9.1 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 2.4 8.3 0.0 13.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien Uae 10.5 -8.7 16.7 
Educational services - Services d'enseignement 4.8 -4.2 -4.2 15.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 7.8 -3.8 -2.6 1.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 2.8 -3.6 -3.6 0.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 53 -3.8 6.3 0.0 
Other services - Autres services 2.5 40 -10.3 -18.8 
Public administration - Administrations publiques à 5.9 3.4 15.1 13.0 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


oo 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July last six} twelve last six] twelve 
month] months} months} month} months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet dt) E.-T. ix} douze| le mois six} douze 


dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 751.4 0.0 0.1 0.4 
Labour force - Population active 470.0 -0.2 44 17 
Employment - Emploi 4245 -0.4 0.0 A 
Full-time - Temps plein 347.7 -0.1 -0.4 25 
Unemployment - Chômage 45.4 1.1 125 48 
Participation rate - Taux d'activité 62.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.7 
Employment rate - Taux d'emploi 56.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 123.5 -0.1 -0.6 -1.3 
Labour force - Population active 79.5 -0.9 2116 -0.5 
Employment - Emploi 65.8 0.5 -1.6 219 
Unemployment - Chômage 187 273 -16 67 
Participation rate - Taux d'activité 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 17.2 
Employment rate - Taux d'emploi 5333 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.7 
Men - Hommes, 25+ 
Population 299.7 0.1 0.3 1.0 
Labour force - Population active 206.1 0.1 1.3 2.0 
Employment - Emploi 187.6 0.0 -1.5 1.6 
Unemployment - Chômage 18.5 1.1 41.7 5.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.0 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 328.3 One 0.2 0.5 
Labour force - Population active 184.4 -0.3 222) 2.3 
Employment - Emploi a Was -1.1 229 2.4 
Unemployment - Chômage 13.3 9.0 -2.0 2.1 
Participation rate - Taux d'activité 56.2 
Unemployment rate - Taux de chômage me 
Employment rate - Taux d'emploi 52.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 23.6 
Industry - Branche d'activité 424.5 -0.4 0.0 1.4 
Goods-producing sector - Secteur des biens 91.0 0.4 -2.0 1.9 
Agriculture ei 0.0 -6.6 22.4 
Natural resources? - Ressources naturelles? 14.1 2.8 7.4 4.3 
Utilities - Services publics 3.1 -12.9 8.0 3.8 
Construction 25.1 0.8 -1.6 2.8 
Manufacturing - Fabrication 41.7 0.0 -5.2 210 
Service-producing sector - Secteur des services 333.5 -0.6 0.6 1.3 
Trade - Commerce 77.0 0.4 -0.8 3.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 2127 1.4 5.8 6.3 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 18.9 TETE EEE 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 19.6 -11:2 -1.1 -7.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 19.2 -2.6 ET -7.4 
Educational services - Services d'enseignement 32.0 0.3 -5.3 3.2 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 47.4 2.5 -5.1 -6.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 20.7 -4.8 16.6 18.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 31.3 00 20.8 17.2 
Other services - Autres services 19.8 3.5 62 -4.7 
Public administration - Administrations publiques 26.0 -3.8 _-57 4.6 


(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months ! 
ans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


ET. Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d'échantillo nnage» d 
publication pour plus d'explications). 

2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 

2Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 17 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage , 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 5 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 


Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 


prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 

et assistance sociale 


Information, culture and recreation - information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 


de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


July 


2001 


Juillet 


August 


2001 


20.5 


Change from % change from 


last six] twelve last six} twelve 
month} months}| months} month] months] months 
ago ago ago ago 

Variation depuis 


Variation en % depuis 
le mois six} douze 
dernier mois mois 


0.1 0.2 0.5 
077 -1.3 -0.3 
-0.4 -2.2 -3.0 
-2.4 5.8 25.5 


1.3 -0.1 -0.1 


2.7 18.0 18.0 
1.3 1.9 -5.4 
-1.4 -11.6 0.0 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
? Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 FT TE 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


Change from 


% change from 


July last six} twelve last six} twelve 
month} months] months] month} months] months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet le mois six} douze 
dernier mois mois 
5,988.3 0.0 0.4 0.8 
3,773.4 0.5 0.1 1.0 
3,463.2 0.3 0.1 Pet 
2,857.2 0.6 0.3 1.0 
310.2 2.9 -0.2 0.6 
63.0 
8.2 
57.8 
20 
964.1 -0.1 -0.3 -0.6 
596.1 0.4 -0.3 2.0 
518.5 0.4 -0.3 2.4 
776 0.1 -0.1 -0.9 
61.8 
13.0 
53.8 
42.5 
2,446.9 0.1 0.6 192) 
1,748.2 0.4 -0.6 0.9 
1,623.4 0.4 0.5 iat 
124.9 -0.4 -12.7 -2.8 
71.4 
TA 
66.3 
6.1 
2,577.2 0.1° 0.5 1.0 
1,429.0 0.7 2 0.9 
1,321:3 0.1 0.0 0.5 
107% 8.7 17.6 5.6 
55.4 
725 
518 
PA SA 
3,463.2 3,473.2 ; H 3 : 0.3 0.1 441 
916.8 908.7 -0.9 0.6 2.6 
60.1 59.1 -1.7 -3.1 -2.3 
38.0 35.9 2650051080 “216 
29.1 28.9 -0.7 1.8 25 
135.7 13253 -2.5 -8.8 -6.9 
653.9 652.6 -0.2 3.8 6.2 
2,546.4 2,564.5 ‘ ; ; 0.7 0.0 0.5 
559.9 543.2 -3.0 -4.4 -4.1 
174.7 180.2 : p i : Sit -1.6 6.8 
178.5 182.6 5 : ' k 2.3 2 © 
200.5 198.6 -0.9 LA -1.3 
101.4 110.7 E é 4 9.2 -2.6 -4,7 
222.3 223.2 : i : 0.4 7.4 33 
379.6 391.9 : Q Shy 1.6 2.6 
152.2 158.2 : el : 3.9 10.1 10.8 
222.9 218.1 -2.2 6.4 8.4 
156.8 154.5 -1.5 2.1 -9.3 
197.5 203.2 : : 2.9 -5.8 188) 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 


1E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel => 
Vi does de 21 UN 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ _ PU 1 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 2 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture ; 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


July 


2001 


Juillet 


Change from 


% change from 


August last six| twelve last six| twelve 
month| months| months| month| months| months 
2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
mois | dernier mois mois 


SE: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E.T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months ( 


1E.-T : Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propo 


publication pour plus d’ explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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July 


2001 


Juillet 


30.7 
22.2 


18.5 
40.5 


68.3 
22.6 


34.5 
21.0 
33.5 


August 


2001 


17.8 
39.5 


67.9 
ale 


36.9 
22.8 
33.6 


Information population active 


Change from 


% change from 


last six} twelve last six} twelve 
month} months} months| month} months} months 
ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
le mois six| douze 
dernier mois mois 
0.0 0.3 0.4 
-0.3 -0.1 -0.8 
-0.2 -0.8 -0.9 
-0.2 -0.4 -1.2 
-2.9 16.1 13 
0.0 0.3 0.5 
-0.5 1.1 183 
1.4 -0.3 -0.7 
-15.3 15.4 -7.1 
0.0 0.4 0.7 
-0.3 0.2 0.0 
-0.8 -0.3 0.2 
9.5 14.3 -4.6 
0.0: 0.1 0.1 
-0.2 -0.9 -1.5 
-0.3 -1.6 -2.3 
Ast 19.0 223 
-0.2 -0.8 -0.9 
0.1 -2.3 -4.9 
-1.6 8.0 -8.6 
-1.4 9.4 1.4 
-14.5 -4.8 -23.4 
0.4 -4.0 -0.4 
22 -6.4 -3.9 
-0.3 -0.3 0.6 
-1.6 -2.9 0.7 
-0.3 3.9 3.9 
-2.6 5.3 -0.7 
1.8 -6.6 s47 
-3.8 6.0 55 
-2.5 -2.7 1.8 
-0.6 -1.7 -4.8 
=6:2. -4.1 0.0 
7.0 4.2 5.4 
8.6 51 -8.4 
0.3 -0.3 10.2 


see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
s de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
July last six} twelve last six} twelve 
month} months} months} month] months} months 
2001 ago ago ago ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
Juillet le mois six} douze 
dernier mois mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 761.4 760.9 -0.1 -0.3 -0.4 
Labour force - Population active 502.3 502.9 0.1 -0.7 -1.3 
Employment - Emploi 473.0 476.9 0.8 -0.1 -0.6 
Full-time - Temps plein 379.5 382.0 0.7 -1.2 -0.6 
Unemployment - Chômage 29.2 26.1 -10.6 -10.0 -12.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.2 
Employment rate - Taux d'emploi 62.1 62.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.8 1991,.0081. 010014 0.0 010 NN ARR a ee 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 143.2 143.0 -0.1 -0.8 -1.2 
Labour force - Population active 96.2 93.8 -2.5 -2.3 -1.2 
Employment - Emploi 84.2 85.9 2.0 2 SZ 
Unemployment - Chômage 12.0 729 -34.2 -34.2 -32.5 
Participation rate - Taux d'activité 67.2 65.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 1225 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.8 60.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel Re LM 2 A AE DEC Re, Le. Re 
Men - Hommes, 25+ | 
Population 301.9 301.8 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 223.1 224.7 0.7 -0.3 -1.4 
Employment - Emploi 213.5 215.3 0.8 -0.4 -0.6 
Unemployment - Chémage 9.7 9.4 -3.1 1.1 -16.8 
Participation rate - Taux d'activité 73.9 74.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.3 4.2 
Employment rate - Taux d'emploi 70.7 71.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel ae 6.6 5.3 
Women renee on : eee : si eon 
Population 316.2 316.1 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 182.9 184.4 0.8 -0.2 -1.3 
Employment - Emploi 175.4 175.7 0.2 -0.8 -2.4 
Unemployment - Chômage US 8.8 17.3 12.8 29.4 
Participation rate - Taux d'activité . 57.8 58.3 
Unemployment rate - Taux de chémage 4.1 4.8 
Employment rate - Taux d'emploi 55.5 55.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel Lae 26.9 27.3 
Industry - Branche d'activité 473.0 476.9 O:8° 20: ¥ 10:6) 
Goods-producing sector - Secteur des biens 129.2 131.5 1.8 22 3.2 
Agriculture 52.2 54.3 4.0 3.4 -6.9 
Natural resources? - Ressources naturelles? 18.6 18.3 -1.6 22 18.8 
Utilities - Services publics 3.8 3.7 -2.6 2.8 2.8 
Construction 25.1 26.1 4.0 9.7 14.0 
Manufacturing - Fabrication 29.6 29.2 -1.4 -5.8 7.4 
Service-producing sector - Secteur des services 343.8 345.4 0.5 -0.9 -2.0 
Trade - Commerce 70.8 72.6 2.5 -3.7 -3.2 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 25.6 25.3 -1.2 -8.0 -4.9 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 25.4 25.8 16-1110 -6.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.4 18.8 8.0 6.8 8.7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 10.4 11.4 9.6 26.7 Tid 
Educational services - Services d'enseignement 34.7 33.2 -4.3 -4.3 -8.0 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 56.7 55.3 -2.5 2.6 0.4 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.8 19.5 SET 121 12.1 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 32.0 31.9 2018 -5.1 773) 
Other services - Autres services 23.5 23.1 miley) 0.4 -8.7 
Public administration - Administrations publiques : 28.3 28.6 1.1 4.0 5.5 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active ala fin de cette 
publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


July 


2001 


Juillet 


1,633.6 
460.6 
56.9 
109.7 
14.7 
133.5 
145.7 
1,173.0 
251.7 
101.3 


76.6 
118.4 


53.9 
105.5 


147.2 
66.8 


109.2 
80.8 
61.5 


Information population active 


Change from % change from 


last six| twelve last six| twelve 
month} months | months| month| months} months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 


dernier mois mois 
0.2 tt 22 
-0.2 0.3 2.4 
-0.1 0.6 3.4 
0.0 0.6 925 
-2.2 -6.0 


© 
foe) 

ho eee 

onNNO 
oo 
D 


0.2 nl 2.3 
07 0.9 1.8 
-0.1 te Or 
-14.7 -5.4 -20.1 


195 4140 215 


-1.4  -12.3 -5.5 
4.9 6.7 2.3 
-1.1 0.2 -3.1 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see” Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
1 E-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population : 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ et 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 2 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture ; 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 


July 
2001 


Juillet 


ee 
1,955.3 


396.2 
24.0 
41.7 
12.8 

123.1 

194.6 

1,559.1 

305.1 

105.8 


115.4 
146.6 


78.6 
131.4 


213.2 
105.1 


170.1 
97.4 
90.6 


Change from % change from 


last six} twelve last six] twelve 
month] months} months} month] months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois six] douze 
dernier mois mois 


0.1 0.7 1.4 
-0.3 -0.1 FOIS 
-1.0 -0.7 -0.6 
-0.3 -1.7 =1.0 

8.5 8.2 0.3 


0.1 0.7 1.4 
0.9 -0.8 mitt 
-1.4 -1.8 0.3 
17.1 5.3 -8.5 


0.1 0.7 ee 
20:2 -0.2 -0.7 
-0.6 -0.7 -1.4 

6.6 Heal 10.3 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end of this publication for further explanations). 
'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 


publication pour plus d'explications). 
2 Includes forestry, fishing, mining, oil and gas 
2 Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
July August last six} twelve last six] twelve 
month] months| months] month| months] months 
2001 2001 ago ago ago ago 
Variation en % depuis 
Juillet le mois six] douze 
dernier mois mois 
St. John's 
Population 141.8 -0.1 -0.1 0.1 
Labour force - Population active 95.2 -0.8 -1.5 PS 
Employment - Emploi 86.3 -1.7 -3.1 di 
Unemployment - Chômage 8.9 7.9 157 11.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.3 
Employment rate - Taux d'emploi 60.9 
Halifax 
Population 280.1 0.1 0.4 1.0 
Labour force - Population active 195.6 0.4 -0.2 -0.7 
Employment - Emploi 182.8 0.3 0.4 -1.5 
Unemployment - Chômage 12.8 2.3 -6.4 12.9 
Participation rate - Taux d'activité 69.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi 65.3 
Saint John 
Population 100.6 0.0 -0.1 -0.2 
Labour force - Population active 64.1 0.5 -0.6 2.0 
Employment - Emploi 58.2 0.2 -1.4 -3.3 
Unemployment - Chômage 5.9 3.4 7.0 13.0 
Participation rate - Taux d'activité 63.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.2 
Employment rate - Taux d'emploi 57.9 
Chicoutimi- -Jonquiere 
Population 1825 0.0 0.1 0.5 
Labour force - Population active Ted 0.3 0.8 6.1 
Employment - Emploi 69.7 -0.1 -0.1 SH 
Unemployment - Chômage 8.2 37e Sto 39.3 
Participation rate - Taux d'activité 58.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.5 
Employment rate - Taux d'emploi 52.6 
Québec 
Population 568.0 0.1 0.4 0.7 
Labour force - Population active 366.5 0.7 12 3.6 
Employment - Emploi SOS 0.8 -1.1 3.4 
Unemployment - Chômage 32.8 -1.2 33.9 4.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi 58.8 
Trois-Rivières 
Population 116.8 0.1 0.3 0.4 
Labour force - Population active 74.3 0.0 8.0 Tal. 
Employment - Emploi 68.1 -1.2 72 10.0 
Unemployment - Chômage 6.2 12.9 16:7) =110.3 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi 58.3 
Sherbrooke 
Population 125.8 0.0 0.4 1.0 
Labour force - Population active 78.8 0.5 -2.8 -0.9 
Employment - Emploi 73.6 1.1 -0.4 0.9 
Unemployment - Chômage 5.2 -7.7 -29.4  -22.6 
Participation rate - Taux d'activité 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 58.5 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see * Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

1 E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
July August last six] twelve last six] twelve 
month} months] months] month} months| months 
2001 2001 ago ago ago 
Variation en % depuis 
Juillet Août|E.-T.' i i le mois six| douze 
dernier mois mois 
Montréal 
Population 2,825.1 2,828.0 0.1 0.6 tied 
Labour force - Population active 1,856.3 1,849.2 -0.4 157 0.6 
Employment - Emploi 17101 1,706.4 -0.2 2.0 0.8 
Unemployment - Chômage 146.2 142.8 -2.3 -2.1 -1.3 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 Zen 
Employment rate - Taux d'emploi ep OD 60.3 
Ottawa-Hull 
Population 874.6 875.9 0.1 1.0 1.8 
Labour force - Population active 612.5 610.3 -0.4 -1.0 1.9 
Employment - Emploi 573.9 568.0 -1.0 -3.2 0.9 
Unemployment - Chomage 38.6 42.3 9.6 43.4 WZ 
Participation rate - Taux d'activité 70.0 69.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 65.6 64.8 # 
Toronto 
Population 3,948.3 3,956.2 03.2 0.2 ies; CT À 
Labour force - Population active 2,755.9 2,768.9 ins 0.5 2.6 4.2 
Employment - Emploi 2,586.1 2,591.3 74.6 0.2 2.0 3.0 
Unemployment - Chômage 169.8 177.5 36.5 4.5 12.8 25.9 
Participation rate - Taux d'activité 69.8 70.0 1.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.4 dd 
Employment rate - Taux d'emploi _ 65.5 65.5 | 0.2 
Hamilton 
Population 550.4 55112 9.9 0.1 0.9 1.8 
Labour force - Population active 376.9 37919 ARES -0.4 -0.8 Si: 
Employment - Emploi 351.8 351.5 5.6 -0.1 -1.1 1.6 
Unemployment - Chômage 25.2 24.0 7.9 -4.8 3.4 49.1 
Participation rate - Taux d'activité 68.5 68.1 UEC 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 6.4 € 2.0 
Employment rate - Taux d'emploi 63.9 63.8 À -0.1 
Kitchener ; 
Population 341.9 342.6 8.2 0.2 eZ 225 
Labour force - Population active 237.9 236.7 0.4 -0.5 -2.8 0.2 
Employment - Emploi 224.7 222.2 -0.8 -1.1 -2.9 -0.4 
Unemployment - Chômage 11322 14.5 tee 9.8 -2.0 9.0 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 69.1 -1.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.5 6.1 0.5 
Employment rate - Taux d'emploi 65.7 64.9 148 
London 
Population 341.0 341.4 0.1 0.7 1.4 
Labour force - Population active 236.9 235.1 -0.8 eu 258 
Employment - Emploi PP?) 219.7 -1.1 (OS 2.1 
Unemployment - Chômage 14.8 15.4 4.1 10.0 4.8 
Participation rate - Taux d'activité 69.5 68.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 65.2 64.4 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the LabourForce Survey atthe end 
of this publication for further explanations). 

‘ET: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage» dans 
À propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Oshawa 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
St. Catharines - Niagara 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Sudbury 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Thunder Bay 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Windsor 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Winnipeg 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


July 


2001 


Juillet 


August 


2001 


Change from 


% change from 
last six] twelve last six] twelve 
month} months} months| month] months| months 
ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


le mois i le mois six] douze 
dernier i is | dernier mois mois 
0.2 153 2.6 
-0.4 -2.0 3.9 
-0.8 -2.4 4.2 
4.7 4.7 -1.1 
0.1 0.6 As 
-0.8 -4.4 -4.8 
-0.5 -2.8 -5.3 
-4.1 -25.0 3.5 
0.0 -0.2 -0.3 
0.1 -6.2 -5.6 
-0.6 -8.5 -7.6 


7.2 23.3 Aves 


0.0 0.1 0.1 
0.0 0.7 2.0 
-0.2 -0.3 1.0 


0.2 1.1 22 
0.0 0.7 1.3 
-0:2 -0.4 “1,5 


0.0 0.1 0.0 
-0.1 -0.2 1.0 
-0.2 -0.8 0.8 

1.5 13:3 4.6 


1S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


1E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ echantillonnage» dans 


À propos de l'Enquête sur la population active alafin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unempioyment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi... 


Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi _ 
Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


July 


2001 


Juillet 


Change from % change from 


August last six| twelve last six| twelve 
month| months] months} month} months | months 
2001 ago ago ago 


Variation de 
le mois 


Variation en % depuis 
le mois six] douze 
dernier mois 


six 


mois 


0.1 0.0 
-2.2 0.8 
2215 0.5 


0. 
de 
il 
ie 3.4 7.0 


SEA TE Ga 


0.3 0.6 
2.0 =1r0) 
2.1 “0 
1S) 1572 


$ oO Oo © 
D = 0 


aS 
& © = & 


0.1 
“072 
-0.7 

8.5 


00 
GO © © © 
COR 
$ ü © 


0.1 0.3 0.6 
-0.4 -1.6 -4.1 
-0.3 -231 280 
-2.9 4.2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey atthe end 


of this publication for further explanations). 


MERS Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’ échantillonnage» dans 
A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


July August last six} twelve last six] twelve 
month] months} months} month] months} months 
2001 2001 ago ago ago ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


Juillet douze 


mois 


Montréal 
Population 2,828.4 2,830.4 f ait 
Labour Force - Population active 1,835.9 1,845.8 0.5 0.8 al 
Employment - Emploi 1,705.7 1,702.5 -0.2 0.7 ileal 
Unemployment - Chômage 130.2 143.3 10.1 73 0.2 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 65.2 
Unemployment rate - Taux de chômage TA 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 60.2 
Toronto 
Population 3,956.9 3,963.9 0.2 3 2.6 
Labour Force - Population active 2,780.0 2,777.3 -0.1 3.3 ENS) 
Employment - Emploi 2,603.1 2,591.2 -0.5 2.6 2.9 
Unemployment - Chomage 176.9 186.1 52 14.5 12.2 
Participation rate - Taux d'activité 70.3 70.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 6.7 
Employment rate - Taux d'emploi 65.8 65.4 
Vancouver 
Population 1,714.3 1,716.3 0.1 0.8 Hit, 
Labour Force - Population active HSE 1,126.6 -0.8 0.5 0.2 
Employment - Emploi 1,073.9 1,050.2 -2.2 -0.2 -0.2 
Unemployment - Chômage 61.9 76.3 23.3 10.6 6.7 
Participation rate - Taux d'activité 66.2 65.6 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months (see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
‘E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir «Erreur d’échantillonnage»> dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 

publication pour plus d'explications). 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in August 2000 and August 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en août 2000 et août 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage d'emploi 

Canada 2000 24,299.0 16,368.1 15,248.8 1,119.3 67.4 6.8 62.8 

4 20012 CSS; 16,607.9 15,428.5 1,184.4 67.4 ica 62.6 

7 Newfoundland- ss” 2000 439.7 259.4 219.3 40.1 59.0 15.5 49.9 
Terre-Neuve 22 10 _ 2001 __ 438.9 270.5 22940 41.1 61.6 15.2 5219 

010 Avalon Peninsula 2000 205.0 128.7 111.9 16.8 62.8 13.1 54.6 
ene = CR cn ep0le LOS tet Ne ee 217 65.1 13.0 56.6 

020 South Coast/Céte-sud - 2000 38.3 21.1 15.8 BES 55.1 25.1 41.3 
4 Burin Peine ui ein bY UT) 2001) ees 8 = meee 2 sO 22.0 466 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 56.6 47.5 9.1 59.6 16.1 50.0 
________Northern Peninsula-Labrador 2001 PSS, OUPEUS 80S: 10.3 643 TEE 
040 Notre Dame - 2000 101.4 53.0 44.1 8.9 522 16.8 43.5 
______ Central Bonavista Bay _ 200 SOO Te SO TT Pepe SA gers ST: 44.4 
\ Prince Edward Island - 2000 109.7 77.6 70.5 UE 70.7 9.3 64.3 
____lle-du-Prince-Edouard 4 2001, PRN 10.6 ES 75 0) ITA 67 Bee 8.5 654 
Nova Scotia - 2000 748.1 477.0 435.8 41.2 63.8 8.6 58.3 

_____ Nouvelle-Écosse 2001; 1A E751 4) "851 ASOTS  . 1454 6767 amt «Os mpiades:b° 
210 Cape Breton 2000 122.8 65.4 54.5 10.9 53.3 16.7 44.4 
eden mir hb eee ms étre) SAR 200 el OS re ie see Sie ere Ore 48.0 
220 North Shore / Céte-nord 2000 132.8 82.4 74.5 7.9 62.0 9.6 56.1 
pepe he WE et sf 200) PRES eee 73.2 ST es We Zoe 
230 Annapolis Valley 2000 99.6 61.6 56.7 4.9 61.8 8.0 56.9 
us R À UE LR. OUT 64.2 594 At le 63.8 TES 59.0 
240 Southern / Sud 2000 104.0 60.5 555 5.0 58.2 8.3 53.4 
PC RUN SED «2 OR 212001 008105 62.5 ____ 56.3 _6.2 60.2 __ 9.9 542 
250 Halifax 2000 , 288.8 207.1 194.7 12.4 TABLE 6.0 67.4 
Be ue te De E00 ee a 0 Oe Oe 13.5 704 _6.6 65.8 
New Brunswick - 2000 603.8 391.9 S55% 36.2 64.9 9.2 58.9 
_________Nouveau-Brunswick __ 2001 605.7 392.7 353.4 39.4 64.8 10.0 58.3 
310 Campbellton - Miramichi ~ 2000 146.4 87.4 74.8 12.6 59.7 14.4 Site 
oe ee RE PAO 2001 Lee MARGE SCO MATE _12.0 60.7 13.5 52.5 
320 Moncton - Richibucto 2000 150.9 103.1 95.0 8.1 68.3 7.9 63.0 
ee oe ee ‘ BOON 5g F520 AOS ee oil 7 890 8.7 63.0 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.7 91.2 83.8 7.4 65.8 8.1 60.4 
PRIS EST TONER |. 2001 _ 139.0 _ IE Js 82 Se. | 0 eee 8.4 59.4 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.2 65.7 61.3 4.4 66.9 6.7 62.4 
on en es Jia Be eee hr 2001. see Oe em ds ES Ree AES 10st 587 
350 Edmundston - Woodstock 2000 69.6 44.6 40.8 3.8 64.1 8.5 58.6 
2001 69.8 44.5 40.4 4.1 63.8 9.2 57.9 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 


Nota: Pour une description géo graphique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada : 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in August 2000 and August 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en août 2000 et août 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité _ chômage _ d'emploi 
Quebec - Québec 2000 5,937.3 3,864.1 3,543.4 320.7 65.1 8.3 59.7 
2001 5,987.7 3,888.7 3,567:8 321.4 64.9 8.3 59.6 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.6 47.8 401 ee, 57.2 16.1 48.0 
__ 2001 83.2 45.9 384 _ 7.5 55.2 16.3 46.2 
415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.3 98.5 89.2 9.2 58.5 93 530 
et. 2001 168.5 106.1 96.7 94 63.0 _8.9 57.4 
420 Québec 2000 529.7 330.8 301.6 29.2 62.5 8.8 56.9 
LE pile EON Se _ SéBer 00. _32.5 63.6 9.6 57.5 
425 Chaudière-Appalaches 2000 315.2 208.5 194.5 14.0 66.1 67 617 
= SOR SIGS | 21002" et 10 ET oe 61.9 
430 Estrie 2000 233.8 148.8 137.8 11.1 63.6 75 58.9 
F pyar ___ 2001 236.4 DEN MO 0 MAO CN On AS 
433 Centre-du-Québec 2000 177.6 119.7 110.1 9.5 67.4 7.9 62.0 
ES... 20h... We MERE NES" sn O48 OO 
435 Montérégie 2000 1,052.5 TSI 687.6 44.1 69.5 6.0 65.3 
: 2 28. ____2001  1,065.3 7334 690.4 __ 43.0 68.8 5.9 64.8 
440 Montréal 2000 1484.2 936.0 835.2 100.7 63.1 10.8 56.3 
fa OUR ENS 120017 1490518 = S502) SC IRS a Oe 64.4 IOC: 2 aos 
445 Laval 2000 283.0 190.3 179.5 1 9)7/ 67.2 5.6 63.4 
2001 287.0 185.7 AS 64.7 7.3 60.0 
450 Lanaudiére 2000 315.4 207.2 193.3 13.9 65.7 + 6.7 61.3 
33 OO 5209) 008) NO 107 62.6 5.8 ____ 589 
455 Laurentides 2000 370.9 260.1 242.4 WAT. 70.1 6.8 65.4 
à a i OO EU On ANRT ne, OP, OO RS 
460 Outaouais 2000 254.2 12184 160.0 ity 67.5 6.8 62.9 
2 ee, SL a ne 62.9 
465 Abitibi- Témiscamingue 2000 122.0 81.4 AS) 9:5 66.7 WARY, 58.9 
CR GRR TR NT ne SRE ne OO! 0 ean 2-0 HE 
AiG Mace CR Or 2000 | 2160 124.9 112.1 12.9 57.8 10.3 51.9 
2001 OS S00 Won MS OR 600 11.5 53.2 
475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 232.9 144.6 132.4 12.2 62.1 8.4 56.8 
2001 ASIE TARN ea 187 Gig "108 abe 
480& Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 62.1 55.7 6.4 63.4 10.3 56.9 
490 2001 97.8 62.2 55% 6.4 63.6 10.3 57.0 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. on 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada : 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in August 2000 and August 2001 


Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en août 2000 et août 2001 ; 
AA TAPER DSTI ES YE NS SEE SL NTS SS IT SE ST EP a 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Ontario 2000 9,281.6 6,349.3 5,983.4 865.9 68.4 5.8 64.5 
x _2001  9,465.7 6,498.4 6,072.9 425.5 68.7 6.5 64.2 
510 Ottawa 2000 901.5 617.9 577.4 40.4 68.5 6.5 64.0 
eee RE TS SAR 4e Ps Se 200 mo 628.8 585.1 __ 43.7 68.6 6:9 OS.0) 
515 Kingston - Pembroke 2000 33207 199.1 187.6 Wes 59.8 5.8 56.4 
LT res a LC EE RO Orne im SLO 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 288.0 173.9 164.3 9.5 60.4 5:5 57.0 
ren St ee ot ee 2001 292.8 DGS AE NOOO es CEE rene CE eee 
530 Toronto 2000 4,038.8 2,826.0 2,667.5 158.5 70.0 5.6 66.0 
ieee on i ed eg EO TG 2e OR Oo EST OR 71.0 67 66.2 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 831.0 591.8 558.1 Sour 71.2 57 67e 
DORE UN ee) RL Mie Ee one ES) SR ts 8) ee 66.1 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,046.4 712.9 675.3 37.6 68.1 Sys} 64.5 
SES PEUR PARENT VAI DE Le R00N) ONRORES TT PASS Le PORC eit kes et 
560 London 2000 472.3 3832 12 22.0 70.5 6.6 65.9 
RI HR CRT" ON ag OO a Oh SN oe Oe see 
570 Windsor - Sarnia 2000 495.5 326.6 309.7 16.9 65.9 52 62.5 
FÉES ENTRE RE. 220007 RSS Re ec 0.23) See OC nr ere 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.4 164.5 158.8 597 70.8 85 68.3 
AA Le es OO SRE ES PÉTER ETS Og ee 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.4 281.1 259.6 PIS) 60.9 7.6 56.3 
ES CR Le. 1 RON RON RERO D ee ea coe 62.1 82 57.0 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.4 122.3 113.8 8.6 67.4 7.0 62.7 
ROM, ee I ee O0 ee ho TE OCLs eS IY 74 62.2 
Manitoba 2000 859.3 595.0 566.1 28.9 69.2 4.9 65.9 
| GA Dr 200 BBS Oy HEC ECS eZ On 69.4 55 65.3 
610 Southeast / Sud-est | 2000 67.7 48.8 47.1 iA 1x 3.5 69.6 
se RE Re ee ee ee ee 5.7 64.6 
620 South Central / Centre sud 2000 39.9 27.6 26.7 110) 69.2 3:6 66.9 
BA ae Nh kL. Sens OT CO SO ee ES) | ee eee, BY ACO 6.4 58.0 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.1 557 54.1 1.6 67.8 2.9 65.9 
Be | SOS LIENS LEO AN Tan OO ne. 4 NO OO ae ee 
640 North Central / Centre nord 2000 34.4 PTE 20.9 0.7 63.1 3:2 60.8 
TR ee AD SANS a ge Ok 34.7 231 222 OA | PP RE 0 
650 Winnipeg 2000 500.4 349.7 330.0 19.6 69.9 5.6 65.9 
LS eens RE Besta aan arbore 00 arnt SUCRE S542 oo 998.8... AIO 3 2007 0.85 some) Jon 066 
660 Interlake 2000 65.5 46.7 45.0 ei alin 3.6 68.7 
a. «NN een M CN St ne 2.4 68.3 5.3 64.5 
670& Parklands & North/Nord 2000 69.3 44.8 42.2 T2 6 Le AREAS 5.8 60.9 
680 2001 69.2 46.3 43.9 2.4 66.9 52 63.4 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http://www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. 
Nota : Pour une description géographique des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statistique Canada: 


http://www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index_f.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- Signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in August 2000 and August 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en août 2000 et août 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.9 526.3 496.1 30.2 68.9 5.7 64.9 
| 2001 761.4 516.1 486.4 29.8 67.8 5.8 63.9 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.7 151.6 143.4 | 82 69.3 54 65.6 
2001 217.7 152.4 144.1 8.3 70.0 5.4 66.2 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 58.5 | 56.0 | 24 68.1 41 65.2 
2001 853 _ 57.6 BAT UN DOMINÉ SINIED 49 64.1 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.3 162.1 152.0 10.1 7191 62 669 
2001 227.4 158.6 150.1 8.5 69.7 5.4 66.0 
740 Yorkton - Melville 2000 71.6 46.6 44.3 23 "> ie 61.9 
- * ae 25 i eo baal se 400 37.8 25 S660; 55 53.5 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.4 107.5 100.4 TES 67.0 6.6 62.6 
760 i À Pe can | 2160 3 107.5 99.6 hoe HOT ee RE 
Alberta 2000 2,317.3 1,696.6 1,605.2 91.4 73.2 5.4 69.3 
TAN FT Bagh 10001 | #2568. 17425 “1er. ID nas BIO 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 183.0 127.3 120.5 6.8 69.6 5.3 65.8 
ê OL 7200) Rss ou 124.3. eee. 56 669 4.5 63.9 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.7 97.8 94.3 3.5 70.0 3.6 67.5 
Mec um fh 2001 1407 949 20 | 30. __ 67. 4am amie out God 
830 Calgary 2000 816.2 613.5 583.3 30.2 75.2 4.9 71.5 
fe RU 00 ONS oo NaN SMM i lt ce OA Poe tr fC 
840 Banff - Jasper - 2000 62.9 48.8 46.9 1.9 77.6 3.9 74.6 
Rocky Mountain House 2001 638 482 466 16 755 33 730 
850 Red Deer 2000 114.6 87.8 83.8 4.0 76.6 “4.6 73.1 
_2001 117.4 88.1 ___ 83.3 SR oe O ne 54 71.0 
860 Edmonton 2000 764.2 547.9 512.7 35.2 71.7 6.4 67.1 
: bi idk beni M UN ORNE ian rie. 44. 0 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 164.1 120.4 114.1 6.3 73.4 5.2 69.5 
Peace River 200g M es 108.7 120.6 ide. CAN 728. Bae SEs, 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 72.5 53.0 49.6 3.5 73.1 6.6 68.4 
2001 74.4 56.2 53.9 PU Doe) Adeverits 424 
British Columbia- 2000  3,238.3 2,130.8 1,973.3 157.5 65.8 7.4 60.9 
Colombie-Britannique 2001 3,282.2 2,138.9 1,976.3 _ 162.5 6522 Se TO 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.3 359.3 329.3 30.0 63.9 8.3 58.6 
Île de Vancouver et la côte 2001 565.2 338.9 307.7 31.2 60.0 92 54.4 
920 Lower Mainland - 2000 1,915.9 1,274.7 1,192.9 81.8 66.5 6.4 62.3 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,949.3 1,292.2 1,208.2 84.0 663 65 62.0 
930 Thompson - Okanagan 2000 380.3 235.8 215.8 20.0 62.0 8.5 56.7 
2001 385.6 _ 246.0 220.7 D 05 4 un ESS 10.3 57.2 
940 Kootenay | 2000 123.2 82.2 74.8 7.5 66.7 9.1 60.7 
2001 124.3 78.7 73.7 5.0 63.3 6.4 59.3 
950 Cariboo } 7 2000 134.2 91.5 82.8 8.7 68.2 9.5 61.7 
2001 135.4 92.6 83.0 9.7 68.4 10.5 61.3 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.5 51.7 45.1 6.6 69.4 12.8 60.5 
970 Nechako 2001 74.4 53.4 10:7 À MNT 71.8 8.8 65.5 
980  Northeast/ Nord-est : 2000 47.9 35.5 32.6 2.9 74.1 8.2 68.1 
2001 48.1 36.9 34.3 2.6 76.7 7.0 713 


Note: For geographic descriptions of economic regions, see the Guide to the Labour Force Survey onthe Statistics Canada website: 


http//www.statcan.ca/english/concepts/labo ur/index.htm. , , Pt 
Nota: Pour une description géo graphiques des régions economiques, voir le Guide de l'Enquête sur la population active surle site web de Statistique Canada: 


http//www.statcan.ca/francais/concepts/labo ur/index f htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time | 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly] Number weekly weekly! Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire} Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes — moyen 
August 2001 - Août 2001 $ $ $ 
15+ 13,095.6 36.7 636.27 16.95 | 11,171.4 1,924.2 18.6 232.00 
15-24 2,546.8 32.5 332.85 9.82] 1,7679 39.0 416.21 778.9 17.7 143.67 
25+ 10,548.8 SUT 709.53 18.67 | 9,403.5 39.9 760.37 | 1,145.3 19.3 292.08 
Men - Hommes 6,837.8 39.1 738.06 18.61 6,290.1 41.0 784.82 547.6 17.6 201.04 
Women - Femmes. RONA Ces 6,257.8 33.9 525.05 15.14] 4,881.2 | 1,376.6 19.0. 244-32 | 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,129.5 36.8 733.01 19.77 | 3,651.4 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,966.0 366 591.72 15.65] 7,520.0 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,089.8 37.2 675.48 17.81 9,732.2 
Temporary - Temporaire 2,005.8 98.4. 41952 12.22 | 1,4391 
Occupation - Profession’ 
Management - Gestion 845.3 40.8 1,079.64 26.74 818.9 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,541.0 35.6 590.48 16.33] 2,198.3 38.3 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 889.0 39.0 959.23 24.65 865.8 39.6 
Health - Secteur de la santé 730.8 34.0 667.93 19.75 561.0 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 872.2 36.1 832.74 23.18 740.6 131.6 19.2 442.49 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs CHES) 34.8 559.85 15.93 258.4 59.1 17.0 238.90 
Sales and service - Ventes et services 3,499.4 32.8 405.65 11.73 | 2,476.9 1,022.4 18.6 166.95 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,834.9 41.0 715.46 17.42) 1,756.5 78.3 18.5 220.97 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 351.6 42.0 575.78 13.44 318.5 33.1 16.7 169.46 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,214.1 39.7 609.33 15.25 151765 : 622.55 37.6 18.0 196.30 
August 2000 - Août 2000 

15+ 12,858.0 36.6 619.49 16.50 | 10,947.4 688.60 | 1,910.6 18.6 223.50 
15-24 250027 32.5 317.77 944] 1,720.4 396.89 779.8 17.9 143.21 
25+ 10,357.8 37.6 692.32 18.21 9,227.1 742.99 | 1,130.8 19.2 278.87 
Men - Hommes 6,775.8 39.2 F21.00m18 1721162250 766.88 550.8 17.8 202.41 
Women: Fees ee an. ee 6,082.2 |... 338 506.41, 14.64) 4,722.4 585.42 | 1,359.8 190, 232.04 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,006.3 36.8 719.13 19.40] 3,535.6 769.01 470.6 20.3 344.40 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,851.8 36.6 574.40 15.19 | 7,411.8 650.25 | 1,440.0 18.1 183.99 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 10,870.8 37.2 658.77 17.37 | 9,520.7 TAVESS. |) USS ON! 19.2 244.35 
Temporary = Temporaire... 10872, 236,,...40465, 11.741 14267 498.54]. 560.5. 17.2 173.29 
Occupation - Profession 

Management - Gestion 974.2 40.4 1,011.26 25.18 946.8 1,028.15 27.4 19.2 427.66 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,480.1 957 759159212516 629.70 328.5 18.4 236.24 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 895.7 38.8 902.40 23.32 867.4 920.76 28.3 16.4 339.03 
Health - Secteur de la santé 681.9 33.4 636.41 18.99 511.0 720.47 170.9 208 385.07 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 850.9 36.2 821.30 22.81 734.9 } 879.55 116.1 19.3 452.52 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 300.4 05 574.10 16.09 243.3 654.01 Si 17.0 233.52 
Sales and service - Ventes et services 3,312.0 SPAS 388.80 11.34 2,286.3 490.54 | 1,025.7 18.6 162.01 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,800.4 41.0 691.25 16.82 14175 : 714.32 82.9 18.3 21323 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 358.3 41.9 533.78 12.50 321.1 i 580.41 37.1 15.1 130.52 
Processing, manufacturing and utilities - : 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,204.2 39.7 590.28 14.77 1,167.6 ki 602.15 36.6 18.6 211.54 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from September 9, 2001 to October 6, 2001. 
En vigueur du 9 septembre 2001 au 6 octobre 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont'd) % 
01. St-John's 10.0 31. Niagara 3.9 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 19.2 32. Windsor el 
x ; ; 33. Kitchener 6.1 
Prince Edward Island - Ile-du-Prince-Edouard 34. Huron 7.9 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.2 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 9.8 
province de l'Île-du-Prince-Édouard dit5 37. Thunder Bay 8.4 
: 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 12.3 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 17.4 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 10.7 39. Winnipeg 55 
06. Halifax 6.7 40. Southern Manitooa/Sud du Manitoba 6.5 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.0 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 9.1 
08. Madawaska - Charlotte’ 14.7 42. Regina 55 
09. Restigouche - Albert 16.3 43. Saskatoon 55 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.8 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.1 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 18.8 Alberta 
11. Québec 8.7 
12. Trois-Rivières 9.3 46. Calgary ‘ 4.7 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 52 47. Edmonton 4.4 
14. Sherbrooke 6.2 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.6 
15. Montérégie oll 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 6.4 
16. Montréal Coals 
17. Québec Centre/Central Québec 9.4 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 18.3 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord' 17.0 50. Southern Interior British Columbia/ 10.9 
20. Hull 7.8 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière 11.0 51. Abbotsford 5.9 
52. Vancouver 6.1 
Ontario 53. Victoria 6.8 
54, Southern Coastal British Columbia/ 12.1 
22. Ottawa 6.7 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
28. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 6.5 55. Northern British Columbia/ 12.6 
24. Kingston 6.0 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 6.3 
26. Oshawa 5,5 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.4 
28. Hamilton 6.4 56. Yukon” 25.0 
29. St. Catharines 6.0 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.5 58. Nunavut” 25.0 


1 These unemployment rates have been determined using a transition formula prescribed in the El Regulations. For further information, see: 
http://www.hrde-drhe.gc.ca/common/news/insur/00-61shtm| for Bas-St-Laurent/Céte-Nord or "../00-62.shtm|" for M adawaska-Charlotte. 
1 Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de transition prescrite dans les Règlements surl'Assurance-emploi. Pour plus d'information, 
voir :http//wwwhrdc-drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61.shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “ ../00-62.shtml" pour Madawaska-Charlotte. 
2 Since the Labour Force Surveyis not conducted in the Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 and 58 is provided by 
Human Resources Development Canada and not by Statistics Canada. 
2 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statistique Canada. , 
Note : For geographic descriptions and maps of Employment Insurance Regions, see the Human Resources Development Canada website: 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1_e.shtml. 
Nota : Pourles cartes des Régions du régime d’ assurance-emploi, voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Canada : 
http//www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1 f.shtml. 
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Table 19. Students and other persons aged 15 to 24 by detailed age groups, August 2001, Canada 
Tableau 19. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon le groupe d'âge détaillé, Août 2001, Canada ~ 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Change from | % change from 


August August August last two last two 
year| years year| years 
1999 2000 2001 ago ago 
Variation en % 
Variation depuis depuis 
Août Août Août l'an deux 
dernier ans 
Students? - Étudiants? 
15-24 years - ans 
Population 2,264.7 2,223.6 2,219.5 -0.2 -2.0 
Labour Force - Population active 1,350.6 1,398.3 1,383.5 -1.1 2.4 
Employment - Emploi 1,176.2 1,228.5 1,214.8 -1.1 3.3 
Full-time - Temps plein 579.6 634.5 625.0 -1.5 7.8 
Part-time - Temps partiel 596.6 594.0 589.8 -0.7 -1.1 
Unemployment - Chômage 174.5 169.7 168.7 -0.6 -3.3 
Participation rate - Taux d'activité 59.6 62.9 62.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.9 12.1 12.2 
Employment rate - Taux d'emploi 51.9 592 54.7 ‘ 
Part-time rate - Taux de temps partiel. “A FT Se 484000) 0). TONER UN Se 2 eee 
15 - 16 years - ans 
Population 781.2 786.7 779.2 -1.0 -0.3 
Labour Force - Population active 319.3 356.2 345.0 -8.1 8.0 
Employment - Emploi 255.3 286.8 273.3 -4.7 7.1 
Full-time - Temps plein 78.3 90.0 86.6 -3.8 10.6 
Part-time - Temps partiel 17740 196.9 186.7 -5.2 675 
Unemployment - Chômage 64.0 69.4 71.6 8.2 11.9 
Participation rate - Taux d'activité 40.9 45.3 44.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 20.0 1955 20.8 
Employment rate - Taux d'emploi S20 36.5 35.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 69.3 68.7 68.3 
17 - 19 years - ans 
Population 878.4 829.7 839.5 112 -4.4 
Labour Force - Population active 594.1 585.4 599.5 2.4 0.9 
Employment - Emploi 514.3 Se 527.6 32 2.6 
Full-time - Temps plein 231.4 246.7 256.1 3.8 10.7 
Part-time - Temps partiel 282.9 264.4 271.6 Poll -4.0 
Unemployment - Chômage 79.8 74.3 71.9 -3.2 -9.9 
Participation rate - Taux d'activité 67.6 70.6 71.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.4 1277 12.0 
Employment rate - Taux d'emploi 2 58.5 61.6 62.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 55.0 Di 51.5 
20 - 24 years - ans 
Population 605.1 607.2 600.7 -1.1 -0.7 
Labour Force - Population active ’ 437.2 456.7 439.0 -3.9 0.4 
Employment - Emploi 406.6 430.6 413.8 -3.9 1.8 
Full-time - Temps plein 269.9 297.8 282.3 -5.2 4.6 
Part-time - Temps partiel 136.7 132.8 131.5 -1.0 -3.8 
Unemployment - Chômage 30.6 26.1 25.2 -3.4 -17.6 
Participation rate - Taux d'activité 7228 USP 73.1 
Unemployment rate - Taux de chomage 7.0 Bei, 5.7 
Employment rate - Taux d'emploi 67.2 70.9 68.9 : 
Part-time rate - Taux de temps partiel 33.6 30.8 31.8 : 
Other persons aged 15 to 24 - 
Autres personnes âgées de 15 à 24 ans 
Population 1,778.4 1,849.0 1,886.4 2.0 6.1 
Labour Force - Population active 1,526.9 1,580.2 1,618.0 2.4 6.0 
Employment - Emploi 1,354.2 1,398.4 1,436.0 Bay 6.0 
Full-time - Temps plein 1,130.8 1,153.3 1,201.8 4.2 6.3 
Part-time - Temps partiel 223.4 245.1 234.2 -4.4 4.8 
Unemployment - Chomage N27 181.9 182.0 0.1 5.4 
Participation rate - Taux d'activité 85.9 85.5 85.8 
Unemployment rate - Taux de chômage les ÈS 11.2 


Employment rate - Taux d'emploi 76.1 75.6 76.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 16.5 WAS 16.3 
'S.E.: Average standard error of change over the year (see “ Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the end of this publication for further explanations). 
'E-T.: Erreur-type moyenne du changement annuel (voir «Erreur d’ échantillo nnage» dans A propos de l'Enquête sur la population active à la fin de cette 
publication pour plus d'explications). 

*Students are persons aged 15-24 who attended school full-time in M arch and who are planning to return to schoolin the fall. 

Other persons are all other youths aged 15-24 who are not included in the student population. 
*Les étudiants sont les personnes âgées de 6 à 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retourner 

à l'école à l'automne. Les autres personnes sont les jeunes de 15 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 
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Table 20. Students and other persons aged 15 to 24 by province, August 2001 and August 2000, (in thousands) 
Tableau 20. Étudiants et autres personnes âgées de 15 à 24 ans selon la province, août 2001 et août 2000, (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 
EP aT SS TST 


Labour Force Partici- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Full Part- Unem- pation ployment ment 
force ment time time ployed rate rate rate 
Population active 
Population Population Emploi Temps Temps Chô- Taux Taux de Taux 


active plein partiel mage d'activité chômage _d'emploi 
Students! - Étudiants! 


Other persons are all other youths aged 6-24 who are not included in the student population. 


‘Les étudiants sont les personnes âgées de 15 à 24 ans qui fréquentaient l'école à plein temps en mars et qui ont l'intention de retoumer à l'école à l'automne. 


Les autres personnes sont les jeunes de #5 à 24 ans qui ne sont pas inclus dans la population étudiante. 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Students are @ persons aged 5-24 who attended school full-time in March and who are planning to return to school in the fall. 


Newfoundland - Terre-Neuve 2000 45.0 21.9 1723 12.5 48 46 48.7 21.0 38.4 
Vee 200 MSA. 182 Ines 5.6 SEMI606 150 429 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 2000 104 GSsvie 75 1.5 aes NOS 708 96 724 
2001 10.8 Er AM 60 20 07-1406 20... 750 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2000 71.8 484. 493 DA} 48 Oo 640 eran IDG 58.9 
' 2001 _ DOG v1, ARS un 4011 Ein loir MAL Sane GEOL aks? 59.9 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 52.6 354 314 225 89 08 LÉO DURE N TS CLS 
7 anno F< 600 1 1b sde "| staan me Te ss Er RG 61.7 
Quebec - Québec 2000 B32 3036 2669 1414 1255 367 650! 421 ‘491 
PRE Or TS ol 0) SEC nn MCE IRZS) KOA) 2985 LESC AM 50.2 
Ontario 2000 8843 6056 5341 2685 2656 715 685 118 GOA 
: a _ 2001 00-4 599,3 519.8 267.8 2520 795 66.6 13.3 57.7 
Manitoba 2000 69.4 486 435 208 227 5.2 70.0 10.7. G27 
2001 202.3. 46.3) aa 8 OR et Ay peo! Eu 69:79), ul 81 64 
Saskatchewan 2000 71.0 445 390 202 188 55 62.7 124 549 
we wit pci. 200! TAO 464 419 21.1 20.8 45 65.4 9.7 590 
Alberta 2000 202.6 1272 1158 593 565 114 628 are 
ox) 2001 1953 1297 1160 623 537 136 664 105 594 
British Columbia - Colombie-Britannique 2000 2733 1548 1307 600 707 241 56.6 156 478 
: Mani il 285.6 155.0 1902 545 758 248 543-160 45.6 
Other persons aged 15 to 24 - 

Autres personnes agées de 15 a 24 ans 
Newfoundland - Terre-Neuve 2000 34.6 26.4 19.2 16.1 Onl Ve 76.3 219 55.5 
AL oe AOI Ge BIC erp à TS 80.7 256 60.1 
Prince Edward Island - Île-du- Prince-Édouard 2000 9.6 8.7 ile TAA 0.6 1.0 90.6 11.5 80.2 
i nn MS Ep ul ave “3 mom Loge tage Any 890 136 769 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 2000 53H 45.4 39.7 33.3 6.4 57 85.5 12.6 74.8 
BEL EMI Au 4910007 7,78 ne 581 ACT STONE SES ee al 00m TT ISA LEA 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 2000 48.3 417 … 364 "Bt 5.0 53 863 127 0754 
OO 480 432; 3000 AB MO Moss 6861. IO 777 
Quebec - Québec 2000 4254 3515 3115 2659 456 400 826 114 732 
2001 _ 439.6 375.6 3300 2824" 476% 45.6" 854 7 121 "751 
Ontario MUR LEE 6354 5582 5001 4007 995 580 87.9 10.4 78.7 
647.5 5620 5025 4119 906 595 868 106 776 
Manitoba 79.2 704 648 565 8.4 55 889 78 818 
80.0 70 lur 2637420544. 93, 268 5 2876, 59.0 2196 
Saskatchewan NS 644 56 479 87 TH DEA 120 768 
72.Oualas CET E6.9 1 ATA SOO SAT TAN ES ETE eo 0 
Alberta 2344 2036 1819 1572 247 217 869 107%». 776 
2508 2171 1978 1744 233 193 866 89 789 
‘British Columbia - Colombie-Britannique 2552 2100 1804 1374 430 26 823 14.1 70.7 
2505 2060 1802 1403 399 258 822 125 71.9 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program. 
Statistics Canada. Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example. inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection. meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who. during the reference week. were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the réference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945. a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors. elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d’un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres à plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi. du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données. la 
méthodologie et le contenu de | EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_fhtm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui. au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 


Q 
— 


n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence. et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 


rr ad 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate. holi- 
days. vacation periods and cycles related to crops. produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey. a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey. the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements. 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology. see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey. catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge. sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
méme groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d°em- 
ploi d’un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe. exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (age, sexe. etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe. exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers. cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température. les vacances. les cycles agricoles. de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active. une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Etant donné qu elles reposent 
sur une enquête par échantillon. ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d'une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de | erreur d'échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois. un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que | erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues a | échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la méme direction, méme si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active. voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active. n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. 


The printed version of this publication can be ordered by 


+ Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
+ Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
e E-mail order @statcan.ca 
+ Mail Statistics Canada 


Dissemination Division 
Circulation Management 
120 Parkdale Avenue 
Ottawa, Ontario K1A OT6 
+ And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 
standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit étre 
adressée a: Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l’ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l’un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d’appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
l’exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
l’extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6 $ CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s’abonner en visitant notre site Web à 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


Téléphone (Canada et États-Unis) 

Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 

Courriel 

Poste Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 
120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) KiA OT6 

e En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 

près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d'adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s’engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 
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COMMENTARY 


Employment rose slightly (+20,000) in September after 
three consecutive months of small declines totalling 35,000. 
The unemployment rate was unchanged at 7.2%. 
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The terrorist attacks that took place in New York 
and Washington on September 11 occurred during 
the reference week (September 9 to 15) of the 
Labour Force Survey. 


The LFS considers people who worked at any time 
during the reference week to be employed, even if 
they were laid off at some point during the week. 
So, during the week of the 1 1". those who worked 
early in the week but who were told not to come 
into work following the attacks, would all be 
considered employed. As a result, most of the 
impact of the attacks on employment and 
unemployment is not reflected in the September 
estimates. 


The effect of the terrorist activities was more 
evident in a sharp increase in days lost, 
particularly in certain industries. During the week 


of the 11", over 136,000 people missed part of the 
work week due to “other” reasons, about 83,000 
more than average. The industries where the most 
time was lost tended to be concentrated in 
downtown locations (e.g. banking) or near airports 
(air transportation). 


Even though hours were lost in many industries, 
some workers put in longer hours than usual. As 
well, full-time job gains were made in other parts 
of the economy, resulting in a slight increase in 
total actual hours worked in Canada the week of 
the 11'" (+0.4% seasonally adjusted). 


For more information on how the terrorist attacks 
affected the labour market the week of the 11”! 
please contact Geoff Bowlby at (613) 951-3325 or 
by email at geoff:bowlby@statcan.ca. 


Information population active 
COMMENTAIRE 


En septembre, l'emploi a légèrement progressé (+20 000) après 
trois faibles baisses mensuelles consécutives totalisant 35 000. 
Le taux de chômage est resté stable, se situant à 7,2 %. 
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Les attentats terroristes survenus à New York et 
Washington le 11 septembre dernier coincidaient avec la 
semaine de référence de l'Enquête sur la population 
active (du 9 au 15 septembre). 


L’EPA considère que les personnes qui ont travaillé à 
n'importe quel moment pendant la semaine de référence, 
même s'ils ont subi une mise à pied pendant ladite 
semaine étaient considérés occupés. Par conséquent, 
nous considérons que les personnes ayant travaillé au 
début de la semaine du 11 septembre et à qui on a 
demandé de ne pas se présenter au travail à la suite des 
attentats étaient également occupés. Par conséquent, la 
plus grande partie de l'impact des attentats n'est pas 
reflétée dans les estimations de l'emploi et du chômage 
du mois de septembre. 


Les menées terroristes ont eu un effet plus évident sur 
l'augmentation des jours de travail perdus, surtout dans 
certains secteurs. Pendant la semaine du 11 septembre, 


plus de 136 000 personnes ont perdu une partie de leur 
semaine de travail pour “d'autres raisons”, c'est- à- 
dire 83 000 de plus que la moyenne. Les secteurs qui ont 
subi le plus de pertes sont ceux dont les locaux sont 
situés au centre-ville (les banques par exemple) ou près 
des aéroports (le transport aérien). 


Même si des heures ont été perdues dans plusieurs 
secteurs, certaines personnes ont travaillé plus d'heures 
qu'il ne le font normalement. Également, on affiche une 
hausse d'emploi à temps plein dans d'autres secteurs 
d'activité, ce qui augmente légèrement le nombre 
d'heures travaillées au Canada pendant la semaine du 
11 septembre (+0,4 % données désaisonnalisées). 


Pour plus de renseignements sur la façon dont les 
attentats terroristes ont touché le marché du travail, 
veuillez contacter Geoff Bowlby au (613) 951-3325 ou 
par courrier électronique a geoff.bowlby@statcan.ca. 
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More women working in September while 
youth employment continues to weaken 


Among adult women (25 and over), employment increased 
by 30,000 as full-time job gains (+53,000) more than offset 
a decline in part-time (-23,000). Their unemployment rate 
fell 0.2 percentage points to 6.0%. Despite the job gain in 
September, employment among adult women is up only 
34,000 (+0.6%) since the start of the year. 


Employment among youths (15 to 24) edged down 13,000 
in September, the third decline in four months, bringing 
losses since May to 40,000. In September, their unem- 
ployment rate increased 0.4 percentage points to 13.1%. 


Employment among adult men was little changed in Sep- 
tember. So far in 2001, employment has increased by 39,000 
(+0.6%). In September, their unemployment rate edged 
down 0.1 percentage points to 6.0%. 


In September, full-time employment rose by 52,000, add- 
ing to the strong gain in August. The gain in August and 
September follows almost a year of little change in full- 
time employment. 


Part-time employment fell by 32,000 in September, the 
fourth consecutive decline and brings losses since May 
to 98,000. 


Industry summary 


In September, employment increased by 16,000 in trade, 
all in Ontario. Following weakness in the first quarter of 
the year, employment in trade has risen in five of the last 
six months (+47,000). 


Employment also increased in “other services”, up 26,000. 
Despite the increase in September, employment in “other 
services” is at about the same level as year-end 2000. 


Employment in September also edged up in professional, 
scientific and technical services (+13,000), education serv- 
ices (+1 1,000) and construction (+8,000). 


The slight employment increase in professional, scien- 
tific and technical services in September follows losses 
of 53,000 in the previous four months. 


Employment in accommodation and food services fell by 
31,000 in September, almost exclusively in the restaurant 
sector. This sharp drop more than offsets the increase of 
26,000 observed over the previous nine months. 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Information population active 


Croissance de l’emploi chez les femmes en 
septembre et persistance de la faiblesse de 
l'emploi chez les jeunes 


Chez les femmes adultes (âgées de 25 ans et plus), le nombre 
d'emplois s’est accru de 30 000, la progression de l’emploi à 
temps plein (+53 000) ayant plus que compensé le déclin de 
l'emploi à temps partiel (-23 000). Le taux de chômage de ce 
groupe a diminué de 0,2 point pour se fixer à 6,0 %. Malgré les 
gains d'emplois relevés en septembre, le nombre d'emplois oc- 
cupés par des femmes adultes n’a augmenté que de 34 000 
(+0,6 %) depuis le début de l’année. 


Chez les jeunes (âgés de 15 à 24 ans), l'emploi a fléchi de 13 000 
en septembre: il s’agit du troisième recul en quatre mois. Les 
pertes d'emplois chez les jeunes s’établissent à 40 000 depuis 
mai. En septembre, le taux de chômage des jeunes s’est accru de 
0,4 point pour atteindre 13,1 %. 


L'emploi des hommes adultes a peu varié en septembre. Au 
cours des neuf premiers mois de 2001, l'emploi chez les hommes 
adultes a augmenté de 39 000 (+0,6 %). En septembre, le taux de 
chômage de ce groupe a diminué de 0,1 point pour se fixer à 
6,0 %. 


En septembre, l'emploi à temps plein a augmenté de 52 000, 
cette hausse s’ajoute à la forte augmentation du mois d'août. 
Les gains d’août et septembre se sont réalisés après presque 
une année de peu de changement dans |’emploi a temps plein. 


L’emploi a temps partiel a baissé de 32 000 en septembre, une 
quatrième baisse d’affilée. Ceci porte les pertes d'emplois à 
temps partiel à 98 000 depuis mai. 


Sommaire selon la branche d’activité 


L'emploi a augmenté de 16 000 dans le commerce, entièrement 
en Ontario. Après une faiblesse au cours du premier trimestre 
de l’année, l’emploi dans le commerce affiche une cinquième 
augmentation en six mois (+47 000). 


En septembre, l'emploi a aussi augmenté dans la catégorie 
«autres services » (+26 000). En dépit de la hausse observée en 
septembre, l’emploi dans les « autres services » est à peu près 
au niveau enregistré à la fin de l’année dernière. 


L'emploi en septembre a aussi légèrement augmenté dans les 
services professionnels, scientifiques et techniques (+13 000), 
dans les services d'enseignement (+1 1 000), et dans le secteur 
de la construction (+8 000). 


La légère hausse de l'emploi en septembre dans les services 
professionnels, scientifiques et techniques suit des pertes to- 
talisant 53 000 au cours des quatre mois précédents. 


L'emploi a chuté de 31 000 en septembre dans le secteur de 
l'hébergement et des services de restauration, le déclin s’est 
exclusivement manifesté dans le secteur de la restauration. Cette 
forte baisse a plus qu’annulée les gains de 26 000 emplois rele- 
vés au cours des neuf mois précédents. 
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In September, employment in information, culture and rec- 
reation fell by 20,000, mostly in the recreation sector. The 
drop in September offsets gains in the previous two 
months and leaves employment in the industry at about 
the same level as the start of the year. 


Employment in September also declined in transportation 
and warehousing (-14,000). With air and truck transporta- 
tion employment unchanged, ground passenger trans- 
portation was the main source of employment decline in 
the industry. 


Employment in agriculture continued its downward trend 
(-5,000), bringing losses so far this year to 26,000 (-7.4%). 


Employment in manufacturing was little changed for the 
third consecutive month following losses in the first half 
of2001 (-53,000). 


Slightly more private sector employees 


The number of private sector employees edged up 17,000 
in September. This follows declines totaling 36,000 in the 
previous three months. So far in 2001, the number of pri- 
vate sector employees has increased by 96,000 (+1.0%). 


The number of self-employed was unchanged in Septem- 
ber, leaving losses so far this year at 55,000 (-2.3%). 


The number of public sector employees was little changed 
in September and is down 14,000 (-0.5%) since the start of 
the year. 


Provincial summary 


Following six months of little overall change. employment 
in Quebec rose by 24,000 in September. The largest em- 
ployment increases were in finance, insurance, real estate 
and leasing (+13,000) and in health care and social assist- 
ance (+7,000). The unemployment rate was unchanged at 
8.4% as job growth was accompanied by a similar increase 
in labour force participation. 


Employment edged down slightly in Ontario (-9,000) in 
September. Declines were concentrated in information, 
culture and recreation (-16,000), transportation and ware- 
housing (-13,000) and accommodation and food services 
(-11,000). Since May, when the recent weakness in the 
province became evident, overall employment is down 
26,000. In September, the unemployment rate was un- 
changed at 6.6%. 


Information population active 


En septembre, l’emploi dans le secteur de l’information, de la 
culture et des loisirs s’est replié de 20 000, neutralisant ainsi la 
croissance des deux mois précédents. L’emploi dans cette bran- 
che d’activité se situe à peu près au niveau enregistré au début 
de l’année. 


L'emploi a également reculé dans le secteur du transport et de 
l’entreposage en septembre (-14 000). L'emploi dans le secteur 
du transport aérien et routier étant resté inchangé, le déclin de 
l’emploi dans cette branche d’activité est principalement 
attribuable au transport terrestre des voyageurs. 


L'emploi dans le secteur agricole poursuit sa tendance à la 
baisse, reculant de 5 000 en septembre. Jusqu’a maintenant cette 
année, l’emploi dans le secteur agricole s’est contracté de 26 000 
(-7,4 %). 


L’emploi dans le secteur de la fabrication a peu varié pour un 
troisième mois consécutif suite à des pertes observées au cours 
de la première moitié de 2001 (-53 000). 


Légère augmentation du nombre d’employés du 
secteur privé 


Le nombre d'employés du secteur privé s’est accru de 17 000 en 
septembre. Cette hausse fait suite à des baisses totalisant 36 000 
au cours des trois mois précédents. Depuis le début de 2001, le 
nombre d'employés du secteur privé a augmenté de 96 000 
(+1,0 %). 


Le nombre de travailleurs indépendants est resté stable en sep- 
tembre. Jusqu’a maintenant cette année, le nombre de travailleurs 
indépendants a régressé de 55 000 (-2,3 %). 


Le nombre d’employés du secteur public a peu varié en septem- 
bre et il est en baisse de 14 000 (-0,5 %) depuis le début de 
l’année. 


Sommaire selon la province 


Après une période de six mois ayant montré peu de change- 
ments, l'emploi a augmenté de 24 000 au Québec en septembre. 
La hausse la plus importante a été relevée dans le secteur de la 
finance, des assurances, de l’immobilier et de la location 
(+13 000) ainsi que dans les soins de santé et l’assistance so- 
ciale (+7 000). Le taux de chômage est demeuré inchangé en 
septembre (8,4 %), la croissance de l’emploi subissait une hausse 
similaire de l’activité sur le marché du travail. 


En septembre, l'emploi a accusé un léger recul en Ontario 
(-9 000). Les baisses étaient concentrées dans les secteurs de 
l'information, de la culture et des loisirs (-16 000), du transport 
et de l’entreposage (-13 000) ainsi que de l’hébergement et des 
services de restauration (-1 1 000).Depuis mai, soit le mois qui 
marque le début du relâchement récent de l’emploi dans cette 
province, le nombre total d’emplois a diminué de 26 000. Le taux 
de chômage est resté inchangé en septembre, s’établissant à 
6,6 %. 
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In September, employment increased by 6,000 in Mani- 
toba, bringing employment in the province to about the 
same level as at the start of the year. An increase in labour 
force participation left the unemployment rate up 0.1 per- 
centage points to 5.3%. 


Employment increased slightly in Alberta (+5,000), bring- 
ing gains so far in 2001 to 26,000. The oil and gas sector 
has accounted for most of the employment increase this 
year. The unemployment rate fell to 4.0% (-0.3 percentage 
points), the lowest since 1981. 


In Saskatchewan, employment fell by 8,000 in September, 
primarily in agriculture. This employment loss offsets 
gains of the previous three months and brings employ- 
ment in the province 10,000 below the level at the start of 
the year. The unemployment rate increased 0.6 percent- 
age points to 5.8%. 


Employment was little changed in other provinces in 
September 


Notes to readers 


1. The 2000 Labour force historical review on CD- 
ROM 


The 2000 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) is available. LAN and bulk prices are available on 
request. For more information, contact Marc Lévesque 
(613-951-2793), or refer to Statistics Canada’s Web site 
www.statcan.ca/english/ads/71F0004XCB/index.htm. To 
order this edition, contact your nearest Statistics Canada 
Regional Reference Centre or e-mail to order(@)statcan.ca. 


2. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


3. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 


jacques. ouellet@statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 
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En septembre, le nombre d'emplois s’est accru de 6 000 au 
Manitoba, ce qui porte le niveau d'emploi dans la province a 
peu près à ce qu'il était au début de l’année. En raison de l’in- 
tensification de l’activité sur le marché du travail, le taux de 
chômage a augmenté de 0,1 point pour se fixer à 5,3 %. 


L'emploi a légèrement progressé en Alberta (+5 000), cette hausse 
portant à 26 000 les gains réalisés depuis le début de l’année. La 
majeure partie de la croissance de l'emploi cette année est 
attribuable au secteur de l’extraction de pétrole et de gaz. Le 
taux de chômage a diminué de 0,3 point pour se fixer à 4,0 %, 
soit le taux le plus bas depuis 1981. 


En Saskatchewan, l’emploi s’est contracté de 8 000 en septem- 
bre, principalement dans le secteur de l’agriculture. Ce recul de 
l'emploi efface les gains des trois mois précédents et porte le 
niveau d'emploi à 10 000 de moins qu’au début de l’année. Le 
taux de chômage a augmenté de 0,6 point pour atteindre 5,8 %. 


L'emploi a peu varié dans les autres provinces en septembre. 


Notes aux lecteurs 


1. Le CD-ROM 2000 de la Revue chronologique de la 
population active 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2000 (71F0004XCB, 195 $) est en vente. Des prix de 
réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour plus de 
renseignements, communiquez avec Marc Lévesque au 
(613) 951-2793 ou consultez le site Web de Statistique Canada 
: www.statcan.ca/francais/ads/7 1 F0004XCB/index_ f.htm. Pour 
commander cette nouvelle édition, communiquez avec votre 
centre de consultation régional de Statistique Canada ou com- 
mandez simplement par courrier électronique 
(order(@statcan.ca). 


2. Codification des professions 


L'harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l’EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 à juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu’une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 


3. Produits et services de l'Enquête sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de |’ Enquéte sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 
4168; courriel jacques.ouellet(@statcan.ca ou par télécopieur au 
(613)951-2869. 
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4, Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily ”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


5. The next twelve release dates are: 


November 2 May 10 
December if June 7 
January/2002 11 July 5 
February 8 August 9 
March 8 September 6 
April 5 October 


6. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 
Geoff Bowlby 


Vincent Ferrao 
Peter Morrison 


(613)951-3325 
(613)951-4750 
(613)951-4692 


Note of Appreciation 


2 


Canada owes the success of its statistical system to a 
long-standing cooperation involving Statistics Canada, 
the citizens of Canada, its businesses, governments and 
other institutions. Accurate and timely statistical infor- 
mation could not be produced without their continued 
cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for 
Statistics Canada. © Minister of Industry, 2001. All 
rights reserved. No part of this publication may be 
reproduced, stored in a retrieval system or transmitted 
in any form or by any means, electronic, mechanical, 
photocopying, recording or otherwise without prior 
written permission from Licence Services, Marketing 
Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, Canada 
KIA OT6. 


4. Ayez accès à information sur Il’ Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l’enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l’adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


2: Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 
Novembre 2 Mai 10 
Décembre 7 Juin 7 
Janvier/2002 11 Juillet 5) 

Février 8 Août 2 
Mars 8 Septembre 6 
Avril 5 Octobre Il 


6. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 
téléphonez à: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un par- 
tenariat bien établi entre Statistique Canada et la population, 
les entreprises, les administrations canadiennes et les autres or- 
ganismes. Sans cette collaboration et cette bonne volonté, il 
serait impossible de produire des statistiques précises et ac- 
tuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statisti- 
que Canada. © Ministre de l’Industrie, 2001. Tous droits 
réservés. Il est interdit de reproduire ou de transmettre le 
contenu de la présente publication, sous quelque forme ou 
par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur support 
magnétique, reproduction électronique, mécanique, photo- 
graphique, ou autre, ou de l’emmagasiner dans un système 
de recouvrement, sans l’autorisation écrite préalable des 
Services de concession des droits de licence, Division du 
marketing, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA 
OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 


Employment index, January 1997=100 
Indice de l’emploi, janvier 1997=100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 
August September month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre le mois bre} douze 


dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 24,662.6 24,690.9 0.1 1.0 1.4 
Labour force - Population active 16,246.8 16,256.7 0.1 0.5 Te 
Employment - Emploi 15,074.0 15,093.6 0.1 0.2 0.9 
Full-time - Temps plein 12,365.4 12,417.2 0.4 0.5 1.6 
Part-time - Temps partiel 2,708.5 2,676.4 -1.2 -1.2 -2.3 
Unemployment - Chômage 15177229 1,163.2 -0.8 5.4 5.7 
Participation rate - Taux d'activité 65.9 65.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.2 7.2 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 61.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.0 17.7 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,105.8 4,108.5 0.1 0.6 0.8 
Labour force - Population active 2,648.2 2,645.5 -0.1 -1.3 -0.3 
Employment - Emploi 2,311.4 2,298.4 -0.6 -2.0 -0.8 
Full-time - Temps plein 1,309.6 1,299.2 -0.8 0.0 1.0 
Part-time - Temps partiel 1,001.8 999.1 -0.3 -4.4 -2.9 
Unemployment - Chômage 336.8 347.1 si 3.6 2.8 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.7 13.1 
Employment rate - Taux d'emploi 56.3 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 43.3 43.5 
Men - Hommes, 25+ 
Population 10,024.0 10,037.2 0.1 12 1.6 
Labour force - Population active 7,389.8 7,384.3 -0.1 0.9 1.4 
Employment - Emploi 6,938.9 6,941.3 0.0 0.6 0.9 
Full-time - Temps plein 6,533.7 6,542.3 0.1 0.4 1.0 
Part-time - Temps partiel 405.3 399.0 -1.6. 4.0 -0.7 
Unemployment - Chômage 450.9 442.9 -1.8 6.9 9.4 
Participation rate - Taux d'activité TET 73.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 69.2 69.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 58 5.7 
Women - Femmes, 25+ 
Population 10,532.8 10,545.2 0.1 ei 1.4 
Labour force - Population active 6,208.8 6,227.0 0.3 0.9 itz 
Employment - Emploi 5,823.6 5,853.9 0.5 0.6 1.5 
Full-time - Temps plein 4,522.2 4,575.6 1172 0.8 2.6 
Part-time - Temps partiel 1,301.5 1,278.3 -1.8 -0.1 re 
Unemployment - Chômage 385.2 373.1 -3.1 5.3 4.2 
Participation rate - Taux d'activité 58.9 59.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55.3 55.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.3 21.8 


Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 13,993.8 14,000.7 0.0 0.7 0.9 
Labour force - Population active 11,891.0 11,888.7 0.0 0.6 1.1 
Employment - Emploi 11,147.6 11,163.5 0.1 0.3 0.7 
Unemployment - Chômage 743.4 725.1 -2.5 5.0 7.9 
Participation rate - Taux d'activité 85.0 84.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 6.1 


Employment rate - Taux d'emploi 79.7 79.7 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles* 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d’entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. ? 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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August 


2001 


Août 


12,765.2 
2,308.8 


2,818.9 
9,946.2 
15,074.0 
3,880.7 
326.8 
300.9 
128.7 
839.5 
2,284.7 
11,193.2 
2,369.7 
786.9 


870.0 
956.3 


562.4 
958.0 


1,543.6 
725.6 


982.3 
673.2 
765.3 


Change from 


last last} twelve 

September month|Decem-| months 

ber ago 

2001 Variation depuis 

Septembre 

mois 
12,784.3 
2,309.3 


2,821.1 
9,963.2 
15,093.6 
3,881.2 
321.7 
303.2 
123.4 
847.7 
2,285.2 


11,212.4 
2,385.4 
772.8 


876.5 
969.6 


566.6 
968.8 


1,553.0 
705.3 


951.4 
699.2 
763.8 


% change from 
last last] twelve 
month|Decem-| months 
ber ago 


Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre] douze 
dernier| dernier mois 


-7.4 
0.8 9.1 6.5 
-4.1 4.8 SEA 


-3.1 1:59 -1.0 
3.9 0.1 0.5 
-0.2 0.2 -0.3 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Newfoundland - Terre-Neuve 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Quebec - Québec 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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August 


2001 


Août 


Change from 


last last] twelve last 
September month|Decem-| months 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Ontario 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Manitoba 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Saskatchewan 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Alberta 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a la page 36. 
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Information population active 


Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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0.0 -0.3 -0.2 
“1.1 0.8 1.6 
-0.6 3.6 3.0 
-0.6 4.0 3.4 
-3.7 -12.0 -5.1 


-0.4 =24 -2.5 
-2.5 2:9 -2.0 
=2.7 1.0 -2.3 
-1.0 10.1 0.0 


0.1 0.1 0.3 
“12 -0.9 0.8 
-1.6 1.0 1.8 
0.6 -9.7 -4.8 


0.1 0.2 0.3 
-0.4 2.0 4.0 
1.4 7.6 6.1 
1252727 =9.7 


-0.6 3.6 3.0 
-7.8 -1.6 -3.5 
60.0 -529 -42.9 


-11.8 36.4 50.0 
0.9 -2.6 8.7 
-8.8 “7.6 ~=11.6 
1.4 5.0 4.7 
6.2 4129 12.8 
4.0 92 15.9 


-4.9 13.2 8.5 
-4.2 -10.4 -25.0 


18.6 25.0 40.0 
16.9 28.1 23.0 


-0.6 0.0 8.7 
-11.8 4.2 -3.8 


-9.2 “1.8 =19.3 


9.9 -23.4 -16.3 
-3.1 -3.7 -3.7 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB /15 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Edouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 


16 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


August 


2001 


Août 


September 


Septembre 


Change from 


last last] twelve last 
month|Decem-| months 
ber ago 
2001 Variation depuis 
décem- 
le mois bre 
dernier| dernier 


le mois 
mois} dernier 


110.7 0.0 
74.8 0.3 
66.0 0.8 
56.1 2.0 
8.8 -2.2 

67.6 

11.8 

59.6 

15.0 

19.9 0.0 

13.7 22 

11.6 2.7 
2.2 4.8 

68.8 

16.1 

58.3 

31.9 

43.9 0.2 

32.3 0.0 

28.6 -0.3 
3.7 2.8 

73.6 

11.5 

65.1 
4.5 

46.9 0.0 

28.8 -0.3 

25.8 0.8 
2.9 12.1 

61.4 

10.1 

55.0 

19.0 

66.0 0.8 

18.1 111 
37 -5.1 
227. -3.6 
0.1 0.0 
4.9 4.3 
6.7 4.5 

47.9 nk 

10.0 3.1 
2.1 -4.5 
22 10.0 
2.6 0.0 
1.8 14.3 
4.5 -2.2 
7.5 0.0 
2.9 74 
5.8 137 
27 3.8 
6.0 -1.6 


last 


month|Decem- 


ber 


décem- 
bre 
dernier 


0.9 
22 
1.4 
8.8 


0.4 
“0:7 
ste 

3.6 


‘les 
2.3 
-15.9 
-10.0 
0.0 
44.1 
-1.5 
0.6 
-4.8 
-22.2 


-8.3 
23.8 


-10.0 
2.3 


Sues) 
3.6 


13.7 
0.0 
Ga 


% change from 


twelve 
months 
ago 


Variation en % depuis 


douze 
mois 


0.6 
1.8 
1.2 
PE) 
6.0 


0.0 
=0.7 
-2.5 
15.8 


0.9 
2.5 
4.0 
201 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last} twelve last last} twelve 
August September -Æ. | month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre le mois bre| douze 


mois| dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 751.7 752.2 0.1 0.2 0.4 
Labour force - Population active 468.9 470.6 0.4 0.7 18 
Employment - Emploi 423.0 425.6 0.6 0.0 1.6 
Full-time - Temps plein 347.5 348.8 0.4 0.3 3.4 
Unemployment - Chémage 45.9 45.0 -2.0 7.4 3.2 
Participation rate - Taux d'activité 62.4 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.8 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi 56.3 56.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.8 18.0 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 123.4 123.2 -0.2 -1.0 -1.4 
Labour force - Population active 78.8 78.3 -0.6 -2.9 1.4 
Employment - Emploi 66.1 63.7 -3.6 -6.2 1.5 
Unemployment - Chômage 12.7 14.7 15.7 152 17.6 
Participation rate - Taux d'activité 63.9 63.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.1 18.8 
Employment rate - Taux d'emploi 53.6 51.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.7 44.6 
Men - Hommes, 25+ 
Population 299.9 300.3 0.1 0.6 1.0 
Labour force - Population active 206.3 207.4 0.5 0.4 1.1 
Employment - Emploi 187.6 190.5 1.5 0.1 1.6 
Unemployment - Chômage 18.7 16.9 -9.6 4.3 -4.5 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.1 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 62.6 63.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel BHO) 5.0 
Women - Femmes, 25+ 
Population 328.5 328.7 0.1 0.3 0.5 
Labour force - Population active 183.8 184.8 0.5 2.6 2.6 
Employment - Emploi 169.3 171.4 1.2 2.5 2.8 
Unemployment - Chômage 14.5 13.4 -7.6 3 -0.7 
Participation rate - Taux d'activité 56.0 56.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 7.3 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 52.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.5 22.6 
Industry - Branche d'activité 423.0 425.6 0.6 0.0 1.6 
Goods-producing sector - Secteur des biens 91.4 93.2 2.0 -3.7 0.1 
Agriculture tal 7.0 -1.4 -7.9 6.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 14.5 13.7 -5.5 2.2 212 
Utilities - Services publics Page 2.6 -3.7 -7.1 -10.3 
Construction 25.3 26.5 4.7 -2.2 545) 
Manufacturing - Fabrication 41.7 43.3 3.8 = Ou’ -1.8 
Service-producing sector - Secteur des services 331.6 332.4 0.2 1.2 2.0 
Trade - Commerce 77.3 78.2 1.2 -0.4 1.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 22.0 21.8 -0.9 6.9 25 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 19.1 19.1 0.0 -9.5 -5.9 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.4 17.3 -0.6 -7.0 -8.0 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 18.7 18.3 -2.1 -2.7 -3.7 
Educational services - Services d'enseignement 32.1 35.3 10.0 10.0 7.6 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 48.6 50.8 4.5 14 = -2.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 19.7 16.9 -14.2 4.3 2.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 31.3 31.0 10 19.2 225 
Other services - Autres services 20.5 19.4 -5.4 -6.3 “1.5 
Public administration - Administrations publiques 25.0 24.4 2.4 -5.8 6.1 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last| twelve last last] twelve 
August September .E. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre le mois bre| douze 


mois | dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 606.1 606.4 0.0 0.3 0.3 
Labour force - Population active 375.1 376.5 0.4 0.2 0.7 
Employment - Emploi 333.1 333.8 0.2 -1.3 -1.1 
Full-time - Temps plein 283.9 285.1 0.4 -1.2 -0.3 
Unemployment - Chômage 42.0 42.6 1.4 13.6 17.0 
Participation rate - Taux d'activité 61.9 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage ee 11.3 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 55.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 14.8 .14:6 
Youths - Jeunes, 15-24 iff 
Population 99.8 99.7 -0.1 -0.8 -1.0 
Labour force - Population active 63.7 63.9 0.3 1.8 0.6 
Employment - Emploi 54.9 53.2 -8.1 PDE -1.3 
Unemployment - Chémage 8.8 10.7 21.6 -0.9 11.5 
Participation rate - Taux d'activité 63.8 64.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.8 16.7 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 53.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 34.6 36.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 245.0 245.3 0.1 0.4 0.5 
Labour force - Population active 167.3 168.8 0.9 -0.8 0.9 
Employment - Emploi 147.1 148.8 ee -3.4 -2.1 
Unemployment - Chémage 20.2 20.1 -0.5 25.6 31.4 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 124 11.9 
Employment rate - Taux d'emploi 60.0 60.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 4.1 3.9 
Women - Femmes, 25+ 
Population 261.2 261.5 0.1 0.6 0.7 
Labour force - Population active 144.1- 143.8 -0.2 0.6 0.6 
Employment - Emploi 131.0 131.9 0.7 -0.2 0.2 
Unemployment - Chômage ; 1810 11.9 -8.5 11.2 4.4 
Participation rate - Taux d'activité 55.2 55.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.0 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi 50.2 50.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.4 18.0 
Industry - Branche d'activité : 333.1 333.8 0.2 -1.3 -1.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 80.8 79.7 -1.4 -6.3 -7.2 
Agriculture 6.4 6.0 -6.3 -9.1 -7.7 
Natural resources? - Ressources naturelles? 11.9 12.0 0.8 -12.4 -9.1 
Utilities - Services publics 4.3 4.5 4.7 -2.2 -4.3 
Construction 18.7 19.1 2.1 -1.5 -6.8 
Manufacturing - Fabrication 39.4 38.2 -3.0 -6.6 -6.8 
Service-producing sector - Secteur des services 252.3 254.1 (0) 0.4 1.0 
Trade - Commerce 55.0 54.2 -1.5 -1.8 -0.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 18.2 18.6 2.2 -4.6 -3.1 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 12.6 12.4 -1.6 0.8 -2.4 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 12.9 13.6 5.4 9.7 18.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 16.5 15.9 -3.6 2.6 12.8 
Educational services - Services d'enseignement 22.2 22.9 3.2 -3.8 -0.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 39.6 41.0 3.5 -0.2 -1.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 13.0 13.1 0.8 14.9 17.0 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 26.2 25.8 -1.5 25.9 112 
Other services - Autres services 19.7 16.3 3.8 -1.8 -1.2 
Public administration - Administrations publiques ; 20.5 20.4 -0.5 -17.4 -15.4 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a la page 36. 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
August September .Æ. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 


ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre] E.-T.' le mois bre| douze 


mois| dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 5,990.7 0.1 0.6 0.8 
Labour force - Population active 3,792.4 0.7 17 4:7. 
Employment - Emploi 3,473.2 0.7 458 1.5 
Full-time - Temps plein 2,875.2 1.7 2.0 25 
Unemployment - Chômage 319.2 0.3 6.1 4.6 
Participation rate - Taux d'activité 63.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.0 
Part-time rate - Taux de temps partiel 17.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 963.1 01 -0.5 0.6 
Labour force - Population active 598.3 2.1 2.4 2.1 
Employment - Emploi 520.6 1.4 1.5 Wee 
Unemployment - Chômage Tigh, 6.9 8.5 72) 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.0 
Employment rate - Taux d'emploi 54.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.7 
Men - Hommes, 25+ 
Population 2,448.7 0.1 0.9 1.3 
Labour force - Population active 1,755:0 -0.1 0.7 ALA 
Employment - Emploi 1,630.6 0.1 1.2 1,5 
Unemployment - Chômage 124.4 -3.6 -5.7 -4,2 
Participation rate - Taux d'activité TARE. 
Unemployment rate - Taux de chômage Tan 
Employment rate - Taux d'emploi 66.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 6.1 
Women - Femmes, 25+ 
Population 2,578.9 0.1 0.8 1.0 
Labour force - Population active 1,439.1 1.0 2.6 2.3 
Employment - Emploi 1,322.0 1.1 1.8 1.4 
Unemployment - Chômage 1141 0.2 19.7 13.1 
Participation rate - Taux d'activité 55.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi 51#3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 21.3 
Industry - Branche d'activité 3,473.2 0.7 13 1.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 908.7 2.0 3.0 5.2 
Agriculture 59.1 -0.5 -1.2 -4.5 
Natural resources? - Ressources naturelles? 35.9 11.4 1.5 -1.5 
Utilities - Services publics 28.9 -2.4 0.7 -0.4 
Construction 132.3 4.5 -7.1 -1.9 
Manufacturing - Fabrication 652.6 1.3 6.0 8.5 
Service-producing sector - Secteur des services 2,564.5 0.2 0.7 0.2 
Trade - Commerce 543.2 -0.3 -4.7 -6.1 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 180.2 -6.9 ET À -2.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 182.6 7.2 13.9 6.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 198.6 0.4 -1.9 3.9 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 110.7 5.1 6.5 1.3 
Educational services - Services d'enseignement 223.2 -0:9 4.9 0.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 391.9 1.9 2.6 4.0 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 158.2 1.3 10.6 15.3 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 218.1 -6.1 1.6 4.3 
Other services - Autres services 154.5 4.1 -1.2 1.3 
Public administration - Administrations publiques 203.2 0.0 -2.6 ts) 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel = 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 


August 


2001 
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September 


2001 


Septembre 


Information population active 


Change from 


% change from 


last last| twelve last last| twelve 
month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre| douze 
mois| dernier| dernier mois 


le mois 
dernier 


0.2 1.5 2.0 
-0.2 0.6 Hae 
-0.1 0.0 0.9 
-0.1 0.5 1.9 
-0.4 CA 14.1 


0.2 1.4 1.8 
AE -3.3 -1.8 
= |St4 -4.3 -3.1 

3.3 3:7, 7.8 


0.2 1.6 2 
0.1 17 220 
0.1 0.8 1.3 
-0.4 21.3 30.1 


0.2 US 129 
-0.1 0.8 2.3 
0.1 0.6 2.1 
“3:9 4.2 5.3 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last| twelve last last} twelve 
August September -E..| month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- décem- 
Août Septembre] E.-T.'| le mois bre| douze| le mois bre] douze 
dernier| dernier is| dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 863.3 863.0 0.0 0.3 0.3 
Labour force - Population active 583.3 589.8 1.1 0.9 0.9 
Employment - Emploi 553.0 558.7 0 0.4 0.1 
Full-time - Temps plein 446.4 452.9 15 19 05 
Unemployment - Chômage 30.3 311 26 10.3 16.9 
Participation rate - Taux d'activité 67.6 68.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.2 5.3 
Employment rate - Taux d'emploi 64.1 64.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.3 18.9 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 149.3 149.2 -0.1 0.3 0.4 
Labour force - Population active 106.6 110.4 3.6 1.2 1.6 
Employment - Emploi 96.0 97.1 182 | -3.2 -2.2 
Unemployment - Chômage 10.5 13.2 25.7 50.0 41.9 
Participation rate - Taux d'activité 71.4 74.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.8 12.0 
Employment rate - Taux d'emploi 64.3 65.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel 42.1 42.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 348.7 348.7 0.0 0.5 0.6 
Labour force - Population active 260.5 261.2 0.3 0.6 0.8 
Employment - Emploi 25031 251.7 0.6 des 0.7 
Unemployment - Chômage 10.4 9.5 -8.7 -18.1 2 A 
Participation rate - Taux d'activité 74.7 74.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 3.6 
Employment rate - Taux d'emploi Tales 72.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.8 hh 
Women - Femmes, 25+ 
Population 365.3 365.2 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 216.2 218.2 0.9 Wee 0.6 
Employment - Emploi 206.8 209.9 1:5 1.0 0.5 
Unemployment - Chômage 9.4 8.3 -11.7 5.1 51 
Participation rate - Taux d'activité 59.2 59.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.3 3.8 
Employment rate - Taux d'emploi 56.6 57.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 25.0 24.1 
Industry - Branche d'activité 553.0 558.7 1.0 0.4 0.1 
Goods-producing sector - Secteur des biens 140.2 138.9 -0.9 -2.3 -6.2 
Agriculture 31.0 29.7 -4.2 157 -9.2 
Natural resources? - Ressources naturelles? 7.0 6.5 -7.1 FAS e110 
Utilities - Services publics 5.9 5.7 3.4 -162 -19.7 
Construction 26.3 27.8 5.7 a7. -2.5 
Manufacturing - Fabrication 69.9 69.2 -1.0 4.8 -4.6 
Service-producing sector - Secteur des services 412.8 419.8 Lrg 1.4 2.4 
Trade - Commerce 83.6 86.0 2.9 1.4 5.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage Bee 38.4 3:2 4.9 10.0 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 29.9 28.7 -4.0 3.0 0.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 22.6 23.5 4.0 225 0.4 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 17.8 17.5 on? 13.6 4.8 
Educational services - Services d'enseignement 39.5 39.4 -0.3 0.0 2.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 67.9 69.1 8 04 -1.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 21.2 22.5 6.1 0.0 al 


Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 22.8 

Public administration - Administrations publiques 33.6 34.8 

See table notes on page 36. 

Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
August September .Æ. | month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre le mois bre} douze 


dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 760.9 760.9 0.0 -0.3 -0.4 
Labour force - Population active 502.9 497.9 -1.0 -1.6 -2.2 
Employment - Emploi 476.9 468.9 17 -2.1 =2.5 
Full-time - Temps plein 382.0 376.3 -1.5 -3.3 -2.8 
Unemployment - Chémage 26.1 28.9 10.7 7.4 2.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage S2 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 62.7 61.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel J 19.9 19.8 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 143.0 142.7 -0.2 -1.1 -1.3 
Labour force - Population active 93.8 91.6 -2.3 -6.1 -5.2 
Employment - Emploi 85.9 81.2 55.0 -7.0 -4.8 
Unemployment - Chômage 7.9 10.4 31.6 1.0 -8.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 11.4 
Employment rate - Taux d'emploi 60.1 56.9 : 
Part-time rate - Taux de temps partiel aa 412 41.0| 1. 
Men - Hommes, 25+ , 
Population 301.8 301.9 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 224.7 222.9 -0.8 -0.4 -2.5 
Employment - Emploi 215.3 213.3 -0.9 -0.7 -2.1 
Unemployment - Chômage 9.4 9.6 2.1 48 -11.1 
Participation rate - Taux d'activité 74.5 73.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.2 4.3 
Employment rate - Taux d'emploi 71.3 70.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ _ 5.8 5.8 
Women - Femmes, 25+ a FENTE 
Population 316.1 316.3 0.1 -0.1 -0.2 
Labour force - Population active 184.4 183.3 -0.6 -0.7 -0.4 
Employment - Emploi 175.7 174.4 -0.7 -1.6 -1.9 
Unemployment - Chémage 4 8.8 8.9 ad 20.3 43.5 
Participation rate - Taux d'activité 58.3 58.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.8 4.9 
Employment rate - Taux d'emploi 55.6 55.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel . 27.3 26.9 Ae LT . 
Industry - Branche d'activité 476.9 468.9| Ad Ont -2.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens ASHES 125.8 -4.3 P26 -3.5 
Agriculture 54.3 49.3 -9.2 29000157 
Natural resources? - Ressources naturelles? 18.3 19.0 3.8 15.2 16.6 
Utilities - Services publics 3.7 3.1 -16.2 -18.4 -8.8 
Construction 26.1 25.4 -2.7 8.5 10.4 
Manufacturing - Fabrication 29.2 29.0 -0.7 -7.1 0.0 
Service-producing sector - Secteur des services 345.4 343.1 -0.7 -2.0 =2.1 
Trade - Commerce 72.6 72.7 0.1 -3.8 -5.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 25.3 25.2 -0.4 = -11.3 -9.4 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 25.8 26.7 3.5 -4.0 0.0 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 18.8 19.3 2.7 14.2 16.3 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 11.4 11.0 -3.5 uals | 6.8 
Educational services - Services d'enseignement 33.2 33.8 1.8 -0.9 -4.5 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 55.3 53.9 -2.5 -0.7 0.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 19.5 18.9 -3.1 7.4 9.9 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration ; 31.9 31.5 -1.3 =9:08 7 10:0 
Other services - Autres services 2311 22.1 -4.3 -1.3 -6.8 
Public administration - Administrations publiques 28.6 28.1 -1.7 -1.4 2.9 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Change from 


% change from 


last last} twelve last last] twelve 
August September month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre} E.-T.! le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


2,373.1 2,377.9 0.2 17 2:3 
1,707.5 1,706.6 -0.1 0.7 2.1 
1,633.6 1,638.9 0.3 1.6 3.0 
1;333:2 1,336.6 0.3 1.5 3.2 
73.9 67.7 -8.4 -17.5  -16.1 
72.0 71.8 
4.3 4.0 
68.8 68.9 
18.4 18.4 
446.1 447.2 0.2 1.6 2.1 
315.4 316.8 0.4 1.8 3.9 
284.8 290.2 1.9 3:1 5.3 
30.6 26.6 =13.1 -10.7 -8.6 
70.7 70.8 
9.7 8.4 
63.8 64.9 
36.2 38.1 
963.7 965.6 0.2 1.8 2.3 
774.6 769.6 -0.6 0.8 1.3 
750.4 748.0 -0.3 1.8 2.1 
24.3 21.6 -11.1 -238.7 -19.7 
80.4 79.7 
31 2.8 
77.9 UTS) 
6.3 5.8 
963.4 965.2 0.2 1.8 2.3 
617.5 620.2 0.4 -0.1 2.0 
598.5 600.7 0.4 0.6 3.0 
19.0 19.5 2.6 -18.8 -21.1 
64.1 64.3 
3.1 3.1 
62.1 62.2 
25.0 24.7 
1,633.6 1,638.9 0.3 1.6 3.0 
460.6 454.1 -1.4 27 4.3 
56.9 59.1 3.9 -8.8 -10.9 
109.7 112.4 2:5 32.5 29.9 
14.7 15.8 75 30.6 37.4 
133.5 128.9 -3.4 -5.9 -0.6 
145.7 137.9 -5.4 -3.9 -2.4 
1,173.0 1,184.8 1.0 12 2.5 
251-7 253.3 0.6 1.5 -0.3 
101.3 101.5 0.2 0.8 Ti 
76.6 76.8 0.3 -8.1 0.0 
118.4 117.1 -1.1 4.0 11.0 
53.9 Sil -5.2 -3.0 -1.2 
105.5 107.5 1.9 6.2 8.8 
147.2 144.0 -2.2 -0.6 -4.6 
66.8 64.0 -4.2 -3.3 -2.9 
109.2 112.9 3.4 -7.2 -4.0 
80.8 92.6 14.6 19.9 16.3 
61.5 64.0 4.1 5.4 4.9 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ __ a 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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2001 


Août 


Septembre] E.-T.' 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 


0.1 1.1 1.4 
-0.3 -1.3 2120 
0.0 D1È9 =e 
0.0 Set -1.4 
Path 7.2 -0.8 
0.1 1.1 Ws 


=2.1 -4.3 -3.8 
-0.8 -4.1 -0.9 
-9.5 -6.1 191 


0.1 0.9 152 
Ort 0.0 =0.1 
-0.4 -1.6 -1.4 

3.2 25e 193 


0.1 1.2 125 
0.3 -1.5 120 
0.6 AS 2077 
-4.4 -1.2 202 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
August September -E. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- décem- 
Août Septembre roa bre le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 
St. John’s 
Population 141.7 141.7 DD  -01 0.1 
Labour force - Population active 94.4 93.6 -0.8 -1.6 0.2 
Employment - Emploi 84.8 84.4 -0.5 OF -0.4 
Unemployment - Chômage 9.6 9.2 -4.2 8.2 57 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.2 9.8 
Employment rate - Taux d'emploi 59.8 59.6 
Halifax 
Population 280.4 280.7 0.1 0.7 1.0 
Labour force - Population active 196.4 197.5 0.6 0.5 0.5 
Employment - Emploi 183.3 184.0 0.4 -0.3 -1.2 
Unemployment - Chômage 13.1 13.5 3.1 11.6 9.8 
Participation rate - Taux d'activité 70.0 70.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 65.6 
Saint John 
Population 100.6 100.7 0.1 0.0 -0.1 
Labour force - Population active 64.4 64.8 0.6 -4.3 ef 
Employment - Emploi 58.3 58.2 -0.2 -6.9 -3.6 
Unemployment - Chômage 6.1 6.5 6.6 25.0 25.0 
Participation rate - Taux d'activité 64.0 64.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 10.0 
Employment rate - Taux d'emploi 58.0 57.8 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.5 132.4 -0.1 0.2 0.3 
Labour force - Population active 78.1 78.3 0.3 Bal Sal 
Employment - Emploi 69.6 69.6 0.0. 1.0 2.8 
Unemployment - Chômage 8.5 8.7 2.4 HE 27.9 
Participation rate - Taux d'activité 58.9 59.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.9 11.1 
Employment rate - Taux d'emploi 52:5 52.6 
Québec 
Population 568.3 568.6 0.1 0.6 0.7 
Labour force - Population active 368.9 369.9 0.3 2.6 37 
Employment - Emploi 336.5 339.4 0.9 0.9 4.2 
Unemployment - Chômage 32.4 30.5 -5.9 274 -1.3 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 65.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.8 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59.2 59.7 
Trois-Rivières 
Population 116.9 116.9 0.0 0.3 0.4 
Labour force - Population active 74.3 73.2 -1.5 6.4 5.5 
Employment - Emploi 67.3 66.1 1.8 6.6 7.5 
Unemployment - Chômage 7.0 7.0 0.0 4.5  -11.4 
Participation rate - Taux d'activité 63.6 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.4 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi 57.6 56.5 
Sherbrooke 
Population 125.8 125.9 0.1 0.7 1.0 
Labour force - Population active 792 79.4 0.3 -1.1 0.5 
Employment - Emploi 74.4 74.2 -0.3 0.1 1.5 
Unemployment - Chomage 4.8 5.2 8.3 -16.1 “11.9 
Participation rate - Taux d'activité 63.0 63.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi 59.1 58.9 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
August September .E. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 


ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre} E.-T.' le mois bre| douze 


dernier} dernier mois 


Montréal 
Population 2,828.0 0.1 0.9 ew 
Labour force - Population active 1,849.2 0.0 225 0.9 
Employment - Emploi 1,706.4 0.2 2.8 1.2 
Unemployment - Chômage 142.8 -1.8 -1.5 -2.5 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 74 
Employment rate - Taux d'emploi 60.3 
Ottawa-Hull 
Population 875.9 0.2 1.4 1.9 
Labour force - Population active 610.3 0.1 -0.2 Wes) 
Employment - Emploi 568.0 -0.6 -2.8 -0.6 
Unemployment - Chômage 42.3 9.5 48.4 30.1 
Participation rate - Taux d'activité 69.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi 64.8 
Toronto 
Population 3,956.2 0.2 1-9 2.6 
Labour force - Population active 2,768.9 0.0 2.6 3.5 
Employment - Emploi 2,591.3 20 1.8 2.3 
Unemployment - Chômage 17475 0.8 152? 23.3 
Participation rate - Taux d'activité 70.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 
Employment rate - Taux d'emploi 65.5 
Hamilton 
Population sh 2 0.1 Aes 1.8 
Labour force - Population active 37525 -0.2 0.6 ch 
Employment - Emploi 351.5 0.2 0.6 1.6 
Unemployment - Chômage 24.0 -5.4 Thee} 31.2 
Participation rate - Taux d'activité 68.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 
Employment rate - Taux d'emploi 63.8 
Kitchener , 
Population 342.6 0.2 1.8 2.4 
Labour force - Population active 236.7 0.5 -1.9 0.1 
Employment - Emploi 222.2 0.2 -1.9 -0.4 
Unemployment - Chémage 14.5 3.4 -2.0 5.6 
Participation rate - Taux d'activité - 69.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d’emploi 64.9 
London 
Population 341.4 0.1 1.0 1.4 
Labour force - Population active 235.1 -1.2 0.1 1.4 
Employment - Emploi 219.7 -1.2 -0.5 0.9 
Unemployment - Chômage 15.4 -1.3 10.9 10.1 
Participation rate - Taux d'activité 68.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
August September -E. | month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Août Septembre} E.-T.! i le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 
Oshawa 
Population 237.0 237.5 0.2 2.0 2.6 
Labour force - Population active 161.6 162.3 0.4 =1.6 3.0 
Employment - Emploi OAL. 153.3 0.4 5425 33 
Unemployment - Chômage 8.9 9.0 a -3.2 UE 
Participation rate - Taux d'activité 68.2 68.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.5 5.5 
Employment rate - Taux d'emploi 64.4 64.5 
St. Catharines - Niagara 
Population 322.1 322.4 0.1 0.9 8 
Labour force - Population active 198.0 198.0 0.0 -4.3 -4.8 
Employment - Emploi 186.3 187.5 0.6 -2.8 -4.3 
Unemployment - Chômage dtez 10.6 -9.4 -24.3 -10.9 
Participation rate - Taux d'activité 61.5 61.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 5.4 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 58.2 
Sudbury 
Population 128.9 128.8 -0.1 -0.4 -0.4 
Labour force - Population active 77.6 77.6 0.0 -6.7 -6.3 
Employment - Emploi 70.2 70.3 0.1 -7.7 -7.3 
Unemployment - Chômage 7.4 7.3 -1.4 4.3 5.8 
Participation rate - Taux d'activité 60.2 60.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 9.4 
Employment rate - Taux d'emploi 54.5 54.6 
Thunder Bay 
Population 101.9 101.9 0.0 0.1 0.1 
Labour force - Population active 67.8 67.9 0.1 1.6 1.8 
Employment - Emploi 62.4 62.1 -0.5 -0.3 0.3 
Unemployment - Chômage 5.4 5.7 5.6 26.7 16.3 
Participation rate - Taux d'activité 66.5 66.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.0 8.4 
Employment rate - Taux d'emploi 61.2 60.9 
Windsor 
Population 250.2 250.6 0.2 1.6 22 
Labour force - Population active 165.3 164.7 -0.4 0.9 0.6 
Employment - Emploi 153-5 153.1 -0.3 -0.5 “1-8 
Unemployment - Chômage 11.9 11.7 -1.7 24.5 51.9 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.2 7.1 
Employment rate - Taux d'emploi 61.4 61.1 
Winnipeg 
Population 537.1 537.2 0.0 0.1 0.0 
Labour force - Population active 7529 377.4 0.5 0.8 4-1 
Employment - Emploi 355.1 357.1 0.6 0.4 0 
Unemployment - Chômage 20.5 20.3 -1.0 9.1 4.6 
Participation rate - Taux d'activité 69.9 70.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 55 5.4 
Employment rate - Taux d'emploi 66.1 66.5 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 


Septembre] E.-T.! 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 


ber ago ber ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


0.0 0.0 0.0 
172 -1.4 2.0 
1.5 -1:8 2.0 
-4.9 7.4 3.6 
0.1 0.4 0.5 
0.0 1.4 -0.4 
0.1 1.4 0.2 
-1.5 iJ) 59.6 
0.3 Pf 3.5 
0.3 4.1 6.1 
0.3 3.6 5.9 


-0.7 17.4 11.2 


0.2 sil 22 
=1.9 0.0 0.7 
-1.6 1.8 3.0 


-7.8 -30:8 -35.7 


0.1 1.3 EZ. 
-0.8 -0.8 0.1 
-1.2 -1.4 =0.2 


6.7 10.4 5.3 


0.0 0.4 0.6 
-1:1 Hoi cts) 
=0:9 -3.1 -3.8 


-3.0 19 -23.8 


28 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
August September month|Decem-| months| month|Decem-]| months 
ber ago ber ago 


2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 


Août Septembre] E.-T.' le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


Montréal 
Population 2,830.4 0.1 0.9 154 
Labour Force - Population active 1,845.8 1:1 3.6 2.4 
Employment - Emploi 1,702.5 1.0 3.5 2 
Unemployment - Chômage 143.3 2.9 4.8 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.8 
Employment rate - Taux d'emploi 60.2 
Toronto 
Population 3,963.9 0.2 1.9 2.6 
Labour Force - Population active LTTTES a ne 229 
Employment - Emploi 2,591.2 -0.7 0.9 1.6 
Unemployment - Chômage 186.1 -6.6 5.6 16.5 
Participation rate - Taux d'activité 70.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.7 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 
Vancouver 
Population 1,716:3 0.1 1.3 alee 
Labour Force - Population active 1,126.6 -1.4 -1.9 -1.9 
Employment - Emploi 1,050.2 “fre -3.2 -2.5 
Unemployment - Chômage 76.3 2.0 18.8 6.1 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 61.2 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in September 2000 and September 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en septembre 2000 et septembre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

____ Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Canada 2000 24,327.5 16,309.6 15,196.1 1,113.5 67.0 6.8 62.5 
2001 24,663.7 16,521.2 15,348.9 15172: 67.0 Tail 62.2 
Newfoundland - 2000 439.7 258.1 218.9 39.2 58.7 15.2 49.8 
Terre-Neuve 2001 438.9 266.0 Carel 38.9 60.6 14.6 Sled 
010 Avalon Peninsula 2000 205.1 128.3 ilalilsré 16.6 62.6 12.9 54.5 
2001 206.0 131.9 114.8 (iat 64.0 13.0 55.7 
020 South Coast/Céte-sud - 2000 38.2 21.4 16.4 4.9 56.0 22.9 42.9 
Burin Peninsula 2001 37.8 23.0 18.0 4.9 60.8 PANS 47.6 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 56.1 47.3 8.9 59.1 15.9 49.8 
Northern Peninsula-Labrador 2001 94.5 59.2 49.8 9.4 62.6 15.9 52.7 
040 Notre Dame - 2000 101.4 52.3 43.5 8.8 51.6 16.8 42.9 
Central Bonavista Bay hes 2001 100.6 51.9 44.5 TS) 51.6 14.5 44.2 
Prince Edward Island - 2000 109.9 77.1 69.8 TES 70.2 9.5 63.5 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.6 78.3 Flex. Uo 70.8 9.2 64.3 
Nova Scotia - 2000 748.7 474.2 432.1 42.1 63.3 8.9 57.7 
Nouvelle-Écosse 2001 751.8 482.5 438.5 44.1 64.2 9.1 58.3 
210 Cape Breton 2000 122% 64.4 592 Wee 52.5 UA 43.4 
2001 121.6 69.0 58.6 10.5 56.7 15.2 48.2 
220 North Shore / Céte-nord 2000 132.8 82.0 73.9 8.1 61.7 9.9 55.6 
2001 132.8 82.5 72.9 9.5 62.1 oes) 54.9 
230 Annapolis Valley 2000 99.8 60.8 56.1 4.7 60.9 Tals 56.2 
2001 100.8 63.2 58.8 4.4 62.7 7.0 58.3 
240 Southern / Sud 2000 104.1 60.9 55.3 5.6 58.5 9.2 53.1 
2001 103.9 62.1 56.2 6.0 59.8 9.7 54.1 
250 Halifax 2000 > 289.3 206.1 193.6 12.4 ee 6.0 66.9 
2001 292.7 205.7 192.0 13.7 70.3 6 65.6 
New Brunswick - 2000 604.2 389.3 355.5 33.9 64.4 8.7 58.8 
Nouveau-Brunswick 2001 606.1 390.0 351.8 38.1 64.3 9.8 58.0 
310 Campbellton - Miramichi : 2000 146.5 87.6 754 12.0 59.8 187 Siler, 
2001 146.5 87.4 YASS 11.9 59.7 13.6 515 
320 Moncton - Richibucto 2000 test 102.1 94.7 7.4 67.6 7.2 62.7 
2001 152.1 104.6 95.9 8.7 68.8 8.3 63.1 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.8 90.4 83.6 6.8 65.1 7.5 60.2 
2001 139.1 89.4 81.5 7.9 64.3 8.8 58.6 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.3 65.4 60.9 4.5 66.5 6.9 62.0 
2001 98.6 64.1 58.3 5.8 65.0 9.0 59.1 
350 Edmundston - Woodstock 2000 69.6 43.9 40.6 CC) 63.1 Ths 58.3 
2001 69.8 44.3 40.6 3.8 63.5 8.6 58.2 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique! (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in September 2000 and September 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en septembre 2000 et septembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité chômage __d'emploi 

Quebec - Québec 2000 5,940.4 3,836.8 8/528°2 313.6 64.6 8.2 59.3 

2001 5,991.0 3,871.2 3/501:2 310.0 64.6 8.0 59.4 

2001 83.1 45.7 38.2 Gs 55.0 16.4 46.0 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.3 98.3 89.8 8.5 58.4 8.6 53.4 
2001 168.4 104.1 96.1 8.0 61.8 ea 57.1 

420 Québec 2000 529.9 327.2 299.2 27.9 61.7 8.5 56.5 
2001 532.6 339.8 310.0 29.8 63.8 8.8 58.2 

425 Chaudière-Appalaches 2000 315.4 207.5 193.9 13.6 65.8 6.6 61.5 
2001 318.3 205.3 198.3 12.0 64.5 5.8 60.7 

430 Estrie 2000 234.0 147.8 138.1 9.2 62.9 6.2 59.0 
2001 236.5 148.6 139.7 8.8 62.8 5.9 59.1 

433 Centre-du-Québec 2000 177.8 122.4 112.1 10.2 68.8 8.3 63.0 
2001 179.5 115,7 108.0 Teak 64.5 6.7 60.2 

435 Montérégie 2000 1,053.4 724.5 675.2 49.3 68.8 6.8 64.1 
2001 1,066.1 133:3 691.0 42.3 68.8 5.8 64.8 

440 Montréal 2000 1484.0 923.9 831.3 92.6 62.3 10.0 56.0 
2001 1,491.0 947.5 854.0 93.5 63.5 9.9 57:3 

445 Laval 2000 283.3 194.5 182.7 1e 68.7 6.1 64.5 
2001 287.2 189.8 177.4 12.4 66.1 6.5 61.8 

450 Lanaudière 2000 315.9 200.9 187.6 13:3 63.6 NS 59.4 
2001 22151 200.3 188.2 12.2 62.4 6.1 58.6 

455 Laurentides 2000 37119 264.1 246.7 17.4 fools 6.6 66.4 
2001 379.4 252.4 237.2 155 66.5 6.1 62.5 

460 Outaouais 2000 254.4 11e 160.2 11.0 67.3 6.4 63.0 
2001 257.5 176.1 161.5 14.5 68.4 8.2 62.7 

465 Abitibi-Témiscamingue 2000 122.0 80.4 det 9.3 65.9 11.6 58.3 
2001 122.1 78.4 69.2 9.2 64.2 ii Pr 56.7 

470 Mauricie 2000 216.1 124.6 111.0 13.6 5721 10.9 51.4 
2001 216.5 126.1 LEZ 14.5 58.2 Ms 51.6 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 233.0 142.7 130.6 121 61.2 8.5 56.1 
2001 234.0 145.1 129.5 15.6 62.0 10.8 sise 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 60.9 54.4 6.6 62.2 10.8 55.6 
490 2001 97.7 63.0 56.4 6.6 64.5 10.5 RTA 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in September 2000 and September 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en septembre 2000 et septembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage __ d'emploi 
Ontario 2000 9,297.7 6,337.6 5,969.9 367.7 68.2 5.8 64.2 
2001 9,481.6 6,468.1 6,036.5 431.5 68.2 6.7 63.7 
510 Ottawa 2000 902.7 613.9 577.2 367 68.0 6.0 63.9 
2001 918.2 624.1 578.3 45.8 68.0 HES 63.0 
515 Kingston - Pembroke 2000 333.1 195.5 184.7 10.8 58.7 SHS) 55.4 
2001 336.4 208.4 192.6 15.8 62.0 7.6 SES 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 288.4 168.9 160.1 8.8 58.6 52 55.5 
2001 293.3 177.2 164.0 13.1 60.4 7.4 55.9 
530 Toronto 2000 4,048.0 2,836.0 2,673.8 162.2 70.1 if 66.1 
2001 4,153.5 2,931.4 2,734.1 197.3 70.6 6.7 65.8 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 833.0 589.6 556.2 33.5 70.8 5.7 66.8 
2001 856.4 598.6 561.2 37.4 69.9 6.2 65.5 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,047.8 709.6 671.5 38.1 67.7 5.4 64.1 
2001 1,063.9 707.8 669.2 38.7 66.5 BIS 62.9 
560 London 2000 472.9 328.8 307.8 21.0 69.5 6.4 65.1 
2001 479.2 328.7 306.7 22.0 68.6 6.7 64.0 
570 Windsor - Sarnia 2000 496.1 328.4 308.3 20.1 66.2 6.1 62.1 
2001 503.6 330.4 307.5 22.9 65.6 6.9 61.1 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.6 164.6 159.5 SA 70.8 GS 68.6 
2001 234.6 158.1 151.8 6.3 67.4 4.0 64.7 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 281.5 258.9 22.6 61.0 8.0 56.1 
2001 460.8 282.3 259.1 28.2 61.3 8.2 56.2 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.5 120.9 112.0 8.9 66.6 7.4 61.7 
2001, 181.7 1215 11222 9.0 66.6 7.4 61.8 
Manitoba 2000 859.8 598.4 564.4 29.0 69.0 4.9 65.6 
2001 863.1 595.2 563.0 S22 69.0 5.4 65.2 
610 Southeast / Sud-est 2000 67.8 49.3 47.5 1.8 7257 O7 70.1 
2001 68.9 46.8 43.8 2.9 67.9 6.2 63.6 
620 South Central / Centre sud 2000 39.9 27.1 26.1 1.0 67.9 SZ 65.4 
2001 40.3 24.9 23.3 1.6 61.8 6.4 57.8 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.2 55'S 53:5 led 67.3 SA 65.1 
2001 82.5 54.1 52.8 eS 65.6 2.4 64.0 
640 North Central / Centre nord 2000 34.5 21.9 20.9 1.0 63.5 4.6 60.6 
2001 34.8 22.7 21.9 0.7 65.2 Sat 62.9 
650 Winnipeg 2000 500.5 349.5 330.3 19.3 69.8 55 66.0 
2001 500.6 354.7 334.1 20.6 70.9 5.8 66.7 
660 Interlake 2000 65.6 46.2 44.6 1.6 70.4 3.5 68.0 
2001 66.9 45.3 42.8 2.6 67.7 5% 64.0 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.3 44.2 41.5 2.7 63.8 6.1 59.9 
680 2001 69.2 46.7 44.3 2.4 67.5 Sul 64.0 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux a la page 36. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in September 2000 and September 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en septembre 2000 et septembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chdémage Taux Taux de Taux 
Saskatchewan 2000 763.9 521.9 492.7 29.2 68.3 5.6 64.5 
2001 761.1 5191 484.0 29.2 67.4 57 63.6 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.6 151.4 143.4 8.0 69.3 5:3 65.6 
2001 217.6 153.6 145.7 7.9 70.6 5 67.0 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 5725 55.3 2.3 66.9 4.0 64.4 
2001 85.2 56.8 54.3 2.5 66.7 4.4 63.7 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.4 158.7 149.5 9.3 69.8 5.9 65.7 
2001 227.4 156.3 147.9 8.4 68.7 5.4 65.0 
740 Yorkton - Melville 2000 71.6 46.5 44.3 2.3 64.9 4.9 61.9 
2001 tO7 40.2 _37.7 2.6 56.9 6.5 53.3 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.4 107.7 100.3 7.4 67.1 6.9 62.5 
760 2001 160.3 106.3 98.5 7.8 66.3 TS) 61.4 
Alberta 2000 2,321.4 1,691.7 1,600.7 91.0 72.9 5.4 69.0 
2001 2,373.3 1,729.8 1,652.9 76.9 72.9 4.4 69.6 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 183.2 125.8 118.6 TS) 68.7 5.8 64.7 
2001 186.2 123.4 118.9 4.5 66.3 3.6 63.9 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.8 95.8 91.9 3.9 68.5 4.1 65.7 
2001 140.9 94.8 92.1 2.8 67.3 3.0 65.4 
830 Calgary 2000 818.4 613.1 584.8 28.3 74.9 4.6 elas 
2001 844.6 649.0 618.2 30.8 76.8 4.7 73.2 
840 Banff - Jasper - 2000 63.0 48.0 45.9 2.1 76.2 4.4 72.9 
Rocky Mountain House 2001 63.8 47.0 45.3 1-4 13.7 3.6 71.0 
850 Red Deer 2000 114.8 86.4 81.7 4.7 75.3 « 5.4 742 
2001 La 87.6 82.9 4.7 74.4 5.4 70.4 
860 Edmonton 2000 765.2 549.4 513.6 99.7 71.8 6.5 67.1 
2001 778.6 549.0 525.3 23.7 70.5 4.3 67.5 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 164.3 120.7 11931 ES 43:95 4.7 70.1 
Peace River 2001 167.0 120.9 114.9 6.0 72.4 5.0 68.8 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 W227. 52:5 49.1 3.4 72.2 6.5 67.5 
2001 74.5 57.9 55.4 2.6 TU 4.5 74.4 
British Columbia - 2000 3,241.9 2,129.4 1,968.9 160.5 65.7 7.5 60.7 
Colombie-Britannique 2001 3,286.2 2,127.0 1,962.8 164.2 64.7 TM 59.7 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.5 35512 323.9 31.3 63.1 8.8 57.6 
lle de Vancouver et la céte 2001 565.7 337.6 307.2 30.4 59.7 9.0 54.3 
920 Lower Mainland - 2000 1,918.8 1,279.0 1,196.1 83.0 66.7 6.5 62.3 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,951.7 1,281.0 1,193.7 87.3 65.6 6.8 61.2 
930 Thompson - Okanagan 2000 380.6 234.2 214.1 20.1 61.5 8.6 56.3 
2001 386.3 246.4 221115) 24.9 63.8 10.1 57.8 
940 Kootenay 2000 123.2 80.3 72.8 7.4 65.2 9.2 59.1 
2001 124.4 79.2 74.3 4.9 63.7 6.2 59.7 
950 Cariboo 2000 134.3 92.7 82.8 9.8 69.0 10.6 61.7 
2001 135.6 93.4 84.6 8.7 68.9 9.3 62.4 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.5 S15 45.2 6.3 69.1 12.2 60.7 
970 Nechako 2001 74.4 53.2 47.8 5.4 7155 10.2 64.2 
980 Northeast / Nord-est 2000 47.9 36.6 34.0 2.6 76.4 dal 71.0 
2001 48.2 36.3 387 2.6 75: We 69.9 


See table notes on page 36. 
Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg: Avg. 
Number weekly weekly hourly} Number weekly weekly| Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire| Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
September 2001 - Septembre 2001 $ $ $ $ 
15+ 12,867.6 35.9 639.50 17.28 | 10,658.0 725.92 | 2,209.6 17.4 222.68 
15-24 2,150.2 28.5 307.81 10.06 1,200.3 Ë 450.45 949.9 15 127.55 
25+ 10,717.4 37.4 706.05 18.73 9,457.7 H 760.87 | 1,259.7 19.0 294.42 
Men - Hommes 6,657.3 38.6 746.39 18.99 6,000.2 806.99 657.1 16.2 193.07 
Women - Femmes 6,210.3 33.0 524.92 15.44] 4,657.8 — 621.48 | 1,552.5 17.9 235.22 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,188.1 36.2 30:97:99 3,620.6 791.29 567.4 19.3 346.06 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8679.5 35.7 595:37 15.97 7,037.3 _ 692.28 | 1,642.2 16.7 180.05 
Job permanency - Permanence de l’emploi 
Permanent 11,250.1 36.7 670.21 17.84 9,678.7 739.83 | 1,571.4 18.4 241.40 
Temporary - Temporaire : 1,617.4 30.2 425.91 13.40 979.3 588.39 638.1 15.0 176.58 
Occupation - Profession 
Management - Gestion 842.3 40.6 1,075.74 26.72 817.1 1,097.85 25.2 18.6 359.52 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,500.8 35.1 596.68 16.62 2,128.6 { 659.39 372.2 17.4 238.02 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 860.0 38.8 963.33 24.85 832.7 : 982.35 PHS 19.4 384.21 
Health - Secteur de la santé 713.8 33.6 673.91 19.96 535.8 766.77 178.0 20.5 394.48 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 942.1 34.9 825.81 23.84 760.7 : 915.27 181.5 18.5 450.82 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 257.1 S22 591.25 17.41 190.3 737.95 66.8 13.4 173.45 
Sales and service - Ventes et services 3,458.2 31.4 400.11 11.94 2,285.2 i 525.59 | 1,173.0 17.0 155.66 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,809.9 40.5 Ari 1,707.0 S 746.92 102.9 IATA 222.42 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 299.9 41.2 603.95 14.28 258.8 K 675.70 41.1 15.1 152.14 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,183.4 39.5 615.42 15.46 1,141.8 f 630.34 41.5 al 205.20 
September 2000 - Septembre 2000 

15+ 12,666.4 35.9 624.19 16.81 | 10,417.7 712.79 | 2,248.7 17.4 213.72 
15-24 2,172.4 28.6 293.10 9.61 1,190.2 : 431.01 982.2 15:5 126.01 
25+ 10,494.0 37.4 692.73 18.30 9,227.5 749.14 | 1,266.5 18.9 281.76 
Men - Hommes 6,607.3 38.7 732.85 18.54 5,954.8 792.91 652.5 16.5 184.71 
Women - Femmes 6,059.1 . 32.8 505.71 14.93 | 4,462.9 . 605.90 | 1,596.2 17.8 225.59 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,128.3 36.3 TAESS 19:55 3,559.6 779.51 568.7 19.4 332.94 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,538.1 35.7 578.84 15.49 | 6,858.1 678.16 | 1,680.0 168 173.37 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent : 10,994.3 36.7 656.74 17.44] 9,389.9 729.26 | 1,604.4 18.2 232.28 
Temporary - Temporaire ; 1072s ne 30.6 410.20 12.71 1,027.8 562.33 | 6443 15.4 167.53 
Occupation - Profession | 

Management - Gestion 969.1 40.5 101722082523 939.0 1,036.74 30.1 18.9 407.88 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,436.9 35.1 574715141603 2,059.8 : 642.75 377.2 17.4 222.78 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 874.4 38.6 915.47 23.72 845.5 à 935.67 28.9 16.6 324.13 
Health - Secteur de la santé 674.8 33.0 636.05 19.22 491.3 : 730.30 183.5 20.4 383.72 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 934.2 35.2 808.52 22.94 761.8 ! 895.03 172.3 18.4 426.15 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 252.3 33.0 615.67 17.60 189.9 747.46 62.4 14.6 214.71 
Sales and service - Ventes et services 3,278.2 31.0 384.75 11.54 2,078.0 520.11 | 1,200.1 17.1 150.36 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,778.9 40.5 696.79 17.10 1,668.5 4 729.05 110.4 17.6 209.12 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 294.8 41.7 578.46 13.58 253.4 i 648.62 41.4 15.3 148.83 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,172.9 39.5 597.65 15.00 1,130.5 Ë 613.00 42.4 re 188.33 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program! 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi' 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Effective from October 7, 2001 to November 3, 2001. 
En vigueur du 7 octobre 2001 au 3 novembre 2001. 


Region Unem- Region Uaende 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont’d) % 
01. St-John's 9.7 31. Niagara 5.5 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 19.2 32. Windsor Te 
x ; 33. Kitchener 6.3 
Prince Edward Island - lle-du-Prince-Edouard 34. Huron 7.0 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.7 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 9.5 
province de l'Ile-du-Prince-Edouard 11.8 37. Thunder Bay 8.7 
; 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 12.6 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 16.3 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 10.6 39. Winnipeg 5.4 
06. Halifax 6.9 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 6.1 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 22.6 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 9.0 
08. Madawaska - Charlotte” 13.5 42. Regina 5.2 
09. Restigouche - Albert 16.9 43. Saskatoon 5.4 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 7.0 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.3 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 19.0 Alberta 
11. Québec 8.2 
12. Trois-Rivières 9.5 46. Calgary 4.7 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 57% 47. Edmonton 4.1 
14. Sherbrooke 6.6 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.7 
15. Montérégie ee 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 5.9 
16. Montréal 7.6 
17. Québec Centre/Central Québec 9.3 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 17.8 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord” AO 50. Southern Interior British Columbia/ 10.9 
20. Hull Venlo Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiére 11.2 51. Abbotsford 6.1 
52. Vancouver 6.5 
Ontario 53. Victoria 6.7 
54. Southern Coastal British Columbia/ 12.1 
22. Ottawa AT Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 6.6 55. Northern British Columbia/ 12:3 
24. Kingston 6.4 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 7.0 wa 
26. Oshawa 5.5 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.4 
28. Hamilton 6.1 56. Yukon® 25.0 
29. St. Catharines 5.5 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.5 58. Nunavut” 25.0 


ee fable notes on page 36. 


Voir les notes du tableaux à la page 36. 
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NOTES 
Tables 1, 3, 14, 15 


'S.E.: Average standard error of change in two consecu- 
tive months (see “Sampling Errors” in About the Labour 
Force Survey at the end of this publication for further 
explanations). 


Table 2 


'S.E.: Average standard error of change in two consecu- 
tive months (see “Sampling Errors” in About the Labour 
Force Survey at the end of this publication for further 
explanations). 

Includes both incorporated and unincorporated work- 
ing owners, self-employed persons who do not have a 
business and persons working in a family business with- 
out pay. 

Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Tables 4-13 


'S.E.: Average standard error of change in two consecu- 
tive months (see “Sampling Errors” in About the Labour 
Force Survey at the end of this publication for further 
explanations). 

"Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Table 16 


'For geographic descriptions of economic regions, see 
the Guide to the Labour Force Survey on the Statistics 
Canada website: http://www.statcan.ca/english/con- 


cepts/labour/index.htm. 
-- signifies that estimates are below release criteria. 


Table 18 


' For geographic descriptions and maps of Employment 
Insurance Regions, see the Human Resources Develop- 
ment Canada website: http://www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/ 
reg-econ/5.1_e.shtml. 

? These unemployment rates have been determined using 
a transition formula prescribed in the EI Regulations. For 
further information, see: http://www.hrdc-drhc.gc.ca/com- 
mon/news/insur/00-61.shtml for Bas-St-Laurent/Côte- 
Nord or "../00-62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 
*Since the Labour Force Survey is not conducted in the 
Yukon, Northwest Territories and Nunavut, the rate for 
regions 56, 57 and 58 is provided by Human Resources 
Development Canada and not by Statistics Canada. 


Information population active 


NOTES 
Tableaux 1, 3, 14, 15 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois 
(voir «Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l’Enquête 
sur la population active a la fin de cette publication pour plus 
d’explications). 


Tableau 2 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois 
(voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos de |’Enquéte 
sur la population active a la fin de cette publication pour plus 
d’explications). 

? Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non 
constituées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont 
pas d'entreprise et les travailleurs familiaux non rémunérés. 


? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableaux 4-13 


'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois 
(voir «Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l’Enquête 
sur la population active a la fin de cette publication pour plus 
d’explications). 

*Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableau 16 


' Pour une description géographique des régions economiques, 
voir le Guide de l'Enquête sur la population active sur le site 
web de Statistique Canada :http://www.statcan.ca/francais/con- 


cepts/labour/index_f.htm. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


Tableau 18 


' Pour les cartes des Régions du régime d’assurance-emploi, 
voir le site web de Dévelopment de ressources humaines Ca- 
nada : http://www.hrdce-drhe.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1_f.shtml. 
? Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule 
de transition prescrite dans les Règlements sur |’ Assurance- 
emploi. Pour plus d’information, voir : http://www.hrdc- 
drhc.gc.ca/common/news/insur/00-61.shtml pour Bas-St- 
Laurent/Côte-Nord ou “.../00-62.shtml” pour Madawaska- 
Charlotte. 

? L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du 
Nord-Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 
est fourni par Développement des ressources humaines Ca- 
nada et non par Statistique Canada. 


36 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, Started in November 1945. was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997. 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa. KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada. with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example. inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment. unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week). and were 
available for work: 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week. and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who. during the reference week. were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 
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À propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu à novembre 1952. Depuis lors. elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d’un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa. KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi. du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données. la 
méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 

Les personnes occupées sont celles qui. au cours de la semaine 
de référence: 

a) ont fait un travail quelconque 

b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 

tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 

Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 

habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 

cipal. 

Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 

b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines. mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence. et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex. etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex. etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


i 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements. 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error, 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey. catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'em- 
ploi d’un groupe particulier (age, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées a temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (age, sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées a temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances. les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d extrapolation prospective seront l'objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d'une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d°échantillonnage est inclus dans la plupart 
dés tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d'échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que | erreur 
d'échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @statcan.ca 
Web site www.statcan.ca 


Ordering and subscription information 


This product, Catalogue no. 71-001-PPB, is published monthly 
as a standard printed publication at a price of CDN $11.00 per 
issue and CDN $103.00 for a one-year subscription. The 
following additional shipping charges apply for delivery 
outside Canada: 


Single issue 


CDN $ 6.00 
CDN $ 10.00 


Annual subscription 


CDN $72.00 
CDN $120.00 


United States 
Other countries 


This product is also available in electronic format on the 
Statistics Canada Internet site as Catalogue no. 71-001-PIB 
at a price of CDN $8.00 per issue and CDN $78.00 for a one- 
year subscription. To obtain single issues or to subscribe, visit 
our Web site at www.statcan.ca, and select Products and 
Services. 


All prices exclude sales taxes. à 
The printed version of this publication can be ordered by 


Phone (Canada and United States) 1 800 267-6677 
Fax (Canada and United States) 1 877 287-4369 
E-mail order @statcan.ca 
Mail Statistics Canada 

Dissemination Division 

Circulation Management 

120 Parkdale Avenue 

Ottawa, Ontario K1A OT6 
e And, in person at the Statistics Canada Reference Centre 
nearest you, or from authorised agents and bookstores. 


When notifying us of a change in your address, please 
provide both old and new addresses. 


Standards of service to the public 


Statistics Canada is committed to serving its clients in a 
prompt, reliable and courteous manner and in the official 
language of their choice. To this end, the Agency has 
developed standards of service which its employees observe 
in serving its clients. To obtain a copy of these service 


standards, please contact Statistics Canada toll free at 1 800 
263-1136. 


Comment obtenir d’autres renseignements 


Toute demande de renseignements au sujet du présent produit ou 
au sujet de statistiques ou de services connexes doit être 
adressée à : Jeannine Usalcas, Statistique Canada, Ottawa, 
Ontario, K1A OT6 (téléphone : (613) 951-4720). 


Pour obtenir des renseignements sur l’ensemble des données de 

Statistique Canada qui sont disponibles, veuillez composer l’un 

des numéros sans frais suivants. Vous pouvez également commu- 

niquer avec nous par courriel ou visiter notre site Web. 

Service national de renseignements 1 800 263-1136 

Service national d'appareils de télécommu- 
nications pour les malentendants 

Renseignements concernant le Programme 
des bibliothèques de dépôt 

Télécopieur pour le Progamme des 
bibliothèques de dépôt 

Renseignements par courriel 

Site Web 


1 800 363-7629 
1 800 700-1033 


1 800 889-9734 
infostats @ statcan.ca 
www.statcan.ca 


Renseignements sur les commandes et les 
abonnements 


Le produit n° 71-001-PPB au catalogue est publié mensuellement 
en version imprimée standard et est offert au prix de 11$ CA 
l’exemplaire et de 103 $ CA pour un abonnement annuel. Les frais 
de livraison supplémentaires suivants s’appliquent aux envois a 
l'extérieur du Canada : 


Exemplaire Abonnement annuel 
Etats-Unis 6 $ CA 72 $ CA 
Autres pays 10 $ CA 120 $ CA 


Ce produit est aussi disponible sous forme électronique dans le 
site Internet de Statistique Canada, sous le n° 71-001-PIB au 
catalogue, et est offert au prix de 8 $ CA l’exemplaire et de 78 $ 
CA pour un abonnement annuel. Les utilisateurs peuvent obtenir 
des exemplaires ou s’abonner en visitant notre site Web à 
www.statcan.ca et en choisissant la rubrique Produits et 
services. 


Les prix ne comprennent pas les taxes de ventes. 
La version imprimée peut être commandée par 
1 800 267-6677 


1 877 287-4369 
order@statcan.ca 


Téléphone (Canada et États-Unis) 

Télécopieur (Canada et Etats-Unis) 

Courriel 

Poste Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 
120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) KiA OT6 

e En personne au bureau régional de Statistique Canada le plus 

près de votre localité ou auprès des agents et librairies autorisés. 


Lorsque vous signalez un changement d’adresse, veuillez nous 
fournir l’ancienne et la nouvelle adresse. 


Normes de service à la clientèle 


Statistique Canada s'engage à fournir à ses clients des services 
rapides, fiables et courtois, et ce, dans la langue officielle de leur 
choix. À cet égard, notre organisme s’est doté de normes de 
service à la clientèle qui doivent être observées par les employés 
lorsqu'ils offrent des services à la clientèle. Pour obtenir une copie 
de ces normes de service, veuillez communiquer avec Statistique 
Canada au numéro sans frais 1 800 263-1136. 
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COMMENTARY 


Employment was unchanged in October, leaving it down 
13,000 since May, when labour market conditions began 
to weaken. The unemployment rate edged up to 7.3% 
(+0.1 percentage points). 


000's Employment - Emploi 


13,500 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Full-time losses offset by part-time gains 


While overall employment was little changed, an increase 
in part-time work (+28,000) was offset by a similar decline 
in full-time employment (-26,000). 


The increase in part-time employment follows four con- 
secutive declines leaving losses since May at 70,000. 


The decline in full-time employment in October follows 
gains totalling 93,000 in the previous two months. De- 
spite recent increases, full-time employment is only 
slightly above (+0.3%) the level at the end of 2000. 


Total hours worked, which had been trending down since 
January, fell sharply in October (-3.3%). Factors contrib- 
uting to this large decline include a shift from full to part- 
time work, an unusually large number of workers taking 
time off the week of Thanksgiving and less people work- 
ing overtime. 


Employment was essentially unchanged for youths 
(15 to 24) as a decline in full-time employment (-15,000) 
was offset by an increase in part-time work. Since May, 
employment losses among youths total 41,000. 


Employment among adult men (25+) edged up 12,000, 
bringing gains since May to 30,000. An increase in labour 
force participation pushed their unemployment rate up to 
6.2% (+0.2 percentage points). | 
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COMMENTAIRE 


L'emploi est demeuré inchangé en octobre, ce qui le laisse à 
13 000 au dessous du niveau de mai, moment où les conditions 
du marché du travail ont commencées à s’affaiblir. Le taux de 
chômage a légèrement augmenté (+0,1 point) pour se fixer à 
7,3 %. 


% Unemployment rate - Taux de chomage 


6.0 + ee 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


Pertes d’emplois à temps plein effacées par les 
gains à temps partiel 


Bien que, dans l’ensemble, l'emploi ait peu varié, une hausse de 
l'emploi à temps partiel (+28 000) a été contrebalancée par un 
déclin du même ordre au chapitre de l'emploi à temps plein (-26 
000). 


La croissance de l'emploi à temps partiel en octobre survient 
dans le sillage de quatre replis consécutifs, de sorte que les 
pertes d'emplois depuis mai se chiffrent à 70 000. 


Le fléchissement de l'emploi à temps plein observé en octobre 
fait suite à une augmentation de 93 000 au cours des deux mois 
précédents. Malgré les hausses récentes, l'emploi à temps plein 
n'est que légèrement supérieur (+0,3 %) au niveau enregistré à 
la fin de 2000. 


Le nombre total d’heures travaillées, montrant une tendance à 
la baisse depuis janvier, a fortement chuté en octobre (-3,3 %). 
Les facteurs à l’origine de cette importante baisse comprennent 
un mouvement du travail à temps plein au travail à temps par- 
tiel; un nombre exceptionnellement élevé de travailleurs ont pris 
congé durant la semaine de I’ Action de grace et moins de per- 
sonnes ont travaillé des heures supplémentaires. 


L'emploi chez les jeunes (âgés de 15 à 24 ans) est resté à peu 
près stable; la contraction de l’emploi à temps plein (-15 000) 
ayant été compensée par une hausse du travail à temps partiel. 
Les pertes d'emplois chez les jeunes s’établissent à 41 000 de- 
puis mai. 


Chez les hommes adultes (âgés de 25 ans et plus), l’augmenta- 
tion de 12 000 emplois a porté les gains à ce chapitre à 30 000 
depuis mai. Une hausse de participation dans la population 
active a fait grimper le taux de chômage chez ce groupe à 6,2 % 
(+0,2 point). 
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Employment among adult women edged down 9,000. De- 
spite a large increase of 30,000 in September, employment 
among adult women is down slightly from May. 


Industry summary 


In October, employment increased by 23,000 in trade, the 
second consecutive increase. Following weakness in the 
first quarter of the year, employment gains in the industry 
total 70,000 (+3.0%) since March. This growth in employ- 
ment is consistent with the upward trend in sales. 


Employment increased in accommodation and food serv- 
ices (+27,000), offsetting most of the decline in Septem- 
ber. The large decline in September was likely associated 
with the problems the restaurant industry encountered 
immediately following the September | | terrorist attacks, 
as events were cancelled and fewer were dining out. 


Employment edged up in education (+11,000) and con- 
struction (+7,000). Recent job gains in construction off- 
set losses in the summer leaving employment in the 
industry up 51,000 (+6.3%) over the last twelve months. 


Employment in manufacturing fell by 31,000, bringing 
losses since the start of the year to 75,000. The decline in 
October was mostly in Ontario (-25,000). Nationally, the 
largest decline was in computer and electronic products 
manufacturing. 


There was a slight decline in air transportation employ- 
ment in October. While some of this decline may be re- 
lated to the September 1 1 events, the drop is a continuation 
of a longer-term downward trend for the industry. 


Employment fell in “other services”, down 23,000. This 
offsets the increase in September and leaves employment 
in the industry at about the same level observed earlier in 
the year. 


Little change in the number of employees 
and the self-employed 


In October, there was little change in the number of pri- 
vate and public sector employees. 


Following strong growth at the start of the year, the 
number of private sector employees has fallen by 23,000 
since May. The number of public sector employees is 
slightly below its level at the end of 2000 (-13,000). 


Information population active 


L'emploi chez les femmes adultes a diminué de 9 000. Malgré 
une forte augmentation de 30 000 en septembre, l'emploi chez 
les femmes adultes se situe légèrement au-dessous du niveau 
observé en mai. 


Sommaire selon la branche d’activité 


En octobre, l'emploi a affiché une augmentation de 23 000 dans 
le secteur du commerce; il s’agit là d’une deuxième hausse con- 
sécutive. À la suite de la faiblesse relevée au premier trimestre 
de l’année, le nombre d'emplois dans ce secteur s’est accru de 
70 000 (+3,0 %) depuis mars. Cette augmentation d'emploi coïn- 
cide avec la tendance à la hausse des ventes. 


Il y a eu hausse d'emploi dans le secteur des services d’héber- 
gement et de restauration (+27 000), cette augmentation effa- 
çant presque entièrement la baisse observée en septembre. Le 
repli considérable observé en septembre peut être attribuable 
aux problèmes éprouvés par le secteur de la restauration immé- 
diatement après les attaques terroristes du 11 septembre, divers 
événements ayant été annulés et moins de personnes ayant fait 
de sorties au restaurant. 


L'emploi a aussi grimpé dans le secteur des services d’ensei- 
gnement (+1 1 000) et dans celui de la construction (+7 000). Les 
gains récents dans le secteur de la construction ont permis de 
contrebalancer les pertes subies pendant l'été, de sorte que 
l'emploi dans ce secteur est en hausse de 51 000 (+6,3 %) par 
rapport à ce quil était douze mois plus tôt. 


En octobre, l’emploi dans le secteur de la fabrication a accusé 
un recul de 31 000, ce qui porte a 75 000 les pertes enregistrées 
depuis le début de l’année. Le déclin relevé en octobre s'est 
surtout manifesté en Ontario (-25 000). Au niveau national, les 
plus fortes baisses ont frappé le secteur de la fabrication d’ ordi- 
nateurs et de produits électroniques. 


L'emploi dans le secteur du transport aérien a légèrement chuté 
en octobre. Bien que ce repli du transport aérien puisse étre 
partiellement attribuable aux événements du 11 septembre, le 
déclin s'inscrit aussi dans une tendance à la baisse observée à 
plus long terme dans ce secteur. 


L'emploi a fléchi dans le secteur des « autres services », en 
baisse de 23 000. Cette diminution neutralise la progression ob- 
servée en septembre et porte sensiblement l'emploi dans cette 
branche d'activité aux niveaux observés plus tôt pendant l’an- 
née. 


Faible variation du nombre d’employés et de 
travailleurs indépendants 


En octobre, le nombre d'employés du secteur privé et du sec- 
teur public a peu varié. 


Suite à une forte augmentation au début de l’année, le nombre 
d'employés du secteur privé a diminué de 23 000 depuis mai. Le 
nombre d'employés du secteur public est légèrement inférieur 
au niveau atteint à la fin de 2000 (-13 000). 
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The number of self-employed was also little changed in 
October, leaving losses so far this year at 51,000 (-2.1%). 


Provincial summary 


Employment declined by 14,000 in British Columbia, bring- 
ing total losses since the start of the year to 52,000 
(-2.6%). In October, declines were in manufacturing as 
well as health care and social assistance. The unemploy- 
ment rate rose 0.5 percentage points to 8.2%. 


In Ontario, employment continued to edge down in Octo- 
ber (-3,000), with losses since May totalling 29,000. 


Employment in Quebec edged up by 5,000 following an 
increase of 24,000 in September. So far this year, employ- 
ment in the province is up 50,000 (+1.5%). The unemploy- 
ment rate in October was little changed at 8.5%. 


Employment rose by 4,000 in Nova Scotia, bringing gains 
since May to 12,000 (+2.7%). An increase in labour force 
participation in October left the unemployment rate little 
changed at 9.7%. 


In New Brunswick, employment rose by 3,000 after five 
months of little overall change. The unemployment rate 
fell 0.7 percentage points in October to 10.6%. 


Employment rose by 4,000 in Manitoba, adding to the 
gain of 6,000 in September. These recent increases follow 
several months of small but steady declines and leave 
employment in the province slightly above the level at 
the start of the year. In October, the unemployment rate 
fell 0.4 percentage points to 4.9%. 


Employment was little changed in other provinces. 


Notes to readers 
1. Occupational coding 


Harmonization with Census occupation concepts has 
affected the comparability of current LFS occupation data 
through time. The change was phased in January 1999 to 
June 1999. The management group was most affected, 
with a portion of those formerly classified as managers 
now most likely coded to business, finance and adminis- 
trative and sales and service occupations. 


Information population active 


Le nombre de travailleurs indépendants a, lui aussi, peu bougé 
en octobre; les pertes accusées depuis le début de l’année se 
chiffrent à 51 000 emplois (-2,1 %). 


Sommaire selon la province 


L'emploi a reculé de 14 000 en Colombie-Britannique, ce qui 
porte les pertes totales depuis le début de l’année a 52 000 
(-2,6 %). En octobre, le déclin de l’emploi a touché le secteur de 
la fabrication de même que celui des soins de santé et de l’assis- 
tance sociale. Le taux de chômage a augmenté de 0,5 point pour 
se fixer à 8,2 %. 


En octobre, l'emploi a poursuivi sa tendance à la baisse en 
Ontario (-3 000), ce qui porte les pertes depuis mai à 29 000. 


Au Québec, il y a eu une légère augmentation de l'emploi en 
octobre (+5 000) après une hausse de 24 000 en septembre. De- 
puis le début de l’année, l'emploi dans cette province s’est 
accru de 50 000 (+1,5 %). En octobre, le taux de chômage a peu 
changé et s’est fixé à 8,5 %. 


L'emploi a connu une augmentation de 4 000 en Nouvelle- 
Écosse, ce qui porte les gains depuis mai à 12 000 (+2,7 %). 
L intensification de l’activité de la population active en octobre 
n’a que très peu affecté le taux de chômage, fixant celui-ci à 
9,7 %. 


Au Nouveau-Brunswick, le nombre d'emplois a augmenté de 
3 000 en octobre, après avoir peu varié au cours des cinq mois 
précédents. Le taux de chômage a diminué de 0,7 point pour se 
fixer a 10,6 %. 


En octobre, le Manitoba a affiché une augmentation de 4 000 
emplois, qui viennent s’ajouter aux gains de 6 000 emplois du 
mois précédent. Ces hausses récentes font suite a plusieurs 
baisses mensuelles peu marquées mais constantes et portent 
l'emploi dans cette province à un niveau légèrement supérieur à 
celui relevé au début de l’année. En octobre, le taux de chômage 
s’est replié de 0,4 point pour s’établir à 4,9 %. 


L'emploi a peu varié dans les autres provinces. 


Notes aux lecteurs 
1. Codification des professions 


L’harmonisation aux concepts des professions du Recensement 
a affecté la comparabilité dans le temps des données courantes 
selon la profession de l’EPA. Ce changement a été implanté de 
janvier 1999 à juin 1999. Le groupe de la «gestion» a été le plus 
touché, alors qu'une portion des travailleurs auparavant 
classés dans la gestion sont maintenant codés le plus vraisem- 
blablement dans les catégories «affaires, finance et administra- 
tion» et «ventes et services». 
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2. Labour Force Survey Products and Services, 2000- 
2001 


Labour Force Survey Products and Services, 2000-2001 
is a catalogue which describes all Labour Force Survey 
products and services offered on a monthly, annual and 
occasional basis. For a paper or electronic copy, please 
contact Jacques Ouellet at (613) 951-4168; e-mail 
jacques. ouellet @ statcan.ca or by fax at (613) 951-2869. 


3. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily ”. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour’’. 


4. Thenext twelve release dates are: 


December 7 June 7 
January/2002 11 July > 
February 8 August 2 
March 8 September 6 
April 5 October 11 
May 10 November 8 
5. Monthly data are available on CANSIM on the day of 

release at 7 a.m. (E.D.T.). 

For further information call: 

Geoff Bowlby (613) 951-3325 

Vincent Ferrao (613) 951-4750 

Peter Morrison (613) 951-4692 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 
of Canada, its businesses, governments and other institutions. 
Accurate and timely statistical information could not be pro- 
duced without their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statistics 
Canada. © Minister of Industry, 2001. All rights reserved. No part 
of this publication may be reproduced, stored in a retrieval system 
or transmitted in any form or by any means, electronic, mechani- 
cal, photocopying, recording or otherwise without prior written 
permission from Licence Services, Marketing Division, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 


Information population active 


2. Produits et services de l’Enquéte sur la population 
active, 2000-2001 


«Produits et services de l'Enquête sur la population active, 2000- 
2001» est un catalogue qui décrit brièvement les produits de 
l'Enquête sur la population active offerts une fois par mois, une 
fois par année ou à l’occasion. Pour une copie papier ou 
électronique, communiquer avec Jacques Ouellet au (613) 951- 


4168; courriel jacques.ouellet @ statcan.ca ou par télécopieur au 
(613) 951-2869. 


3. Ayez accès a l’information sur l’Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h sur Internet. 
Venez nous visiter à l'adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


4. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 


Décembre ih Juin i 
Janvier/2002 11 Juillet 5 
Février 8 Août 9 
Mars 8 Septembre 6 
Avril 5 Octobre Il 
Mai 10 Novembre 8 


5. Les données mensuelles sont disponible sur CANSIM dès 
7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 
téléphonez à: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un partena- 
riat bien établi entre Statistique Canada et la population, les entrepri- 
ses, les administrations canadiennes et les autres organismes. Sans 
cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossible de pro- 
duire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Canada. © Mi- 
nistre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est interdit de repro- 
duire ou de transmettre le contenu de la présente publication, sous quelque 
forme ou par quelque moyen que ce soit, enregistrement sur support magné- 
tique, reproduction électronique, mécanique, photo-graphique, ou autre, ou 
de l'emmagasiner dans un système de recouvrement, sans l'autorisation 
écrite préalable des Services de concession des droits de licence, Division du 
marketing, Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 


| 


Agriculture Forestry, fishing, mining, oil and gas- 
140 9 140 5 . a . . 
Foresterie, péche, mines et extraction 
130 + -- or de pétrole et de gaz 
30 + ~- 
LO MRC nes eS are ee soo ge 20. | 
Allindus tries - LE de = Allindustries- 
110 + Toutes les industries i | Toutes les industries 
si i 110 +------- == = ae 
100 | 
90 
80 
70 Li ii Jit 4 ———— Lit ii "=e a +t = Jit Sara T 4 SSeS eee | 80 ++ — LE + 4 ii ii i nn Sed 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
Manufacturing - | Construction 
140 5 Fabrication ts 
130 7 130 > ae D : 5 
120 4 | 120 - 
| 
110 +---------- -- > | 1105 
nn a All indus trie s - T ahaa 
ase eee £ = = = ES Ss s es 
100 Toutes les industries 100 
90 4 ire 
QQ Fee pur ii eu ui ui que ui issus, Le reconnu DO es Hi AC 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
Trade- | Transportation & warehousing- 
140 7 Commerce | 140 3 Transport et entreposage 
130 4 | 130 - 
120 + Allindus tries - 120 5 E - : 
Toutes les 
TURC nee en 110 + 


Al indus tries - 
Toutes les indus tries 


LOO os So pee So nee 100 
90 4 90 +----------- 
NS eS eS ee Ce eee ee eS SE QQ EE 


Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
| 


| Finance, insurance, real estate & leasing- 
140 5 Finance, assurances, immobilier 


Al industries - 
Toutes les industries 


| Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


ZT 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB /7 


Labour Force Information 


Information population active 


Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 


Professional, scientific & techincal services-Services 
140 5 


professionnels, scientifiques et techniques 


140 9 


Management of companies, administrative and 
other support-Gestion d'entreprises, services 
administratifs et autres services de soutien 


90 + 
| 80 — ra ty RTE er — a ee 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 
Educational services- Health care & social assistance- 

140 7 Services d'enseignement 140 © Soins de santé et assistance sociale 

I em EE TOO PE SSSR EE ae rae aa 
J 120 cee ee ee en nm a ee ee ee ee ET eg ag 

120 Allindus tries - 

iG 110 Toutes ne RE me 


” Alindustries- 


indus tries 


All indus tries - 


100 Toutes les industries 4 100 

90 4 DOS Fons "a î Se Ma 
80 Li OS  ——— ne me ptt. DE er NET er CRE 4 4 TER PR nn ER EE EME DOS ET ER EURE. 
Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 

Information, culture & recreation- Accommodation & food services- 

140 7 Information, culture et loisirs 140 5 Hébergement et restauration 

RUES ue OS ae ier re 150 FRE RE TE IE ee eee a 

120 120 4 


NOR Ss RN ce Se 2 
0 Toutes les industries 100 Toutes les indus tries 

90 - OBS 

80 + T ii moe ae 4 Pp mm) SO ste re di RER | iii RER (TRE ner a 

Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 

Other services- Public administration- 
140 5 Autres services 140" Administrations publiques 
TSO tiie : IE te Suse 130 4 
Ore Fou ee eR eg ee ee 120m a eae 
110 Re 
Toutes les indu 

100 

90 

80 

Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 Jan-97 Jan-98 Jan-99 Jan-00 Jan-01 


ee eS 7. 


8 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information Information population active 


Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ , 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Pacime rate Taux de temps partiel ee dr UE. 


Core-age men and women, 25-54 - 


Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


September 


2001 


Septembre 


24,690.9 
16,256.7 


10,037.2 
7,384.3 
6,941.3 
6,542.3 

399.0 
442.9 
73.6 
6.0 
69.2 
Bez, 


10,545.2 
6,227.0 
5,853.9 
4,575.6 
1,278.3 

373.1 
59 
6.0 
55.5 


14,000.7 
11,888.7 
11,163.5 
725.1 
84.9 

6.1 

797 


Here 


October 


2001 


Octobre 


24,716.1 
16,282.0 


Change from % change from 


last last] twelve last last], twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre] douze 
mois} dernier} dernier mois 


0.1 ile 1.4 
0.2 0.7 le 
0.0 0.2 0.8 
=0:2 0.3 1.0 
1.0 -0.2 -0.3 
2.0 7.6 6.6 


0.1 1.3 1.5 
0.4 1.4 1.9 
0.2 0.7 et 
0.1 0.4 0.9 


1.8 5.8 3.6 
4.7 Ne) 15.0 


0.0 0.7 0.9 
0.1 0.7 1.0 
EU 0.2 0.5 
3.3 8.4 9.9 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
September October month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- décem- 
Septembre Octobre le mois bre} douze 
dernier| dernier mois 
Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 12,784.3 12,782.1 0.0 0.6 1.4 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 2,309.3 2,313.3 0.2 -2.1 -2.4 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 2,821.1 2,822.3 0.0 -0.5 -0.2 
> PNIVAle PINCE esas am 9,963.2 9,959.8 0.0 0.9 1.8 
Industry - Branche d'activité 15,093.6 15,095.4 0.0 0.2 0.8 
Goods-producing sector - Secteur des biens 3,881.2 3,851.7 -0.8 =1.0 0.1 
Agriculture S21È4 320.4 -0.4 -7.8 -9.5 
Natural resources’ - Ressources naturelles’ 303.2 298.8 -1.5 7.6 4.9 
Utilities - Services publics 123.4 124.1 0.6 5.4 7.0 
Construction 847.7 854.6 0.8 4.4 6.3 
Manufacturing - Fabrication 2,285.2 2,253.8 -1.4 -3.2 -1.6 
Service-producing sector - Secteur des services 11,212.4 11,243.7 0.3 0.6 1.0 
Trade - Commerce 2,385.4 2,408.1 1.0 21 2.9 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 772.8 768.6 -0.5 -2.4 -1.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 876.5 869.8 -0.8 1.4 -0.2 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 969.6 968.9 -0.1 -2.0 -0.6 
Management, administrative and other support - Gestion d’entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 566.6 568.1 0.3 1.6 0.5 
Educational services - Services d’enseignement 968.8 980.0 12 2.9 1.4 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 1,553.0 1,545.2 -0.5 1.4 de 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 705.3 711.7 0.9 1.6 3.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 951.4 978.8 2.9 1.3 2.3 
Other services - Autres services 699.2 675.8 -3.3 -3.2 -2.9 
Public administration - Administrations publiques 763.8 768.6 0.6 0.8 0.5 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 


Information population active 


Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Newfoundland - Terre-Neuve 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d’emploi 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Quebec - Québec 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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2001 


Septembre 


Change from % change from 


last last| twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre} douze 


mois} dernier} dernier mois 


0.0 -0.3 -0.2 


0.9 127 23 

212.9 4.0 35 

182.8 4.4 

30.1 -2.0 

40.1 -3.4 
57.6 
15.9 
48.5 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from 


% change from 


last last} twelve last last] twelve 
September October month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre Octobre douze| le mois bre| douze 
mois | dernier mois 
Ontario 
Population 9,496.7 9,509.9 0.1 1.6 1.9 
Labour force - Population active 68777 6,374.6 0.0 0.5 x x | 
Employment - Emploi 5,958.6 5,955.7 0.0 -0.1 0.4 
Full-time -Temps plein 4,927.0 4,911.7 -0.3 0.2 1.0 
Part-time - Temps partiel 1,031.6 1,044.0 fee -1.2 -2.4 
Unemployment - Chômage 419.1 418.9 0.0 9.6 12.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.2 67.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 62.7 62.6 
Manitoba 
Population 863.0 863.1 0.0 0.3 OS 
Labour force - Population active 589.8 592.1 0.4 1.3 1.6 
Employment - Emploi 558.7 562.9 0.8 dE 1.4 
Fulktime -Temps plein 452.9 451.9 -0.2 ive 1.6 
Part-time - Temps partiel 105.8 111.0 4.9 -0.9 0.6 
Unemployment - Chômage Silat 29.2 -6.1 3.5 5.8 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.3 4.9 
Employment rate - Taux d'emploi _ 64.7 65.2 
Saskatchewan 
Population 760.9 760.6 0.0 -0.4 -0.4 
Labour force - Population active 497.9 497.7 0.0 -1.6 -2.7 
Employment - Emploi 468.9 468.0 -0.2 -2.3 -3.3 
Full-time -Temps plein 376.3 375.9 -0.1 -3.4 -3.4 
Part-time - Temps partiel 92.7 92.1 -0.6 2.2 -2.7 
Unemployment - Chômage 28.9 29.6 2.4 10.0 6.1 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi. 61.6 61.5 
Alberta 
Population 2,377.9 2,382.9 0.2 1.9 D5 
Labour force - Population active 1,706.6 1,718.8 0.7 1.4 2.5 
Employment - Emploi 1,638.9 1,641.3 0.1 17 27 
Full-time -Temps plein 1,336.6 1,349.9 1.0 25 2.8 
Part-time - Temps partiel 302.3 291.5 -3.6 -1.6 1.9 
Unemployment - Chômage 67.7 77.5 14.5 -5.6 -0.9 
Participation rate - Taux d'activité 71.8 72.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.0 4.5 
Employment rate - Taux d'emploi 68.9 a 
British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 3,290.2 3,293.6 0.1 ae 1.4 
Labour force - Population active 2,094.9 2,092.7 -0.1 -1.4 -1.3 
Employment - Emploi 1,934.1 1,920.6 -0.7 -2.6 -2.0 
Full-time -Temps plein 1,528.5 1,512.8 -1.0 -3.7 -3.1 
Part-time - Temps partiel 405.6 407.8 0.5 1.5 2.2 
Unemployment - Chémage 160.9 172.1 7.0 14.7 oi 
Participation rate - Taux d'activité 63.7 63.5 
Unemployment rate - Taux de chômage TL 8.2 
Employment rate - Taux d'emploi 58.8 58.3 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last| twelve last last] twelve 
September October month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre Octobre le mois bre| douze 


mois| dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de te 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 

Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
> partiel... 


0.0 -0.3 -0.2 
0.9 A7) 2.3 
0.4 4.0 8.5 
0.2 4.2 4.4 
3.6 “8:9 -3.4 


ER 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité , 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 85. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 


Seasonaily adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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September 


2001 


Septembre 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
October month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre le mois bre| douze 


mois| dernier| dernier mois 
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Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 2 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'empioi 
Part-time rate - Taux de temps partiel... 
Industry - Branche d'activité NS, VON 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Change from % change from 


last last| twelve last last} twelve 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 
Seasonaily adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
September .Æ. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre le mois bre} douze 
dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 606.4 0.0 0.2 0.3 
Labour force - Population active 376.5 0.0 0.2 0.6 
Employment - Emploi 333.8 0.8 -0.5 -0.2 
Full-time - Temps plein 285.1 0.5 -0.7 -0.4 
Unemployment - Chômage 42.6 EGG 6.1 8.2 
Participation rate - Taux d'activité 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 19:38 
Employment rate - Taux d'emploi 55.0 
14.6 
Population 99.7 -0.4 -1.2 -1.3 
Labour force - Population active 63.9 1 14 3.5 4.7 
Employment - Emploi 53.2 24 4.8 4.8 
Unemployment - Chômage 10.7 -1.9 -2.8 4.0 
Participation rate - Taux d'activité 64.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.7 
Employment rate - Taux d'emploi 53.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 36.1 
Men - Hommes, 25+ 
Population 245.3 0.0 0.4 0.5 
Labour force - Population active 168.8 -0.6 -1.4 -0.5 
Employment - Emploi 148.8 12 -2.3 3 
Unemployment - Chômage 20.1 -13.9 8.1 8.1 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.9 
Employment rate - Taux d'emploi 60.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel : 3.9 
Women - Femmes, 25+ 
Population 261.5 .0.0 0.6 0.7 
Labour force - Population active 143.8 -0.2 0.4 0.1 
Employment - Emploi 131.9 -0.2 -0.5 -0.7 
Unemployment - Chômage VAD, 0.8 12.1 11.1 
Participation rate - Taux d'activité 55.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.3 
Employment rate - Taux d'emploi 50.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 18.0 
Industry - Branche d'activité 333.8 0.8 -0.5 -0.2 
Goods-producing sector - Secteur des biens 79.7 1.9 -4.6 -3.4 
Agriculture 6.0 0.0 -9.1 -3.2 
Natural resources? - Ressources naturelles* 12.0 -0.8 -13.1 -4.0 
Utilities - Services publics 4.5 0.0 -2.2 -6.3 
Construction 19.1 5.2 3.6 0.5 
Manufacturing - Fabrication 38.2 1.3 -5.4 -4.9 
Service-producing sector - Secteur des services 254.1 0.5 0.9 0.9 
Trade - Commerce 54.2 1.5 -0.4 0.4 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 18.6 5.4 0.5 1.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 12.4 2.4 3.3 -6.6 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 13.6 -1.5 8.1 15.5 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 15.9 6.3 9.0 19.9 
Educational services - Services d'enseignement 22.9 -0.4 -4.2 -3.8 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 41.0 “5.1 5.4  -5.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 1941 9.2 25.4 ET à 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 25.8 -2.7 224 10.6 
Other services - Autres services 16.3 -0.6 -2.4 -1.2 
Public administration - Administrations publiques 20.4 OS" =10 7172 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) 
Tabieau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 2 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
ER M ETS CA? La Lo 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ De. 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Change from % change from 
last last] twelve last last} twelve 
October -Æ. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
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2001 Variation depuis Variation en % depuis 
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oak, -0.4 -0.5 


0.0 0.3 1.5 
0.5 -3.7 -3.0 


-2.0 -3.4 -6.8 
die -0.2 -1.5 


0.7 2.9 1. 
0.2 -2.3 1 


4.3 ae) 6.0 
-2.6 -5.0 “2.5 
1.6 6.6 4.8 
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Information population active 


Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Part-time rate - Taux de temps partiel... 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité , 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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September 


2001 


Septembre 


Change from 


% change from 


last last| twelve last last] twelve 
October month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre bre} douze| le mois bre| douze 
dernier mois| dernier| dernier mois 
863.1 0.0 0.3 0.3 
592.1 0.4 1.3 1.6 
562.9 0.8 12 1.4 
451.9 -0.2 1-7 1.6 
29.2 -6.1 3.5 5.8 
68.6 
4.9 
65.2 
19.7 
149.2 0.0 0.3 0.4 
111.3 0.8 2.0 5.0 
102.0 5.0 Wer 4.8 
9.3 -29.5 5.7 5.7 
74.6 
8.4 
68.4 
45.0 
348.7 0.0 0.5 0.6 
262.2 0.4 1.0 0.8 
251.6 0.0 1.4 0.7 
10.6 11.6 -8.6 1.9 
75.2 
4.0 
ane 
6.2 
365.2 0.0 0.1 0.1 
218.6 0.2 1.3 1.0 
209.3 -0.3 0.7 0.6 
9.3 12.0 17400017 
59.9 
4.3 
57.3 


2 16.9 1.1 
1.0 1.0 3.4 
1.4 11€) -0.1 
1.8 1.3 16.9 
129 3.8 2.4 
1.8 ee -2.1 
1.4 3.5 11.0 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
September -E. | month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre -T. | le mois le mois bre] douze 
dernier is| dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 760.9 0.0 -0.4 -0.4 
Labour force - Population active 497.9 0.0 -1.6 -2.7 
Employment - Emploi 468.9 -0.2 -2.3 -3.3 
Full-time - Temps plein 376.3 -0.1 -3.4 -3.4 
Unemployment - Chômage 28.9 2.4 10.0 6.1 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 
Employment rate - Taux d'emploi 61.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.8 
Youths - Jeunes, 15-24 — Mt 
Population 142.7 -0.1 -1.2 -1.4 
Labour force - Population active 91.6 -1.2 -7.3 -7.2 
Employment - Emploi 81.2 -0.9 -7.8 -7.6 
Unemployment - Chômage 10.4 -3.8 -2.9 -3.8 
Participation rate - Taux d'activité 64.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.4 
Employment rate - Taux d'emploi 56.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel 41.0 
Men - Hommes, 25+ % 
Population 301.9 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 222.9 0.9 0.4 -1.5 
Employment - Emploi 213.3 -0.1 -0.7 -2.3 
Unemployment - Chômage 9.6 21.9 27.2 14.7 
Participation rate - Taux d'activité 73.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.3 
Employment rate - Taux d'emploi 70.7 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.8 
Women - Femmes, 25+ 
Population 316.3 ‘0.0 -0.1 -0.2 
Labour force - Population active 183.3 -0.5 -1.2 -1.9 
Employment - Emploi 174.4 -0.1 -1.6 -2.4 
Unemployment - Chômage 8.9 -10.1 8.1 11.1 
Participation rate - Taux d'activité 58.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 
Employment rate - Taux d'emploi 55.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel... 26.9 
ranche d'activité 468.9 -0.2 -2.3 -3.3 
Goods-producing sector - Secteur des biens 125.8 -0.3 -2.9 -2.6 
Agriculture 49.3 0.4 28:7 ee = 12:7 
Natural resources? - Ressources naturelles? 19.0 -5.3 9.1 9.8 
Utilities - Services publics 3.1 12.9 -7.9 2.9 
Construction 25.4 1.2 9.8 15.8 
Manufacturing - Fabrication 29.0 -1.4 -8.3 -5.0 
Service-producing sector - Secteur des services 343.1 -0.1 -2.1 -3.5 
Trade - Commerce Toe 0.8 -3.0 2.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 252 0.0 -11.3 -12.5 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 26.7 0.0 -4.0 2.9 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 19.3 =7.8 5.3 7 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 11.0 8 13.1 12.0 
Educational services - Services d'enseignement 33.8 -1.2 -2.1 -9.5 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 53.9 2.8 2.0 1.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.9 -2.6 4.5 6.4 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 31.5 #41 "-12:7 ~=14.0 
Other services - Autres services 22% 5.4 4.0 0.4 
Public administration - Administrations publiques 28.1 -0.7 -2.1 -4.5 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps ps 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture : 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux a la page 35. 


September 


2001 


Septembre 


October 


2001 


Octobre] E.-T.' 


Information population active 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last} twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 


bre| douze 


mois | dernier| dernier mois 
0.2 1.9 2:3 

0.7 1.4 2.5 

0.1 AISA PAT: 

1.0 229 2.8 

14.5 -5.6 -0.9 


0.2 1.8 2.2 
-0.3 iPS) 2.8 
-1.4 1.6 3.8 
12.4 0.3 -6.3 
2.0 18.7 22.0 0.2 2.0 2.3 
3.9 10.0 16.3 23.6 128 2.1 Soi 
4.4 6.7 19.8 19.9 0.9 Past PAS 
2.9 3.3 -3.4 SA 153 -12.0 1725 
0.4 0.9 0.2 07 
0.4 0.4 -0.5 0.4 
0.5 0.5 0.6 0.3 
0.4|  -0.7 0.2] 
1.8 18.5 217, 0.2 2.0 2.3 
4.8 3.0 ae 9.7 0.5 0.4 1.6 
5.0 -0.1 Sr 1271 0.0 0.6 2.1 
PRY 3.1 -1.4 -2.5 15.9 -5.8 -10.0 
0.5 0.1 -1.1 -0.5 
0.4 0.5 -0.3 -0.5 
0.5 -0.1 -0.8 -0.2 
0.8 8 
8.8 : : F Î 
fa 2.6 14.5 1722. 0.6 3.3 3.9 
Shi | 0.2 -5.5 -9.4 0.3 -8.5 -13.7 
3.6 -1.3 26.3 22.4 -1.2 31.0 25.3 
172 1.3 5.0 5.6 8.2 41.3 48.7 
4.4 -0.6 -8.7 -1.5 -0.5 -6.4 =1.2 
4.8 3.1 215 0.2 22 -1.7 0.1 
9.3 -0.2 13.6 25.5 0.0 ir 2e 
6.0 7.9 11.6 14.7 3.1 4.6 6.0 
3.7 -0.6 0.2 5.1 -0.6 0.2 5.3 
3.4 -0.3 -7.1 -7.6 -0.4 -8.5 -9.0 
4.3 1.8 6.3 WTA alas) 5.6 12.0 
3,1 0.2 -1.4 -0.6 0.4 -2.7 -1.2 
9.7 -3.3 3.0 4.3 -3.1 3.0 4.3 
4.0 1.3 0.4 -3.6 0.9 0.3 -2.4 
3:3 0.2 -2.0 -1.7 0.3 -3.0 -2.6 
4.3 2.8 -5.9 -0.2 2.5 -4.9 -0.2 
SHS) -7.0 8.4 2.5 -7.6 10.9 3.0 
274 -3.2 0.1 -0.2 -5.0 0.2 -0.3 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Men - Hommes, 25+ | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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September 


2001 


Septembre 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
October month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre] E.-T.' le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


0.1 ee 1.4 
-0.1 -1.4 -1.3 
-0.7 -2.6 -2.0 
-1.0 -3.7 -3.1 

7.0 14.7 Tat 

0.1 1.2 1.5 


1.0 -3.4 -2.7 
0.0 -4.0 -1.3 


0.1 1.0 Te 
-0.3 -0.3 -0.6 
-0.9 -2.5 -2.4 
7.5 34.6 27.4 


0.1 1:3 1.5 
“0.4 -1:9 -1.6 
-0.7 “2.2 -1.8 
5.7 4.4 0.4 


-0.7 -2.6 -2.0 


-3.1 “1157 =13.2 


-4.6 “10.6. -12.4 


-0.2 19 -0.6 
-0.6 1.8 5.0 
-2.6 1.6 17 


15 -0.1 1.9 
2.3 dr 

0.2 -0.4 -1.1 
-3.4 -1.8 -0.5 
2.8 -5.5 -3.8 
4.3 -1.1 -5.5 
-4.4 -4.8 -5.2 


-1.4 -5.3 -7.1 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last} twelve last last] twelve 
September month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre le mois bre} douze 


dernier| dernier] _mois 
St. John’s 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


0.0 -0.1 0.0 
0.7 P23 Qi 74 
-0.4 -3.0 -2.1 
-4.3 3.5 2.3 


Halifax 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage : 
Employment tate aux d'emploi nee OS Din Ae aoe apiece a oe LL | LE Re ee ees 
Saint John 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi _ . Cure msi Ly 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi Lee. 
Québec 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Empioi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage - 


Trois-Rivières 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
last last] twelve last last} twelve 
September October -E. | month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Septembre Octobre} E.-T.' i le mois bre} douze 
dernier| dernier mois 
Montréal 
Population 2,830.7 2,833.2 0.1 1.0 1.1 
Labour force - Population active 1,849.5 1,862.4 0.7 32 2.4 
Employment - Emploi 1,709.2 1,715.9 0.4 3.2 2.4 
Unemployment - Chômage 140.3 146.5 4.4 2.9 3.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.3 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi | 60.4 60.6 
Ottawa-Hull 
Population 877.3 878.6 0.1 1.6 1.9 
Labour force - Population active 611.0 613.8 0.5 0.3 1.1 
Employment - Emploi 564.6 567.5 0.5 -2.3 07 
Unemployment - Chômage 46.3 46.3 0.0 48.4 31.2 
Participation rate - Taux d'activité 69.6 69.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.6 leo 
Employment rate - Taux d'emploi. 64.4 64.6 
Toronto 
Population 3,964.2 3,971.5 0.2 2 2.6 
Labour force - Population active 2,767.9 2,760.3 -0.3 2.3 2.9 
Employment - Emploi 2,589.0 2,579.5 -0.4 1.4 2.1 
Unemployment - Chômage 178.9 180.8 14 16.4 15.2 
Participation rate - Taux d'activité 69.8 69.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi 65.3 65.0 
Hamilton 
Population 552.0 552.8 0.1 1.5 1.8 
Labour force - Population active 374.9 370.9 -1.1 -0.5 1.0 
Employment - Emploi 352.2 349.1 -0.9 -0.3 0.2 
Unemployment - Chômage 227 21.8 -4.0 -2.7 16.0 
Participation rate - Taux d'activité 67.9 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 5.9 
Employment rate - Taux d'emploi 63.8 Se 
Kitchener 
Population 343.2 343.8 0.2 2.0 2.4 
Labour force - Population active 237.8 239.2 0.6 -1.3 0.0 
Employment - Emploi 222.7 222.8 0.0 -1.9 -0.6 
Unemployment - Chômage 15.0 16.4 9.3 fa (108 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 69.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi LE... 64.9 Fe 
London 
Population 341.7 342.1 0.1 | 1.3 
Labour force - Population active 232.3 229.6 -1.2 -1.0 -0.4 
Employment - Emploi 21741 215.1 -0.9 -1.5 -0.6 
Unemployment - Chômage 15.2 14.5 -4.6 5.8 3.6 
Participation rate - Taux d'activité 68.0 67.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi 63.5 62.9 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
September October .E.'| month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 

2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
Septembre Octobre| E.-T.' i le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 


Oshawa 
Population 29715 238.0 0.2 22 2.6 
Labour force - Population active 162.3 162.2 -0.1 -1.7 1.1 
Employment - Emploi 1538 152.6 -0.5 -2.0 0.9 
Unemployment - Chômage 9.0 9.6 6.7 3.2 6.7 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 55 5.9 ; 
Employment (ale Taux d'emplol en UE Sn ne a Ni ao LE kala erred 
St. Catharines - Niagara 
Population 322.4 322.7 0.1 1.0 12 
Labour force - Population active 198.0 199.1 0.6 -3.8 -4.6 
Employment - Emploi 187.5 188.8 0.7 -2.2 -3.5 
Unemployment - Chémage 10.6 10.3 -2.8 -26.4 -21.4 
Participation rate - Taux d'activité 61.4 61.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.4 5.2 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Sudbury 
Population 128.8 128.7 -0.1 -0.5 -0.5 
Labour force - Population active 77.6 78.7 1.4 -5.4 -5.1 
Employment - Emploi 70.3 71.3 1.4 -6.4 -5.6 
Unemployment - Chômage 7.3 7.4 1.4 537 0.0 
Participation rate - Taux d'activité 60.2 61.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.4 9.4 
Employment rate - Taux d'emploi... es Meee SA ie rs Fe dR aod OU Mr ER Ole 
Thunder Bay 
Population 101.9 101.9 0.0 0.1 0.1 
Labour force - Population active 67.9 67.8 -0.1 ie 2.4 
Employment - Emploi 62.1 62.2 0.2 -0.2 0.8 
Unemployment - Chômage 5.7 5.6 -1.8 24.4 24.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 66.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.4 8.3 ; 
Employment rate - Taux Gem plot muun:nnénioniqnneniinntieninenrvninentinns COP ne Ou 028, 
Windsor 
Population 250.6 251.0 0.2 1.8 2.1 
Labour force - Population active ? 164.7 165.0 0.2 1.0 0.9 
Employment - Emploi 153.1 154.0 0.6 0.1 -1.0 
Unemployment - Chômage 117 11.0 -6.0 17.0 35.8 
Participation rate - Taux d'activité 65.7 65.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.1 6.7 } à 
Employment rate - Taux d'emploi x \ 61.1 61.4 } : 4 à 
Winnipeg LANCE ISERE CRE EEE 1 PR Rennes Ore eras 
Population 53722 537.1 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 377.4 380.4 0.8 1.6 1.9 
Employment - Emploi 357.1 360.5 1.0 1.3 1.6 
Unemployment - Chômage 20.3 19.9 -2.0 7.0 7.6 
Participation rate - Taux d'activité 70.3 70.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.4 52 
Employment rate - Taux d'emploi 66.5 67.1 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 


Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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September 


2001 


Septembre 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
October -E.. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre} E.-T.! le mois bre] douze 
dernier| dernier mois 
0.0 0.0 0.0 
0.9 -0.5 1.4 
1.1 -0.7 1.2 
-1.7 5.6 0.0 
0.1 0.4 0.6 
-0.7 0.7 -0.6 
-1.2 0.2 -0.8 
9.1 10.8 4.3 
03 3.0 3.6 
0.0 4.1 5.2 
0.0 3.5 4.7 
0.4 17.8 18.3 
0.2 2.0 2.2 
-0.2 -0.2 0.6 
-0.7 1.0 2.0 
13.4 -21.6 -23.2 
0.1 1.4 1.7 
-0.8 -1.5 -1.2 
-1.4 -2.8 -2.0 
8.5 19.8 9.4 
0.0 0.5 0.5 
-0.2 -3.9 -4.9 
-0.1 -3.3 -3.4 
-1.0 -12.8 -23.4 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
September October .E.'| month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- décem- 
Septembre Octobre| E.-T.'| le mois bre le mois bre| douze 
dernier| dernier is| dernier| dernier mois 
Montréal 
Population 2,833.1 0.1 1.0 Uc 
Labour Force - Population active 1,866.8 0.4 4.0 3.9 
Employment - Emploi 1,719.3 0.4 3.9 3.9 
Unemployment - Chômage 147.5 0.7 5:5 2.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 
Employment rate - Taux d'emploi pines oh ae nce ET LE Oh OOM at Ore eel NT à 27 te al er 
Toronto 
Population 3,971.7 0.2 24 29 
Labour Force - Population active 2,746.6 0.4 1.6 CA À 
Employment - Emploi 2, 91247. 0.1 1.0 1.8 
Unemployment - Chômage 173.9 4.9 10.7 17.1 
Participation rate - Taux d'activité 69.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi Me AN ct 
Vancouver 
Population 1,718.6 0.1 1.4 127 
Labour Force - Population active 1,110.4 0.0 -1.9 -2.0 
Employment - Emploi 1,032.6 -0.2 -3.4 -3.1 
Unemployment - Chômage 77.8 2.8 Zen 14.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 
Employment rate - Taux d'emploi 60.1 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in October 2000 and October 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en octobre 2000 et octobre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité _ chômage d'emploi 
Canada 2000 24,355.9 16,190.2 15,120.0 1,070.2 66.5 6.6 62.1 
2001 24,689.8 16,379.8  15,246.0 1,133.8 66.3 6.9 61.8 
Newfoundland - 2000 439.7 251.4 214.0 37.4 57.2 14.9 48.7 
Terre-Neuve 2001 438.9 258.5 221.6 36.9 58.9 14.3 50.5 
010 Avalon Peninsula 2000 205.2 126.8 TAS 15:3 61.8 12.1 54.3 
2001 206.1 128.6 113.0 15.6 62.4 12.1 54.8 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.2 21.0 16.2 4.8 55.0 22.9 42.4 
Burin Peninsula 2001 37.8 22.3 17.6 4.7 59.0 ri | 46.6 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 54.3 45.4 8.9 57.2 16.4 47.8 
Northern Peninsula-Labrador 2001 94.4 57.2 48.6 8.6 60.6 15.0 51.5 
040 Notre Dame - 2000 101.4 49.3 41.0 8.3 48.6 16.8 40.4 
Central Bonavista Bay 2001 100.6 50.4 _ 42.5 8.0 50.1 15.9 42.2 
Prince Edward Island - 2000 109.9 75.4 68.2 tie 68.6 9.5 62.1 
Île-du-Prince-Édouard 2001 110.8 76.6 69.5 tél 2691 9.3 62.7 
Nova Scotia - 2000 749.3 466.1 426.1 40.1 62.2 8.6 56.9 
Nouvelle-Écosse 2001 752.2 477.0 _ 434.9 42.1 634 8.8. 57.8 
210 Cape Breton 2000 WAY, 63.3 52.5 10.7 51.6 16.9 42.8 
2001 1215 _66.9 57.4 9.5 5541 14.2 47.2 
220 North Shore / Côte-nord 2000 132.9 80.4 73.0 TE 60.5 9.3 54.9 
2001 132.8 81.6 72.8 8.8 61.4 10.8 54.8 
230 Annapolis Valley 2000 999 59/2 54.6 4.6 59.3 7.8 54.7 
2001 100.9 62.3 58.2 4.1 61.7 6.6 SvATA 
240 Southern / Sud 2000 104.1 60.0 54.4 5.6 SAGE 9.3 52:3 
2001 103.9 61.2 55,7 55 58.9 9.0 53.6 
250 Halifax 2000 289.7 203.2 191.6 1127 70.1 5.8 66.1 
2001 293.0 205.0 190.9 14.2 70.0 6.9 65.2 
New Brunswick - 2000 604.4 383.3 SSI? Seyi 63.4 8.4 58.1 
Nouveau-Brunswick 2001 606.2 384.0 348.9 35.2 63.3 9.2 57.6 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.5 85.6 74.5 11.0 58.4 12.9 50.9 
2001 146.5 84.8 73.9 10.9 57.9 12.9 50.4 
320 Moncton - Richibucto 2000 jog 100.0 93.1 7.0 66.1 7.0 61.6 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.8 90.7 84.7 6.0 65.3 6.6 61.0 
2001 139.1 88.1 80.7 7.4 63.3 8.4 58.0 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.3 63.9 59.2 4.7 65.0 7.4 60.2 
2001 98.6 64.1 59.0 SA 65.0 8.0 59.8 
2001 69.9 43.9 40.0 3.9 62.8 8.9 57.2 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in October 2000 and October 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en octobre 2000 et octobre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

Quebec - Québec 2000 5,943.8 3,787.0 3,484.3 302.8 63.7 8.0 58.6 

3 2001 5,994.0 3,848.4 3,539.3 309.1 64.2 8.0 59.0 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.6 44.2 36.5 wey 52.9 17.4 43.7 
2001 83.1 43.4 36.1 Le S22 16.8 43.4 

415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.4 98.2 89.2 9.0 58.3 9.2 53.0 
2001 168.3 101.8 93.5 8.2 60.5 8.1 55.6 

420 Québec 2000 530.0 324.2 299.4 24.8 61.2 7.6 56.5 
i 2001 | 532% 339.4 Site? PA fell 63.7 8.2 58.5 
425 Chaudière-Appalaches 2000 S15774 206.0 193.2 12.8 65.3 6.2 61.2 
2001 318.4 201.1 189.7 11.4 63.2 WA 59.6 

430 Estrie 2000 234.2 148.3 139.0 9.3 63.3 6.3 59.4 
4 oe. 2001 236.6 149.4 139.2 10.2 63.1 6.8 58.8 
433 Centre-du-Québec 2000 177.9 118.8 109.1 9.7 66.8 8.2 61.3 
| 2001 179.5 115.2 106.7 8.5 64.2 7.4 594 
435 Montérégie 2000 1,054.4 707.7 657.6 50.1 67.1 Teil 62.4 
2001 1,066.8 729.9 687.7 42.2 68.4 5.8 64.5 

440 Montréal 2000 1483.9 912.7 825.8 86.9 61.5 9.5 SE 
É 2001. 1,491.9 939.5 846.1 93.4 63.0 9.9 56.7 
445 Laval 2000 283.6 195.3 184.5 10.7 68.9 55 65.1 
2001 287.5 193.4 180.3 13.1 67.3 6.8 62.7 

450 Lanaudière 2000 316.4 195.6 182.6 12.9 61.8 6.6 OA 
2001 321.4 201.5 188.8 WATE 62.7 6.3 58.7 

455 Laurentides 2000 372.1 262.1 244.9 dei 70.4 6.5 65.8 
2001 379.9 252.8 236.8 16.1 66.5 6.4 62.3 

460 Outaouais 2000 254.6 ALS 161.1 10.4 67.4 6.1 63.3 
2001 257.7 174.3 160.2 14.1 67.6 8.1 62.2 

465 Abitibi- Témiscamingue 2000 122.1 78.3 69.2 9.1 64.1 11.6 56.7 
2001 122.0 78.7 70.3 8.4 64.5 10.7 57.6 

470 Mauricie : 2000 216.1 123.5 110.2 13.4 57A 10.9 51.0 
2001 216.5 123.3 109.9 13.4 57.0 10.9 50.8 

475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 233.1 140.9 128.4 12.5 60.4 8.9 S5A 
2001 234.0 142.7 127.0 19 61.0 11.0 54.3 

480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.8 60.0 53.6 6.4 61.3 10.7 54.8 


490 2001 97.7 62.1 55:5 6.6 63.6 10.6 56.8 
See table notes on page 35. 


Voir les notes du tableaux a la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique! (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in October 2000 and October 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en octobre 2000 et octobre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population active 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité _ chômage __ d'emploi 

Ontario 2000 9,313.8 6,312.0 5,953.0 359.0 67.8 57 63.9 

2001 9,495.9 6,411.2 6,000.3 411.0 67.5 6.4 63.2 

510 Ottawa 2000 904.0 612.3 579.8 32.5 67.7 58 64.1 
2001 919.5 624.9 579.9 45.1 68.0 fee 63.1 

515 Kingston - Pembroke 2000 333.5 194.6 184.9 97% 58.4 5.0 55.4 
2001 336.6 204.8 190.0 14.8 60.8 ee. 56.4 

520 Muskoka - Kawarthas 2000 288.8 167.5 158.6 8.9 58.0 53 54.9 
2001 293.6 174.0 163.1 10.9 59.3 6.3 55.6 

530 Toronto 2000 4,057.3 2,825.6 2,661.5 164.1 69.6 5.8 65.6 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 835.0 586.6 556.0 30.5 70.3 5.2 66.6 
2001 858.2 596.3 560.5 35.9 69.5 6.0 65.3 

550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,049.2 709.2 671.0 38.2 67.6 5.4 64.0 
2001 1,065.2 697.7 658.9 38.8 65.5 5.6 61.9 

560 London 2000 473.4 325.2 306.2 19.1 68.7 5.9 64.7 
2001 479.7 324.1 305.8 18.3 67.6 5.6 63.7 

570 Windsor - Sarnia 2000 496.8 327.4 307.7 19.7 65.9 6.0 61.9 
2001 504.3 331.1 310.3 20.8 65.7 6.3 61.5 

580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.8 163.8 158.7 Bo 70.4 3,1 68.2 
2001 234.8 156.9 150.7 6.2 66.8 4.0 64.2 

590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 280.7 258.0 22.7 60.8 8.1 55.9 
2001 460.8 279.1 257 22.0 60.6 - 7.9 55.8 

595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.5 119.0 110.7 8.3 65.6 7.0 61.0 
2001 181.7 119.8 111.6 8.2 65.9 6.8 61.4 

Manitoba 2000 860.1 588.9 562.3 26.6 68.5 4.5 65.4 

2001 863.1 598.3 563.9 29.4 68.7 5.0 65.3 

610 Southeast / Sud-est 2000 67.9 48.5 46.7 1.8 71.4 3.7 68.8 
620 South Central / Centre sud 2000 39.9 27.1 26.1 1.0 67.9 3.7 65.4 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.2 54.3 52.6 174 66.1 a 64.0 
640 North Central / Centre nord 2000 34.5 21.7 20.8 0.9 62.9 4.1 60.3 
2001 34.8 22.2 21.5 0.7 63.8 32 61.8 
nt de MDN os Sos) Ie SO JM ESS US Nés 
2001 500.5 355.3 336.7 18.6 71.0 D MIO) 

Aron lice Mme 02. . Moon — ts Mc Wu Es japon 55 At 
2001 66.9 44.8 42.4 2.4 67.0 5.4 63.4 

670 & Parklands & North/Nord 2000 69.3 43.9 41.1 2.8 63.3 6.4 59.3 
680 2001 69.1 46.5 44.2 2,9 67.3 4.9 64.0 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in October 2000 and October 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en octobre 2000 et octobre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

_. 7 Population active 7 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité __chômage __ d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.8 515.4 488.6 26.8 67.5 52 64.0 
2001 760.8 505.0 478.2 26.7 66.4 Bee! 62.9 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.6 152.8 145.2 TS 69.9 4.9 66.4 
2001 217.5 154.2 147.2 7.0 70.9 4.5 67.7 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.9 55.9 54.1 1.9 65.1 3.4 63.0 
2001 85.2 54.6 52/5 2.1 64.1 3.8 61.6 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.4 154.8 147.2 eth 68.1 5.0 64.7 
2001 227.4 152.0 144.1 7.9 66.8 EE? 63.4 
740 Yorkton - Melville 2000 7185 45.7 43.4 222 63.9 4.8 60.7 
2001 70.6 40.6 38.3 2.4 57.5 5.9 54.2 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.5 106.2 98.7 7.6 66.2 7.2 61.5 
760 2001 160.2 108.5 96.2 7.4 64.6 el 60.0 
Alberta 2000 2292525 1,681.9 1,600.1 81.9 72.3 4.9 68.8 
2001 2,378.0 1,718.4 1,645.9 H25 72.3 4.2 69.2 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 183.4 123.2 lire 5.9 67.2 4.8 64.0 
2001 186.6 - 1254 WATE 3.3 67.0 2.6 65.2 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.9 95.1 91.3 3.8 68.0 4.0 65.3 
2001 141.0 93.4 91.1 2.4 66.2 2.6 64.6 
830 Calgary 2000 820.5 Glew 588.5 25.2 74.8 4.1 71.7 
2001 846.7 643.4 614.6 28.8 76.0 4.5 72.6 
840 Banff - Jasper - 2000 63.1 46.6 44.5 2.1 73.9 4.5 70.5 
Rocky Mountain House 2001 63.9 46.9 45.1 1.8 73.4 3.8 70.6 
850 Red Deer 2000 1150 85.6 80.9 4.7 74.4 575 70.3 
2001 alts 0 86.6 82.8 3.8 73.4 4.4 70.2 
860 Edmonton 2000 766.2 545.1 513.2 31.9 za 5.9 67.0 
2001 779.9 544.2 519.5 24.7 69.8 4.5 66.6 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 164.5 120.2 SAS 4.7 oa 3.9 70.2 
Peace River 2001 ” 167.3 120.3 ted 52 71.9 4.3 68.8 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 72.9 5275 48.9 3.6 72.0 6.9 67.1 
2001 74.6 58.4 56.0 2.4 78.3 4.1 oul 
British Columbia - ; 2000 3,245.4 2,128.7 1,972.3 156.4 65.6 7.3 60.8 
Colombie-Britannique 2001 3,290.0 2,107.4 1,943.5 163.9 64.1 7.8 59.1 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.6 350.2 320.1 30.1 62.2 8.6 56.9 
lle de Vancouver et la céte 2001 566.1 336.8 305.8 31.0 59.5 9.2 54.0 
920 Lower Mainland - 2000 1,921.8 1,283.2 1,202.1 81.1 66.8 6.3 62.6 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,953.9 1,269.8 1,179.7 90.2 65.0 7.1 60.4 
930 Thompson - Okanagan 2000 380.9 233.9 214.2 19.7 61.4 8.4 56.2 
2001 386.9 239.5 218.6 20.9 61.9 8.7 56.5 
940 Kootenay 2000 123.3 78.6 71.0 7.6 687 9.7 57.6 
2001 124.6 80.5 74.0 6.5 64.6 8.1 59.4 
950 Cariboo 2000 134.4 93.7 84.5 9.2 69.7 9.8 62.9 
2001 195% 93.0 85.2 7.8 68.5 8.4 62.8 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.4 52.9 46.3 6.5 FA 12.3 62.2 
970 Nechako 2001 74.5 52.5 46.8 5.8 70.5 11.0 62.8 
980 Northeast / Nord-est 2000 48.0 36.2 34.1 2.1 75.4 5.8 71.0 
2001 48.2 Ss) SSIs 1.8 VEE Sal 69.5 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a la page 35. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 


Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


October 2001 - Octobre 2001 
15+ 

15-24 

25+ 

Men - Hommes 

Women - Femmes 


Job permanency - Permanence de l’emploi 
Permanent 


Occupation - Profession 

Management - Gestion 

Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 

Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 

Health - Secteur de la santé 

Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 

Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 

Sales and service - Ventes et services 

Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 

Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 

Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 

October 2000 - Octobre 2000 

15+ 

15-24 

25+ 

Men - Hommes 


Job permanency - Permanence de I’emploi 

Permanent 

Temporary - Temporaire... 

Occupation - Profession 

Management - Gestion 

Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 

Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 

Health - Secteur de la santé 

Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 

Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 

Sales and service - Ventes et services 

Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 

Occupations unique to primary industry- 
Professions propres au secteur primaire 

Processing, manufacturing and utilities - 
Transformation, fabri. et services d'utilité publique 


Number 


Nombre 


12,852.4 
2,154.5 
10,697.9 


6,656.0 


__ 6,196.4 


4,214.3 


8,638.1. 


11,249.4 
1,603.1 


852.8 
2,506.4 
852.8 
698.8 


954.9 


269.1 
3,481.2 


1,796.2 
265.8 


1,174.4 


12,685.7 
2,166.5 
10,519.3 
6,586.7 
6,099.0 


4,111.9 


8573.8 


11,044.1 
1,641.6 


954.0 
2,449.6 
881.9 
688.3 
963.2 


263.6 
3,263.9 


1,754.0 
276.9 


1,190.4 
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Employees 
Avg. Avg. 
weekly weekly 
hours wages 

Employés 
Heures Salaire 
hebdo. hebdo. 
oyennes moyen 

$ 

35.6 637.02 
PAT 298.99 
37.2 705.09 
38.3 746.77 
32.6 519.12 
36.1 727.47 
35.3 592.89 
36.5 668.66 
29.0 414.99 


40.4 1,082.66 


35.1 599.68 
38.6 964.41 
33.7 671.78 
34.1 802.68 
30.7 560.96 
30.9 395.69 
40.4 713.53 
41.4 624.69 
39.5 618.50 
35.7 622.58 
27.9 290.22 
37.3 691.03 
38.6 733.16 
32.6 503.15 
36.2 718.73 
35.4 576.47 
36.6 653.79 
29.7, 412.63 


40.6 1,011.74 


35.1 576.08 
38.7 919.00 
32.7 635.35 
34.9 797.95 
30.8 584.85 
30.6 380.66 
40.6 698.50 
41.3 596.99 
39.5 603.29 


Avg. 
hourly 
wages 


Salaire 
horaire 
moyen 


$ 
17.30 
10.02 
18.76 


19.06 
15.41 


19.96 
16.00 


17.83 
13.53 


26.87 
16.67 
25.05 
19.88 
23.59 


17.05 
11.95 


17.56 


14.56 


15.53 


16.84 
9.71 
18.31 


18.61 
14.94 


19.62 
15.51 


17.39 
13.12 


24.94 
16.04 
23.81 
19.32 
22.89 


17.51 
11.54 


17.09 


14.26 


15.13 


Number 


Nombre 


10,516.8 
1,134.3 
9,382.5 
5,956.3 

_ 4,560.5 


3,613.7 
6,903.2 


9,604.6 
912.2 


827.0 
2,130.7 
825.7 
516.9 
749.0 


186.9 
2,237.1 


1,686.5 
232.1 


1,124.9 


10,367.2 
1,143.9 
9,223.3 


5,912.1 
4,455.1 


3,536.3 
6,830.8 


9,406.0 
961.2 


924.2 
2,060.9 
851.1 
492.6 
775.6 


184.2 
2,043.3 


1,650.4 
238.2 


1,146.6 


Avg. 
weekly 
wages 


Salaire 
hebdo. 


moyen 


714.47 
437.57 
748.81 
795.67 
606.71 


781.80 
679.61 


727.86 
583.44 


1,032.67 
642.91 
936.51 
736.65 
894.28 


768.09 
517.62 


730.04 


670.96 


619.39 


Part-time 

Avg. 

Number — weekly 

hours 

Temps partiel 

Heures 

Nombre hebdo. 

moyennes 
2,335.6 17.1 
1,020.1 15.0 
1,315.4 18.7 
699.7 15.9 
1,635.9 17.6 
600.6 18.9 
1,735.0 16.5 
1,644.8 18.1 
690.8 14.6 
25.8 20.3 
375.7 17.3 
27.1 17.8 
181.9 20.5 
205.9 Ai 
82.2 12.9 
1,244.1 16.7 
109.7 17.4 
ST 14.4 
49.4 17.4 
2,318.5 1752 
1,022.6 15.2 
1,296.0 18.7 
674.7 16.3 
1,643.8 175 
575.5 19.2 
1,743.0 16.5 
1,638.2 18.0 
680.4 15:2 
29.7 19.1 
388.6 17.4 
30.8 17.2 
195.7 20.0 
187.5 17.7 
79.5 12.6 
1,220.6 16.9 
103.6 17.2 
38.7 15.0 
43.8 16.4 


Avg. 
weekly 
wages 


Salaire 

hebdo. 

moyen 

$ 

217.96 
125.98 
289.29 
191.60 
229.23 


335.54 
177.25 


237.23 
172.06 


364.69 
233.88 
413.52 
391.36 
403.11 


172.08 
154.64 


216.30 
149.40 


224.00 


211.72 
125.40 
279.83 


185.48 
222.49 


331.26 
172.25 


228.50 
171.31 


360.75 
221.64 
435.23 
380.39 
399.55 


160.13 
151.38 


195.82 
141.64 


182.06 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program' 

Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d'assurance-em ploi' 

Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Effective from November 4, 2001 to December 8, 2001. 
En vigueur du 4 novembre 2001 au 8 décembre 2001. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
TT OS GO est nce tow a ee na Neen ee oe clac a 
Newfoundland - Terre-Neuve % Ontario (cont’d) % 
01. St-John's 9.4 31. Niagara LP 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 19.4 32. Windsor 6.7 
i 33. Kitchener 6.8 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 34. Huron 6.9 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 4.7 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 9.5 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 11.9 37. Thunder Bay 8.6 
} 38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 12.5 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 15% 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Écosse 10.4 39. Winnipeg 5.3 
06. Halifax fre 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 6.0 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 28.0 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 8.5 
08. Madawaska - Charlotte” 13.6 42. Regina 5.0 
09. Restigouche - Albert 16.7 43. Saskatoon 5.9 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.7 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.5 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 18.6 Alberta 
11. Québec 7.9 
12. Trois-Rivieres oD 46. Calgary 4.7 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 6.1 47. Edmonton 4.7 
14. Sherbrooke 7.4 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 9.3 
15. Montérégie Wan 49. Southern Alberta/Sud de l’Alberta 5.6 
16. Montréal 7.9 
17. Québec Centre/Central Québec 9.4 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec MARTA 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord” 2 14.8 50. Southern Interior British Columbia/ 10.4 
20. Hull 7.0 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquiére 11.4 51. Abbotsford 7.0 
52. Vancouver Thea 
Ontario ; 53. Victoria 6.6 
54. Southern Coastal British Columbia/ 12.4 
22. Ottawa 7.9 Sud cétier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 7.5 55. Northern British Columbia/ 11.9 
24. Kingston 5.9 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 6.6 
26. Oshawa 5.9 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.5 
28. Hamilton 5.9 56. Yukon® 25.0 
29. St. Catharines 5.2 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest® 25.0 


30. London 6.3 58. Nunavut” 25.0 
oo 
See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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NOTES 


Tables 1, 3, 14, 15 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 


Table 2 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes both incorporated and unincorporated working own- 
ers, self-employed persons who do not have a business and 
persons working in a family business without pay. 

*Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Tables 4-13 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Table 16 

'For geographic descriptions of economic regions, see the Guide 
to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 
http://www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


Table 18 

'For geographic descriptions and maps of Employment Insur- 
ance Regions, see the Human Resources Development Canada 
website: http://www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/S.1_e.shtml. 
> These unemployment rates have been determined using a tran- 
sition formula prescribed in the EI Regulations. For further 
information, see: http:/www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or ".../Q0- 
62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 

3 Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, 
Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 
and 58 is provided by Human Resources Development Canada 
and not by Statistics Canada. 
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NOTES 


Tableaux 1, 3, 14, 15 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 


Tableau 2 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 

* Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non consti- 
tuées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entre- 
prise et les travailleurs familiaux non rémunérés. 

*Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableaux 4-13 

!E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
*Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableau 16 

' Pour une description géographique des régions economiques, voir le 
Guide de l’Enquête sur la population active sur le site web de Statisti- 
que Canada :http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/ 
index _f.htm. 

-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


Tableau 18 

' Pour les cartes des Régions du régime d’assurance-emploi, voir le site 
web de Dévelopment de ressources humaines Canada : http:// 
www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1 f.shtml. 

2 Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de 
transition prescrite dans les Règlements sur |’ Asstrance-emploi. Pour 
plus d’information, voir : http://www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “.../00-62.shtml” 
pourMadawaska-Charlotte. 

3 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord- 
Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statisti- 
que Canada. 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52.000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey. started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, K1A OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: à 

a) did any work at all 

b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work: 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquête 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors. elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce a un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976. suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L'échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres à plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois. soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
-: méthodologie et le contenu de l'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 


www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 

référence: 

a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler: 


b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 


dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler: 


c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age. 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal. 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days. vacation periods and cycles related to crops. produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey. a monthly survey of 52.000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey. the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d’un 
groupe particulier (âge. sexe. etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe. exprimé en pourcentage de la population active dans le 
méme groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
méme groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'em- 
ploi d’un groupe particulier (âge. sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le méme groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge. sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le méme groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noél et de Paques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d'’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d’une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d'échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que | erreur 
d°échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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COMMENTARY 


Employment edged up by an estimated 14,000 in Novem- 
ber, despite large losses in manufacturing and transpor- 
tation. Recently, the trend in employment has been 
generally flat as small gains over the last three months 
have offset declines over the summer. Despite the small 
rise in employment in November, an increase in the number 
of job searchers pushed the unemployment rate up 0.2 
percentage points to 7.5%, the highest since mid-1999. 
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COMMENTAIRE 


En novembre, le nombre d'emplois a connu une légère hausse 
estimée à 14 000 malgré d'importantes pertes dans les secteurs 
de la fabrication et du transport. Récemment, une tendance gé- 
néralement stable a été observée pour l'emploi: les faibles haus- 
ses enregistrées pendant les trois derniers mois ont compensé 
les pertes survenues au cours de l'été. Bien que l'emploi ait 
légèrement progressé en novembre, un nombre plus élevé de 
personnes étaient à la recherche d’un emploi, de sorte que le 
taux de chômage s’est accru de 0,2 point pour atteindre 7,5 %, 
un sommet depuis le milieu de 1999. 
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More part-time work, less full-time 


Part-time employment increased by 57,000 while full-time 
fell by 43,000 in November, the second consecutive month 
of increasing part-time and less full-time work. 


Employment among adult women increased slightly 
(+14,000) as a large increase in part-time more than offset 
a decrease in full-time work for this group. Similatly, youth 
employment edged up (+9,000), as strong part-time job 
growth offset falling full-time. Employment among adult 
men fell slightly in November (-9,000). 


So far in 2001, youth employment has fallen 39,000 (-1.6%) 
while adult employment has increased by only 81,000 
(+0.6%). 


Hours rebound from Thanksgiving drop 


The number of hours worked in the economy 
(509.8 million) rebounded from the large 3.3% decline in 
October. About half of October’s decline in hours worked 
was due to an unusually large number of employees tak- 
ing time off at Thanksgiving. 


Plus d’emplois 4 temps plein et moins d’emplois a 
temps partiel 


En novembre, le nombre d’emplois a temps partiel a augmenté 
de 57 000, tandis que le nombre d'emplois à temps plein a dimi- 
nué de 43 000; il s’agit du deuxième mois consécutif caractérisé 
par une croissance de l'emploi à temps partiel et un repli de 
l'emploi à temps plein. 


Chez les femmes adultes, une forte augmentation de l'emploi a 
temps partiel a été largement contrebalancée par une baisse à 
temps plein, de sorte que l’emploi chez les femmes adultes a 
légèrement progressé (+14 000). L'emploi chez les jeunes a aussi 
légèrement augmenté (+9 000): la forte croissance de l'emploi a 
temps partiel ayant neutralisée la baisse à temps plein. L'emploi 
chez les hommes adultes a baissé légèrement en novembre (-9 000). 


Jusqu'à présent en 2001, l'emploi chez les jeunes a fléchi de 
39 000 (-1,6%) alors que chez les adultes, il n’a augmenté que de 
81 000 (+0,6%). 


Remontée du nombre d’heures de travail après le 
recul coïncidant avec l’Action de grâce 


Le nombre d'heures travaillées dans l’économie (509,8 million) 
a rebondi après le recul appréciable de 3,3 % accusé en octobre. 
Environ la moitié de la baisse du nombre d'heures travaillées 
relevée en octobre était attribuable à un nombre exceptionnelle- 
ment élevé de travailleurs qui avaient pris congé à l’occasion de 
l'Action de grâce. 
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Despite the increase in hours worked, the trend is still 
down. Compared to the January peak of 34.5, average 
weekly hours in November fell to 33.7(-2.1%). 


Gains in trade, but fewer manufacturing and 
transportation jobs 


The strong upward trend in retail and wholesale trade 
employment continued in November, jumping 38,000 or 
1.6%. So far in 2001, trade has been the largest source of 
employment growth, with 92,000 added jobs in the first 
eleven months of the year, an increase of 3.9%. 


There was also a strong gain in professional, scientific 
and technical services (+16,000 or 1.7%). Within this in- 
dustry, computer system design services and legal serv- 
ices were the source of growth. After large losses in the 
summer months, employment in professional, scientific 
and technical services began to trend upward in Septem- 
ber. 


Offsetting these increases were large drops in manufac- 
turing and transportation employment in November. 
Largely due to fewer people building computers and elec- 
tronic products, manufacturing fell 30,000. After strong 
growth in 2000, manufacturing employment has fallen 
105,000 or 4.5% so far this year. 


Likely related to reduced factory activity, truck transpor- 
tation employment fell in November. As well, air trans- 
portation employment dropped slightly. Together, losses 
in these and other areas of transportation led to a decline 
of 18,000 (-2.3%) in transportation and warehousing. 


Employment in the natural resource industry shipped 7,000 
(2.4%). About half of this decline occurred in Alberta and 
British Columbia. Despite November’s decline, employ- 
ment in this industry is up 5.0% since the start of the year. 


Both Ontario and Quebec register large 
gains in part-time, but falling full-time 


In Ontario, a large gain in part-time work (+42,000) more 
than offset a drop in full-time (-28,000), leaving overall 
employment in the province up 14,000, the first increase 
since May. However, labour force participation also rose, 
pushing the unemployment rate up 0.2 percentage points 
to 6.8%. So far this year, employment growth in Ontario 
has been relatively flat, increasing 0.2%. 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Information population active 


Bien que le nombre d’heures travaillées a augmenté, la ten- 
dance demeure a la baisse. Comparée au sommet de 34,5 atteint 
en janvier, la moyenne des heures travaillées en novembre a 
diminué à 33,7 (-2,1%). 


Progression de l’emploi dans le commerce et 
pertes d’emplois dans les secteurs de la 
fabrication et du transport 


L'emploi dans les secteurs du commerce de gros et du com- 
merce de détail a poursuivi sa tendance de forte croissance en 
novembre, en hausse de 38 000 ou 1,6 %. Depuis le début de 
2001, le commerce s'est imposé comme la principale source de 
croissance d’emplois grace a des gains de 92 000 au cours des 
onze premiers mois de l’année, une progression de 3,9 %. 


L'emploi a aussi fortement augmenté dans les services profes- 
sionnels, scientifiques et techniques (+16 000 ou 1,7 %). Dans 
ce secteur, les services de conception de systèmes informati- 
ques et les services juridiques ont été la source de la crois- 
sance. Après des baisses sensibles au cours de l'été, l'emploi 
dans les services professionnels, scientifiques et techniques a 
amorcé une tendance à la hausse depuis septembre. 


Ces hausses ont été neutralisées par d'importantes pertes d’em- 
plois en novembre dans les secteurs de la fabrication et du 
transport. L'emploi dans le secteur de la fabrication a baissé de 
30 000, principalement en raison de la diminution du nombre 
d'employés fabriquant des ordinateurs et des produits électro- 
niques. Suite à la forte croissance en 2000, le nombre d'emplois 
manufacturiers a diminué de 105 000 ou 4,5 % depuis le début 
de 2001. 


En novembre, l'emploi s’est replié dans le secteur du transport 
routier, vraisemblablement en raison de l'effet du ralentissement 
de l’activité manufacturière. En outre, l'emploi dans le secteur du 
transport aérien a baissé légèrement. Ensemble, les pertes d'em- 
plois du transport routier et aérien ainsi que celles dans d’autres 
secteurs du transport sont traduites par une réduction de 18 000 
emplois (-2,3 %) dans le secteur du transport et de l’entreposage. 


Le secteur des ressources naturelles a accusé un recul de 7 000 
emplois (2,4 %). Environ la moitié de ce repli est survenu en 
Alberta et en Colombie-Britannique. En dépit du relâchement 
observé en novembre, l'emploi dans ce secteur est en hausse 
de 5,0 % depuis le début de l’année. 


Forte croissance du travail a temps partiel, mais 
diminution de l’emploi à temps plein, en Ontario 
et au Québec 


En Ontario, la forte hausse de l'emploi a temps partiel (+42 000) 
a été largement contrebalancée par une baisse de l'emploi a 
temps plein (-28 000), de sorte que le nombre global d'emplois 
ne s’est accru que de 14 000 dans la province: il s’agit de la 
première augmentation depuis mai. Toutefois, l'activité de la 
population active a aussi augmentée et le taux de chômage a 
donc grimpé de 0,2 point pour se fixer à 6,8 %. Depuis le début 
de l’année, la situation de l'emploi en Ontario a été relativement 
terne, la croissance ne se chiffrant qu'à 0,2 %. 
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In Quebec, part-time employment rose (+16,000) while full- 
time fell (-20,000). The lack of job growth in November, 
combined with rising labour force participation, pushed 
the unemployment rate up 0.4 percentage points to 8.9%. 
In the first eleven months of the year, employment growth 
(1.3%) in Quebec has been stronger than the national 
average (0.3%). 


While employment in British Columbia was unchanged in 
November, rising participation pushed the unemployment 
rate up 0.3 percentage points to 8.5%. Employment in 
British Columbia has been on a downward trend through- 
out 2001. Due to less employment in manufacturing, natu- 
ral resources and finance, insurance and real estate, the 
number of employed people in the province has fallen an 
estimated 48,000 or 2.4% since the start of the year. 


An increase in the number of people looking for work in 
New Brunswick caused the unemployment rate to jump 
0.8 percentage points to 11.4%. In Nova Scotia, the op- 
posite occurred — falling participation drove the unem- 
ployment rate down 0.5 percentage points to 9.2%. 
Employment in both these provinces was unchanged in 
November. 


Labour market conditions in the other provinces were 
little changed. 


Notes to readers 
1. Occupational coding 


In January 1999, the Labour Force Survey converted to 
the 1991 Standard Occupational Classification System 
(SOC 91). The conversion process entailed imputing SOC 
91 data from donor records that had been coded to both 
the SOC 91 and existing SOC 80 classification systems. 
The imputed data were for the period from 1987 to 1998. 


Unfortunately, this caused breaks in some occupation 
series at very broad levels (1 and 2 digit series). The 
problem was determined to be the result of inconsisten- 
cies between the SOC 91 coding practices used for the 
donor records, and the coding practices used upon im- 
plementation of the new system in ongoing operations. 
The current coding methods are improvements over those 
used for the donor records in the historical conversion. 


Because of the breaks, it was decided that the historical 
(1987 to 1999) occupation data needed to be re-created. A 
method of deriving historical occupation data that yields 
solid results was developed. 


Information population active 


Au Québec, l'emploi à temps partiel a augmenté (+16 000) alors 
que celui à temps plein a baissé (-20 000).La faible baisse de 
l'emploi en novembre, conjuguée à une activité accrue sur le 
marché du travail, a fait monter de 0,4 point le taux de chômage 
qui s'établit à 8,9 %. Au cours des onze premiers mois de l’an- 
née, le Québec a affiché une croissance de l'emploi (1,3 %) su- 
périeure à la moyenne nationale (0,3 %). 


Bien que, en novembre, l'emploi soit resté inchangé en Colom- 
bie-Britannique, l’augmentation de la population active s’est 
traduite par une hausse du taux de chômage, lequel a grimpé de 
0,3 point pour atteindre 8,5 %. L'emploi en Colombie-Britanni- 
que a suivi une tendance à la baisse tout au long de 2001. De- 
puis le début de l’année, les pertes d'emplois dans les secteurs 
de la fabrication, des ressources naturelles ainsi que des finan- 
ces, de l’assurance et de l’immobilier ont fait baisser d’environs 
48 000 ou 2,4 % le nombre de personnes occupant un emploi 
dans cette province. 


L'augmentation du nombre de personnes en quête d’un emploi 
au Nouveau-Brunswick a suscité une hausse du taux de chô- 
mage de 0,8 point, celui-ci passant à 11,4 %. En Nouvelle-Écosse, 
on observe un mouvement inverse : le taux de chômage a dimi- 
nué de 0,5 point pour s'établir à 9,2 % en raison du fléchisse- 
ment de l’activité sur le marché du travail. L'emploi dans ces 
deux provinces est demeuré inchangé en novembre. 


La situation du marché du travail a peu changé dans les autres 
provinces en novembre. 


Notes aux lecteurs 


1. Codification des professions 


En janvier 1999, l'Enquête sur la population active s’est conver- 
tie a la Classification type des professions de 1991 (CTP 91). 
Cette conversion s’est axée sur l’imputation des données de la 
CTP 91 à partir d’enregistrements donneurs codés à la fois en 
fonction de la CTP 91 et de la CTP 80. Les données imputées 
visent la période allant de 1987 à 1998. 


Malheureusement, l'exercice s’est soldé par la rupture de cer- 
taines séries de profession à des niveaux d’agrégation très éle- 
vés (codés à 1 et 2 chiffres). Le problème a été attribué aux 
incohérences entre les pratiques de codage de la CTP 91 em- 
ployées pour les enregistrements donneurs et les pratiques uti- 
lisées au moment de la mise en œuvre du nouveau système 
dans les activités courantes. Les méthodes actuelles de codage 
constituent une amélioration par rapport à celles employées 
pour les enregistrements donneurs ayant servi à la conversion 
des données historiques. 


À cause des ruptures, on a décidé de recréer les données chro- 
nologiques de profession (de 1987 à 1999). Une méthode a été 
développée pour dériver les données chronologiques histori- 
ques selon la profession, permettant la production de données 
fiables. 


ee ee nee ir EURE LR. ©. og, 1. 7, : 
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The historical occupation data will be re-released on 
CANSIM January 11". For more information, please con- 
tact Peter Lorenz at (613) 951-4167 or peterlorenz@statcan.ca 
or Geoff Bowlby at 951-3325 or geoff.bowlby @statcan.ca. 


2. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily ”’. 


This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of release. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


3. The next twelve release dates are: 


January/2002 11 July 5 
February 8 August 9 
March 8 September 6 
April 5 October 11 
May 10 November 8 


June V December 6 


4. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 


Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Peter Morrison (613) 951-4692 


Note of Appreciation 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 
of Canada, its businesses, governments and other institutions. 
Accurate and timely statistical information could not be pro- 
duced without their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statis- 
tics Canada. © Minister of Industry, 2001. All rights re- 
served. No part of this publication may be reproduced, stored 
in a retrieval system or transmitted in any form or by any 
means, electronic, mechanical, photocopying, recording or oth- 
erwise without prior written permission from Licence Serv- 
ices, Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, 
Canada KIA OT6. 
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Information population active 


Les données chronologiques de profession seront re-diffusé 
sur CANSIM le 11 janvier. Pour plus de renseignements, veuillez 
communiquer avec Geoff Bowlby par téléphone au (613) 951- 


3325 ou par courriel (geoff.bowlby @ statcan.ca). 


2. Accéder à l’information dans Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles à 7 h dans Internet. 
Venez nous visiter à l'adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez «Produits et Services», «Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


3. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 


Janvier/2002 11 Juillet 5 
Février 8 Août 9 
Mars 8 Septembre 6 
Avril 5 Octobre 11 
Mai 10 Novembre 8 
Juin i Décembre 6 


4. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour meme de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements 


téléphonez a: 

Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Peter Morrison (613) 9514692 


Note de reconnaissance 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un partena- 
riat bien établi entre Statistique Canada et la population, les entrepri- 
ses, les administrations canadiennes et les autres organismes. Sans 
cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossible de pro- 
duire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Ca- 
nada. © Ministre de l'Industrie, 2001. Tous droits réservés. Il est 
interdit de reproduire ou de transmettre le contenu de la présente 
publication, sous quelque forme ou par quelque moyen que ce soit, 
enregistrement sur support magnétique, reproduction électronique, 
mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de l’emmagasiner dans un 
système de recouvrement, sans l’autorisation écrite préalable des 
Services de concession des droits de licence, Division du marketing, 
Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 
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Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Taux d'activité (%) 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 


October November .Æ. | month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre Novembre le mois bre| douze 


mois | dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 24,716.1 0.1 1.3 1.4 
Labour force - Population active 16,282.0 0.4 et ee 
Employment - Emploi 15,095.4 0.1 0.3 0.5 
Full-time - Temps plein 12,390.9 -0.3 -0.1 0.1 
Part-time - Temps partiel 2,704.5 2a 1.9 2.4 
Unemployment - Chômage 1,186.6 3.8 1152 11.0 
Participation rate - Taux d'activité 65.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.3 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel DR RRP ELUIT Me PELLE hatte (ol WN Waa EUR 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,110.5 0.1 0.7 0.8 
Labour force - Population active 2,641.1 1.2 -0.3 0.4 
Employment - Emploi 2,297.0 0.4 -1.6 -0.9 
Full-time - Temps plein 1,284.5 -1.8 -2.9 -2.2 
Part-time - Temps partiel 1F012:5 3.1 -0.1 0.6 
Unemployment - Chômage 344.1 6.5 9.4 9.4 
Participation rate - Taux d'activité 64.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 13.0 
Employment rate - Taux d'emploi 55:9 
Part-time rate - Taux de temps partiel : a ee 3] ©. 
Men - Hommes, 25+ 
Population 10,049.1 0.1 1.4 thse) 
Labour force - Population active 7,417.1 0.2 1.6 125 
Employment - Emploi 6,953.6 -0.1 0.6 0.6 
Full-time - Temps plein 6,547.5 0.0 0.5 0.5 
Part-time - Temps partiel 406.2 -3.0 CPHL PAT 
Unemployment - Chômage 463.5 4.7 17.2 16.7 
Participation rate - Taux d'activité 73.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 69.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.8 
Women - Femmes, 25+ 
Population é 10,556.5 0.1 1.3 1.4 
Labour force - Population active 6,223.9 0.2 1.0 ee 
Employment - Emploi 5,844.8 0.2 0.7 0.9 
Full-time - Temps plein 4,558.9 -0.5 -0.1 0.1 
Part-time - Temps partiel ; 1,285.9 2.9 3:3 3.8 
Unemployment - Chômage 379.0 0.3 7.3 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 59.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 55.4 H 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.0 . . 5 H : 


Core-age men and women, 25-54 - 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 


Population 14,006.1 0.0 0.8 0.8 
Labour force - Population active 11,906.5 0.2 0.9 0.9 
Employment - Emploi 11,157.9 0.1 0.3 0.4 
Unemployment - Chémage 748.7 1.8 10.4 10.0 
Participation rate - Taux d'activité 85.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.3 
Employment rate - Taux d'emploi 79.7 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon la catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 


Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 

Natural resources* - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 


Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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October 


2001 


Octobre 


12,782.1 
2,313.3 


2,822.3 
9,959.8 
15,095.4 
3,851.7 
320.4 
298.8 
124.1 
854.6 
2,253.8 
11,243.7 
2,408.1 
768.6 


869.8 
968.9 


568.1 
980.0 


a 


,545.2 
Tad 


978.8 
675.8 
768.6 


Change from 


% change from 


last last} twelve last last} twelve 
November month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


12,794.5 
2,314.8 


0.1 0.7 1.0 
0.1 -2.1 -2.0 


2,820.7 -0.1 -0.5 0.3 
9,973.8 0.1 ied 1.2 
15,109.3 0.1 0.3 0.5 
3,808.1 -1.1 -2.1 -1.7 
323.1 0.8 -7.0 -7.3 
291.6 -2.4 5.0 2.1 
122.8 -1.0 4.3 4.2 
846.9 -0.9 3.4 3.7 
2,223.7 -1.3 -4.5 -3.5 
11,301.2 0.5 As 1.2 
2,446.4 1.6 3.9 4.6 
751.0 -2.3 -4.7 -5.8 
869.2 -0.1 -1.5 -1.7 
985.3 ais -0.3 0.1 
570.6 0.4 2.0 0.6 
974.8 -0.5 2.4 0.1 
1,559.1 0.9 2.3 3.3 
706.0 -0.8 0.8 1.4 
977.0 -0.2 1,2. 3.1 
685.6 12 -1.8 -1.5 
776.2 1.0 1.8 1.3 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
October November month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

mois} dernier} dernier mois 


Octobre Novembre 


Newfoundland - Terre-Neuve 


Population -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 12 aa] 
Employment - Emploi 3.0 2.8 
Ful-time -Temps plein 3.3 3:1 
Part-time - Temps partiel 1.4 0.7 
Unemployment - Chômage -7.0 -6.4 


Participation rate - Taux d'activité 

Unemployment rate - Taux de chémage 
Employment rate - Taux d'emploi a umnsnns 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 


Population } . i : Ë : 1.0 
Labour force - Population active 3 . , . : ë p : 3.0 
Employment - Emploi N - . F ‘ 3 s : 4.9 
Ful-time -Temps plein : \ : A 4 : H 5 5.4 


Part-time - Temps partiel à H p 2 5 ; il : 2.0 
Unemployment - Chômage : . . . ù ‘ À : -8.8 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi _ 
Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 


Population ‘ F 7 : i i E 0.3 
Labour force - Population active 9 . , . ! b k : 1.9 
Employment - Emploi : : À : ! j Ê $ 2.1 
Fulktime -Temps plein b : : : H 3 : Unt 
Part-time - Temps partiel à I 4 ; ; ; é ; 4.2 


Unemployment - Chômage : H Ê 5 5 Ê ; i -0.5 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi, 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 


Population : : : 0.3 
Labour force - Population active i s : i : 0.1 
Employment - Emploi 4 3 : : 5 -1.0 
Fulktime -Temps plein : : : : : 5 -0.9 
Part-time - Temps partiel f : : 2 ‘ é : -1.5 
Unemployment - Chômage à : ‘ ; | : : : 9.1 


Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chémage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Quebec - Québec 


Population à 4 7 : B ; 0.8 
Labour force - Population active : F i : b ; 2.4 
Employment - Emploi 3 5 : u 3 F eve 
Full-time -Temps plein : A ; À 5 4 0.6 
Part-time - Temps partiel > f ‘ E A 7.3 


Unemployment - Chômage : - “ H : : 10.1 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Labour Force Information 


Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Ontario 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi _ 
Manitoba 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Saskatchewan 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Alberta 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


British Columbia - Colombie-Britannique 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time -Temps plein 
Part-time - Temps partiel 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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October 


2001 


Octobre 


November 


2001 


Novembre 


Information population active 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last} twelve 
month|Decem-| months! month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre] douze 
mois | dernier mois 


0.1 1.8 ity, 
0.5 1.0 test 
0.2 0.2 0.2 
-0.6 -0.4 0.0 
4.0 2.8 1.0 
4.4 14.4 15.4 


0.0 -0.4 -0.4 
-0.1 -1.8 -2.6 
-0.1 -2.5 -3.5 

0.6 -2.8 -3.4 
-3.3 -1.1 -3.9 

0.0 10.0 13.8 


0.2 24 2.3 
0.2 1.6 1.9 
0.1 1.8 2.3 
0.3 2.8 2.8 
-1.1 -2.7 -0.1 
1:9 -3.8 -4.9 


0.1 1.3 1.4 
0.5 -0.9 -0.4 
0.2 -2.4 -2.0 
-0.4 -4.0 -3.4 
2.2 3.7 3.5 
4.1 19.4 22.0 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men fences mde 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
October November month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

dernier| dernier mois 


Octobre Novembre 


0.0 -0.2 =0.2 
-0.5 102 1.1 
-0.9 3.0 2.8 
-0.9 3.3 3.1 
2.0 -7.0 


Parme | CSC de 19S, parle eabacnnel eeetiommann ee 


Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage d 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate ux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 4 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 254 | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


November 


Novembre 


Change from 


last last] twelve last 
month|Decem-| months 
ber ago 
2001 Variation depuis 
le mois 
dernier 
111.1 0.2 
75.9 0.8 
66.7 wet 
56.6 0.9 
9.3 0.0 
68.3 
12.3 
60.0 
15.1 
19.9 0.0 
13.4 -2.9 
11:5 0.0 
1.9 -17.4 
67.3 
14.2 
57.8 
397 
44.0 0.0 
33.1 22 
29.1 2.1 
4.0 58 
Tose 
12.1 
66.1 
4.1 
47.1 0.2 
29.4 0.7 
26.1 0.4 
3.4 9.7 
62.4 
11.6 
55.4 
18.8 
66.7 1.1 
18.6 1.6 
4.2 5.0 
2.9 7.4 
0.2 100.0 
5.2 6.1 
6.2 -6.1 
48.0 0.6 
9.5 -2.1 
2.3 0.0 
23 4.5 
rer 4 3.8 
1.9 0.0 
4.5 -4.3 
12 -1.4 
2.8 0.0 
LIA 7.5 
2.8 0.0 
6.3 3.3 


last 


ber 


décem- 
bre 
dernier 


0.9 
2.4 
eal 
ots 
5.7 


0.0 
-0.7 
5.5 
-24.0 


itd 
4.7 
3.2 
17.6 


0.9 
1.4 
0.0 
21.4 


% change from 


twelve 


month|Decem-| months 


ago 


Variation en % depuis 


douze 
mois 


i VA 
4.7 
8.2 
-13.0 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel —=s_— 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage , 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
November month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


2001 Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre] douze 
dernier] dernier mois 


Novembre 


0.1 0.3 0.3 
-0.4 1.4 Way 
0.2 Wee 2.1 
0.6 1.0 Wats 
-6.3 3.6 -0.5 


0.1 -1.0 =1.2 
0.3 =110 1.1 
0.5 -3.8 -0.8 
-0.7 14.2 10.7 


0.0 0.7 0.8 
Filey 0.8 1.0 
-0.2 0.6 1.4 

-10.8 2.5 -3.5 


0.1 0.5 0.5 
0.0 3.2 3.2 
0.5 3.8 4.1 
-5.3 -4.6 -6.8 


-2.2 9:9 14.1 


2.3 19.2 18.8 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles* 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 35. 

Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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October 


2001 


Octobre 


606.2 
376.4 
336.6 
286.4 
39.8 
62.1 
10.6 
5575 
14.9 


99.3 
65.0 
54.5 
10.5 
65.5 
16.2 
54.9 
36.9 


245.3 
167.8 
150.6 
17.3 
68.4 
10.3 
61.4 
3.6 


261.6 
143.5 
131.6 
12.0 
54.9 
8.4 
50.3 
18.7 
336.6 
81.2 
6.0 
11.9 
4.5 
20.1 
38.7 
255.4 
55.0 
19.6 


12.7 


13.4 


16.9 
22.8 


38.9 
14.3 


25.1 
16.2 
20.5 


November 


2001 


Novembre 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


-0.2 -1.4 -1.4 

0.5 4.0 2.8 
-3.9 0.8 0.0 
22.9 19.4 16.2 


0.0 0.5 0.5 
14 -0.3 -0.6 
0.4 =1.9 -1.0 
6.9 15.6 2.8 


0.6. dns 


-10.0 -18.2 -12.9 
2.5 -10.9 -10.3 


-3.1 -2.6 -4.5 


6.5 16.1 7.8 


-0.7 24.6 23.5 


-2.0 20.0 9.8 


5.9 -12.1 -13.9 
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Labour Force Information 


Information population active 


Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) bal 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Ful-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel _ 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture : 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a la page 35. 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
October November month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre Novembre} E.-T.' le mois bre 


dernier} dernier 


925.3 
58.2 
40.6 
26.2 

141.3 

658.9 

2,576.5 

549.8 

162.4 


188.2 
196.3 


12271 
230.3 


394.9 
162.4 


207.6 
156.2 
206.4 
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Labour Force Information 


Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 or 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chomage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 254 | 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


5,955.7 
1,579.8 
79.5 
38.2 
50.9 
347.6 
1,063.7 
4,375.9 
939.6 
277.8 


397.1 
427.1 


249.2 
355.1 


556.5 
294.7 


345.5 
248.8 
284.5 


November 


2001 


Novembre 


Information population active 


Change from % change from 
last last} twelve last last] twelve 
month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre| douze 


mois | dernier| dernier mois 


0.1 1.8 1-9 
0.5 1.0 1 
0.2 0.2 0.2 
-0.6 -0.4 0.0 
44 14.4 15.4 


0.1 1.6 1.8 
2.4 -1.7 -1.4 
1.4 -3.3 -3.0 
9.0 927 9.6 


0.1 1.9 Eu 
0.2 2.1 2.2 
-0.2 0.8 0.7 
7.3 31.9 34.8 


5.2 6.7 12.1 
0.8 -4.2 -2.4 


Re er 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Fulktime - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel oo. 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture : 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


November 


2001 


Novembre 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 
month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre] douze 
mois} dernier} dernier mois 


0.0 0.3 0.3 
0.3 1.6 129 
0.3 1.5 1.8 
1.0 PAT 2.3 
3.9 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
October November -E..}| month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre Novembre le mois bre] douze 


dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 760.6 760.5 0.0 26 4000 À 
Labour force - Population active 497.7 497.0 -0.1 -1.8 26 
Employment - Emploi 468.0 467.4 -0.1 25 5 
Full-time - Temps plein 375.9 378.3 0.6 -28 -3.4 
Unemployment - Chomage 29.6 29.6 0.0 10.0 13.8 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 65.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.9 6.0 
Employment rate - Taux d'emploi 61.5 61.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 19.7 19.1 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 142.5 142.3 -0.1 -1.4 -1.5 
Labour force - Population active 90.5 91.0 0.6 -6.8 -6.2 
Employment - Emploi 80.5 80.4 -0.1 -7.9 -7.7 
Unemployment - Chômage 10.0 10.6 6.0 2.9 7.1 
Participation rate - Taux d'activité 63.5 63.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.0 11.6 
Employment rate - Taux d'emploi 56.5 56.5 
Part-time rate - Taux de temps partiel 40.9 41.3 
Men - Hommes, 25+ — 
Population 301.9 301.9 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active 224.8 224.3 -0.2 0.2 -0.8 
Employment - Emploi 213.1 212.0 -0.5 “1.3 -25 
Unemployment - Chômage ahley/ 12.3 ou 33.7 41.4 
Participation rate - Taux d'activité 74.5 74.3 
Unemployment rate - Taux de chômage se 5:5 
Employment rate - Taux d'emploi 70.6 70.2 
Part-time rate - Taux de temps partiel 5.6 5.5 
Women - Femmes, 25+ | 
Population 316.2 316.2 0.0 -0.1 0.2 
Labour force - Population active 182.3 181.8 -0.3 - -1,5 -2.8 
Employment - Emploi 174.3 175.0 0.4 -1.2 -2.6 
Unemployment - Chémage 8.0 6.7 -16.3 -9.5 9.5 
Participation rate - Taux d'activité SAT. 57:5 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.4 3.7 
Employment rate - Taux d'emploi 55.1 55.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel 27.1 25.3 
Industry - Branche d'activité 468.0 467.4 -0.1 -2.5 3.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 125.4 123.5 -1.5 -4.3 6.4 
Agriculture 49.5 49.3 -0.4 -9.0 -13.1 
Natural resources? - Ressources naturelles? 18.0 16.3 -9.4 -1.2 1.8 
Utilities - Services publics 35 3.7 57 -2.6 8.8 
Construction 25.7 29:04 0.0 9.8 eo 
Manufacturing - Fabrication 28.6 28.6 0.0 -8.3 -9.2 
Service-producing sector - Secteur des services 342.7 343.9 0.4 -1.7 -2.4 
Trade - Commerce 73:3 74.3 1.4 Nez. -0.3 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 25.2 24.8 =:69 2127 P"513.6 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 26.7 26.9 0.7 -3.2 2.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 17.8 18.1 1.7 71 5.8 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien lie 11.9 6.3 20.2 10.2 
Educational services - Services d'enseignement 33.4 35.1 5.1 2.9 0.9 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 55.4 53.6 3.2 -13 -25 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 18.4 17.4 -5.4 - 5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 30.2 31.9 5.6 -78 -9.9 
Other services - Autres services 23.3 20.9 -10.3 -6.7 -6.7 
Public administration - Administrations publiques 27.9 28.9 3.6 1.4 1.0 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a la page 35. 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 
Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 
October November month |Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

dernier| dernier mois 


Octobre Novembre] E.-T.' 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 2,382.9 2.1 
Labour force - Population active 1,718.8 3 1.6 
Employment - Emploi 1,641.3 . . . ù ' E 1.8 
Full-time - Temps plein 1,349.9 2.8 
Unemployment - Chémage -3.8 


Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel = vs . 239 
Industry - Branche d'activité 1,641.3 


Goods-producing sector - Secteur des biens 456.7 453.9 -0.6 2.6 4.0 
Agriculture 59.3 60.3 ers -6.9 -4.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 111.1 109.0 -1.9 28.5 26.5 
Utilities - Services publics Hizen 15.3 -10.5 26.4 30.8 
Construction 128.3 130.5 157; -4.7 -3.5 
Manufacturing - Fabrication 141.0 138.8 -1.6 -3.3 =1:2 
Service-producing sector - Secteur des services 1,184.6 1,188.9 0.4 AS Used 
Trade - Commerce 261.2 267.2 2:3, al 6.8 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 100.9 98.7 -2.2 -2.0 -0.8 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 76.5 76.7 0.3 -8.3 -7.8 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques et techniques 118.9 120.6 1.4 7.1 8.6 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 

prises, services administratifs et autres services de soutien 51.3 52.1 1.6 -1.1 -1.9 
Educational services - Services d'enseignement 104.2 103.5 -0.7 2.3 We 
Health care and social assistance - Soins de santé 

et assistance sociale 145.3 151.3 41 4.4 SBS) 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 64.2 62.3 -3.0 -5.9 -4.2 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

de restauration 1157 110.6 -4.4 -9.0 -6.1 
Other services - Autres services 85.6 82.4 -3.7 6.7 PETE 
Public administration - Administrations publiques 60.8 63.4 4.3 4.4 4.6 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a la page 35. 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel = 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


November 


2001 


Change from 


last last 
month|Decem- 


twelve 
months 
ber ago 


Variation depuis 


% change from 


last last} twelve 
month|Decem-| months 
ber ago 


Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre} douze 
dernier| dernier mois 
0.1 13 1.4 
0.5 -0.9 -0.4 
0.2 -2.4 -2.0 
-0.4 -4.0 -3.4 
4.1 19.4 22.0 
0.1 143 1,5 
0.9 -2.5 -0.3 
0.1 -3.9 -1.2 


5.0 5.9 4.8 


0.1 1.2 ie! 
0.8 0.5 0.3 
0.6 21.9 -2.3 
3.3 39.1 43.1 
0.1 1.4 15 
0.0 -1.8 -1.1 
“03 * -2:5 “2.0 
4.6 BA 14.3 
0.2 -2.4 -2.0 
-3.4 -8.5 -7.1 
5.2 ZA 5.6 
=5.3' = * =202) 22:5 
-10.9 12.8 12.8 
-3.6 5.1 8.3 
=3:5. ,»-13.8.. -13.4 
i -0.9 =0.7 
3.1 5.0 4.8 
0.3 1.9 -0.3 


-6.8 
-2.6 -3.6 -5.4 
5.6 0.6 1.4 
3.7 -1.8 D 674 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last| twelve last last] twelve 
October November month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ‘ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

dernier| dernier mois 


Octobre Novembre 


St. John's 
Population 141.7 141.7 0.0 -0.1 0.0 
Labour force - Population active 92.9 92.0 -1.0 -3.3 -3.2 
Employment - Emploi 84.1 83.8 -0.4 -3.3 -3.0 
Unemployment - Chômage 8.8 8.2 -6.8 -3.5 -4.7 
Participation rate - Taux d'activité 65.6 64.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 . Y 
Employment rate Taie emnpiol so asannauhersnin send dtpeecnetlnusioes vandeanee Go assem, ees ae ee eee 
Halifax 
Population 281.1 281.4 
Labour force - Population active 198.6 199.9 
Employment - Emploi 184.4 185.9 
Unemployment - Chémage 14.2 14.0 
Participation rate - Taux d'activité 70.7 71.0 
Unemployment rate - Taux de chômage We : 
Employment rate - Taux d'emploi Soe Met lise ER ee ka Unters 
Saint John 
Population 100.7 100.7 
Labour force - Population active 65.1 65.5 
Employment - Emploi 58.8 59.2 
Unemployment - Chômage 6.3 . 
Participation rate - Taux d'activité 64.6 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9:7 . 
Employment rate - Taux d'emploi ur. . 584 96:00 CON RO BR ASS SO ae ee ee 
Chicoutimi-Jonquière 
Population 132.4 132.3 
Labour force - Population active 78.6 79.3 
Employment - Emploi 69.7 70.3 
Unemployment - Chômage 8.9 H 
Participation rate - Taux d'activité 59.4 59.9 
Unemployment rate - Taux de chémage 11.3 11.3 
Employment rate - Taux d'emploi 52.6 53.1 
Québec 
Population 568.8 569.1 
Labour force - Population active 369.2 369.7 
Employment - Emploi f 340.2 341.2 
Unemployment - Chômage 29.1 28.6 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.9 É 
Employment rate - Taux d'emploi - 59.8 60.0 
Trois-Rivières l 
Population 116.9 117.0 
Labour force - Population active 725 71.8 
Employment - Emploi 65.6 64.6 
Unemployment - Chômage 6.9 . 
Participation rate - Taux d'activité 62.0 61.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 
Employment rate - Taux d'emploi 56.1 
PR A 
Population 125.9 126.0 
Labour force - Population active 80.0 
Employment - Emploi 74.1 
Unemployment - Chômage 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 63.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.4 
Employment rate - Taux d'emploi 58.9 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Montréal 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Ottawa-Hull 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Toronto 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Hamilton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Kitchener 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


London 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
ee table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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October 


2001 


Octobre 


Novembre] E.-T.' 


Change from 


% change from 
last last| twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre} douze 
dernier} dernier mois 


0.1 Lie 1:9 
0.2 0.5 1.1 
0.6 shel, -0.9 


-4.1 42.3 36.2 


0.2 2.3 2.5 
0.0 2.3 Ley 
0.0 1.4 17 


0.1 1.6 197 
1:0 -1.4 -0.6 
=0.9 a2 -0.7 


-2:8 -5.4 1.0 


0.2 ae 2.3 
0.9 -0.4 0.3 
152 -0.7 0.0 


0.1 he 1.3 
-0.7 -1.7 -1.0 
-0.8 -2.2 -1.6 

1.4 7.3 9.7 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
October November month |Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis 


2001 2001 Variation en % depuis 
décem- 
Octobre  Novembre| E.-T.' le mois bre} douze 


dernier| dernier mois 
Oshawa 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage . 
Employment rate - Taux d'emploi... Oe 


St. Catharines - Niagara 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Sudbury 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Thunder Bay 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


0.2 2.4 2.6 
0.4 =1:3 -0.1 
0.3 Sed, -0.2 
1.0 4.3 0.0 


Windsor 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Winnipeg 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi _ 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
ee table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 


October 


2001 


Octobre 


Novembre] E.-T.' 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
Variation depuis 


Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre} douze 
dernier| dernier} mois 


0.1 0.1 0.1 
0.6 0.1 0.8 
OZ 0.0 0.8 
-1.8 3.7 0.0 
0.1 0.5 0.6 
-0.4 0.2 -0.4 
sale) -0.9 =1,3 


0.3 3.4 3.6 
0.0 4.1 4.5 
0.3 3.9 4.1 
-6.1 10.6 13.5 


0.2 2.2 2.3 
-0.3 -0:5 0.0 
-0.9 0.2 0.7 
12:71:60 = 13 


0.1 RS ilar 
-0.1 -1:6 -1.6 
-0.4 -3.2 -3.0 


4.7 25.5 20.6 


0.0 0.5 0.5 
2.3 1.7 -2.0 
2,9 -0.9 -0Z 
0:0 12.8  <19:5 
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Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 
Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 
October November .E. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 


ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Octobre Novembre] E.-T.' le mois bre| douze 


mois| dernier| dernier mois 


Montréal 
Population 2,836.1 0.1 ia 1.2 
Labour Force - Population active 1,874.5 ON 4.1 3.8 
Employment - Emploi 1,725.9 -0.6 3.2 3.0 
Unemployment - Chômage 148.6 8.4 14.4 13.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 7-9 
Employment rate - Taux d'emploi... 1 SRE iA Win sl LL tes À ue AE 
Toronto 
Population 3,978.8 0.2 23 2.5 
Labour Force - Population active 2,757.0 0.8 2.4 3.0 
Employment - Emploi 2,574.6 0.6 1.6 1.5 
Unemployment - Chômage 182.4 4.0 15.2 30.3 
Participation rate - Taux d'activité 69.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi ht 64.7 
Vancouver 
Population 1,720.4 0.1 des 1.6 
Labour Force - Population active 1,110.1 12 -0.7 -0.9 
Employment - Emploi 1,030.1 0.6 -2.9 -3.4 
Unemployment - Chômage 80.0 9.4 33.6 44.2 
Participation rate - Taux d'activité 64.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.2 
Employment rate - Taux d'emploi 59:9 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in November 2000 and November 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en novembre 2000 et novembre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Canada 2000 24,382.9 16,054.5 15,031.0 1,023.5 65.8 6.4 61.6 
2001 24,716.5 16,237.9 151825 11054 Cb Abus 61.2 
Newfoundland - 2000 439.8 248.0 210.6 ST AS Ba ete | 47.9 
Terre-Neuve | 2001 438.9 251.8 2160 COA _57.4 _ (fie 493 
010 Avalon Peninsula 2000 205.3 125.8 110.7 15.1 61.3 120 53.9 
PT 2001 no 002154 (dS ni? 60.8 __11.3 54.0 
020 South Coast/Côte-sud - 2000 38.2 21.0 16.4 4.6 55.0 21.9 42.9 
Burin Peninsula ' 2001 37.8 PA ew Was) f 4.5 57.4 207) ASS: 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 52.6 43.6 9.0 55.4 dore 45.9 
Northern Peninsula-Labrador 2001 944 54.9 AC fe 8.2 58.2 a ASS 
040 Notre Dame - 2000 101.3 48.6 39.9 8.7 48.0 17.9 39.4 
Central Bonavista Bay 2001 UOC sabe Chien 8.6 49.5 PATTES A0) 
Prince Edward Island - 2000 110.0 ore 65.0 8.2 66.5 Tals 59.1 
Île-du-Prince-Édouard 2001 (OR 66.8 7.9 67.4 _10.6 _60.2 
Nova Scotia - 2000 749.9 460.1 420.2 39.9 61.4 8.7 56.0 
Nouvelle-Écosse 2001 752.6 _471.5 430.9 40.6 62.6 8.6 578 
210 Cape Breton 2000 122.6 62.3 SAT 10.6 50.8 17.0 42.2 
2001 121.4 65.4 56.2 192 53.9 141 46.3 
220 North Shore / Côte-nord 2000 133.0 re ile 7.0 58.7 9.0 53.5 
2001 132.9 79.5 TAS 8.2 59.8 EOS 4586 
230 Annapolis Valley 2000 100.1 57.9 53.0 4.1 57.8 4 53.6 
2001 101.0 61.1 SO 3.5 60.5 Sif 60 
240 Southern / Sud Ai 2000 104.1 59.9 595 6.4 545 10.7 51.4 
2001 103.9 59.7 53.9 5.9 57.549 9 25169 
250 Halifax 2000 290.1 202.0 190.2 11.8 69.6 5.8 65.6 
2001 pe293.4 :  °2205:8 191.9 13.9 OA jenG:8 . 165.4 
: New Brunswick - | 2000 604.6 376.1 343.5 32.6 62.2 8.7 56.8 
Nouveau-Brunswick 2001 606.3 377.4 341.8 35.6 62.2 9.4 56.4 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.5 82.8 71.9 11.0 56.5 1323 49.1 
2001 146.4 80.9 69.5 11.4 Sao 14st 1475 
320 Moncton - Richibucto 2000 15172 97.9 90.6 Ls 64.7 1-5 59.9 
2001 1523 101.8 94.1 VATS 66.8 7.6 61.8 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.8 90.5 84.4 6.0 65.2 6.6 60.8 
2001 139.2 Biel 79.9 7.8 63.0 8.9 57.4 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.3 63.2 58.4 4.9 64.3 7.8 59.4 
2001 98.6 63.8 58.8 5.0 64.7 7.8 59.6 
350 Edmundston - Woodstock 2000 69.7 41.7 38.2 3.4 59.8 8.2 54.8 
2001 69.9 43.3 39.5 3.8 61.9 8.8 56.5 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in November 2000 and November 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en novembre 2000 et novembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment : ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Quebec - Québec 2000 5,947.7 3,746.0 3,449.7 296.3 63.0 7.9 58.0 
ale “i SEE Ape te FS ge AOD TE eS OETA Pao Eu ee Ce 309.5 _ 63.7 8.1 58.5 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.5 42.5 34.4 8.1 50.9 19.1 412 
NT De DIRE MTS phe ee nn 200) SO Oe 34.1 UM) SOS 18.8 41.1 
415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.4 94.6 85.7 8.8 56.2 9.3 50.9 
Pula TPS + he: PP GT e00 IT NC RU Te 91.3 eee oul 59.1 8.1 54.2 
420 Québec 2000 530.3 323.1 299.6 23.4 60.9 7e 56.5 
ST Re PE =. eh 0 I PE Sly SRL Lame 63.6 7.8 58.6 
425 Chaudiere-Appalaches 2000 315.9 205.1 193.4 11.8 64.9 5.8 61.2 
ae ee? Tae eS, oe 2001 IS CR LSS: 187.300 aise 62.3 5.6 58.8 
430 Estrie 2000 234.4 151.4 141.6 9.8 64.6 6.5 60.4 
RQ LS 2001 236.8 1482 138.0 10.2 62.6 6.9 58.3 
433 Centre-du-Québec 2000 178.1 115.0 107.4 hel 64.6 6.7 60.3 
aan eh Sere pie INZO0T Ly RAE «nez 108.7 9.0 62.8 8.0 OT 
435 Montérégie 2000 1,055.4 697.0 647.4 49.6 66.0 te 61.3 
Sh) OMAN are AD. 82001 1,067 ent 28:8 686.0 42.8 68.3 5.9 64.3 
440 Montréal 2000 1484.0 905.7 824.6 81.1 61.0 9.0 55.6 
| abs, Seek PRIT ET OT 2108) 1,493.4 924.9 833.4 puta 61.9 9.9 55.8 
445 Laval 2000 283.9 193.2 182.2 ante 68.1 Ori 64.2 
L'EAU Led = me2001 2871000941 181.1 13.0 67.5 6.7 62.9 
450 Lanaudière 2000 316.8 194.6 180.2 14.4 61.4 7.4 56.9 
by FE. NEC SA 02001 ___ 821.7 201.9 __ 188.4 13.5 62.8 6.7 58.6 
455 Laurentides 2000 727 257.9 239.5 18.4 69.2 Toil 64.3 
> u #00 380.5 255.1 237.9 ae 67.0 6.8 62.5 
460 Outaouais 2000 254.8 169.3 159.0 10.3 66.4 6.1 62.4 
Re : es ee eee OO 257.9 172.8 159.7 eal 67.0 7.6 61.9 
465 Abitibi-Témiscamingue 2000 122.1 755 67.6 7.9 61.8 10.5 55.4 
detee RE si. LD — ve __ 2001 121.9 92 ra 8.1 65.0 10.2 58.3 
470 Mauricie 2000 216.2 122.7 109.3 13.4 56.8 10.9 50.6 
À : 2001 216.4 122.1 107.7 14.4 56.4 11.8 49.8 
475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 233.2 139.2 1252 14.0 59.7 10.1 53.7 
ï: 2001 234.0 140.2 124.1 16.1 59.9 is 53.0 
480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.8 59.2 27 6.5 60.5 11.0 53.9 
490 2001 97.7 61.7 54.8 6.8 63.2 11.0 56.1 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux à la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in November 2000 and November 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en novembre 2000 et novembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
Ontario 2000 9,328.7 6,276.5 5,937.0 339.5 67.3 5.4 63.6 
5: OR OL 0h. 5001 9,509.9 6,357.4 5,965.2 392.2 66.9 6.2 62.7 
510 Ottawa 2000 905.2 610.6 582.9 78° 67s) AS 64a 
À : ee 752001, 159208 26246 5831 . 4 C78 m66 63 
515 Kingston - Pembroke 2000 333.8 194.4 184.5 9.9 58.2 ieee" 
i a eh 2001 336.8 2008 1865. 142 ANT eee G54 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 289.2 168.2 160.8 7.4 58.2 4.4 55.6 
ee he To 167.3 £669) MIO SES NES à 2684 
530 Toronto 2000 4,065.9 2,810.6 2,658.4 152.2 69.1 5.4 65.4 
2001 41694 28834 2,600.3 184.1 692 64 647 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 836.8 587.5 559.8 PT 70.2 47 66.9 
22001 ot eR Sos eae 600, Bebe 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,050.6 703.5 663.4 40.1 67.0 57 63.1 
ae 2001 10664 689.2 G07. DOS em oe Er eon 
560 London 2000 473.9 318.2 300.3 17.9 67.1 5.6 63.4 
: 2001 4802 3212 808.4 17.8 669 55 632 
570 Windsor - Sarnia 2000 497.4 825.0 805.2 19.8 65.3 6.1 61.4 
ee. Age0ot_Joio.9 Asesinas Se ee 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 232.9 161.9 1572 4.8 69.5 3.0 67.5 
| 2001 "2349 1559 150.2, = FÉMMMIOEMAMMONS7 630 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 278.6 254.4 24.2 60.4 8.7 5B. 
2 __2001 460.7 2744 Ho ns eae A sn4 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.5 118.0 110.3 FAT 65.0 #65 60.8 
2001 181.7 118.2 gee 6.9 CS Oa Ole! 
Manitoba 2000 860.3 582.2 5578 24.9 67.7 43 64.8 
2001 863: 590.6 5689 267 © 684 © #45 653 
610 Southeast / Sud-est 2000 68.0 47.8 46.1 1.8 70.3 3.8 67.8 
2001 69.1 46.6 44.7 1.9 67.4 4.1 64.7 
620 South Central / Centre sud 2000 40.0 26.4 25.6 0.8 66.0 3.0 64.0 
2001 _40.3 24.5 23.9 _0.6 60.8 2.4 59.3 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.3 53:0 Ones: ses 64.4 ge 62.3 
2001 82.5 S2al 50.9 122 63.2 23 61.7 
640 North Central / Centre nord 2000 34.5 21.8 20.9 0.8 63.2 87 60.6 
2001 34.8 21.8 21.4 0.5 62.6 Be 61.5 
650 Winnipeg 2000 500.4 345.6 329.9 15.7 69.1 45 65.9 
2001 500.4 S505 338.3 18.0 Tale we Sy 67.6 
660 Interlake 2000 65.8 44.9 43.2 1.8 68.2 4.0 65.7 
2001 67.0 43.5 41.4 21 64.9 4.8 61.8 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.3 42.7 40.4 PRS} 61.6 5.4 58.3 
680 2001 69.0 45.6 43.3 2.4 66.1 5S 62.8 


See table notes on page 35. 
Voir les notes du tableaux a la page 35. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in November 2000 and November 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en novembre 2000 et novembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 

Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment . ment 

force ment ployed rate rate rate 

Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 

active d'activité __chômage __ d'emploi 

Saskatchewan 2000 763.7 508.3 484.7 23.6 66.6 4.6 63.5 

2001 760.7 495.0 469.6 _ 25.4 65.1 Srila cote 

710 Regina - Moose Mountain | 2000 218.5 153.2 146.7 6.4 70.1 4.2 67.1 
2001 217.5. 0MMSS:2 146.9 _ 62. On 4.0 67.5 

720 Swift Current - Moose Jaw. | 2000 85.9 54.3 52.9 1.4 63.2 2.6 61.6 
1 _2001 85.1 52.8 Bie. M 15 62.0 2.8 60.3 

730 Saskatoon-Biggar 2000 227.4 151.1 144.4 6.7 66.4 4.4 63.5 
ee 2001 S227 4 Saas s 140.2 Bd attr 6e 55 61.7 

740 Yorkton - Melville ; 2000 71.5 44.8 42.5 2.2 62.7 49 59.4 
<n ra ado 70.5. 39.7 S76. mee 56.3 55 53.3 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.5 105.0 98.2 6.8 65.4 6.5 61.2 
60: VENUE PRET seo STORE PMU ee > eee ee 63.0 es} 58.4 
Alberta 2000 2,329.4 1,674.8 1,598.9 75.9 71.9 4.5 68.6 

ape 2001 2,382.8 1,709.3 1,639.4 69.9 717 4.1 68.8 

810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 183.6 121.4 116.8 4.5 66.1 3.7 63.6 
ike ay 202001 _186.9 126.3 1232» 20e 0720 2.4 65.9 
820 Camrose - Drumheller 2000 139.9 92.9 89.3 3.6 66.4 3.9 63.8 
; 2001 141.1 93.0 90.3 2.8 65.9 3.0 64.0 

830 Calgary 2000 822.6 615.6 591.9 23.6 74.8 3.8 72.0 
ee 2 1) NE 4 ! 2001 8489 640.9 614.8 26.0 75.5 4.1 72.4 
840 Banff - Jasper - 2000 63.1 45.8 43.6 2.2 720 4.8 69.1 
_ Rocky Mountain House __ _2001 64.0 46.8 45.5 -- 73.1 - 71.1 

850 Red Deer 2000 11572 84.7 79.9 4.8 73.5 yA 69.4 
TIRE 2001 118.2 85.4 82.3 3.1 72.3 3.6 69.6 
860 Edmonton 2000 767.2 542.8 513.6 29.2 70.8 5.4 66.9 
+ “+. 2001 78172 538.5 512.2 26.4 68.9 4.9 65.6 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 164.7 118.3 113.4 5.0 71.8 4.2 68.9 
Peace River ce ___ 2001 167.6 119.1 114.0 5.1 wisi 4.3 68.0 

880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000° 73.0 53.4 50.5 3.0 7372 5.6 69.2 
2001 74.7 59.3 57.1 2.1 79.4 SINS) 76.4 

British Columbia - 2000 3,248.8 2,109.1 1,963.9 145.2 64.9 6.9 60.5 

ee Colombie-Britan nique 2001 3,293.7 2,089.9 1,927.8 162.1 63.5 7.8 58.5 
910 Vancouver Island and Coast / 2000 562.8 341.9 Silo 28.6 60.7 8.4 55.7 
Île de Vancouver et la côte 2001 566.5 337.6 306.6 31.0 59.6 9.2 54.1 

920 Lower Mainland - 2000 1,924.6 1,275.6 1202.5 73a 66.3 57. 62.5 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,956.2 1,261.2 1,171.4 89.9 64.5 Pa 59.9 

930 Thompson - Okanagan 2000 381.3 232.7 213.9 18.8 61.0 8.1 56.1 
2001 387.6 230.6 212.6 18.0 59.5 7.8 54.9 

940 Kootenay 2000 123.3 76.7 68.7 8.0 62.2 10.4 bow, 
2001 124.8 81.5 73.3 8.2 65.3 10.1 58.7 

950 Cariboo 2000 134.4 92.0 83.6 8.4 68.5 9.1 62.2 
2001 135.8 91.9 84.5 TES 67.7 7.9 62.2 

960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.4 55.0 48.6 6.3 73.9 dites 65.3 
970 Nechako 2001 74.6 52.1 46.2 5.9 69.8 des 61.9 
980 Northeast / Nord-est 2000 48.0 35.3 39:19 2.0 13:5 Baa 69.4 
2001 48.2 34.9 33.2 1.8 72.4 5.2 68.9 


yy PP CE 
See table notes on page 35. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 
Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Full-time Part-time 


Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly} Number weekly weekly} Number weekly weekly 
hours wages wages hours wages hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire| Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
November 2001 - Novembre 2001 $ $ $ 
15+ 12,784.4 35:3 638.14 17.38 | 10,376.0 2,408.4 17.0 212.57 
15-24 2,141.9 27.0 290.11 9.96 1,074.6 : 1,067.3 14.9 125.24 
25+ 10,642.5 37.0 708.19 18.88 | 9,301.4 ; 1,341.1 18.6 282.07 
Men - Hommes 6,585.1 38.2 751.97 19.21 5,881.1 704.0 16.2 190.15 
Women, Femmes bréns 6,199.3 323 517.24 15.44| 4,494.9 1,7044 17.3 221.83 
Union coverage - Couverture syndicale 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,172.3 35.8 724.76 19.97 3,561.7 610.6 18.7 319.40 
No union coverage - Non couvert par un syndicat 8,612.0 35.1 596.18 16.13] 6,814.3 - 1,797.8 16.4 176.28 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,278.8 36.3 669.17 17.89 | 9,566.8 1,712.0 18.0 231.20 
Temporar - Temporaire Va RE 1,505.5 27.9 405.69 13.54 809.2 696.4 14.5 166.75 
Occupation - Profession 
Management - Gestion 875.5 40.3 1,092.43 27.12 850.0 ; 2515 18.5 338.42 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,515.9 35.1 602:9547116.79) | 227A 388.8 17.5 236.90 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 857.9 38.6 977.33 25.38 832.0 25.9 17.8 433.93 
Health - Secteur de la santé 701.9 S341 664.34 19.93 510.8 191.1 19.7 376.10 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 944.2 34.3 806.32 23.48 753.2 : 191.1 16.8 387.08 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 258.6 30.6 548.72 16.80 173.7 85.0 13.0 180.36 
Sales and service - Ventes et services 3,481.4 30.3 387.24 11.83 | 2,178.3 1,303.1 16.5 151.02 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,757.8 40.2 715.59 17,74 1,639.3 5 118.4 18.0 232.13 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 241.6 41.2 646.75 15.05 212.4 : 29.2 14.3 130.56 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,149.4 39.4 621.68 15.66 1,099.2 E 50.3 18.2 212.68 
November 2000 - Novembre 2000 

15+ 12,661.6 35.6 622.49 16.85 | 10,325.4 715511923362 17.1 212.06 
15-24 2,153.4 27.6 288.58 9.73 1,110.7 ! 442.35 | 1,042.7 15.1 124.77 
25+ 10,508.2 37.2 690.91 18.31 9,214.7 748.26 | 1,293.6 18.8 282.42 
Men - Hommes 6,538.7 38.4 733.46 18.62 | 5,850.1 798.70 688.5 16.0 179.24 
Women - Femmes 6,123.0 32.6 503.98 14.96 | 4,475.3 Ë 606.40 | 1,647.7 17.6 225.78 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,069.1 36.4 719.06 19.59 3,520.9 778.27 548.2 19.4 338.77 
No union coverage - Non couvert par un syndicat _8,592.5 35.2 576.76, 15.55 6,804.5 682.80 | 1,788.0 16.5 173.21 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 11,117.0 36.6 653.37 17.37 | 9,469.0 727.15 | 1,648.0 18.0 229.42 
Temporary - Temporaire 1,544.6 28.7, 400.23 13.11 856.4 584.89 688.3 15.1 170.49 
Occupation - Profession 

Management - Gestion 969.9 40.5 1,009.96 24.99 937.1 1,032.20 32.8 19.0 374.67 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,485.7 34.9 578.86 16.14 | 2,085.9 647.15 399.8 ré 222.55 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 879.6 38.8 922.51 23.86 845.5 ï 943.64 34.1 18.5 399.29 
Health - Secteur de la santé 650.6 33.0 641.63 19.38 469.7 738.58 180.9 20.4 389.86 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 970.8 34.8 799.69 22.91 776.7 Ë 897.49 194.1 18.1 408.37 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 266.3 31.0 578.87 17.31 183.1 764.16 83.3 13.8 171.63 
Sales and service - Ventes et services 3,261.0 30.5 376.31 11.49] 2,032.7 513.27 | 1,228.3 16.6 149.67 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,763.9 40.6 694.78 16.97 1,661.2 i 725.71 102.7 17.4 194.14 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 238.9 41.4 631.68 14.71 206.6 2 710.20 32.3 15:2 128.72 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,174.9 39.4 596.05 14.99 1,126.9 Ë 613.86 48.0 17.3 177.57 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program' 
Tableau 18. Taux de chômage selon la région utilisée par le régime d' assurance-emploi' 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Region 


Région 
Newfoundland - Terre-Neuve 


01. St-John's 
02. Newfoundland - Labrador/Terre-Neuve - Labrador 


Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 


03. All of Prince Edward Island - Toute la 
province de l'Île-du-Prince-Edouard 


Nova Scotia - Nouvelle-Écosse 


04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Écosse 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 
06. Halifax 


New Brunswick - Nouveau-Brunswick 


07. Fredericton - Moncton - Saint John 
08. Madawaska - Charlotte“ 
09. Restigouche - Albert 


Quebec - Québec 


10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 

11. Québec 

12. Trois-Rivières 

13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 
14. Sherbrooke 

15. Montérégie 

16. Montréal 

17. Québec Centre/Central Québec 

18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord‘ 

20. Hull , 
21. Chicoutimi-Jonquière 


Ontario 


22. Ottawa 

23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 
24. Kingston 

25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 
26. Oshawa 

27. Toronto 

28. Hamilton 

29. St. Catharines 

30. London 


Effective from December 9, 2001 to January 12, 2002. 
En vigueur du 9 décembre 2001 au 12 janvier 2002. 


Unem- Region 
ployment 
rate 
Taux de Région 
chômage 
% Ontario (cont'd) 
9.0 31. Niagara 
19.7 32. Windsor 
33. Kitchener 
34. Huron 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 
36. Sudbury 
11.8 37. Thunder Bay 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario 
Manitoba 
15.4 
10.1 39. Winnipeg 
71 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 
Saskatchewan 
8.1 
13.9 42. Regina 
17.0 43. Saskatoon 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 
45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 
19.0 Alberta 
Will 
10.0 46. Calgary 
6.2 47. Edmonton 
8.4 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 
7.0 49. Southern Alberta/Sud de l’Alberta 
8.1 
9.3 British Columbia - Colombie-Britannique 
17.4 
15.0 50. Southern Interior British Columbia/ 
6.4 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
11.4 51. Abbotsford 
52. Vancouver 
53. Victoria 
54. Southern Coastal British Columbia/ 
7.6 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
7.8 55. Northern British Columbia/ 
55 Nord de la Colombie-Britannique 
6.7 
5.9 Territories - Territoires 
6.6 
5.8 56. Yukon® 
5.3 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest® 
6.5 58. Nunavut® 


Unem- 
ployment 
rate 
Taux de 
chômage 


25.0 
25.0 
25.0 


ee table notes on page 50. 


Voir les notes du tableaux à la page 36. 


SR A ee EE 
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NOTES 


Tables 1, 3, 14, 15 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 


Table 2 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes both incorporated and unincorporated working own- 
ers, self-employed persons who do not have a business and 
persons working in a family business without pay. 

Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Tables 4-13 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Table 16 

'For geographic descriptions of economic regions, see the Guide 
to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 
http://www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. 


-- signifies that estimates are below release criteria. 


Table 18 

' For geographic descriptions and maps of Employment Insur- 
ance Regions, see the Human Resources Development Canada 
website: http://Awww.hrdc-drhe.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1_e.shtml. 
? These unemployment rates have been determined using a tran- 
sition formula prescribed in the EI Regulations. For further 
information, see: http:/www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml for Bas-St-Laurent/Céte-Nord or ".../00- 
62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 

3 Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, 
Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 
and 58 is provided by Human Resources Development Canada 
and not by Statistics Canada. 
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NOTES 


Tableaux 1, 3, 14, 15 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 


Tableau 2 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 

* Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non consti- 
tuées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entre- 
prise et les travailleurs familiaux non rémunérés. 

*Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableaux 4-13 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 
*Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableau 16 

' Pour une description géographique des régions economiques, voir le 
Guide de l'Enquête sur la population active sur le site web de Statisti- 
que Canada :http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/ 
index f.htm. 

-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


Tableau 18 

! Pour les cartes des Régions du régime d’assurance-emploi, voir le site 
web de Dévelopment de ressources humaines Canada : http:// 
www.hrdc-drhe.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1_f.shtml. 

>Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de 
transition prescrite dans les Règlements sur 1’ Assurance-emploi. Pour 
plus d'information, voir : http://www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “.../00-62.shtml” 
pourMadawaska-Charlotte. 

? L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord- 
Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statisti- 
que Canada. 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, K1A OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 


a) did any work at all Z 
b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than-29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 
week: 


a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work; 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquéte sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquéte 
mensuelle menée auprès d'environ 52 000 ménages représentatifs 
d'un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par |’enquéte s’est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L’échantillon retenu aux fins de l'enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres à plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d'institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent a une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l’EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 
www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 
référence: 


a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler; 


b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler; 


c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 


——___]_—_—— eee 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 


Information population active 


Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 
ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’em- 
ploi d'un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le méme groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d'un groupe parti- 
culier (âge, sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 


sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d'extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d'une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d’un 
changement réel ou d’une variation d'échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d'échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d’échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d’échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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How to obtain more information 


Specific inquiries about this product and related statistics or 
services should be directed to: Jeannine Usalcas, Statistics 
Canada, Ottawa, Ontario, K1A OT6 (telephone: (613) 951- 
4720). 


For information on the wide range of data available from 
Statistics Canada, you can contact us by calling one of our 
toll-free numbers. You can also contact us by e-mail or by 
visiting our Web site. 
National inquiries line 1 800 263-1136 
National telecommunications 
device for the hearing impaired 
Depository Services Program 


1 800 363-7629 


inquiries 1 800 700-1033 
Fax line for Depository Services 

Program 1 800 889-9734 
E-mail inquiries infostats @ statcan.ca 
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Employment edged down by an estimated 18,000 in 
December. This decline was accompanied by a large in- 
crease in labour force participation, pushing the unem- 
ployment rate up 0.5 percentage points to 8.0%, the 
highest since the spring of 1999. 


The jump in the labour force participation rate in December 
follows declines throughout most of 2001. As a result, the 
rate in December (66.3%) was only 0.1 percentage points 
higher than at the start of the year. 
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COMMENTAIRE 


Le nombre d'emplois a diminué d’environ 18 000 en décembre. 
Cette baisse a coincidé avec une forte hausse de l’activité sur le 
marché du travail, de sorte que le taux de chômage a augmenté 
de 0,5 point pour atteindre 8,0 %, soit son niveau le plus élevé 
depuis le printemps 1999. 


La hausse du taux d'activité en décembre a été précédée par des 
baisses au cours de la grande partie de 2001. Par conséquent, le 
taux en décembre (66,3 %) n’était que seulement 0,1 point plus 
élevé qu’au début de l'année. 
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Weak employment growth in 2001 


After large gains in 2000, there was little job growth 
throughout 2001. Between December 2000 and December 
2001, employment increased by only 25,000 (+0.2%). The 
gain was all in part-time jobs (+45,000) while full-time em- 
ployment edged down 20,000. 


Employment growth during 2001 was not strong enough 
to keep pace with population growth. By the end of the 
year, 60.9% of the working-age population was employed, 
down 0.8 percentage points from December 2000. The 
lack of employment growth led to an increase of 1.2 
percentage points in the unemployment rate. 


Fewer adult men employed 


The employment decline in December was mostly among 
adult men working full-time (-21,000). Job losses were ac- 
companied by an increase in labour force participation, 
driving their unemployment rate up 0.8 percentage points 
to 7.3%. Among adult women, employment was little 
changed. However, an increase in labour force participa- 
tion pushed their unemployment rate up 0.3 percentage 
points to 6.4%. 


Over 2001, employment among adult women increased 
by 46,000 (+0.8%), much reduced from the gain of 156,000 
(+2.7%) in 2000. For adult men, the year-over-year em- 
ployment gain of 23,000 (+0.3%) was also much less than 
the increase of 74,000 (+1.1%) a year earlier. 
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Faible croissance de l’emploi en 2001 


Après les gains considérables en 2000, on a observé peu de 
croissance de l’°emploi au cours de l’année 2001. Entre décem- 
bre 2000 et décembre 2001, le nombre d’emplois ne s’est accru 
que de 25 000 (+0,2 %). La progression de l'emploi est entiére- 
ment attribuable au travail a temps partiel (+45 000), tandis que 
l'emploi a temps plein a reculé de 20 000. 


La croissance de l’emploi en 2001 n'était pas assez forte que la 
croissance de la population. Le pourcentage de la population 
occupée en âge de travailler à la fin de l’année se chiffrait à 
60, 9 %, en baisse de 0,8 point par rapport à décembre 2000. Le 
manque de croissance de l’emploi a donné lieu à une augmenta- 
tion du taux de chômage de 1,2 point. 


Diminution du nombre d’hommes adultes 
employés 


En décembre, le fléchissement de l'emploi s’est principalement 
manifesté chez les hommes adultes travaillant à temps plein 
(-21 000). Les pertes d'emplois se sont accompagnées d’une 
hausse de l’activité sur le marché du travail, ce qui a fait grimper 
le taux de chômage de ce groupe de 0,8 point, celui-ci ayant 
atteint 7,3 %. Chez les femmes adultes, l'emploi a peu varié. 
Toutefois, |’ augmentation de l’activité sur le marché du travail a 
porté leur taux de chômage à 6,4 %, en hausse de 0,3 point. 


Au cours de 2001, l’emploi chez les femmes adultes a augmenté 
de 46 000 (+0,8 %), une croissance nettement inférieure à celle 
de 156 000 emplois (+2,7 %) relevée en 2000. Dans le cas des 
hommes adultes, le gain annuel de 23 000 emplois (+0,3 %) reste 
aussi bien en deçà de la hausse de 74 000 emplois (+1,1 %) 
observée un an plus tôt. 
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Youth employment edged down in December (-5,000), leav- 
ing losses over the year at 44,000 (-1.9%), a sharp con- 
trast to the increase of 95,000 (+4.2%) in the previous 
year. The youth unemployment rate rose 0.3 percentage 
points to 14.0% in December, up 1.5 percentage points 
from a year earlier. 


Industry summary 


Employment fell in retail and wholesale trade (-16,000) in 
December. Despite this loss, employment gains for 2001 
totalled 76,000 (+3.2%), the largest of any industry. There 
was also a decline in professional, scientific and techni- 
cal services in December (-15,000) leaving losses for the 
year at 19,000 (-1.9%). 


Agricultural employment slid in December (- 10,000), con- 
tinuing the downward trend that began in 1999. By the 
end of the year, farm employment was down 35,000 
(-10.0%), with the decline concentrated in Ontario, Sas- 
katchewan and Alberta. 


Manufacturing employment fell slightly (-6,000), bring- 
ing losses over 2001 to 111,000 (-4.8%), the largest year 
over year drop in factory employment since 1991. The 
declines in 2001 were concentrated in computer and elec- 
tronic products. 


Employment also fell slightly in transportation and ware- 
housing (-5,000), leaving losses over the year at 42,000 
(-5.3%). Declines over the year were mainly in truck and 
air transportation, related to lower manufacturing activity 
and cutbacks in the airline industry. 


In December, employment increased by 14,000 in accom- 
modation and food services, bringing gains over 2001 to 
26,000 (+2.7%). While restaurant and other food services 
employment rose over 2001, the number of jobs in the 
accommodation sector ended the year close to where it 
began due to losses in the second half. 


Employment in “other services” (+13,000) increased in 
December. Employment also rose in public administration 
(+11,000), bringing gains over the year to 25,000 (+3.3%). 


Self-employment continues to trend down 


Self-employment decreased by 34,000 in December and 
ended the year down 83,000 (-3.5%). This is the second 
consecutive year in which self-employment declined. 
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L'emploi chez les jeunes a légèrement baissé en décembre 
(-5 000), portant les pertes pour l’année à 44 000 (-1,9 %). Cette 
baisse contraste fortement avec l'augmentation de 95 000 
(+4,2 %) observée un an plus tôt. Le taux de chômage chez les 
Jeunes a augmenté de 0,3 point pour atteindre 14,0 % en décem- 
bre, en hausse de 1,5 point par rapport à l’année précédente. 


Sommaire selon la branche d’activité 


En décembre, l'emploi a baissé dans le commerce de détail et le 
commerce de gros (-16 000). Malgré cette perte, le nombre d'em- 
plois s’est accru de 76 000 (+3,2 %) en 2001, soit l'augmentation 
la plus forte parmi toutes les branches d'activité. Il y a eu aussi 
une baisse en décembre (-15 000) dans les services profession- 
nels, scientifiques et techniques, ce qui a laissé les pertes pour 
l'année à 19 000 (-1,9 %). 


L'emploi a fléchi dans le secteur agricole en décembre (-10 000), 
poursuivant sa tendance à la baisse amorcée en 1999. À la fin de 
l’année, les pertes d'emplois dans le secteur agricole se sont 
chiffrées à 35 000 (-10,0 %). Ce recul de l'emploi s'est concentré 
en Ontario, en Saskatchewan et en Alberta. 


L'emploi a légèrement reculé dans le secteur de la fabrication 
(-6 000), ce qui a porté les pertes au cours de 2001 à 111 000 
(-4,8 %). Cette chute annuelle de l'emploi dans le secteur de la 
fabrication est la plus forte depuis 1991. Les baisses observées 
en 2001 se sont surtout fait sentir dans l’industrie des produits 
informatiques et électroniques. 


L'emploi a également diminué légèrement dans le secteur du 
transport et de l’entreposage (-5 000); les pertes d'emplois dans 
cette branche d'activité se sont chiffrées à 42 000 
(-5,3 %) pour l'année. Le repli au cours de l'année est principa- 
lement attribuable au transport routier et au transport aérien, 
vraisemblablement en raison du fléchissement du secteur de la 
fabrication et des compressions effectuées par les sociétés aé- 
riennes. 


En décembre, l'emploi a affiché une progression de 14 000 dans 
les services d'hébergement et de restauration, de sorte que les 
gains réalisés au cours de 2001 se sont chiffrés à 26 000 (+2,7 %). 
Bien que l'emploi dans les services de restauration ait aug- 
menté au cours de 2001, le nombre d'emplois dans le secteur de 
l'hébergement à la fin de l’année était presque le même qu'au 
début de l’année en raison des pertes subies au cours de la 
deuxième moitié. 


Le nombre d'emplois dans les « autres services » s’est accru 
(+13 000) en décembre. L'emploi a également progressé dans 
les administrations publiques (+1 1 000); cette hausse a porté la 
croissance de l'emploi pour l’année à 25 000 (+3,3 %). 


Le travail indépendant poursuit sa tendance à la 
baisse 


Le travail indépendant a perdu 34 000 emplois en décembre et a 
terminé l’année en baisse de 83 000 emplois (-3,5 %). Il s’agit là 
de la deuxième baisse annuelle consécutive pour le travail indé- 
pendant. 
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In December, the number of employees, both private and 
public, was little changed. However, over 2001 the number 
of private sector employees grew by 109,000 (+1.1%) while 
the number of public sector employees was virtually un- 
changed. 


Employment edges down in Quebec, British 
Columbia and Nova Scotia 


Employment fell slightly in Quebec (-1 1,000) due to losses 
in manufacturing. December’s employment decline was 
accompanied by an increase in labour force participation, 
pushing the unemployment rate up 0.8 percentage points 
to 9.7%. The decline in December leaves employment 
gains over 2001 at 35,000 (+1.0%), all in full-time. 


In British Columbia, employment edged down 11,000, bring- 
ing losses since the start of the year to 59,000 (-3.0%). In 
December, the decline in employment was accompanied 
by an increase in labour force participation driving the 
unemployment rate up 1.2 percentage points to 9.7%. 
Many of the losses in 2001 were in forestry and logging, 
and wood products manufacturing. 


Employment also edged down in Nova Scotia (-3,000) and 
the unemployment rate rose to 10.0% (+0.8 percentage 
points). The job loss leaves employment in the province 
just slightly above its December 2000 level. 


In Ontario, employment was little changed in December. 
In 2001, there were large losses in manufacturing 
(-81,000). However, these were offset by gains in several 
other industries with the largest increase in retail and 
wholesale trade (+41,000). With little change in employ- 
ment over 2001, the unemployment rate ended the year at 
6.9% in December, up 0.9 percentage points from a year 
earlier. 


Although employment in Alberta was little changed, an 
increase in the number of people looking for work pushed 
the unemployment rate up 0.5 percentage points to 5.1%. 
In 2001, employment gains in the province totalled 31,000 
(+1.9%). 


Employment rose by 4,000 in Newfoundland and Labra- 
dor, bringing total gains over 2001 to 10,000. Despite the 
employment increase in December, the unemployment rate 
rose by 0.8 percentage points to 17.0% due to increased 
labour force participation. 


In December, employment and the unemployment rate 
were little changed in the other provinces. 
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En décembre, le nombre d’employés a peu varié, tant dans le 
secteur privé que dans le secteur public. Cependant, en 2001, le 
nombre d'employés du secteur privé s’est accru de 109 000 
(+1,1 %), tandis que le nombre d'employés du secteur public 
est resté pratiquement inchangé. 


L’emploi recule légèrement au Québec, en 
Colombie-Britannique et en Nouvelle-Ecosse 


L'emploi a accusé un léger recul au Québec (-11 000) en raison 
des pertes subies dans le secteur de la fabrication. La baisse de 
l'emploi observée en décembre a coïncidé avec une hausse de 
l'activité sur le marché du travail, de sorte que le taux de chô- 
mage a augmenté de 0,8 point pour s’établir à 9,7 %. La baisse 
en décembre laisse les gains d'emplois en 2001 a 35 000 (+1,0 %), 
lesquels se sont produits exclusivement dans le travail a temps 
plein. 


En Colombie-Britannique, l'emploi a légèrement fléchi de 11 000, 
ce qui a porté les pertes depuis le début de l’année à 59 000 
(-3,0 %). En décembre, la diminution de l'emploi s’est accompa- 
gnée d’une intensification de l’activité sur le marché du travail, 
ce qui a fait grimper le taux de chômage de 1,2 point pour se fixer 
à 9,7 %. En 2001, les pertes d'emplois ont principalement tou- 
ché le secteur de la foresterie et de l'exploitation forestière de 
même que le secteur de la fabrication des produits en bois. 


L'emploi a aussi légèrement reculé en Nouvelle-Écosse (-3 000), 
et le taux de chômage a augmenté pour atteindre 10,0 % 
(+0,8 point). Cette baisse laisse l'emploi dans la province juste 
au-dessus du niveau enregistré en décembre 2000. 


En Ontario, l'emploi a peu varié en décembre. En 2001, le secteur 
de la fabrication a subi des pertes d'emplois considérables 
(-81 000). Toutefois, cette contraction a été contrebalancée par 
des gains dans plusieurs autres branches d'activité, la plus 
forte hausse ayant été relevée dans le commerce de détail et de 
gros (+41 000). Parallèlement à la variation peu marquée de l'em- 
ploi en 2001, le taux de chômage a terminé l’année à 6,9% en 
décembre, en hausse de 0,9 point par rapport à un an plus tôt. 


Bien que l'emploi en Alberta ait peu bougé, l'augmentation du 
nombre de personnes en quête d’un emploi a fait monter le taux 
de chômage de 0,5 point, celui-ci étant ainsi passé à 5,1 %. En 
2001, la progression de l’emploi dans la province s’est chiffrée 
à 31 000 (+1,9 %). 


Terre-Neuve-et-Labrador a affiché une augmentation de 4 000 
emplois, ce qui a porté les gains totaux à 10 000 au cours de 
2001. Malgré la progression de l'emploi enregistrée en décem- 
bre, le taux de chômage a augmenté de 0,8 point pour se fixer à 
17,0 , en raison de l’activité accrue sur le marché du travail. 


L'emploi et le taux de chômage ont peu varié dans les autres 
provinces en décembre. 
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Annual averages 


In the preceding analysis, the annual growth over 2001 is 
calculated as a December 2000 to December 2001 change, 
the most timely way to look at recent labour market devel- 
opments. To supplement this information, the following 
table contains annual averages which are useful for moni- 
toring longer term trends. 


Moyennes annuelles 


Dans l'analyse précédente, la croissance annuelle au cours de 
2001 est calculée comme étant le changement de décembre 2000 
à décembre 2001; la façon la plus courante de voir les dévelop- 
pements récents dans le marché du travail. Pour compléter cette 
information, le tableau suivant présente les moyennes annuel- 
les; celles-ci sont utiles pour surveiller les tendances à plus 
long terme. 


Employment level and unemployment rate by province, 2000 and 2001, annual averages — 
Niveau de l'emploi et taux de chômage selon la province, 2000 et 2001, moyennes annuelles 


Employment — Emploi 


Employment — Emploi 
Change — Variation 


Unemployment rate — 
Taux de chomage 


2000 2001 2000-2001 2000 2001 
000's 000's % % 
Canada 14,909.7 = 15,076.8 167.1 1.1 6.8 ae 
Newfoundland and Labrador — Terre-Neuve- 204.6 ONS 6.7 By) 16.7 16.1 
et-Labrador 

Prince Edward Island — Île-du-Prince-Édouard 64.5 65.9 1.4 22 12.0 11.9 
Nova Scotia — Nouvelle-Écosse 419.5 423.3 3.8 0.9 9.1 9.7 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 334.4 334.4 0.0 0.0 10.0 | 
Quebec — Québec 3,437.7 3,474.5 36.8 fot 8.4 8.7 
Ontario 5987241 5,962.7 90.6 LS aa] 6.3 
Manitoba 554.4 557.9 5 0.6 4,9 ot) 
Saskatchewan 485.0 472.4 -12.6 -2.6 Bees 5.8 
Alberta 1,588.2 1205271 43.9 2.8 5.0 4.6 
British Columbia — Colombie-Britannique 1,949.1 1,942.4 -6.7 -0.3 FA) 7.7 


Source: Labour Force Survey 


Notes to readers 


1. Revised occupation data now available 


In January 1999, the Labour Force Survey converted to 
the 1991 Standard Occupational Classification System 
(SOC 91). Unfortunately, as a result of the conversion, 
data prior to and including June 1999 were not compara- 
ble with later information for some occupations. 


To correct the problem, occupation data for 1987 to 1999 
were revised and are available today on CANSIM (tables 
279-0022 and 279-0023). 


For more information, please contact Jacques Ouellet at 
(613) 9514168 or (866) 873-8788. 
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1. Les données révisées selon les professions sont mainte- 
nant disponibles 


En janvier 1999, l'Enquête sur la population active s’est conver- 
tie à la Classification type des professions de 1991 (CTP 91). 
Malheureusement, à cause de la conversion, les données pour 
quelques professions avant juillet 1999 n'étaient pas compara- 
bles avec l'information reçu apres. 


Afin de corriger le problème, les données de 1987 à 1999 selon 
les professions ont été révisées et elles sont disponibles 
aujourd'hui sur CANSIM (tableaux 279-0022 et 279-0023). 


Pour plus de renseignements. veuillez communiquer avec 


Jacques Ouellet par téléphone au (613) 951-4168 ou au (866) 
873-8788. 
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2. Annual average tables for 2001 on CANSIM 


Each year, with the release of the December estimates, 
annual average data are produced. Annual average ta- 
bles for 2001 are available today on CANSIM (tables 279- 
0003 to -0004, -0006, -0010, -0012, -0014, -0016, -0018, -0020 
and -0023). 


For more information, please contact Jacques Ouellet at 
(613)951-4168 or (866) 873-8788. 


3. Year-end review in Perspectives - online edition 


Each year at this time, an in-depth summary of last year’s 
labour market is produced. This year, the 2001 labour 
market review will be released on January 25, 2002 in the 
online edition of Perspectives on Labour and Income 
(Vol. 3, no. 1, 75-001-XIE, $5/$48) and will be featured in 
The Daily. The print version will be released in the Spring 
issue (Vol. 14 no. 1, 75-001-XPE, $18/$58) in March 2002. 


4. The 2001 Labour force historical review on CD- 
ROM 


This annual product is a comprehensive database of 
Labour Force Survey estimates, containing thousands of 
cross-classified data series and spanning more than two 
decades from 1976 to 2001. Monthly and annual average 
series are available on a wide range of subjects, including 
labour force status by demographic, education and fam- 
ily characteristics, trends in the labour markets of metro- 
politan areas, economic regions, industry and occupation 
estimates and much more. 


The 2001 Labour force historical review (71F0004XCB, 
$195) will be available in February. LAN and bulk prices 
are available on request. For more information, contact 
Client Services toll-free at 1-866-873-8788, or refer to Sta- 
tistics Canada’s Web Site www.statcan.ca/english/ads/ 
71F0004XCB/index.htm. To order this edition, contact your 
nearest Statistics Canada Regional Reference Centre or 
e-mail to order @statcan.ca. 


5. Access information from the Internet 


Commentary and key Labour Force Survey estimates are 
available at 7 a.m. on the Internet. Check us out at 
www.statcan.ca, select “The Daily ”. 


Information population active 


2. Tableaux selon les moyennes annuelles pour 2001 sur 
CANSIM 


Chaque année, quand les estimations de décembre sont diffu- 
sées, les moyennes annuelles sont produites. Les tableaux des 
moyennes annuelles pour 2001 sont disponibles aujourd’hui 
sur CANSIM (tableaux 279-0003 à -0004, -0006, -0010,-0012, 
-0014, -0016, -0018, -0020 et -0023). 


Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec Jac- 
ques Ouellet par téléphone au (613) 951-4168 ou au (866) 873- 
8788. 


3. Bilan de fin d’année dans Perspective - |’ édition en ligne 


Chaque année 4 cette période, une revue en profondeur du 
marché du travail concernant l’année précédente est produite. 
Cette année, la revue du marché du travail de 2001 paraîtra le 25 
janvier 2002 dans l'édition en ligne de L'emploi et le revenu en 
perspective (vol. 3, n° 1,75-001-XIF, 5 $/48 $) et fera l’objet d'un 
communiqué dans Le Quotidien. La version papier paraîtra dans 
l'édition du printemps (vol. 14, n° 1, 75-001-XPF, 18 $/58 $) en 
mars 2002. 


4 Le CD-ROM 2001 de la Revue chronologique de la 
population active 


Ce produit annuel constitue une base de données détaillée con- 
tenant les estimations de l'Enquête sur la population active, 
offrant des milliers de séries croisées portant sur plus de deux 
décennies (1976 a 2001). Les séries mensuelles et annuelles 
portent sur un éventail de sujets, incluant l’activité sur le mar- 
ché du travail selon les caractéristiques démographiques, le 
niveau de scolarité et les caractéristiques familiales, les tendan- 
ces sur le marché du travail des régions métropolitaines et des 
régions économiques, des estimations selon les industries et 
les professions et encore davantage. 


Le CD-ROM de la Revue chronologique de la population 
active, 2001 (71F0004XCB, 195 $) sera disponible en février. Des 
prix de réseau et de gros sont disponibles sur demande. Pour 
plus de renseignements, communiquez avec les Services à la 
clientèle sans frais au 1-866-873-8788 ou consultez le site Web 
de Statistique Canada : www.statcan.ca/francais/ads/ 
71F0004XCB/index_f.htm. Pour commander cette nouvelle édi- 
tion, communiquez avec votre centre de consultation régional 
de Statistique Canada ou commandez simplement par courrier 
électronique (order @ statcan.ca). 


5. Accéder à l’information dans Internet 


Le commentaire et les estimations clés de l'enquête sur la popu- 
lation active sont disponibles a 7 h dans Internet. 
Venez nous visiter à l'adresse www.statcan.ca sous la 
rubrique «Le Quotidien». 


Sk I a OR NE 
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This full publication is also available in electronic format 
on the Statistics Canada website. It is accessible by 
7 a.m. the day of reléase. The catalogue number is 
71-001-PIB and can be retrieved from www.statcan.ca, 
select “Products and Services, Downloadable Publica- 
tions ($)”, and then “Labour”. 


6. Thenext twelve release dates are: 


February 8 August ® 
March 8 September 6 
April 5 @ctobery 11 
May 10 November 8 
June z December 6 
July 3 January/200310 


7. Monthly data are available on CANSIM on the day of 
release at 7 a.m. (E.D.T.). 


For further information call: 

Geoff Bowlby (613) 951-3325 
Vincent Ferrao (613) 951-4750 
Peter Morrison (613) 951-4692 


Note of Appreciation 


The staff of the Labour Force Survey wish to acknowledge 
the valuable contribution made by Deborah Gault during her 
21 years of service with the LFS in Vancouver. We wish 
Deborah the best of luck during her retirement. 


Canada owes the success of its statistical system to a long- 
standing cooperation involving Statistics Canada, the citizens 
of Canada, its businesses, governments and other institutions. 
Accurate and timely statistical information could not be pro- 
duced without their continued cooperation and goodwill. 


Published by authority of the Minister responsible for Statis- 
tics Canada. © Minister of Industry, 2002. All rights re- 
served. No part of this publication may be reproduced, stored 
in a retrieval system or transmitted in any form or by any 
means, electronic, mechanical, photocopying, recording or oth- 
erwise without prior written permission from Licence Serv- 
ices, Marketing Division, Statistics Canada, Ottawa, Ontario, 
Canada KIA OT6. 
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Cette publication est maintenant disponible en format électro- 
nique sur le site web de Statistique Canada. Elle est accessible 
à 7 h le jour même de la diffusion. Le numéro de catalogue est 
71-001-PIB et peut être télécharger de www.statcan.ca, choisis- 
sez « Produits et Services », « Publications téléchargeables ($) », 
et «Travail ». 


6. Les dates de diffusion pour les douze prochains mois: 


Février 8 Août 9 
Mars 8 Septembre 6 
Avril 5 Octobre 11 
Mai 10 Novembre 8 
Juin # Décembre 6 
Juillet 5 Janvier/2003 10 


7. Les données mensuelles sont disponibles sur CANSIM 
dès 7 h (HAE) le jour même de leur diffusion. 


Pour obtenir de plus amples renseignements, 
téléphonez à: 


Geoff Bowlby (613)951-3325 
Vincent Ferrao (613)951-4750 
Peter Morrison (613)951-4692 


Note de reconnaissance 


Les employés de l'Enquête sur la population active expriment leur 
reconnaissance à Deborah Gault durant ses 21 années de service avec 
l'EPA à Vancouver. Nous lui souhaitons bonne chance dans sa re- 
traite. 


Le succès du système statistique du Canada repose sur un partena- 
riat bien établi entre Statistique Canada et la population, les entrepri- 
ses, les administrations canadiennes et les autres organismes. Sans 
cette collaboration et cette bonne volonté, il serait impossible de pro- 
duire des statistiques précises et actuelles. 


Publication autorisée par le ministre responsable de Statistique Ca- 
nada. © Ministre de l'Industrie, 2002. Tous droits réservés. Il est 
interdit de reproduire ou de transmettre le contenu de la présente 
publication, sous quelque forme ou par quelque moyen que ce soit, 
enregistrement sur support magnétique, reproduction électronique, 
mécanique, photo-graphique, ou autre, ou de l’emmagasiner dans un 
système de recouvrement, sans l'autorisation écrite préalable des 
Services de concession des droits de licence, Division du marketing, 
Statistique Canada, Ottawa, Ontario, Canada KIA OT6. 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB/7 


Labour Force Information Information population active 


Employment and unemployment indicators, seasonally adjusted, Canada 
Indicateurs de l'emploi et du chômage, séries désaisonnalisées, Canada 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, janvier 1997 =100 
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Index of employment by industry, Canada, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la branche d'activité, Canada, janvier 1997 = 100 
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Index of employment by province, seasonally adjusted, January 1997 = 100 
Indice de l'emploi désaisonnalisé selon la province, janvier 1997 = 100 
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Table 1. Labour force characteristics by age and sex, Canada (in thousands) 
Tableau 1. Caractéristiques de la population active selon l'âge et le sexe, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
November December .Æ. | month|Decem-| months! month|Decem-]| months 
ber ago ber| ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre  Décembre| E.-T. i le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 24,742.7 24,764.1 - à : 0.1 13 1.3 
Labour force - Population active 16,341.4 16,409.8 . : . : 0.4 1.5 1.5 
Employment - Emploi 15,109.3 15,091.4 L : : -0.1 0.2 0.2 
Full-time - Temps plein 12,348.3 12,337.1 : : : ; -0.1 -0.2 -0.2 
Part-time - Temps partiel 2,761.0 2,754.3 : 3 : : -0.2 1572 154 
Unemployment - Chômage 1282; 1,318.4 Ë Ë ; 5 7.0 19.5 19.5 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 66.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 725 8.0 
Employment rate - Taux d'emploi 61.1 60.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel nn Rie oh Mare Loti Meee Veneta Rie Eran’ tm Mme a MER 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 4,113.3 4,115.2 0.8 0.8 
Labour force - Population active 2,672.3 2,674.6 -0.2 -0.2 
Employment - Emploi 2,305.8 2,300.9 -1.9 -1.9 
Full-time - Temps plein 1,261.4 1,269.7 -2.3 2.3 
Part-time - Temps partiel 1,044.3 1,031.2 -1.3 -1.3 
Unemployment - Chômage 366.5 373.7 11.6 11.6 
Participation rate - Taux d'activité 65.0 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 1377 14.0 
Employment rate - Taux d'emploi 56.1 55.9 
Part-time rate - Taux de temps partiel ; 453 448 LO | -0.5 Ê A : . 241. wee 
Men - Hommes, 25+ 
Population 10,061.1 10,070.7 1.5 1.5 
Labour force - Population active 7,430.0 7,470.6 21 2.1 
Employment - Emploi 6,944.4 6,924.6 0.3 0.3 
Full-time - Temps plein 6,550.4 6,529.6 0.2 0.2 
Part-time - Temps partiel 394.0 395.0 2.9 2.9 
Unemployment - Chômage 485.5 546.0 31.8 31.8 
Participation rate - Taux d'activité 73.8 74.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 7.3 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 10,568.2 1.4 1.4 
Labour force - Population active À 6,239.1 1-5 1.5 
Employment - Emploi 5,859.1 0.8 0.8 
Full-time - Temps plein 4,536.5 -0.1 -0.1 
Part-time - Temps partiel 1,322.6 327 SL 
Unemployment - Chômage ‘ 380.0 12.6 12.6 
Participation rate - Taux d'activité 59.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.1 
Employment rate - Taux d'emploi 55.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 22.6 
Core-age men and women, 25-54- | 
Hommes et femmes du groupe d'âge noyau, 25-54 
Population 14,012.2 14,015.1 0.8 0.8 
Labour force - Population active 11,931.4 11,960.0 12 1.2 
Employment - Emploi 11,169.2 11,127.8 0.0 0.0 
Unemployment - Chémage 762.1 832.2 20.5 20.5 
Participation rate - Taux d'activité 85.2 85.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 7.0 


Employment rate - Taux d'emploi 79.7 79.4 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 2. Employment by class of worker and industry, Canada (in thousands) 
Tableau 2. Emploi selon ia catégorie de travailleurs et la branche d'activité, Canada (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Class of worker - Catégorie de travailleurs 
Employees - Employés 
Self-employed? - Travailleurs indépendants? 
Public/private sector employees - 
Employés du secteur privé/public 
Public - Public 
Private - Privé hit ops Ea D 
Industry - Branche d'activité 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources* - Ressources naturelles* 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 


Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 


prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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November 


2001 


Novembre 


12,794.5 
2,314.8 


2,820.7 


9,973.8 


15,109.3 
3,808.1 
323.1 
291.6 
122.8 
846.9 
2,223.7 
11,301.2 
2,446.4 
751.0 


869.2 
985.3 


570.6 
974.8 


= 


28921 
706.0 


977.0 
685.6 
776.2 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
December month|Decem-| months| month}Decem-| months 
ber ago ber ago 

2001 Variation depuis Variation en % depuis 

décem- 

Décembre le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 
12,810.2 0.1 0.8 0.8 
2,281.2 -1.5 -3.5 -3.5 


2,833.9 0.5 -0.1 -0.1 
9,976.3 0.0 1.1 pet 
15,091.4 -0.1 0.2 0.2 
3,792.4 -0.4 -2.5 -2.5 
312.8 -3.2 -10.0 -10.0 
291.1 -0.2 4.8 4.8 
12157 -0.9 3.4 3.4 
848.9 0.2 3.7 3.7 
2,217.9 -0.3 -4.8 -4.8 
11,299.0 0.0 1e et 
2,430.3 -0.7 3.2 3.2 
745.8 0.7 -5.3 -5.3 
873.0 0.4 1.0 21.0 
969.9 1.6 1.9 -1.9 
569.6 -0.2 1.9 1.9 
970.9 -0.4 2.0 2.0 
1,565.2 0.4 2 Pr: 
696.9 -1.3 -0.5 -0.5 
991.4 1.5 LT 2.7 
698.4 1.9 0.0 0.0 
787.6 1.5 3.3 3.3 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 
Change from 


last last] twelve 
month|Decem-| months 
ber ago 


% Change from 
last last] twelve 
month|Decem-| months 
ber ago 
Variation en % depuis 


November December 


2001 2001 Variation depuis 


décem- 
douze| le mois bre} douze 
mois| dernier| dernier mois 


Novembre Décembre 


Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve-et-Labrador 


Population 439.0 0.0 -0.2 -0.2 
Labour force - Population active PONT 2.6 3.9 3.9 
Employment - Emploi 210.9 ira 4.7 4.7 
Full-time -Temps plein 181.2 1.0 4.3 4.3 
Part-time - Temps partiel 29.7 5.7 ee Wee 
Unemployment - Chémage 40.9 7.3 -0.2 -0.2 
Participation rate - Taux d'activité 5728 
Unemployment rate - Taux de chômage 16.2 
Employment rate - Taux d'emploi... Fr en NE ee 
Prince Edward Island - Île-du-Prince-Édouard 
Population 111.1 1.0 
Labour force - Population active 75.9 2.3 
Employment - Emploi 66.7 is 
Full-time -Temps plein 56.6 2.0 
Part-time - Temps partiel 10.1 -1.0 
Unemployment - Chômage 9.3 6.8 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.3 
Employment rate - Taux d'emploi... A L uasieee 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Population 753.0 0.4 
Labour force - Population active 473.8 197 
Employment - Emploi 430.4 0.5 
Ful-time -Temps plein 351.2 0.9 
Part-time - Temps partiel 79.2 -1.2 
Unemployment - Chémage 43.4 13.8 
Participation rate - Taux d'activité 62.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.2 
Employment rate - Taux d'emploi nn 57.2 : : : 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Population 606.3 0.3 
Labour force - Population active ; 379.3 Uw 
Employment - Emploi 335.9 -0.4 
Full-time -Temps plein 284.7 -0.6 
Part-time - Temps partiel Silke 0.2 
Unemployment - Chômage 43.3 15.5 
Participation rate - Taux d'activité , 62.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.4 
Employment rate - Taux d'emploi... 55.4 
Quebec - Québec 
Population 6,001.6 0.8 
Labour force - Population active 3,838.1 2.9 
Employment - Emploi 3,497.3 1.0 
Full-time -Temps plein 2,894.5 Teal 
Part-time - Temps partiel 602.8 0.7 
Unemployment - Chômage 340.8 24.5 
Participation rate - Taux d'activité 64.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.9 
Employment rate - Taux d'emploi 58.3 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 3. Labour force characteristics by province (in thousands) 
Tableau 3. Caractéristiques de la population active selon la province (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
November December -E..| month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre Décembre le mois bre| douze 
dernier| dernier i mois} dernier mois 
Ontario 
Population 9,523.0 9,533.4 0.1 1.9 1.9 
Labour force - Population active 6,406.7 6,416.2 0.1 12 12 
Employment - Emploi 5,969.5 5,970.6 0.0 0.2 0.2 
Full-time -Temps plein 4,883.3 4,878.6 -0.1 -0.5 -0.5 
Part-time - Temps partiel 1,086.1 1,092.1 0.6 3.3 3.3 
Unemployment - Chémage 437.2 445.6 1.9 16.6 16.6 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 67.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 6.9 
Employment rate - Taux d'emploi. 62.7 62.6 
Manitoba 
Population 863.3 863.6 0.0 0.3 0.3 
Labour force - Population active 593.7 593.2 -0.1 1.5 1.5 
Employment - Emploi 564.4 565.5 0.2 HZ dads 
Full-time -Temps plein 456.4 459.6 0.7 3.4 3.4 
Part-time - Temps partiel 108.0 105.9 -1.9 -5.4 -5.4 
Unemployment - Chômage 29.3 27.7 -5.5 -1.8 -1.8 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 68.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.9 4.7 
Employment rate - Taux d'emploi _ 65.4 65.5 
Saskatchewan 
Population 760.5 760.5 0.0 -0.4 -0.4 
Labour force - Population active 497.0 496.8 0.0 -1.8 -1.8 
Employment - Emploi 467.4 465.9 -0.3 -2.8 -2.8 
Full-time -Temps plein 378.3 381.0 0.7 -2.1 -2.1 
Part-time - Temps partiel 89.1 84.9 -4.7 -5.8 -5.8 
Unemployment - Chômage 29.6 30.9 4.4 14.9 14.9 
Participation rate - Taux d'activité 65.4 65.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.0 6.2 
Employment rate - Taux d'emploi 615 Le 
Alberta 
Population 2,387.5 2,391.3 0.2 2.3 2.3 
Labour force - Population active 1,721.8 1,733.2 0.7 2.2 2.2 
Employment - Emploi 1,642.8 1,644.2 0.1 1.9 1.9 
Full-time -Temps plein 1,354.6 1,359.0 0.3 3.2 3.2 
Part-time - Temps partiel 288.2 285.2 -1.0 -3.7 -3.7 
Unemployment - Chômage 79.0 89.0 127 8.4 8.4 
Participation rate - Taux d'activité 72.1 72.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.6 5.1 


Tau 


nt rt pe es Bunk 68.8 ne 


British Columbia - Colombie-Britannique 

Population 3,297.3 3,300.4 0.1 1.4 1.4 
Labour force - Population active 2,103.2 2,118.4 0.7 -0.2 -0.2 
Employment - Emploi 1,924.0 1,913.3 -0.6 -3.0 -3.0 
Full-time -Temps plein 1,507.4 1,484.6 -1.5 -5.5 -5.5 
Part-time - Temps partiel 416.6 428.7 2.9 6.7 6.7 
Unemployment - Chômage 179.2 205.0 14.4 36.6 36.6 

Participation rate - Taux d'activité 63.8 64.2 

Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 9.7 

Employment rate - Taux d'emploi 58.4 58.0 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 4. Selected labour force characteristics, Newfoundland and Labrador (in thousands) 
Tableau 4. Certaines caractéristiques de la population active, Terre-Neuve-et-Labrador (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last} twelve last last] twelve 
November December month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

mois| dernier| dernier mois 


Novembre Décembre 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Ful-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel nas One OO. 
Mate ESS Ces ae ee TE echo ere Cie cot: nian mc «Ane ne on) Maman nt INA 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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Table 5. Selected labour force characteristics, Prince Edward Island (in thousands) 
Tableau 5. Certaines caractéristiques de la population active, Île-du-Prince-Édouard (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 
last last last last} twelve 
November December .Æ. | month|[Decem- month|Decem-| months 
ber ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre Décembre le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 
Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 111.1 111.2 01 1.0 1.0 
Labour force - Population active 75.9 75.8 -0.1 23 2.3 
Employment - Emploi 66.7 66.3 -0.6 15 15 
Full-time - Temps plein 56.6 56.2 -0.7 20 2.0 
Unemployment - Chômage 9.3 9.4 1.1 6.8 6.8 
Participation rate - Taux d'activité 68.3 68.2 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.3 12.4 
Employment rate - Taux d'emploi 60.0 59.6 
Part-time rate - Taux de temps partiel... . 15.1 15.2 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 19.9 19.9 0.0 0.0 0.0 
Labour force - Population active 13.4 13.6 15 0.7 0.7 
Employment - Emploi 11.5 11.5 0.0 5.5 5.5 
Unemployment - Chémage 1.9 21 140.5 -16.0 -16.0 
Participation rate - Taux d'activité 67.3 68.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 14.2 15.4 
Employment rate - Taux d'emploi 57.8 57.8 
Part-time rate - Taux de temps partiel 35.7 37.4 
a nues ed 
Population 44.0 44.1 0.2 1.4 1.4 
Labour force - Population active 33.1 32.8 -0.9 3.8 3.8 
Employment - Emploi 29.1 28.7 -1.4 1.8 1.8 
Unemployment - Chémage 4.0 41 25 20.6 20.6 
Participation rate - Taux d'activité 752 74.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 12.1 12.5 
Employment rate - Taux d'emploi 66.1 65.1 
Part-time rate - Taux de temps partiel + 41 4.2 
Women - Femmes, 25+ 
Population 47.1 47.2 0.2 11 AH 
Labour force - Population active 29.4 29.3 -0.3 1.0 1.0 
Employment - Emploi 26.1 26.1 0.0 0.0 0.0 
Unemployment - Chémage 3.4 3.3 -2.9 17.9 17.9 
Participation rate - Taux d'activité 62.4 62.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.6 11.3 
Employment rate - Taux d'emploi 55.4 55.3 
Part-time rate - Taux de temps partiel. hs LE 18.8 17.6 
Industry - Branche d'activité | 66.7 66.3 0.6 1.5 1.5 
Goods-producing sector - Secteur des biens 18.6 18.5 -0.5 4.5 4.5 
Agriculture 4.2 4.5 T1 2.3 2.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 2.9 2.8 -3.4 -6.7 -6.7 
Utilities - Services publics 0.2 0.2 0.0 100.0 100.0 
Construction 5.2 5.4 3.8 58.8 58.8 
Manufacturing - Fabrication 6.2 5.7 8.1 -162 -16.2 
Service-producing sector - Secteur des services 48.0 47.8 -0.4 0.4 0.4 
Trade - Commerce 9.5 9.7 251 -7.6 -7.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 23 2.1 -8.7 22: 205N=22,2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 2.3 2.2 -4.3 -8.3 -8.3 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 2.7 2.7 0:05 28.6" 28.6 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 1.9 2.0 5.3 0.0 0.0 
Educational services - Services d'enseignement 4.5 4.5 0.0 2.3 2.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 7.2 7.3 14  -3.9 = -3.9 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 2.8 2.7 -3.6 -3.6 -3.6 
Accommodation and food services - Hébergement et services 4 
de restauration 5.7 5.7 0.0 11.8 A : 
Other services - Autres services 2.8 20 3.6 7.4 
Public administration - Administrations publiques 6.3 6.0 -4.8 9.1 9.1 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 6. Selected labour force characteristics, Nova Scotia (in thousands) 
Tableau 6. Certaines caractéristiques de la population active, Nouvelle-Écosse (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
November December month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber| ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

douze| le mois bre} douze 
mois| dernier| dernier i 


Novembre Décembre 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel... 
SOS one de ea 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ ; 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur ges biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 


prises, services administratifs et autres services de soutien 19.3 19.4 0.5 3.2 3.2 
Educational services - Services d'enseignement 34.5 33.3 -3.5 3.7 3.7 
Health care and social assistance - Soins de santé 

et assistance sociale 52.2 52.5 0.6 4.8 4.8 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 17.8 16.6 -6.7 2.5 2.5 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

de restauration 31.0 32.9 6.1 26.5 26.5 
Other services - Autres services 19.4 19.1 -1.5 -7.7 -7.7 
Public administration - Administrations publiques 24.3 24.2 -0.4 -6.6 -6.6 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 7. Selected labour force characteristics, New Brunswick (in thousands) 
Tableau 7. Certaines caractéristiques de la population active, Nouveau-Brunswick (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources” - Ressources naturelles” 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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November 


2001 


Novembre 


December 


Décembre 


Change from 


% change from 


last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
le mois bre} douze 


dernier} dernier mois 


606.5 0.0 0.3 0.3 
380.2 0.2 1.2 1.2 
336.9 0.3 -0.4 -0.4 
286.9 0.8 -0.6 -0.6 
43.3 0.0 15.5 15,5 
62.7 
11.4 
55.5 
14.8 
99.1 0.0 -1.4 -1.4 
62.8 -3.8 0.0 0.0 
50.9 -2.9 “2.1 -2.1 
11.8 -8.5 9.3 9.3 
63.4 
18.8 
51.4 
35.2 
245.5 0.0 0.5 0.5 
171.7 te 0.9 0.9 
151.5 0.2 “1.7 -1.7 
20.1 8.6 25.6 25.6 
69.9 
in ré 
61.7 
4.0 
261.8 0.0 0.7 0.7 
145.7 1.0 2.0 2.0 
134.4 155 à V4 acy 
11.3 -5.0 5.6 5.6 
55.7 
7.8 
51.3 
19.4 
336.9 0.3 -0.4 -0.4 
80.4 0.6 -5.5 5.5 
4.5 =16.7.. 31.8) -32.8 
13.6 11.5 -0.7 -0.7 
4.9 8.9 6.5 6.5 
18.9 -1.0 -2.6 c2:6 
38.5 -0.5 -5.9 -5.9 
256.5 0.2 1.3 1.3 
53.5 -0.9 -3.1 aot 
20.0 5.3 2.6 2.6 
14.1 9.3 14.6 14.6 
12.4 -6.8 0.0 0.0 
17.9 -0.6 15.5 15.5 
23.1 0.0 -2.9 -2.9 
39.8 3.9 -3.2 -3.2 
12.3 -13.4 7.9 7.9 
25.1 2.0 22.4 22.4 
16.5 2.9 -0.6 -0.6 
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Table 8. Selected labour force characteristics, Quebec (in thousands) ' 
Tableau 8. Certaines caractéristiques de la population active, Québec (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


November 


2001 


Novembre 


Part-time rate - Taux de temps partiel... 


Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel = 
Industry - Branche d'activité DE 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 


3, 497.3 
914.8 
58.6 
39.2 
TE 
138.7 
650.6 
2,582.5 
568.1 
156.0 


195.6 
200.2 


118.4 
218.0 


399.2 
163.9 


198.3 
159.0 
205.9 


December 


2001 


Décembre 


Information population active 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


décem- 
le mois bre| douze 
dernier| dernier mois 
0.1 0.8 0.8 
0.6 2.9 2.9 
-0.3 1.0 1.0 


0.1 1.1 1.1 
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Table 9. Selected labour force characteristics, Ontario (in thousands) 
Tableau 9. Certaines caractéristiques de la population active, Ontario (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles” 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 
ee table notes on page 37. 

Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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November 


2001 


Novembre 


Information population active 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
December month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Décembre] E.-T.! i douze| le mois brel douze 


5,970.6 
1,571.8 
76.9 
38.3 
48.7 
350.4 
1,057.5 
4,398.9 
928.3 
271.5 


387.1 
437.1 


258.7 
355.1 


555.8 
290.4 


357.4 
261.7 
295.8 


mois} dernier| dernier mois 


0.1 1.9 1.9 
0.1 1.2 12 
0.0 0.2 0.2 
-0.1 -0.5 -0.5 
1.9 16.6 16.6 


0.1 Tet i YA 
0.6 “1.1 -1.1 
0.9 -2.4 -2.4 
-1.3 8.2 8.2 


-2.2 LEA reve 
0.5 11.3 11.3 
0.4 -7.1 -7.1 
0.0 1.6 1.6 
-1.1 4.6 4.6 


1.0 3.7 -3.7 


3.6 10.8 10.8 
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Table 10. Selected labour force characteristics, Manitoba (in thousands) 
Tableau 10. Certaines caractéristiques de la population active, Manitoba (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 
November December month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber| ‘ ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

douze| le mois bre} douze 
mois| dernier| dernier 


Novembre Décembre 


Both sexes - Les deux sexes, 15 + 


Population 863.3 
Labour force - Population active 593.7 
Employment - Emploi 564.4 
Full-time - Temps plein 456.4 
Unemployment - Chémage 29.3 
Participation rate - Taux d'activité 68.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 49 
Employment rate - Taux d'emploi 65.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel... 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 149.2 
Labour force - Population active 109.8 
Employment - Emploi 99.4 
Unemployment - Chômage 10.4 
Participation rate - Taux d'activité 73.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.5 
Employment rate - Taux d'emploi 66.6 
Part nee Tan ce EmPe PatUel, SE aa ctor 
Men - Hommes, 25+ 
Population 348.8 
Labour force - Population active 262.7 
Employment - Emploi 252.0 
Unemployment - Chômage 10.7 
Participation rate - Taux d'activité 75.3 
Unemployment rate - Taux de chômage 4.1 
Employment rate - Taux d'emploi 722 
Rare ime AR? Haun de remps Parte, Re tee eo LA 
nent Fennec de eee Pee 7 
Population 365.3 
Labour force - Population active eee 
Employment - Emploi 213.0 
Unemployment - Chômage 8.2 
Participation rate - Taux d'activité 60.6 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 

Part-time rate - Taux de temps partiel 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 


Agriculture : 30.5 
Natural resources? - Ressources naturelles? 6.8 
Utilities - Services publics 6.2 
Construction 202 
Manufacturing - Fabrication 69.5 
Service-producing sector - Secteur des services 425.2 
Trade - Commerce 89.6 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 37.3 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 26.9 
Professional, scientific and technical services - Services 

professionnels, scientifiques et techniques 22.6 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 

prises, services administratifs et autres services de soutien 16.9 
Educational services - Services d'enseignement 40.6 
Health care and social assistance - Soins de santé 

et assistance sociale 70.1 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 23.7 
Accommodation and food services - Hébergement et services 

de restauration 38.8 
Other services - Autres services 2377 
Public administration - Administrations publiques 34.9 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 11. Selected labour force characteristics, Saskatchewan (in thousands) 
Tableau 11. Certaines caractéristiques de la population active, Saskatchewan (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 pi 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel. 
Women - Femmes, 25+ i 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Industry - Branche d'activité 

Goods-producing sector - Secteur des biens 

Agriculture 

Natural resources? - Ressources naturelles? 

Utilities - Services publics 

Construction 

Manufacturing - Fabrication 

Service-producing sector - Secteur des services 

Trade - Commerce 

Transportation and warehousing - Transport et entreposage 

Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 

assurances, immobilier et location 

Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 

Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 

Educational services - Services d'enseignement 

Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 

Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 

Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 

Other services - Autres services 

Public administration - Administrations publiques 

See table notes on page 37. 

Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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November 


2001 


Novembre 


December 


2001 


Décembre 


Change from 


last last] twelve 
month|Decem-| months 
ber ago 


last 


Variation depuis 


le mois 
dernier 


0.0 
-0.2 
-0.4 

3.3 


0.0 
0.6 
0.0 
19.4 


-0.3 


-6.1 
-4.3 


last 


month|Decem- 


ber 


décem- 
bre 
dernier 


-0.4 
-1.8 
-2.8 
Sr | 
14.9 


-0.9 


-6.1 


% change from 


twelve 
months 
ago 


Variation en % depuis 


douze 
mois 


-0.4 
-1.8 
-2.8 
=2.1 
14.9 


-0.1 

0.0 
-1.7 
38.0 
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Table 12. Selected labour force characteristics, Alberta (in thousands) 


Information population active 


Tableau 12. Certaines caractéristiques de la population active, Alberta (en milliers) 


Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Full-time - Temps plein 
Unemployment - Chémage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel... 
Men - Hommes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel, 
Women - Femmes, 25+ 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Part-time rate - Taux de temps partiel Go ‘ 
Industry - Branche d'activité 
Goods-producing sector - Secteur des biens 
Agriculture 
Natural resources? - Ressources naturelles? 
Utilities - Services publics 
Construction 
Manufacturing - Fabrication 
Service-producing sector - Secteur des services 
Trade - Commerce 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 
Educational services - Services d'enseignement 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 
Other services - Autres services 
Public administration - Administrations publiques 
See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 87. 
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Table 13. Selected labour force characteristics, British Columbia (in thousands) 
Tableau 13. Certaines caractéristiques de la population active, Colombie-Britannique (en milliers) 
Seasonally adjusted - Données désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last} twelve 


November December -E..| month|Decem-| months] month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 


décem- décem- 
Novembre Décembre| E.-T.' bre le mois bre| douze 
dernier mois | dernier| dernier mois 


Both sexes - Les deux sexes, 15+ 


Population 3,297.3 0.1 1.4 1.4 
Labour force - Population active 2,103.2 0.7 -0.2 -0.2 
Employment - Emploi 1,924.0 -0.6 -3.0 -3.0 
Full-time - Temps plein 1,507.4 -1.5 -5.5 -5.5 
Unemployment - Chômage 179.2 14.4 36.6 36.6 
Participation rate - Taux d'activité 63.8 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 
Employment rate - Taux d'emploi 58.4 
Part-time rate - Taux de temps partiel 21.7 
Youths - Jeunes, 15-24 
Population 538.0 0.1 1.4 1.4 
Labour force - Population active 297 0.5 -2.1 -2.1 
Employment - Emploi PETES 0.0 -3.8 -3.8 
Unemployment - Chômage 48.3 a 9.2 9.2 
Participation rate - Taux d'activité 60.5 
Unemployment rate - Taux de chômage 14.8 
Employment rate - Taux d'emploi 51.5 
DAT ARR 49.4 
Population 1,347.3 0.1 1.3 18 
Labour force - Population active 964.2 0.8 1.3 1.3 
Employment - Emploi 886.0 -1.5 -3.4 -3.4 
Unemployment - Chômage 78.3 26.4 75.8 75.8 
Participation rate - Taux d'activité 71.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
65.8 
7.9 
Population 1,412.0 0.1 1.5 1.5 
Labour force - Population active 813.3 0.7 -1.1 -1.1 
Employment - Emploi 760.7 0:3 -2.2 -2.2 
Unemployment - Chômage 52.6 6.8 16.6 16.6 
Participation rate - Taux d'activité 57.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.5 
Employment rate - Taux d'emploi 53.9 
27.5 
1,924.0 -0.6 -3.0 -3.0 
Goods-producing sector - Secteur des biens 71e -2.7 -10.9 -10.9 
Agriculture 26.3 -4.6 -11.3 -11.3 
Natural resources? - Ressources naturelles? 41.0 -5.1 -24.3 -24.3 
Utilities - Services publics 10.6 -5.7 6.4 6.4 
Construction 113.4 -5.3 -0.5 -0.5 
Manufacturing - Fabrication 179.7 eee SI AYA UEFA 
Service-producing sector - Secteur des services 1,552.9 0.0 -0.9 -0.9 
Trade - Commerce 321.3 -0.9 4.0 4.0 
Transportation and warehousing - Transport et entreposage 107.7 -7.0 -5.2 -5.2 
Finance, insurance, real estate and leasing - Finance, 
assurances, immobilier et location 106.2 2.3 -15.5 -15.5 
Professional, scientific and technical services - Services 
professionnels, scientifiques et techniques 137.7 -4.9 -8.1 -8.1 
Management, administrative and other support - Gestion d'entre- 
prises, services administratifs et autres services de soutien 76.6 -6.0 -4.4 -4.4 
Educational services - Services d'enseignement 144.5 -1.8 3.3 3.3 
Health care and social assistance - Soins de santé 
et assistance sociale 203.0 4.5 5.6 5.6 
Information, culture and recreation - Information, culture et loisirs 103.4 0.1 -6.8 -6.8 
Accommodation and food services - Hébergement et services 
de restauration 163.8 8.4 4.5 4.5 
Other services - Autres services 99.5 0.8 1.4 1.4 
Public administration - Administrations publiques 89.1 -2.7 -4.4 -4.4 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) ; 7 is 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
November December month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber| ' ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 
décem- 

le mois bre| douze 

mois | dernier| dernier mois 


Novembre Décembre 


St. John's 
Population 141.7 141.8 0.1 0.0 0.0 
Labour force - Population active 92.0 92.5 0.9 0.5 -2.7 21. 
Employment - Emploi 83.8 83.9 0.9 0.1 -3.2 -3.2 
Unemployment - Chômage 8.2 8.6| 05 1.2 
Participation rate - Taux d'activité 64.9 
8.9 
59.1 
Population 281.4 281.8 
Labour force - Population active 199.9 200.8 
Employment - Emploi 185.9 186.1 
Unemployment - Chômage 14.0 
Participation rate - Taux d'activité 71.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 7.0 
Employment rate - Taux d'emploi... OO O00 
Saint John 
Population 100.7 100.7 
Labour force - Population active 65.5 
Employment - Emploi 59.2 
Unemployment - Chômage 6.3 
Participation rate - Taux d'activité 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 9.6 
Employment rate - Taux d'emploi ceases De See oe Seem 28.8 
Chicoutimi-Jonquiére 
Population 132.3 132.3 
Labour force - Population active 79.3 
Employment - Emploi 70.3 
Unemployment - Chômage 9.0 
Participation rate - Taux d'activité 59.9 
Unemployment rate - Taux de chômage 11.3 
Employment rates Taux Pemplol oo... ilidnmonmalammmnvbndhDrennnoiinct ei nnicnment 227. Lo ee ce tea tena eins 
Québec 
Population 569.1 569.3 
Labour force - Population active 369.7 370.9 
Employment - Emploi # 341.2 343.9 
Unemployment - Chômage 28.6 
Participation rate - Taux d'activité 65.0 
Unemployment rate - Taux de chômage ter. 
Employment rate - Taux d'emploi 60.0 
Trois-Rivières 
Population 117.0 117.0 
Labour force - Population active 71.8 
Employment - Emploi 64.6 
Unemployment - Chômage re 
Participation rate - Taux d'activité 61.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 10.0 . B j i 
EPRI POR USNC AUK 0 ODIO 7. 55.2 : : : 
sb OA ee SRE TS RoE CRE ee eee 
Population 126.0 126.0 
Labour force - Population active 81.1 
Employment - Emploi 74.2 
Unemployment - Chômage 6.9 
Participation rate - Taux d'activité 64.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.5 
Employment rate - Taux d'emploi 58.9 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 
last last] twelve last last] twelve 
November December -E. | month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre  Décembre| E.-T.' le mois bre| douze 


dernier |_ dernier mois 


Montréal 
Population 2,836.1 0.1 1.2 12 
Labour force - Population active 1,872.4 0.5 4.2 4.2 
Employment - Emploi 1,720.0 -0.2 3.2 3.2 
Unemployment - Chômage 152.4 8.4 16.0 16.0 
Participation rate - Taux d'activité 66.0 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.1 
Employment rate - Taux d'emploi uns 60.6 
Ottawa-Hull 
Population 879.9 0.1 1.8 1.8 
Labour force - Population active 615.3 0.6 1.1 11 
Employment - Emploi 570.9 1.0 -0.7 -0.7 
Unemployment - Chômage 44.4 -5.0 35.3 35.3 
Participation rate - Taux d'activité 69.9 
Unemployment rate - Taux de chômage Te. 
Employment rate - Taux d'emploi 64.9 
Toronto 
Population 3,978.7 0.2 25 235 
Labour force - Population active 2,760.7 0.5 2.9 2.9 
Employment - Emploi 2,578.7 0.3 LEA 1.7 
Unemployment - Chômage 182.0 4.1 22.0 22.0 
Participation rate - Taux d'activité 69.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi, 64.8 
Hamilton 
Population 553.4 0.1 157, 7 
Labour force - Population active 367.2 -1.8 -32 -3.2 
Employment - Emploi 346.0 -2.3 -3.4 -3.4 
Unemployment - Chômage 21.2 5.2 -0.4 -0.4 
Participation rate - Taux d'activité 66.4 
Unemployment rate - Taux de chômage 5.8 


Employment rate - Taux d'emploi. nn St >on 


Kitchener 
Population 344.4 0.2 2.3 23 
Labour force - Population active 241.4 0.2 -0.2 -0.2 
Employment - Emploi 225.4 0.1 -0.6 -0.6 
Unemployment - Chômage 16.0 1.3 5.9 5.9 
Participation rate - Taux d'activité 70.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.6 
Employment rate - Taux d'emploi nn 65.4 
London 
Population 342.4 0.1 1.3 13 
Labour force - Population active 228.1 -1.1 -2.8 -2.8 
Employment - Emploi 213.4 -1.2 -3.4 -3.4 
Unemployment - Chômage 14.7 0.7 8.0 8.0 
Participation rate - Taux d'activité 66.6 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.4 
Employment rate - Taux d'emploi 62.3 


ee table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 


Information population active 


Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
November December month|Decem-| months} month|Decem-| months 
ber ago ber| ago 
2001 2001 Variation depuis Variation en % depuis 
décem- 
Novembre Décembre| E.-T.' le mois bre} douze 
dernier| dernier mois 
Oshawa 
Population 238.5 238.9 0.2 2.6 2.6 
Labour force - Population active 162.8 164.5 1.0 -0.3 -0.3 
Employment - Emploi Som 154.3 0.8 -0.9 -0.9 


Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi, 

St. Catharines - Niagara 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Sudbury 
Population 

Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Thunder Bay 
Population 

Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Windsor 
Population 

Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Winnipeg 
Population 

Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 37. 

Voir les notes du tableaux à la page 37. 


4.1 8.6 


ES ee eee eye ee 


28 / Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB 


Statistique Canada - n° 71-001-PPB au catalogue 


Labour Force Information 


Information population active 


Table 14. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 14. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 


Regina 
Population 
Labour force - Population active 

Employment - Emploi 

Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 


Saskatoon 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 


Calgary 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Edmonton 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi. 
Vancouver 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
Victoria 
Population 
Labour force - Population active 
Employment - Emploi 
Unemployment - Chômage 
Participation rate - Taux d'activité 
Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
ee table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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November 


2001 


Novembre 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
month|Decem-| months| month|Decem-| months 


ber ago ber ago 
Variation depuis Variation en % depuis 
décem- décem- 
Décembre| E.-T.! bre le mois bre| douze 


dernier| dernier mois 


0.0 0.1 0.1 
0.5 0.6 0.6 
0.1 0.1 0.1 


8.9 13.0 13.0 


0.3 3.7 3.7 
0.5 4.7 4.7 
0.3 4.2 4.2 
4.6 15:% 197 


0.1 1.6 1.6 
0.8 -0.8 -0.8 
0.0 -3.2 -3.2 
10.5 38.7 38.7 


Statistics Canada - Catalogue no. 71-001-PPB / 29 


Labour Force Information Information population active 
ILO TIAL TERETE) OU — — —…—]—]—]—"—]—]— 


Table 15. Labour force characteristics by metropolitan area (in thousands) 
Tableau 15. Certaines caractéristiques de la population active selon la région métropolitaine (en milliers) 


Seasonally adjusted, monthly data - Données mensuelles désaisonnalisées 


Change from % change from 


last last] twelve last last] twelve 
November December month |Decem-| months| month|Decem-| months 
ber ago ber] ago 


Variation depuis Variation en % depuis 


2001 2001 


décem- 
bre 
dernier 


Novembre  Décembre| E.-T.' douze 


Montréal 


Population 2,839.1 ie 2 
Labour Force - Population active 1,876.0 5.0 5.0 
Employment - Emploi 1,714.9 Pai 2.7 
Unemployment - Chômage 161.1 32.1 32.1 
Participation rate - Taux d'activité 66.1 
Unemployment rate - Taux de chômage 8.6 
Employment rate - Taux d'emploi … A rs aed 604% 000 
Toronto 
Population 3,985.7 2.4 2.4 
Labour Force - Population active 2,778.5 2.8 2.8 
Employment - Emploi 2,588.8 197 bz 
Unemployment - Chômage 189.7 19.1 19.1 
Participation rate - Taux d'activité 69.7 
Unemployment rate - Taux de chômage 6.8 
Employment rate - Taux d'emploi 65.0 
Vancouver 
Population 1,722.4 1.6 1.6 
Labour Force - Population active 1,123.7 0.4 0.4 
Employment - Emploi 1,036.2 =3.2 -3.2 
Unemployment - Chémage 87.5 58.2 58.2 
Participation rate - Taux d'activité 65.2 


Unemployment rate - Taux de chômage 
Employment rate - Taux d'emploi 
See table notes on page 37. 

Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique! (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in December 2000 and December 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en décembre 2000 et décembre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 

Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Canada 2000 24,409.3 16,031.8 15,006.8 1,025.0 65.7 6.4 61.5 
= = 2 oa 2001 24,740.9 16,232.3 15,073.6 = 11587 5 6516 ti, 2609 
Newfoundland and Labrador- 2000 439.9 244.3 205.8 38.5 55.5 158 468 
___ Terre-Neuve-et-Labrador 2001 439.0 250.0 A 0 VA 56.9 14.9 48.5 
010 Avalon Peninsula 2000 205.5 124.9 110.3 14.6 08-11 ae 
Par 2001 206.3 125.4 111.2 142 60.8 he a 8 
020 South Coast/Céte-sud - 2000 38.2 20.7 15.6 5.0 54.2 24.2 40.8 
Burin Peninsula 2001 37.8 21.6 él 4.5 57.1 20,81 45.2 
030 West Coast/Céte-ouest - 2000 95.0 Biro 41.9 9.4 54.0 18.3 44.1 
Northern Peninsula-Labrador 2001 94.4 53.2 44.2 9.0 56.4 16.9 46.8 
040 Notre Dame - 2000 101.3 47.5 38.0 9.5 46.9 20.0 37.5 
Central Bonavista Bay 2001 100.5 49.7 40.1 9.6 49.5 _19:3 —«39.9 
Prince Edward Island - 2000 110.0 72.0 62.7 9.3 65.5 12.9 57.0 
Île-du-Prince-Édouard 2001 111.0 73.9 64.6 9.2 66.6 12.4 58.2 
Nova Scotia - 2000 750.3 460.1 420.4 39.8 61.3 Sry, 56.0 
____ Nouvelle-Écosse 2001 752.9 471.2 429.4 41.8 62.6 8.9 57.0 
210 Cape Breton 2000 122.6 62.9 595 10.4 510 16.5 42.8 
2001 121.4 64.1 54.5 96 _- 528 15.0 44.9 
220 North Shore / Côte-nord 2000 133.0 76.7 69.9 6.9 Sian 9.0 52.6 
2001 132.9 79.4 TAGS 8.1 59.7 10.2 53.6 
230 Annapolis Valley 2000 100.2 58.1 54.1 4.0 58.0 6.9 54.0 
2001 101.1 60.5 57:1 3.4 59.8 5.6 56.5 
240 Southern / Sud 2000 104.1 59.7 53.4 6.3 57:3 10.6 51.3 
2001 103.9 59.9 53.8 6.2 TETE ‘ 10.4 _51.8 
250 Halifax 2000 290.5 202.8 190.5 12.2 69.8 6.0 65.6 
2001 298.7 207.2 192.7 14.6 70.5 20 65.6 
New Brunswick - 2000 604.7 372.1 337.4 34.7 61.5 9.3 55.8 
Nouveau-Brunswick 2001 606.3 374.8 336.6 38.2 61.8 10.2 55.5 
310 Campbellton - Miramichi 2000 146.5 81.4 69.5 11.9 55.6 14.6 47.4 
2001 146.4 79.3 67.0 12.4 54.2 15.6 45.8 
320 Moncton - Richibucto 2000 151.3 96.9 89.2 TARA 64.0 7.9 59.0 
2001 152.3 101.4 93.1 8.3 66.6 8.2 61.1 
330 Saint John - St. Stephen 2000 138.8 90.5 83.9 6.6 65.2 Ts 60.4 
340 Fredericton - Oromocto 2000 98.3 63.0 58.1 4.8 64.1 7.6 59.1 
2001 98.5 64.1 58.5 5.6 65.1 8.7 59.4 
350 Edmundston - Woodstock 2000 69.7 40.3 36.7 3.5 57.8 8.7 52.7 
2001 69.9 43.1 38.9 4.2 61.7 9.7 55.7 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region’ (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in December 2000 and December 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en décembre 2000 et décembre 2001 


Labour Force Parti- Unem-  Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment “ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Quebec - Québec 2000 5,952.1 Sieleh 3,431.5 296.3 62.6 7.9 ST 
2001 6,001.3 3,817.0 3,485.9 _ 331.0 63.6 Co TE all 
410 Gaspésie - Îles-de-la-Madeleine 2000 83.5 40.5 32.2 8.3 48.5 20.5 38.6 
> 2001 83.0 40.8 32.5 8.3 49.2 __ 20.3 39.2 
415 Bas-Saint-Laurent 2000 168.4 91.8 82.3 9.5 54.5 10.3 48.9 
2001 168.2 98.1 88.8 9.3 58.3 9.5 52.8 
420 Québec 2000 530.5 323.2 301.2 22.0 60.9 6.8 56.8 
Le: ‘ 2001 533.0 339.1 313.3 25.8 63.6 7.6 58.8 
425 Chaudière-Appalaches 2000 316.1 206.4 195.4 11.0 65.3 BS 61.8 
2001 318.8 198.8 187.2 11.6 624 5.8 58.7 
430 Estrie 2000 234.7 153.6 142.3 12 65.4 fe} 60.6 
2001 236.9 1464 134.4 12.0 61.8 8.2 56.7 
433 Centre-du-Québec 2000 178.3 111.0 103.9 Teal 62.3 6.4 58.3 
2001 179.7 112.6 102.7 9.8 62.7 8.7 57.2 
435 Montérégie 2000 1,056.5 687.6 641.6 46.0 65.1 6.7 60.7 
2001 1,068.5 728.4 679.5 48.8 68.2 6.7 63.6 
440 Montréal 2000 1484.3 908.6 827.3 81.3 61.2 8.9 55.7 
Ne 2001 1,494.2 922.8 826.3 96.5 61.8 10.5 558 
445 Laval 2000 284.3 192.4 181.9 10.5 67.7 BS 64.0 
4 Le 2001 288.0 197.8 182.8 15.0 68.7 7.6 63.5 
450 Lanaudière 2000 317.4 195.5 180.1 155 61.6 7.9 56.7 
: 2001 321.9 205.0 189.4 15.6 63.7 7.6 58.8 
455 Laurentides 2000 373.3 251.4 231.0 20.4 67.3 8.1 61.9 
2001 381.0 254.5 236.5 18.0 66.8 He 62.1 
460 Outaouais 2000 255.1 169.8 158.8 11.0 66.6 6.5 62.3 
bb. 2001 258.1 170.7 157.3 13.4 66.1 7.9 60.9 
465 Abitibi-Témiscamingue 2000 122.2 74.2 66.8 7.4 60.7 10.0 54.7 
2001 121.8 78.2 70.4 7.8 64.2 10.0 57.8 
470 Mauricie 2000 216.2 122.6 109.9 12.6 56.7 10.3 50.8 
; 2001 216.4 123.4 108.4 14.9 57.0 24 50.1 
475 Saguenay - Lac-Saint-Jean 2000 233.4 139.1 124.4 14.7 59.6 10.6 53:3 
2001 234.0 140.5 123.6 16.9 60.0 12.0 52.8 
480 & Côte-Nord & Nord-du-Québec 2000 97.9 60.2 52.4 7.8 61.5 13.0 53.5 
490 2001 97.6 60.1 52.8 7.2 61.6 12.0 54.1 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in December 2000 and December 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en décembre 2000 et décembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem-  cipation ployment ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population active 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Ontario 2000 9,343.0 6,292.1 5,952.4 339.7 67.3 5.4 63.7 
i 2001 9,522.1 6,362.6 5,967.9 394.8 66.8 6.2 62.7 
510 Ottawa 2000 906.4 614.9 589.1 25.9 67.8 42 65.0 
2001 921.9 629.2 590.7 38.4 68.3 6, 2641 
515 Kingston - Pembroke 2000 334.1 196.5 186.0 10.5 58.8 5.3 587 
2001 336.9 __ 200.1 186.9 _ 13.2 59.4 66 55.5 
520 Muskoka - Kawarthas 2000 289.5 167.6 160.8 6.8 57.9 4.1 ENS 
2001 _294.3 163.9 153.4 10.6 55.7 6.5 52.1 
530 Toronto 2000 4,074.3 2,815.1 2,664.0 15131 69.1 5.4 65.4 
2001  4,176.6 2,893.9 2,706.5 187.4 69.3 _65 648 
540 Kitchener - Waterloo - Barrie 2000 838.5 590.2 564.1 26.1 70.4 4.4 67.3 
2001 861.7 596.7 563.8 32.9 69.2 $5. 654 
550 Hamilton - Niagara Peninsula 2000 1,051.8 701.2 659.9 41.3 66.7 5.9 62.7 
2001 1,067.4 6814 6397 . 41.7 EN bi 59.9 
560 London 2000 474.4 319.1 301.6 FAS 67.3 SHS) 63.6 
__ 2001 480.6 321.1 MS 1.) i175 66.8 55 632 
570 Windsor - Sarnia 2000 498.0 325.2 304.0 21.2 65.3 6.5 61.0 
2001 505.4 330.9 310.8 20.1 65.5 6.1 61.5 
580 Stratford - Bruce Peninsula 2000 283; 161.1 155.7 5.4 69.1 3.4 66.8 
2001. _235.0 153.9 147.6 6.3 65.5 4.1 62.8 
590 Northeast / Nord-est 2000 461.5 281.6 257.1 24.5 61.0 8.7 557 
2001 460.6 272.5 252.9 19.6 59.2 72 549 
595 Northwest / Nord-ouest 2000 181.6 119.4 110.0 9.4 65.7 dédie À 60.6 
2001 181.7 119.1 112.1 reo 65.5 5.9 61.7 
Manitoba 2000 860.4 580.3 553.9 26.4 67.4 4.5 64.4 
2001 863.3 589.2 562.9 26.3 68.2 4.5 65.2 
610 Southeast / Sud-est 2000 68.1 46.6 44.8 1.8 68.4 3.9 65.8 
2001 69.1 47.1 45.3 1.8 68.2 3.8 65.6 
620 South Central / Centre sud 2000 40.0 26.2 25.3 1.0 65.5 3.8 63.3 
2001 40.3 23.9 23.4 0.6 59.3 Ho) 58.1 
630 Southwest / Sud-ouest 2000 82.2 52.1 50.0 24 63.4 4.0 60.8 
2001 82.5 52.1 50.4 1.6 63.2 3.1 Jon 
640 North Central / Centre nord 2000 34.5 21.8 20.9 0.9 63.2 4.1 60.6 
2001 34.8 22.1 21.4 C.GMAMERS Moen e27 DES 
650 Winnipeg 2000 500.4 346.7 330.4 16.3 69.3 47 66.0 
2001 500.4 356.0 339.0 17.0 ws 4.8 67.7 
660 Interlake 2000 65.9 44.6 42.6 2.0 67.7 4.5 64.6 
2001 67.1 42.8 40.7 2.2 63.8 | 60.7 
670 & Parklands & North/Nord 2000 69.3 42.3 40.0 ys 61.0 5.4 57.7 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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Table 16. Labour force characteristics by economic region! (1996 boundaries, in thousands) 
Tableau 16. Caractéristiques de la population active selon la région économique’ (limites de 1996, en milliers) 


Unadjusted, 3 month moving average ending in December 2000 and December 2001 
Données non désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois se terminant en décembre 2000 et décembre 2001 


Labour Force Parti- Unem- Employ- 
Population Labour Employ- Unem- cipation ployment . ment 
force ment ployed rate rate rate 
Population Population Emploi Chômage Taux Taux de Taux 
active d'activité chômage d'emploi 
Saskatchewan 2000 763.5 504.0 480.4 23.6 66.0 4.7 62.9 
2001 760:5) | 490.9 464.6 26.3 64.5 5.4 61.1 
710 Regina - Moose Mountain 2000 218.4 153:5 147.4 6.2 70.3 4.0 67.5 
2001 217.4 151.9 145.1 non 69.9 4.4 66.7 
720 Swift Current - Moose Jaw 2000 85.8 537 52.1 11874 62.6 3.2 60.7 
emg Me 2001 ST oiled, 49.9. Hed 60.8 3:3 58.6 
730 Saskatoon - Biggar 2000 227.4 149.7 143.4 6.4 65.8 4.3 63.1 
$ F 2001 227.4 148.0 139.5 8.5 65.1 By 613 
740 Yorkton - Melville 2000 71.4 43.6 41.0 2.6 61.1 6.0 57.4 
2001 70.4 38.9 36.9 2.0 55:38 Dai 52.4 
750 & Prince Albert & Northern/Nord 2000 160.5 103.5 96.6 6.8 64.5 6.6 60.2 
760 2001 160.2 100.4 93.1 7.8 62.7 7.3 581: 
Alberta 2000 2,333.4 1,677.1 1,601.3 75.9 71.9 4.5 68.6 
_ eth 2001 2,387.2 Use 1,636.2 76.5 Aer 4.5 68.5 
810 Lethbridge - Medicine Hat 2000 183.8 121.0 116.6 4.4 65.8 3.6 63.4 
2001 1872080 UGE 124.1 3.6 68.2 2.8 66.3 
820 Camrose - Drumheller 2000 140.0 93.7 90.5 3.3 66.9 3.5 64.6 
2001 141.3 91.4 88.3 3.2 64.7 3:55 62.5 
830 Calgary 2000 824.6 617.4 592.4 25.0 74.9 4.0 71.8 
ae 2001 851.0 643.9 615.3 28.6 TASTE 4.4 72.3 
840 Banff - Jasper - 2000 63.2 45.7 43.2 2.5 72:38 5.5 68.4 
Rocky Mountain House 2001 64.0 47.9 46.2 int 74.8 3.5 722) 
850 Red Deer 2000 115.5 85.3 80.5 4.8 73.9 5.6 69.7 
5 2001 118.5 84.8 81.4 3.4 71.6 4.0 68.7 
860 Edmonton 2000 768.3 542.9 514.9 28.0 70.7 572 67.0 
2001 782.5 538.6 510.3 28.3 68.8 53 65.2 
870 Athabasca - Grande Prairie - 2000 164.9 fall 112.1 5.0 71.0 4.3 68.0 
Peace River 2001 167.8 118.7 112.7 5.9 70.7 5.0 67.2 
880 Wood Buffalo - Cold Lake 2000 73.2 54.0 Sel 2.9 73.8 5.4 69.8 
2001 74.8 59.7 57.8 1.9 79.8 SIZ Valens 
British Columbia - 2000 3,252.0 2,102.0 1,961.2 140.9 64.6 6.7 60.3 
Colombie-Britannique 2001 3,297.1 2,090.2 1,912.9 WES 63.4 8.5 58.0 
910 Vancouver Island and Coast/ 2000 562.9 338.1 310.8 27.4 60.1 8.1 55.2 
Île de Vancouver et la côte 2001 566.9 339.2 306.3 32.8 59.8 9.7 54.0 
920 Lower Mainland - 2000 1,927.4 127410 1,202.5 68.5 65.9 5.4 62.4 
Southwest/Sud-ouest 2001 1,958.3 1,268.4 1,169.2 99.2 64.8 7.8 59.7 
930 Thompson - Okanagan 2000 381.6 232.5 213.9 18.7 60.9 8.0 56.1 
2001 388.1 22301 204.2 18.9 575 8.5 52.6 
940 Kootenay 2000 123.3 WS 68.5 8.8 62.7 11.4 55.6 
950 Cariboo 2000 134.5 91.7 82.8 8.9 68.2 9.7 61.6 
2001 136.0 93.1 84.0 9.1 68.5 9.8 61.8 
960 & North Coast/Coté-nord & 2000 74.3 57.1 50.5 6.6 76.9 11.6 68.0 
970 Nechako 2001 74.6 517 45.4 6.3 69.3 12.2 60.9 
980 Northeast / Nord-est 2000 48.0 34.2 Sze 2.0 TAS 5.8 67.1 
2001 48.2 34.3 32.2 2.1 Wane 6.1 66.8 


a CC 
See table notes on page 37. 


Voir les notes du tableaux a la page 37. 
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Table 17. Average usual hours and wages of employees by selected characteristics, Canada (in thousands) 
Tableau 17. Heures habituels et salaires moyens des employés selon certaines caractéristiques, Canada (en milliers) 
Unadjusted data - Données non désaisonnalisées 


Employees Part-time 
Avg. Avg. Avg. : Avg. Avg. 
Number weekly weekly hourly} Number  weekly Number weekly weekly 
hours wages wages hours hours wages 
Employés Temps plein Temps partiel 
Heures Salaire Salaire Heures Salaire Heures Salaire 
Nombre hebdo. hebdo. horaire} Nombre hebdo. hebdo.| Nombre hebdo. hebdo. 
oyennes moyen moyen moyennes moyen moyennes moyen 
December 2001 - Décembre 2001 $ $ $ $ 
15+ 721.5 35.3 641.35 17.47 | 10,293.0 741.66 | 2,428.5 17.0 216.22 
15-24 2,140.3 27.0 286.72 9.90 1,062.2 445.23 | 1,078.1 15.3 130.57 
25+ 10,581.3 37.0 713.09 19.00 9,230.9 775.77 | 1,350.4 18.5 284.60 
Men - Hommes 6,511.6 38.1 754.23 19.26 5,779.6 825.77 732.0 16.4 189.41 
Women - Femm 6,209.9 324 522.99 15.59 4,513.5 633.95 | 1,696.5 17.3 227.79 
Union coverage 
Union coverage - Couvert par un syndicat 4,163.5 35.9 729.97 20.13 3,555.6 798.16 607.8 19.0 331.13 
No union coverage - Non couvert parunsyndicat 8,558.0 35.0 598.24 16.18 6,737.4 711.84 | 1,820.6 16.4 177.85 
Job permanency - Permanence de l'emploi 
Permanent 11,245.5 36.3 673.52 17.99 9,534.4 75253) | aria 18.0 234.54 
Temporary - Temporaire …1:476.0 27.5 396.26 13.52 758.7 607.83 717.8 14.7 172.51 
Occupation - Profession 
Management - Gestion 879.8 40.8 1,097.35 26.96 853.8 1,120.15 26.0 19.1 347.67 
Bus. fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,501.1 35.1 611.27 16.98 21173 678.58 383.9 17.4 240.03 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 861.9 38.7 974.97 25.22 840.2 989.55 21.7 17.2 409.44 
Health - Secteur de la santé 694.8 32.8 675.35 20.30 503.0 786.51 191.7 19.9 383.71 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 
Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 942.3 34.1 810.86 23.76 742.2 . 919.92 200.1 16.9 406.30 
Art, culture, recreation and sport - 
Arts, culture, sports et loisirs 257.9 30.4 562.38 17.30 175.6 738.60 82.2 12.8 185.99 
Sales and service - Ventes et services 3,521.2 30.4 389.11 11.88 2,195.8 531.07 1" 1,320.0 16.7 153.90 
Trades, transportation and equipment operators - 
Métiers, transport et machinerie 1,697.6 40.1 711.62 17.64 1,579.4 ; 748.29 118.1 17.9 221.35 
Occupations unique to primary industry- 

Professions propres au secteur primaire 213.4 41.3 676.64 15.83 184.6 : 755.28 28.7 75.5 171.29 
Processing, manufacturing and utilities - 

Transformation, fabri. et services d'utilité publique 1,151.6 39.3 628.25 15.85 1,100.9 Ë 648.25 50.7 17.1 194.10 
December 2000 - Décembre 2000 

15+ 12,621.9 35.4 621.24 16.89 | 10,252.6 2,369.2 17.0 208.42 
15-24 2,174.6 27.2 281.71 9.64 1,090.8 1,083.8 15.4 1274 
25+ 10,447.3 37.1 691.91 18.40 9,161.8 1,285.5 18.4 276.98 
Men - Hommes 6,489.6 38.2 731.09 18.67 5,776.8 712.8 16.1 180.66 
Women = Femmes mss 6132.3 32.5 504.99 15.01 | 4,475.9 1,656.4. 17.4. 220.37 
Union coverage - Couverture syndicale 

Union coverage - Couvert par un syndicat 4,080.9 36.2 715.45 19.57 3,519.3 561.7 19.1 325.63 
No union coverage - Non couvertparunsyndicat 8,540.9 35.0 576.22 15.61 6,733.4 1,807.6 16.4 172.00 
Job permanency - Permanence de l'emploi 

Permanent 11,059.6 36.5 653.65 17.41 9,423.1 1,636.5 17.9 224.99 
Temporary - Temporaire 66020. 27.6 391.79. 13.18} 829.5 7328 150. 171.43 
Occupation - Profession 

Management - Gestion 960.9 40.5 1,025.24 25.30 933.7 27.2 19.0 353.58 
Bus., fin. and admin. - Affaires, fin. et admin. 2,465.4 34.9 5795701621 2,075.2 390.2 17.2 226.39 
Nat. and applied sciences - Sciences nat. et appl. 857.0 38.7 925.28 23.95 826.3 30.8 17.6 354.56 
Health - Secteur de la santé 671.5 32.8 638.25 19.37 487.5 184.0 19.8 375.93 
Social science, educ., gov. serv. and religion - 

Sciences sociales, enseig., admin. pub. et religion 962.3 34.9 799.92 22.95 776.8 À 185.6 17.6 408.90 
Art, culture, recreation and sport - 

Arts, culture, sports et loisirs 270.5 31.0 579.20 17.40 187.1 83.4 13.1 166.96 
Sales and service - Ventes et services 3,335.0 30.1 372.78 11.45 2,051.5 1,283.5 16.7 148.02 
Trades, transportation and equipment operators - 

Métiers, transport et machinerie 1,715.5 40.2 698.81 17.25 1,605.3 : 110.2 17.5 206.08 
Occupations unique to primary industry- 

cepa nn au secteur primaire 212.1 42.1 634.87 14.73 184.0 A 28.1 15.4 159.63 
Processing, manufacturing and utilities - 

2 SE rs fabri. se d'utilité publique Lars 39.3 599.56 15.10 1,125.4 : 46.3 16.7 189.47 
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Table 18. Regional unemployment rates used by the Employment Insurance Program' 
Tableau 18. Taux de chémage selon la région utilisée par le régime d'assurance-emploi' 
Seasonally adjusted, 3 month moving average - Données désaisonnalisées, moyennes mobiles de trois mois 
Effective from January 13, 2002 to February 9, 2002. 
En vigueur du 13 janvier 2002 au 9 février 2002. 


Region Unem- Region Unem- 
ployment ployment 
rate rate 
Région Taux de Région Taux de 
chômage chômage 
Newfoundland and Labrador - Terre-Neuve-et- % Ontario (cont'd) % 
Labrador 
01. St-John's 9.2 31. Niagara 8.4 
02. Newfoundland and Labrador/T erre-Neuve-et- 20.1 32. Windsor 6.3 
Labrador 33. Kitchener 6.7 
Prince Edward Island - ile-du-Prince-Edouard 34. Huron 7.0 
35. South Central Ontario/Centre-Sud de l'Ontario 5.0 
03. All of Prince Edward Island - Toute la 36. Sudbury 9.2 
province de l'Île-du-Prince-Édouard 12.1 37. Thunder Bay 8.8 
38. Northern Ontario/Nord de l'Ontario Tide 
Nova Scotia - Nouvelle-Ecosse 
Manitoba 
04. Eastern Nova Scotia/Est de la Nouvelle-Ecosse 15.7 
05. Western Nova Scotia/Ouest de la Nouvelle-Ecosse 9.8 39. Winnipeg 5.0 
06. Halifax T6 40. Southern Manitoba/Sud du Manitoba 5.2 
41. Northern Manitoba/Nord du Manitoba 24.1 
New Brunswick - Nouveau-Brunswick 
Saskatchewan 
07. Fredericton - Moncton - Saint John 8.0 
08. Madawaska - Charlotte” 14.2 42. Regina 5.4 
09. Restigouche - Albert 17.2 43. Saskatoon 6.9 
44. Southern Saskatchewan/Sud de la Saskatchewan 6.7 
Quebec - Québec 45. Northern Saskatchewan/Nord de la Saskatchewan 14.6 
10. Gaspésie — Îles-de-la-Madeleine 19.4 Alberta 
11. Québec 7.4 
12. Trois-Rivières io) 46. Calgary 4.6 
13. Québec Centre-Sud/South Central Quebec 6.2 47. Edmonton 55 
14. Sherbrooke 8.6 48. Northern Alberta/Nord de l'Alberta 8.9 
15. Montérégie 7.5 49. Southern Alberta/Sud de l'Alberta 5:9 
16. Montréal 8.8 
17. Québec Centre/Central Québec 9.8 British Columbia - Colombie-Britannique 
18. Nord-Ouest du Québec/Northwestern Quebec 1727 
19. Bas-Saint-Laurent — Côte-Nord‘ Se 50. Southern Interior British Columbia/ 10.2 
20. Hull à 6.3 Sud intérieur de la Colombie-Britannique 
21. Chicoutimi-Jonquière ahs) 51. Abbotsford hot 
52. Vancouver 8.2 
Ontario 53. Victoria 6.6 
: 54. Southern Coastal British Columbia/ 13.2 
22. Ottawa 7.0 Sud côtier de la Colombie-Britannique 
23. Eastern Ontario/Est de l'Ontario 8.0 55. Northern British Columbia/ 13.2 
24. Kingston 4.9 Nord de la Colombie-Britannique 
25. Central Ontario/Centre de l'Ontario 6.8 
26. Oshawa 6.1 Territories - Territoires 
27. Toronto 6.8 
28. Hamilton 6.2 56. Yukon® 25.0 
29. St. Catharines 5.7 57. Northwest Territories/Territoires du Nord-Ouest” 25.0 
30. London 6.6 58. Nunavut” 25.0 
COR SRE RO a NE ER Es a LU 


See table notes on page 37. 
Voir les notes du tableaux à la page 37. 
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NOTES 


Tables 1, 3, 14, 15 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 


Table 2 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes both incorporated and unincorporated working own- 
ers, self-employed persons who do not have a business and 
persons working in a family business without pay. 

*Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Tables 4-13 

'S.E.: Average standard error of change in two consecutive months 
(see “Sampling Errors” in About the Labour Force Survey at the 
end of this publication for further explanations). 

*Includes forestry, fishing, mining, oil and gas. 


Table 16 

'For geographic descriptions of economic regions, see the Guide 
to the Labour Force Survey on the Statistics Canada website: 
http://www.statcan.ca/english/concepts/labour/index.htm. 

-- signifies that estimates are below release criteria. 


Table 18 

' For geographic descriptions and maps of Employment Insur- 
ance Regions, see the Human Resources Development Canada 
website: http://www.hrdc-drhe.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1_e.shtml. 
> These unemployment rates have been determined using a tran- 
sition formula prescribed in the EI Regulations. For further 
information, see: http://www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml for Bas-St-Laurent/Côte-Nord or ".../00- 
62.shtml" for Madawaska-Charlotte. 

3Since the Labour Force Survey is not conducted in the Yukon, 
Northwest Territories and Nunavut, the rate for regions 56, 57 
and 58 is provided by Human Resources Development Canada 
and not by Statistics Canada. 
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NOTES 


Tableaux 1, 3, 14, 15 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans À propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 


Tableau 2 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d'échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active a la fin de cette publication pour plus d’explications). 
>Comprend les propriétaires d'entreprises constituées ou non consti- 
tuées en société, les travailleurs indépendants qui n'ont pas d'entre- 
prise et les travailleurs familiaux non rémunérés. 

*Inclut foresterie, péche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableaux 4-13 

'E.-T.: Erreur-type moyenne du changement entre deux mois (voir 
«Erreur d’échantillonnage» dans A propos de l'Enquête sur la popula- 
tion active à la fin de cette publication pour plus d'explications). 

? Inclut foresterie, pêche, mines et extraction de pétrole et de gaz. 


Tableau 16 

' Pour une description géographique des régions economiques, voir le 
Guide de l’Enquéte sur la population active sur le site web de Statisti- 
que Canada :http://www.statcan.ca/francais/concepts/labour/ 


index f.htm. 
-- signifie que l'estimation est inférieure au critère de diffusion. 


Tableau 18 

'Pour les cartes des Régions du régime d’assurance-emploi, voir le site 
web de Dévelopment de ressources humaines Canada : http:// 
www.hrdc-drhc.gc.ca/ae-ei/reg-econ/5.1 f.shtml. 

? Ces taux de chômage sont déterminés en utilisant une formule de 
transition prescrite dans les Règlements sur l’Assurance-emploi. Pour 
plus d'information, voir : http://www.hrdc-drhc.gc.ca/common/news/ 
insur/00-61.shtml pour Bas-St-Laurent/Côte-Nord ou “.../00-62.shtml” 
pourMadawaska-Charlotte. 

3 L'enquête n'étant pas menée au Yukon, dans les Territoires du Nord- 
Ouest et au Nunavut, le taux pour les régions 56, 57 et 58 est fourni par 
Développement des ressources humaines Canada et non par Statisti- 
que Canada. 
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About the Labour Force Survey 


The statistics contained in this report are based on infor- 
mation obtained through a sample survey of 52,000 repre- 
sentative households across the country. The Labour Force 
Survey, started in November 1945, was taken at quarterly 
intervals until November 1952. It has been carried out 
monthly since then. The information generated by the sur- 
vey has expanded considerably over the years with a major 
redesign of the survey content in 1976 and again in 1997, 
and provides a rich and detailed picture of the Canadian 
labour market. Details of these changes are available on 
request from the Labour Force Survey Program, 
Statistics Canada, Ottawa, KIA OT6. 


The sample used in the Labour Force Survey has been 
designed to represent all persons in the population 15 years 
of age and over residing in the provinces of Canada, with 
the exception of the following: persons living on Indian 
reserves, full-time members of the armed forces and people 
living in institutions (for example, inmates of penal institu- 
tions and patients in hospitals or nursing homes who have 
resided in the institution for more than 6 months). Monthly 
estimates of employment, unemployment and persons not 
in the labour force refer to the specific week covered by 
the survey each month, normally the week containing the 
15th day. 


For detailed information on the LFS data collection, meth- 
odology and content see the document Guide to the Labour 
Force Survey (Catalogue no. 71-543-GIE) on the Statistics 


Canada web site at www.statcan.ca/english/concepts/labour/ 
index.htm. 


Definitions and Explanations 

The labour force is composed of those members of the 
civilian non-institutional population 15 years of age and 
over who, during the reference week, were employed or 
unemployed. 


Employed persons are those who, during the reference 
week: 


a) did any work at all 
b) had a job but were not at work 


A person is considered to be full-time if his/her usual hours 
at the main job are greater than 29 hours per week. When 
the number of hours worked at the main job is usually less 
than 30 hours per week then he/she is considered to be 
part-time. 


Unemployed persons are those who, during the reference 

week: 

a) were without work, had actively looked for work in the 
past four weeks (ending with reference week), and were 
available for work; 

b) had not actively looked for work in the past four weeks 
but were on temporary layoff and were available for work; 

c) had not actively looked for work in the past four weeks 
but had a new job to start in four weeks or less from the 
reference week, and were available for work. 


Persons in the civilian non-institutional population 15 years of age 
and over who, during the reference week, were neither employed 
nor unemployed are classified as not in the labour force. 


Information population active 


A propos de l’Enquête sur la population active 


Les statistiques publiées ici sont fondées sur une enquéte 
mensuelle menée auprès d’environ 52 000 ménages représentatifs 
d’un bout à l’autre du Canada. L'enquête sur la population 
active, lancée en novembre 1945, a eu lieu tous les trois mois jus- 
qu'à novembre 1952. Depuis lors, elle a lieu tous les mois. 
L'information générée par l'enquête s'est considérablement accrue 
au cours des années grâce à un remaniement majeur de l'enquête 
en 1976, suivi d'un autre en 1997, et fournit une image riche et 
détaillée du marché du travail canadien. On peut obtenir des détails 
sur ces changements en s'adressant au Programme de l'enquête sur 
la population active, Statistique Canada, Ottawa, KIA OT6. 


L’échantillon retenu aux fins de l’enquête sur la population active 
représente toutes les personnes de 15 ans et plus résidant dans 
les provinces du Canada, à l'exception des personnes vivant dans 
des réserves indiennes, des membres a plein temps des Forces 
armées et des pensionnaires d’institutions (par exemple les déte- 
nus de prison et les malades séjournant à l'hôpital ou dans une 
maison de repos pour plus de 6 mois). Les estimations mensuel- 
les de l'emploi, du chômage et des inactifs se rapportent à une 
semaine bien précise chaque mois, soit normalement celle où 
tombe le quinzième jour du mois. 


Des renseignements détaillés sur la collecte de données, la 
méthodologie et le contenu de l’'EPA sont contenus dans le docu- 
ment Guide de l'Enquête sur la population active (n° 71-534-GIF 
au catalogue) dans le site web de Statistique Canada 


www.statcan.ca/francais/concepts/labour/index_f.htm. 


Définitions et explications 

La population active comprend les membres de la population 
civile hors institution âgés de 15 ans et plus qui avaient un emploi 
(personnes occupées) ou étaient en chômage pendant la semaine 
de référence. 


Les personnes occupées sont celles qui, au cours de la semaine 
de référence: 


a) ont fait un travail quelconque 
b) avaient un emploi mais n'étaient pas au travail 


Une personne est considérée à temps plein si elle travaille habi- 
tuellement plus de 29 heures par semaine à son emploi principal. 
Une personne est considérée à temps partiel si elle travaille 
habituellement moins de 30 heures par semaine à son emploi prin- 
cipal. 


Les chômeurs sont les personnes qui, au cours de la semaine de 
référence: 


a) étaient sans emploi, avaient activement cherché du travail au cours 
des quatre dernières semaines (y compris la semaine de référence) 
et étaient prêtes à travailler; 


b) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais étaient temporairement mises à pied et 
étaient prêtes à travailler; 

c) n'avaient pas activement cherché de travail au cours des quatre 
dernières semaines, mais devaient commencer un nouvel emploi 
dans quatre semaines ou moins à compter de la semaine de réfé- 
rence, et étaient prêtes à travailler. 


La partie de la population civile hors institution âgée de 15 ans 
et plus qui était ni occupée ni en chômage pendant la semaine de 
référence est classée comme inactive. 
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The unemployment rate represents the number of unem- 
ployed persons expressed as a percentage of the labour 
force. The unemployment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number unemployed in that group expressed 
as a percentage of the labour force for that group. 


The participation rate represents the labour force 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The participation rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the labour force in that group expressed as a 
percentage of the population for that group. 


The employment rate (formerly the employment/popu- 
lation ratio) represents the number of persons employed 
expressed as a percentage of the population 15 years of age 
and over. The employment rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed in that group expressed 
as a percentage of the population for that group. 


The part-time rate represents the number of persons 
employed part-time expressed as a percentage of the 
employed. The part-time rate for a particular group (age, 
sex, etc.) is the number employed part-time in that group 
expressed as a percentage of the employed for that group. 


Seasonal Adjustment 

Fluctuations in economic time series are caused by seasonal, 
cyclical and irregular movements. A seasonally adjusted 
series is one from which seasonal movements have been 
eliminated. Seasonal movements are defined as those which 
are caused by regular annual events such as climate, holi- 
days, vacation periods and cycles related to crops, produc- 
tion and retail sales associated with Christmas and Easter. 
The seasonally adjusted series contains irregular as well as 
longer-term cyclical fluctuations. 


The seasonally adjusted series are revised each year to take 
into account current data and to generate new forecast fac- 
tors for the next twelve months. The data are therefore sub- 
ject to slight revisions in future issues of this publication. 


Sampling Error 

Estimates in this publication are based on the Labour Force 
Survey, a monthly survey of 52,000 households across 
Canada. Because they are based on a sample survey, the 
estimates are subject to sampling error. Changes in the level 
of any estimates between two months can be the result of 
a true change or sampling variability. In most tables in this 
publication an indicator of the sampling error is provided. 
Two thirds of the time, a change greater than the sampling 
error indicates a real change. Movements in estimates that 
are smaller than the sampling error are less likely to reflect 
a real change and more likely to be due to sampling vari- 
ability. While the above is true for monthly movements, 
one can have more confidence in a series of consecutive 
movements in the same direction, even though some of the 
monthly movements may be smaller than the sampling 
error. 


For comprehensive information on Labour Force Survey 
methodology, see the publication Methodology of the 
Canadian Labour Force Survey, catalogue no. 71-526-XPB. 
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Le taux de chômage représente le nombre de chômeurs exprimé 
en pourcentage de la population active. Le taux de chômage d'un 
groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de chômeurs dans 


ce groupe, exprimé en pourcentage de la population active dans le 
même groupe. 


Le taux d’activité représente la population active exprimée en 
pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'activité 
d'un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est la population active 
dans ce groupe exprimée en pourcentage de la population dans le 
même groupe. 


Le taux d’emploi (antérieurement nommé rapport emploi- 
population) représente le nombre de personnes occupées exprimé 
en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d'em- 
ploi d'un groupe particulier (âge, sexe, etc.) est le nombre de per- 
sonnes occupées dans ce groupe, exprimé en pourcentage de la 
population dans le même groupe. 


Le taux de temps partiel représente le nombre de personnes 
occupées à temps partiel exprimé en pourcentage du nombre de 
personnes occupées. Le taux de temps partiel d’un groupe parti- 
culier (âge. sexe, etc.) est le nombre de personnes occupées à temps 
partiel dans ce groupe, exprimé en pourcentage du nombre de per- 
sonnes occupées dans le même groupe. 


Désaisonnalisation 

Les fluctuations des séries chronologiques économiques sont 
causées par des mouvements saisonniers, cycliques et irréguliers. 
Une série désaisonnalisée est une série dont on a éliminé les effets 
des mouvements saisonniers. Ces derniers sont causés par des 
événements annuels réguliers comme les changements de 
température, les vacances, les cycles agricoles, de productions et 
de ventes au détail durant la période de Noël et de Pâques. La 
série désaisonnalisée contient à la fois des fluctuations irrégulières 
et des fluctuations cycliques à long terme. 


Les données désaisonnalisées sont révisées chaque année afin de 
tenir compte des données courantes et produire des coefficients 
d’'extrapolation prospective pour les 12 prochains mois. Les don- 
nées d’extrapolation prospective seront l’objet de légères révisions 
dans les éditions ultérieures de la présente publication. 


Erreur d’échantillonnage 

Les estimations contenues dans cette publication sont basées sur 
l'Enquête sur la population active, une enquête mensuelle de 52 
000 ménages à travers le Canada. Étant donné qu'elles reposent 
sur une enquête par échantillon, ces estimations sont sujettes à 
des erreurs d’échantillonnage. Le changement dans le niveau d’une 
estimation entre deux mois peut donc être le résultat d'un 
changement réel ou d'une variation d’échantillonnage. Un 
indicateur de l'erreur d’échantillonnage est inclus dans la plupart 
des tableaux de cette publication. Deux fois sur trois, un 
changement plus grand que l'erreur d’échantillonnage indique un 
changement réel. Des variations moins élevées que l'erreur 
d’échantillonnage sont moins susceptibles de montrer des 
changements réels que des variations dues à l’échantillonnage. On 
peut avoir davantage confiance dans un ensemble de mouvements 
consécutifs dans la même direction, même si certains de ces 
mouvements sont plus petits que l'erreur d'échantillonnage. 


Pour des renseignements plus complets sur la méthodologie de 
l'Enquête sur la Population Active, voir la publication Méthodo- 
logie de l'enquête sur la population active, n° 71-526-XPB au 
catalogue. 
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L'emploi et le revenu en perspective es 


t fun des 


moyens les plus efficaces pour vous permettre 
de comprendre, d'analyser, de mesurer et de 


gérer fe capital humain. 


À l'aide de 


graphiques, de tableaux et de résumés, 
L ‘emploi et le revenu en perspective présente les 


dernieres 5 
essentielles pour : 
- situer votre entreprise par 
rapport à votre secteur d'activité 
+ établir en quoi les placements 
sont influencés par les attitudes 
envers la retraite 
+ prévoir l'incidence de l'emploi 
sur la demande de biens et 
services où de programmes 
sociaux 
…entre autres possibilités! 


: Suivez l'évolution du 
. marché du travail 


Vous y trouverez des données, des 
articles et des analyses 
indispensables sur ie milieu de tra- 
vail et sur les dossiers d'actualité 
connexes. Cette publication 


_ trimestrielle traite des sujets 
: Suivants : 


tendances régionales de l'emploi 
» vieillissement des effectifs 
» habitudes d'épargne et de 
dépense 
gains et revenu au Canada 
+ évolution technologique du 
travail 
et bien d'autres sujets! 


Commandez L'emploi et le 
revenu en perspective 


: AUJOURD'HUI 

: La version imprimée {n° 75-001- 
: XPF au catalogue) coûte seulement 
: 58 $ par année. 


Statistiques sur fe travail et la démographie, qui sont 


La version en ligne (75-001-XIF} est 
offerte chaque mois sur le site Web 
de Statistique Canada, à l'adresse 
www, statcan.ca. Elle coûte 48 $ 
par année et contient au moins un 
article intégral de fa version 
imprimée. 

APPELEZ sans frais au 

1 600 267-6677 


TÉLÉCOPIEZ sans frais au 
1 877 287-4369 


POSTEZ a Statistique Canada 
Division de la diffusion 
Gestion de la circulation 

120, avenue Parkdale 
Ottawa (Ontario) K1A OT6 
Canada 


ENVOYEZ UN COURRIEL à 
l'adresse order@statcan.ca 


COMMUNIQUEZ avec un analyste-conseil au 
Centre de consuitation régional de Statistique 
Canada ie > pl us près en composent le 1 800 
263-1136. Au Canada, veuillez ajouter soit 
la TPS et la TVP en vigueur, soitia TVH. Frais 
ucuns frais pour les envois au 
: à destination des 
uillez ajouter 6 $ pour cheque 
numéro ou articie commandé, Pour les en- 
vois à destination d'autres pays, veuillez 
iG S pour chaque numéro ou article 
Lee {Les ministères et les organismes 
Gu gouvernement fédéral doivent indiquer sur 
toutes les commandes leur code d'organisme 
Ri et leur code de référence RI.) 


Visitez notre site Web à statcan.ca 
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